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GURURUMUZ MESLEKI EGITIM

Sakarya’daki 2 okulumuz 9o 100 doluluk orani ile buyUk bir basari gésterdi.
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A. Akgin ALTUG
Yonetim Kurulu Baskani

Degerli Okuyucular,

Kuresel salginla mucadelede bir buguk yili agkin bir sureyi geride
biraktik. Bugin Sakarya olarak vaka sayilariitibariyle salginin kontrol
altina alindidi bir seviyeye ulasmis bulunuyoruz. Bu konuda duyarlilik
gostererek sUrece katki sunan tUm Sakaryalilarimiza tesekkur
ediyorum.

Ulke olarak 6nUmozde koronavirisun olusturdugu olaganusto
sartlarla gelisen yeni bir esik var. Basta saglik ve sosyal yasam ve
ticaret olmak Uzere birgok agidan dunyayi yeniden gekillendiren bu
yeni dénem, bireylerden topluma; kucgUk firmalardan donyanin en
bOyUk pazarlarina kadar herkese farkl yansimalari olan degisimleri
de beraberinde getirdi. Bu degisime ayak uyduran degil, énderlik
eden, hizli, atak ve planh bOyUyen firmalar bu degisimin kazanani
olarak, digerleriile arasindaki farki agacaktir.

Her zaman dile getirdigimiz gibi; artik sadece Ureten bir sehir olmak
yeterli degil artik. Yerli Uretime éncuUlUk ederek, ihracati artirarak,
yuksek teknolojik Urin imalatina yénelerek girisimcilige daha fazla
destek vererek, inovasyonu 6n plana cikararak kiresel rekabette
dikkat cekecek adimlar atmalyiz. Bu dogrultuda Sakarya Ticaret ve
Sanayi 0dasi olarak, projelerimiz, hizmetlerimiz, Oye odakli ve gelisimi
on goren gahgmalarimizla is dOnyamizin her zaman arkasindayiz.
Degerli Okuyucular,

Yasadigimiz zorlu sure¢ bizlere her alanda oldugu gibi mesleki
anlamda da bir degerlendirme yapma ve gelecege daha hizli
hazirlanma konusunda biling olusturdu. Ozellikle pandemi surecinde
meslek liselerinde yapilan ¢alismalar ve Uretilen projeler ki ilimizde
meslek liselerimiz kapsaminda maske ve dezenfektan Uretimibunlara
bir érnektir. S6z konusu sure¢ mesleki teknik egitimin degerinin daha
iyi anlasiimasina ve sahip oldugu itibarin yeniden kazaniimasina da
bir vesile olmustur.

Turkiye mevcut geng beseri sermayesi ile Avrupa’da ve dinyada
dikkat geken Ulkeler arasinda yer almaktadir. Ulkemiz, sahip oldugu
ve birgok Ulkede olmayan geng nufus kaynagini iyi kullanildigi
takdirde hep s6z ettigimiz giglu ekonominin alt yapisi igin gerekli
mesafe asiimis olacaktir.

Bu dogrultuda Ulke genelinde 6nemli adimlar atilmaktadir. Ozellikle
Milli EGitim Bakanligi ver TOBB énculigunde 1,5 yil 6nce imzalanan
Mesleki Egitim isbirligi ProtokolU ile meslek liselerimizi gUglendirmek
veis dunyasininihtiyaglaridogrultusunda nitelik agisindan yenilemek
amaciyla galismalar baslatildi.

Bu kapsamda iki okulumuz bu yil yiozde 100 doluluk orani ile
Turkiye’de 6rnek teskil eden okullar arasinda yer aldi. Ayrica,
SATSO Motorlu Araglar Teknolojisi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi,
TEKNOFEST Efficiency Challenge Elektrikli Ara¢ Yarismalarinda ilimizi
temsil ederek “Gérsel Tasarim” 6dUloyle dond0. Ogrencilerimiz ve
ogretmenlerimizle ne kadar gurur duysak azdir. Sakarya Ticaret
ve Sanayi 0dasi himayesinde egitim veren okullarimiz ve 0damizin
girisimleri neticesinde acgilan mesleki bélomlerimiz ile ilgili daha
detayli bilgileri ilerleyen sayfalarimizda okuyabilirsiniz...

Bu okullarda gelecegimize ve Ulke ekonomisine katkisi olacak
girisimciler yetigiyor. Gelecegin Turkiye’sinde de hak ettikleri
aktérler olma yolunda ilerleyecekler. Ne mutlu ki; biz de bu konuda
oncUlUk ettik, ilimizde mesleki egitimin gelisimine katki sunmaya da
devam edecegiz. En bOyUk zenginligimiz olarak gérd0gomuoz geng
nofusumuzu dogru alanlara kanalize edersek gelecegin kazanani
TUrk is dUnyasi yani TUrkiye olacaktir.
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SAKARYA TICARET VE SANAYI C
MESLEKI VE TEKNIK ANADOL

Dinyada ve Ulkemizde teknoloji, bilim ve sanayi devaml gelisme
gostermekte. Ozellikle gelismekte olan bir Ulke olan Turkiye’de kalifiye
elemana daha ¢ok ihtiyag duyulmaktadir. Kalifiye eleman yetigtiren egitim
kurumlari olarak ise meslek liseleri gok 6nemli bir faktor olarak karsimiza
¢iktigini ve 6grencilerimizin staj yaptiklar igletmeler, mezun olduktan
sonra karsilarina is imkani olarak gikmaktadir. SATSO Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi bu anlamda Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi destekli
olarak 4 alan ve 52 6gretmenle hizmet vermektedir

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

MUdUrlogu ,2020 -2021 Egitim Ogretim yilinda yeni binasina gegmis;

Bilisim Teknolojileri, Muhasebe Finansman, BUro Yonetimi, Gazetecilik

Alanlarinda egitim vermektedir. 1996-1997 Egitim Ogretim yilinda

Adapazar Ticaret Meslek Lisesi bunyesinde ATSO Ticaret Meslek Lisesi

olarak iki hazirlik sinifi olmak Uzere 48 (kirk sekiz) 6grenci ile Egitim

ve Ogretime baslayan okulumuz 2020-2021 Egitim Ogretim yilinda

Bakanh@imiza bagh Proje okullari kapsamina alinmigtir.

Modern binaya sahip olan okul 23 derslik ,10 bilgisayar,2 fen, konferans

salonu, spor salonu, basketbol ve voleybol sahalari gibi 6ézellikleri ile

2021-2022 egitim o6gretime hazirdir. Yeni 6grencilerini beklemektedir.

Okulumuzdan yani Meslek ve teknik egitimden mezun égrencilerimizi,

» Ogrencilerimiz liseyi bitirdiklerinde egitim gordukleri alan ve dalda hem

diploma hem de isyeri agma belgesi alirlar

Egitimini aldiklar alanda teknisyenlik unvani kazanirlar.

is kazalari ve meslek hastaliklarina karsi sigortalanirlar.

Staj/isletmede mesleki egitim yaparken asgari Ucretin en az ©/o30'u

tutarinda Ucret 6denir.

Kendi isyerini agan mesleki egitim mezunlarina KOSGEB tarafindan 50

bin TL hibe ve 100 bin TL faizsiz kredi verilmektedir.

Universiteye gegis sinav sonucuna gore alaninda egitim yapmak

isteyen ogrencilerimize meslek yuksekokullarina gegiste ek puan

verilir.

» Meslek lisesi mezunlarina universitelerin Teknoloji Fakolteleri, Turizm
Fakulteleri ile Sanat ve Tasarim Fakultelerinde (Mesleki ve Teknik
Ortadgretim Mezunlari - (M.T.0.K.) kontenjan ayriimigtir

» Lise veya dengi okuldan mezun oldugunu belgeleyenlerin askerlikleri,
istekleri hdlinde mezuniyet tarihinden itibaren Ug yil, mesleki ve teknik
lise mezunlariigin ilave U¢ yil, sUreyle ertelenir.

» Lisede bir meslekte uzmanlasan égrenciler, mezun olduklarinda daha

cabuk ve daha kolay is bulabilmektedir.
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SANAY| ODASI

TEKNOLOJISI
ADOLU LISESI

= SATSO Motorlu Araglar Teknolojisi Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi, Arifiye

_ ilgesinde il Milli Egitim MUdUrlogu ve Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi ishirligi
- ile 16 derslikli egitim binasi ve 2 adet atolye binasi olarak inga edilmigtir.
! f

ske olarak ar 01 Organize Sanayi Bolgesi kuzey girisine 150 metre
esaf ‘ganize sanayi bolgesi icindeki otomotiv ve yan

! -
1.' 1 1 onumda olup, gevresinde Volkswagen, Volvo,

ye SATSO Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi adi ile
| |n||n 25.01.2017 tarihli Makam Onayi ile okulumuz

knik Anadolu Liseleri kapsamina alinarak; Sakarya
orlu Araglar Teknolojisi Mesleki ve Teknik Anadolu
eki ve Teknik Anadolu Lisesi unvanini almistir.

' |g|n|nj‘2 06.2017 tarihli Makam Oluru ile okulumuz
ygulayan Tematik Mesleki ve Teknik Anadolu
e Teknik Egitim Genel MUdUrl0gunun ilk tematik
olu liselerinden biri olup, Ulkemizde Motorlu
da egitim veren iki tematik mesleki ve teknik
dir. Motorlu Araglar Teknolojisi alanina 2017-
yihinda 6grenci kabul ederek egitim hizmetine

tamamlanmasindan sonra Sakarya Ticaret
as’‘nin Uyeleri ile yapmis oldugu c¢alisma
omotiv sektoru igin motorlu araglar teknolojisi
kulda aciimasi talebi olusmus olup, il Milli Egitim
ugu tarafindan alaninin agiimasi Bakanhgimiza

‘‘‘‘‘‘

ak acillan motorlu araglar teknolojisi alani
vis S(]tl$ sonras| hizmetler, baklm onarim

-----

sanayi |$Ietmeler| ve yetkili servislerde satis sonrasi
tamir, bakim ve tadilat islerinde istihdam olmaktadirlar.
Okulumuz ayrica yaptigi calismalar ile mezunlarinin satis
sonrasi hizmetler sektéronin yaninda otomotiv Uretim
sureclerinde de istihdam edilmesini hedeflemektedir.

e
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Kapak Konusu
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81 ilde 81 Meslek Lisesi Projesi

Mesleki egitimin en énemli kavrami olan okul-sektér
isbirligini hayata gegirmek igin énde gelen firmalar
ve otomotiv dunyasinin global markalari ile ortakliklar
yapiimaktadir. Proje ¢aligmalarina egitim hayatinin ilk
yilinda baslayan okulumuz 2018 yili Dogu Marmara

Okulumuz Tematik ve Ozel Program ve Proje Uygulayan
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olmanin yaninda
Bakanligimizin TUrkiye Odalar ve Borsalar Birligi(TOBB)
ile imzalamis oldugu “81 ilde 81 meslek lisesi” protokol
kapsamina alinmistir.

Ustam Okulda Projesi

Ogretmen ve ogrencilerimizin alt dallar hakkinda
kazanimlar elde etmelerini dnemsemekteyiz. Bu
nedenle okulumuz her ay sanayinin 6nde gelen
ustalarini okulumuzda misafir ederek 6grencilerimiz
ile  bulusturmaktadir. Ustalar okulumuzda kendi
uzmanlik alanlari ile ilgi uygulama egitimi vererek hem
dgrencilerimizin pratik bilgi kazanmakta hem de okulu
atélyesine ekipman ve donanim kazandiriimaktadir.
Bu calisma “Ustam Okulda” olarak isimlendirildi.
Proje kapsaminda ara¢ klima ustasi, LPG ustasi,
sanziman ustasl, lastik ustasi gibi sanayide isletme
sahibi sahsiyetler usta-cirak iliskisini atélyemizde
gergeklestirmektedirler.

6  sakarya Ekonomi Dergisi | Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi
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Ogrenciler 1.sinif  Otomotiv  Elektromekanik  dali
dersi olan Otomotiv Elektromekanik Teknolojisi
uygulama dersini haftada 1 tam gin 10 ders saati
olarak isletmelerde 6gretmenleri koordinatérliginde
islemektedirler. Uygulama sayesinde okulumuzun sahip
olmadigi ekipmanlart égrenciler igletmede &grenip
kullanabilmekte, 6gretmenleri gdzetiminde isletmenin
ustalaritarafindan dauygulama pratik kazanimlarini elde
edebilmekte, isletmeler ise gelecekte istihdam etmek
istedigi 6grencileri gérup segme sansi kazanmaktadir.

Ogrencilerimizin  alaninda iyi  egitim almalarinin
yaninda Universite egitimine devam etmeleri en bUyUk
hedeflerimizden biridir. Eli tornavida tutan muhendisler
yetistiriimesi konusunda Universite egitimini
dnemsiyoruz.

Okulumuz sektér ile yaptigi igbirliklerinden dolayi
mezunlarina istihdamda oéncelik saglayacaktir. 2020-
2021 egitim yilinda ilk mezunlari ile sektérin istihdam
problemine gare olmaya baslayacaktir. Her yil 90 6grenci
kontenjani verilen okulumuza son yillarda doluluk oranini
surekli arttirmaktadir. LGS merkezi sinavi sonucu ile
ogrenci kabul edilen okulumuzun tercih siralama dilimi
acildigi gunden itibaren en yiksek 9/o7 ile en digUk 9/059
arasinda degisim géstermigtir. 2020-2021 egitim 6gretim
yilinda 9020 ile %050 diliminden 6grenci tercihi almistir.
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SATSO MOTORLU ARACLAR TEKNOI.O..!iSj MTAL'DEN, TEKNOFEST
ELEKTRIKLI ARAC YARISMALARINDA BUYUK BASARI

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi proje okullarindan
olan SATSO Motorlu Araglar Teknolojisi Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi, ‘TEKNOFEST Efficiency
Challenge elektrikli arag¢ yarismalarina katildi.

Okul binyesindeki E-Generation Technic Takimiyla
tasarlam‘l‘s oldugu E-Motat aractile yarismada Gorsel
Tasarim 0d0IU’nU kazand.

2021 yilina kadar sadece Universiteler arasinda
gerceklestirilen yarismaya 2021 itibariyle liseler
arasi kategori de eklenmis ve “E-Generation Technic
Takimi” birinci elemeyi gecerek 58 takim arasina
girmeyi basardi. Degerlendirmelerin  ardindan
festivale katiimaya hak kazanan 40 lise arasindan
Sakarya’dan katilan tek lise olma basarisi gésteren
SATSO MTAL, izmit K6rfez TOSFED yaris pistinde
gerceklestirilen yarismada, 6 agsamali teknik testleri
debasariylagecerek finallere katiimaya hak kazanan
41takimicinde piste ¢ikan 21 takim arasinda yer aldi.

S6z konusu yarismada, TUBITAK TEKNOFEST
Degerlendirme  Kurulu'nun  yapmis  oldugu
degerlendirme sonucunda proje “Gorsel Tasarim”
6d0ION0 ald.

Konuyla ilgili géruslerini dile getiren SATSO Yonetim
Kurulu Baskani A. Akgin Altug sunlari dile getirdi:
“Okulumuzun aldigi 6dul, mesleki egitime verdigimiz
onemin ne derece 6nemli oldugunu kanitlayan bir
basari oldu. Ogrencilerimiz ve dgretmenlerimizle ne
kadar gurur duysak azdir.

Okul bunyesinde olusturulan E-Generation Technic
takiminin ortaya c¢ikardigi E-Motat araci, sehrimizin
otomotiv gelecegine yonelik yapacaklarinin sadece
baslangicidir. 7 kisilik bir ekip ile olugturulan bu proje,
elemeleri ve tUm testleri tek tek gecerek 21 takim
arasinda finallerde kendini géstermistir.

Verimlilik alaninda yaklasik olarak 100km.de 1,88TL
enerji tOketerek alaninda iyi bir derece elde etmistir.
TUBITAKTEKNOFEST DegerlendirmeKurulutarafindan
Gorsel Tasarim 6d0lUne layik gérulen E-Motat Projesi
sayesinde hen0z 4. yilinda olan okulumuz ilk ulusal
derecesini elde ederek Sakarya’miza ¢gok dnemli bir
basariyl hediye etmigtir.

Bu basarih baslangic ile daha nice basarilara
ulasilacagindan  eminiz.  E-Generation Technic
takimmizi ve tom okulumuz 6gretmenlerini
tebrik ediyor, bu suUregte 6grencilerin ihtiyaclari
dogrultusunda destek olan Sakarya is duonyamiza
tesekkuor ediyorum.” ifadelerini kullandi.

SATSO MTAL M0Odur0 Fatih Sumnulu ise yaptigi
aciklamada; “Okulumuz, égrencilerimiz adina bUyuk
bir basari. SATSO MTAL olarak katildigimiz ilk ulusal
yarismada derece alarak ileri hedeflerimiz igin ciddi
motivasyon kazandik. Sakarya’yi temsil eden ve bu
basariyl kazanan ilk okul olmanin hakli gururunu
yasiyoruz. Sehrimizi daha nice yarismalarda,
projelerle ve basarilarla temsil etmek en bUyuk
hayalimizdir. Bu basarinin mimarlari olan basta
E-Generation Technic takimimiz olmak Uzere hayata
gee¢mesinde Onemli destekleri gosteren SATSO
Yonetimine Camiasina, arabamizin piste ¢ikabilmesi
icin desteklerini esirgemeyen sponsor firmalarimiz ;
Jant tedarik eden Semih Cokay(Cokay Plastik), dis
kabuk tasariminda ve FIA onayli tulum ve eldivenigin
destek aldigimiz Onur Kansu Bey’e (KNS Otomotiv),
Roll Bar tasarimi destegi icin Dogan Catalbas Bey’e
(Cihan Tesisat), yanmaz aku paket kutusu tasarimi
ve nakliye tasimacilik destegi icin Melih Gures Bey’e
(Lipovak), elektrik-elektronik destegi igin ihsan
Boya Bey’e(Ada Oto Garaj), dijital baski destegi igin
Kerimoglu Reklam’a, parga tedarik destegi veren
Tanca Otomotiv’e, takimin temel ihtiyaclar icin
destek verenIsik Mobilya ve Sakarya Pen’e tesekkur
ederiz. Bu basari daha basglangig, ileri bakarak
yolumuza ayni hevesle devam edecegiz.” dedi

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi | Sakarya Ekonomi Dergisi 7



FATIH MESLEKIi VE TEKNIK ANADOLU LISESI
IS MAKINALARI DALI

SATSO Altyapi insaat Faaliyetleri, Maden Ocaklari ve Mermer sektéri temsilcisi 2. Meslek Komitesi ile Kooperatifler,

Enerji Altyapi ve Hafriyat sektor0 temsilcisi 17. Meslek Komitelerinin talebi dogrultusunda Yénetim Kurulunun

girisimleriyle Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi bunyesinde agilan is Makineleri Teknolojisi Dali, sektorin

ihtiyaclarini karsilamasi adina nitelikli gengler yetigtirmeyi amagliyor.

Fatih Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 1982 yilinda kurulmustur. 25 dénum arazi Uzerinde kurulu olan yerleske

. Uzerinde su anda 7 alan bulunmaktadir. 120 6gretmen kadrosu ve yaklasik 1500 6grencisiile Sakarya’ nin en kalabalik

s OFrenci kit hiptir.

Motorlu arar knolojisi alani olarak 4 dalda egitim verilmektedir. Bu dallar elektromekanik teknolojisi, otomotiv

- boya tekr eri, Otomotiv Govde teknolojileri ve is makinalaridir.

« Sak elzem hale gelmis olan is makinalari dali SATSO tarafindan yazismalari yapilarak okulumuz

e kazandiriimigtir.

icinde 120 m2 lik bir mekani simdilik bu dala ayirmis bulunmaktayiz. Bakanliktan gelen bir

or odenek ile intiya¢g duyulan donanimlarin bir b6lomondn alinmasini gergeklestirdik. Su an

amda mezun asamasinda 8, baslangi¢c asamasinda 24 d6grencimiz dal egitimlerini almak Uzere

gitim-6gretimin acilacadi gunu beklemektedirler.

Is makinalari dali 2021/2022 Egitim ve 6gretim yilinda ilk mezunlarini verecektir. Su an 8

ogrenci son sinifta isletmede beceri egitimlerini tamamlamak Uzere sektérin saygin
isletmelerinde staj sozlesmelerini tamamlamis ve egitim égretim basladiginda

« programa dahil olacaklardir.

" Staj yerlerinin belirlenmesinde sektéron ileri gelen kuruluslarinin payi boyUktor.

- Paydaslarimizla dirsek temasi halindeyiz. Bir an 6nce ihtiya¢ duyulan teknik

~ personelin yetigtiriimesi igcin egitim kadromuzla cansiperane bir gekilde

calismaktayiz.

Is makinalari dalinda 6grencilerimiz; hidrolik dizeneklerle ilgili olarak temel

hidrolik sistemlerin yapisi, isleyisi ve calismasi ile ilgili teorik ve pratik bilgiler ile

donatiimaktadir. Ayrica asagidaki kazanimlara sahip olur.

L

> Motorda mekanik onarim yapar.
> Motorlu araglarda hidrolik ve pnématik sistemlerin bakim ve onarimini
yapar.
| 2 Makine parcalarinin dayanim hesaplarini yapar.
> Dizel motorlar yakit enjeksiyon sistemlerinin bakim ve onarimini yapar.
AL Is makineleri gi¢ aktarma organlarinin ariza teshisi, bakim, onarim ve
" ayarlarini yapar.
: > Paletli is makinelerinin bakim ve onarimini yapar.

> Otomotiv elektrik ve elektronik sistemlerin ariza teshis, onarim, ayar ve
bakimini yapar.
is makineleri kumanda sistemlerinin bakim ve onarimini yapar.
is makineleri hidrolik sistemlerinin bakim ve onarimini yapar.
is makineleri hareket kontrol sistemlerinin bakim ve onarimlarini yapar.
is makinelerinde ariza teshisi ve periyodik bakim yapar.
Kaldirma ve iletme makinelerinin bakimini yapar.
Alternatif motorlar ve yakit sistemlerinin bakim onarimini yapar.
Temel teknik resim uygulamalari yapar ve otomotiv pargalarinin
resimlerini teknik resim kurallarina gére gizer.
> Motorlu araglar teknolojisi ile ilgili teknik ingilizceyi kullanir.
Bu kazanimlara sahip olan égrencilerimiz mezun olduklarinda hen0z yaslari 17-18
iken sektoron ihtiyag duydugu operatorlik egitimi dncesi teknik donanima sahip
vazgecilmez bir eleman olmaktadirlar. Mevcut sartlar olustugunda operatdrlUk
egitimlerini de alarak sektoérin ihtiyag duydugu kullandigi is makinasini taniyan,
- servisini ve bakimlarini bilen bir operatérlUk bilincine sahip bireyler olarak hizmet
deceklerdir. is makinalari dalinin Sakarya’miza hayirl ugurlu olmasini diliyorum.
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ARIFIYE UMIT ERDAL MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESI
PLASTIK TEKNOLOJISI DALI

SATSO bunyesinde ¢alismalarini surduren Kauguk ve Plastik Sektér0 Temsilcisi 32. Meslek Komitesinin talebi ve
Y6netim Kurulunun girisimleriyle Arifiye Umit Erdal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde Plastik Teknolojisi Alani
hizmete girmistir. Alan kapsaminda 6grencilere plastik kalip ve plastik isleme dallarinda egitimler verilerek gelecekte
sektorun nitelikli istihdam sorunu yasamamasi hedefleniyor.

Plastik Teknolojisi alani, plastik Uretim teknolojileri ve Uretim sireci, plastik kalip teknolojileri ve kalip Uretimi ile
ilgili yeterlikleri kazandirmaya yénelik egitim ve 6gretim verilen alandir. Plastik Teknolojisi Alani altinda yer alan
dallarda sektéron intiyaglari ile bilimsel ve teknolojik gelismeler dogrultusunda gerekli olan mesleki
yeterlikleri kazandiran nitelikli meslek elemanlarini yetistirmek amaglanmaktadir.

Plastikler hafif, dayanikli ve kolay sekil verilebilir olmalari sebebiyle vazgegilmez —_—a
malzemeler olarak sanayide kullaniimaktadir. Sekillendirme kolayhgi, elektrik o R
izolasyon o6zelligi ve alev almayacak sekilde elde edilebilme 6zelligi, plastikleri | -
gunlUk yasantida vazgegilmez kilmaktadir. TUrkiye’nin cografi olarak Avrupa
ile Asya’nin bulustugu noktada yer almasi, Tork plastik endustrisinin
ihracatinin giderek artmasinda avantaj saglamaktadir. Gegmisi son
40 yilla dayanan plastik sanayi hizl bir degisim iginde yer alan &
endUstrinin bel kemigi hdline gelmis, kuresellesen dunyada hak 4
ettigi yeri almistir. EndUstri, gogu kUguk ve orta 6lgekli firmalar
olmak Uzere 4 bin civarinda firma barindirmakta ve 160 binden
fazla kigiyi istihdam etmektedir. Plastiklerin, her torl0 dayanikh
tUketim malzemesi, otomotiv pargalari, ambalaj malzemesi, borular,
mobilyalar, tekstil Urunleri, ayakkabi, orijinal donanim pargalari vb.
¢ok genis bir kullanim alani bulunmaktadir. ,
Ogretim programlarinin ve modullerin hazirlanma asamalarinda, i$
yasamininis gucune dénuk gereksinimlerinintimyadnleriyle dikkate alinmasi #88
amaciyla sektérel kuruluslarla karsilikl gérus aligverisi ve ig birligi yapilmis, ’.ﬁ ;
anketlerle Plastik Teknolojisi alaninda program geligtirme surecine yon %
verecek veriler elde edilmistir. EGitimini tamamlayarak is hayatinda gerekli R AN A
yeterlilikleri kazanan meslek elemanlari, plastik sektori ile ilgili isletmelerde Sl R
kariyer yapabilirler. DUnya ekonomisinde ve sanayisinde énemli bir yer tutan

Ulkemizde de yeni yeni geligmekte olan plastik sektérionde, meslek elemanlarininig

bulma olanaklari oldukga yUksektir. Kaliteli Uretim, yeterli bilgi ve beceri ile donatiimig, yetismis

insan gerektirir. Bu nedenle iyi yetismis plastik teknolojisi teknisyenlerine ve plastik kalipgilarina

talep surekli artmaktadir. Meslek elemanlari gahismalarini genellikle kapali alanlarda yOrotor, gérevini
yaparken diger ¢alisanlarla etkilesimde bulunmak ve gérevini es gudum halinde yUrUtmek durumundadir. Calisma
ortami zaman zaman guroltolo olabilmektedir. Calisma ortami dikkatli ve tedbirli olmayi gerektirir. Yapilan is hem
aletlerle hem de insanlarla ilgilenmeyi gerektirmektedir. Plastik Teknolojisi alaninda egitim almis kigiler, kamu veya
0zel sektore ait isletmelerde ¢caligabilecekleri gibi kendi ig yerlerini de agabilirler.

Bu yeterlilige sahip kisi;

Plastik el enjeksiyon kaliplari Uretir.

Plastik makine enjeksiyon kaliplari Uretir.

Plastik ekstrOzyon ve enjeksiyon sisirme kaliplari
Uretir.

Plastik vakum kahplarini Uretir.

Rotasyon kaliplarini Oretir.

Geometrik gizimler gizer ve gérunus cikarir.

YUzey sembolleri ve élgUlendirme yapar.

CAD CAM programlari ile kalip resmi gizer.
Bilgisayarla ¢izim yapar.

Plastik isleme makinelerinin ve kaliplarinin bakim ve
onarimini yapar.

Polimerlerin fiziksel 6zelliklerini belirler.

Plastik sikistirma ve transfer kaliplarini Uretir. Pndématik ve hidrolik devre cizer ve devre kurar.
Yardimei ekipmanlarla Uretim yapar. Plastik isleme makinelerinin bakim ve onarimini
El aletleriile talash Uretim yapar. yapar.
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SAKARYA iKi PROJE OKULUYLA
NiTELiKLI EGiTIMDE GELECEGE YON VERIYOR

gidenaverter ff

T

Milli Egitim Bakanhg ile TUrkiye Odalar
ve Borsalar Birligi (TOBB) Ekonomi
ve Teknoloji Universitesi arasinda
imzalanan “Mesleki Egitim Is Birligi
ProtokolU” neticesinde 81 ilde 81 okul
projesi kapsaminda Sakarya Ticaret
ve Sanayi Odasi il bazh ¢alismalarina
devam ediyor.

de bulundugu Protokol YUrUtme
Kurulu’nun faaliyetleri kapsaminda
sehirdeki ilk proje okulu olan SATSO
Motorlu Araglar Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi’‘nin ardindan SATSO
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
de sehrin ikinci proje okulu olarak
belirlendi.

ve Teknik Anadolu Lisesi'nin
yetkinliklerinin artirimasi ve projeye
uygun donanima getirilmesi amaciyla
faaliyetlerine basladi.

Calhgmalar hakkinda bilgiler paylasan
SATSO Yonetim Kurulu Baskani
A. Akgin Altug, *“2019 vyilinda
imzalanan “Mesleki Egitim Is Birligi
Protokoli”nOn  hayata  gegirildigi
tarihten bu yana SATSO olarak bizler
de sorumlulugumuzun bilincinde
¢alismalarimizi gergeklestiriyoruz. ik
proje okulumuz Arifiye SATSO Motorlu
Araclar Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi'nin ardindan olarak belirlenen
Adapazari SATSO Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi de sehrimizin ikinci
proje okulu Dbelirlenmesi, bizleri
gururlandirmakta ve dogru yolda
oldugumuzu géstermektedir. Sakarya
“Mesleki Egitim I Birligi Protokol0” ile
nitelikli egitimde ciddi yol kat etmis ve

Bu dogrultuda ilimizde Sakarya Bu
Ticaret ve Sanayi 0dasi temsilcilerinin

gelismeyle

birlikte
YUrotme Kuruly,

etmeye de devam edecektir. Bizler de
bu yolda Uzerimize dUseni yapacagiz.”
ifadelerini kulland..

Protokol
SATSO Mesleki

SATSO’NUN ALTIN SPONSOR OLDUGU

SAITEM EKiBi’NDEN BiR BASARI DAHA

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi Yonetim Kurulu Baskani
A. Akgun Altug, Sakarya Universitesi lleri Teknolojiler
Uygulama Toplulugu (SAITEM) ekibi ile online bir gériosme
gerceklestirdi.

Gerceklestirilen online toplantida, SAITEM ekibinin DUnya
3.10g0 elde ettigi Shell Eco Marathon Otonom Programlama
Yarismasi ve ayni yarismanin  “Pist Digi  Odulleri”
kategorisinde ekibin sehir igin konspet arag¢ tasariminda
Avrupa 2.ligi basarilarindan konusuldu.

10 sakarya Ekonomi Dergisi | Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi

Yoénetim Kurulu Baskani A. Akgin Altug, gectigimiz aylarda
SAITEM ekibi tarafindan Uretilen EVrim3 Sauto aracina
altin sponsor olan Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi’nin,
ekibin bu aragla Shell Eco Marathon Otonom Programlama
Yarismasrnda elde ettigi DOnya 0¢UncUlugu ve Avrupa
2.ligi basarilarina katki sunmug olmaktan memnuniyet
duyduklarini belirtti.

SAITEM ekibi, basari hedeflerini surekli yukselttiklerini
ve yaptiklari ¢aligmalar ve aldiklari derecelerle basta
Sakarya olmak Uzere tOm Ulkemizi temsil etmekten gurur
duyduklarini dile getirdiler. EylUl ayinda gergeklestirilecek
olan Teknofest etkinlikleri kapsaminda TUbitak Efficiency
Challenge ve Robotaksi Binek Otonom Arag¢ Yariglari igin
hazirlik sureglerinde olduklarini paylasan ekip destekleri
icin SATSO’ya tesekkurlerini ilettiler.
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SAKARYA i$ DUNYASI MESLEKi EGITIMIN YAYGINLASTIRILMASINDA

ONCU OLACAK

Mesleki egitimde yeni gelismeler ve bu gelismelerin isletmeler agisindan faydalarinin aktariimasina
yonelik gergeklestirilen “Mesleki Egitim Tanitma ve Yayginlastirma Projesi (METYAP) kapsaminda
81 ildeki Oda ve Birlik temsilcilerine yénelik yapilan bilgilendirme toplantilarinin son duragi Sakarya

Ticaret ve Sanayi 0dasi oldu.

SATSO Yénetim Kurulu Baskani A. Akgun Altug ve Meclis
Baskani Talip Kurig ev sahipliginde gergeklestirilen
toplantiya Milli Egitim Bakanhgi Mesleki Ve Teknik Egitim
Genel MUdUrlogu Isyeri Tabanl Mesleki Egitim Daire
Baskani Suleyman Akgul, Sakarya Il Milli EGitim MOdor
Yardimeisi Mehmet Salih GUvendi, Sakarya Esnaf ve
Sanatkarlar Odalari Birligi (SESOB) Baskani Hasan Aligsan,
SATSO Meclis Bagkan Yardimcisi Necmettin Kirik ile Meclis
Uyeleri, lige Milli Egitim MOdUrleri, Mesleki Egitim Merkezi
Programi uygulayan okul ve kurum ydneticileri istirak
ettiler.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani A. Akgin Altug; “Sakarya
sahip oldugu giglU Uretim potansiyeli, alt ve Ust yapi
olanaklari, lojistik anlamda gelisen aglariyla yatirimeilarin
gozdesi konumuna gelmis bir bélge. Tom bu saydigimiz
tercih nedenleri tamamlayacak en 6nemli unsur da nitelikli
istihdamdir. Mesleki egitim gugli bir Uretim merkezinin
olmazsa olmazidir. Nitelikli begeri sermayeye sahip
bélgeler, yatirim ve Uretim yariginda her zaman éndedir.
Sehir olarak nitelikli istihdamin gerekliligi konusunda
bilingliyiz.” ifadelerini kullandi.

SESOB  Baskani  Hasan  Alisan,  “Esnaflarimiz,
sanatkarlarimiz  ve ticaret erbaplarimiz  yarinimizin
kalkinmasindave meslekiegitimde ciddi 6neme sahiplerdir.
Mesleki egitimde teoriden pratige geciste bUyUk yol kat
etmemiz gerekiyor.” diye konustu.

Sakarya il Milli Egitim Mudor Yardimeisi Mehmet Salih

Guvendi; “Sehrimizde 5 adet mesleki egitim merkezi, 3
adet de mesleki egitim programi uygulayan okulumuz var.
Nitelikli istihdam konusunda projeleri bir yere getirmek
¢cok 6nem arz ediyor.” dedi.

Milli Egitim Bakanligi Mesleki Ve Teknik Egitim Genel
MUdurlogu Isyeri Tabanl Mesleki Egitim Daire Bagkani
Suleyman Akgul; “Sakarya ilimizde mesleki tabanl
STK’larimiz basta olmak Uzere kurumlarimiz tarafindan
mesleki egitim isi ciddi sekilde sahiplenildi. Herkesin elinin
tasin altina koymasi, gelecegimiz igin igbirligi yapmasi
bizleri sevindirmistir.” diye konustu.

Protokol konusmalarinin ardindan Teknik Ogretmen
Osman Dolgunyurek tarafindan METYAP tanitim sunumu
gerceklestirildi. Dolgunyurek’in sunumunun ardindan s6z
alan SATSO Meclis Baskan Yardimecisi Necmettin Kirik,
Meclis Uyesi LOtfU Sunman ve Kenan Tagyildiz basta
olmak Uzere katiimcilar, proje ile ilgili gérus ve 6nerilerini
dile getirdiler.

Katihmceilar; Meslek Liselerinin itibar kaybi, mezun
ogrencilerin kendi alanlart disinda g¢aligmasi, bélom
¢oklugu ve pratik atélye eksikligi, meslek liselerinden
mezun oOgrenci talep edecek sanayi ticari ve hizmet
sektorlerinin meslek liselerine Gnem vermemeleri, velilerin
meslek liselerini ¢ocuklarina yakistiramamasi, staj
sorunlari ve vasifsiz ¢ok fazla Oniversite mezunu igsiz
olmasi gibi konulara deginerek ¢6zum énerilerini sundular.
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BAKAN YARDIMCISI BUYUKDEDE:
“"SAKARYA BiZiM 60Z BEBEGiIMiz”

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0Odasi
Yonetim Kurulu Baskani A. Akgun
Altug, Sanayi ve Teknoloji Bakan

Yardimeisi Hasan BUyUkdede ve
beraberindeki heyeti makaminda
agirlad.

Sehre yonelik yeni sanayi yatirm
projelerinin  g6roguldugu  ziyarette
Bakan Yardimcisi BUyukdede’nin yani
sira Sanayi ve Teknoloji Bakanlig
Sanayi Bolgeleri Genel MUdUrU Fatih
Turan, Sakarya Sanayi ve Teknoloji
Il MOdUr0 Ozcan Keskin ile Mudur
Yardimeisi  Mustafa  Aydin, Dogu
Marmara Makine Imalatgilar Ihtisas
Organize Sanayi Bélgesi (DOMI 0SB)

SAKARYA TICARET VE SANAYI ODASI

Yo6netim Kurulu Baskani Turgay Celik,
DOMI 0SB Y6netim Kurulu Uyesi Metin
Kar, OSBUK Yonetim Kurulu Uyesi
GUnay Gunes, DOMI 0SB MUdurs Dr.
Ersan Sentirk, 1. 0SB MUdirU Ahmet
Cubuk ile Ferizli Otomotiv ve Metal
Ihtisas 0SB MUdur0 Tamer Ayaz da
hazir bulundu.

S6z konusu ziyarette konusan
Bakan Yardimcisi Hasan BUyUkdede;
“Sakarya sahip oldugu birgok avantaj
ile  yatinmcilari  kendine ¢eken,
sanayicinin  buyumek istedigi bir
Uretim sehridir. Sakarya bizim g6z
bebegimiz. SATS0’da c¢alismalariyla
bu sehrin gelisimine énculUk ediyor.”

12 sakarya Ekonomi Dergisi | Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi

diye konustu.

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi
Ydnetim Kurulu Baskani A. Akgun Altug
ise; “Sehrin y0z6lcUmUOnUn yUzde 2’si
kadar alanin sanayi bélgesi olmasi
gerektigini savunuyoruz. Uretime
odaklandik ve her zaman Uretmeye
devam etmek istiyoruz. Sakarya’nin
onemsenmesi bizleri de ¢ok motive
ediyor.” dedi.

Sanayi Bolgeleri Genel MUdurU Fatih
Turan; “Sakarya’da ¢arklar dénuyor.
Sakarya’nin Uretim  potansiyeli
sanayicimizin her zaman radarinda.”
ifadelerini kullandi.
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Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi, Sakarya Ticaret
Borsasi, Akyazi Ticaret ve Sanayi 0dasi ile Akyazi
Ticaret  Borsasr’nin _mustereken  duzenledigi
“Sakarya’nin Yildizlan 0dul Téreni” SATSO Hizmet
KampUsu bahgesinde gergeklestirildi.

Odullerin sahiplerini buldugu 6zel programdg; ihracat,
Kurumlar Vergisi, Gelir Vergisi, ISO llk 500 biyUk ve ISO
ikinci 500 buyuk firma siralamasinda ilk defa siralamaya
giren ilimiz firmalari, En Fazla tescil yapan Borsa Oyeleri,
En ¢ok Kadin Istihdami saglayan firma olmak Uzere
toplam 7 kategoride 40 6dul firma temsilcilerine takdim
edildi.

SATSO Yonetim Kurulu Bagkani A. Akgun Altug ve Meclis
Baskani Talip Kurig ev sahipliginde, Sakarya Ticaret
Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Adem Sari, Akyazi
Ticaret ve Sanayi 0dasi Yonetim Kurulu Bagkani Zafer
Sinasi Bayraktar ile Akyazi Ticaret Borsasi Yénetim
Kurulu Bagkani Ali $ener Bayraktarin ortakligiyla
gergeklegtirilen 6dUl térenine Sakarya Valisi Cetin Oktay
Kaldinm, Ak Parti Genel Baskan Yardimcisi ve Sakarya
Milletvekili Alilhsan Yavuz, Sakarya BUyUksehir Belediye
Baskani Ekrem YUce, Ak Parti Sakarya Il Baskani Yunus
Tever, SUBU Rektoru Mehmet Saribiyik, lice Belediye
Baskanlari, Siyasi Partilerin Il Baskanlari, Sivil Toplum
Kurulusu Baskanlari, Daire Modurleri, SATSO Yoénetim

Kurulu Uyeleri ve Meclis Uyeleri, SATSO Komisyon ve
Kurul Bagkanlari, 6d0I takdim edilen firma temsilcileri ile
cok sayida basin mensubu istirak ettiler.

SAKARYA I$ DUNYASI’NIN YILDIZLARI BELLI OLDU

-
-

SAKARYA'N YILD‘IILARI :
ODUNNRENT 5=
ST SV

L i

SATSO

gerceklestiren Sakarya

Toérenin aciis konusmasini
Ticaret ve Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani A. Akgin
Altug: “Sakarya’miz igin deger Ureten, Ulkemizin ve
ilimizin gelece@ine bUyUk bir 6zveriyle katki saglayan
tom is dunyasi temsilcilerimizi yUrekten kutluyorum.
Sakarya’nin, her konuda iddiali bir sehir oldugunu ortaya
koyan ig insanlarimiza sukranlarimi sunuyorum.

Is dunyamiz, Sakarya igin, Torkiye icin sartlar ne olursa
olsun sorunlara, krizlere ragmen ¢alisiyor. Sakarya‘da
Uretimin genetigi mahalle isimlerine kadar yayilmistir.
Tarihinde pazar olan Adapazari, ticareti ¢ok iyi bilen bir
neslin omuzlarinda bugUnlere gelmistir. Sakarya’nin,
rekabet 0stunl0gun0 elde etmesi ve bunu surekli
kilmasi noktasinda itici gucumuz tOccarlarimiz ve
sanayicilerimizdir.

Biz de SATSO olarak; sehrin Uretici kimligini daha
yukariya tasiyan Uyelerimizin yaninda yer almaya devam
ediyoruz. Hedefleriolan bu kentin yol haritasini belirlemek
bizim manevi sorumlulugumuzdur. 104 yillik tarihimizle
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gucUmUzU Uyelerimizden aliyoruz. Sakarya’da her firma
bir yildiz. 0dul térenimizin de ¢ikis noktasi “marifet iltifata
tabidir” anlayisi oldu.

O0da ve borsalarimizla yakaladigimiz  birliktelik  ve
sinerjiden ¢ok guzel g¢ahsmalar ortaya c¢ikardik. Ve
bundan mutluluk duyuyoruz. Sakarya’ya deger katan,
hizmet Ureten tum Uyelerimize yUrekten tesekkor
ediyorum, bereketli kazanglar diliyorum. Her zaman
soyledigimiz gibi bizim sifremiz54.”

Sakarya Valisi Cetin Oktay Kaldirim: “DUnyada artik katma
deger Ureten, ar-ge ve inovasyon yatirimi yapan sehirler
on plana g¢ikacak. Ureten herkes bizim basimizin tacidir.
Esnafimiz, sanatkarimiz, tOccarimiz, is insanimiz bizim
basimizin tacidir. Bu guzel 6dul téreninin olusmasina katki
saglayan tom kuruluglarimizi ve 6dul alan is donyamiz
temsilcilerini tebrik ediyorum.” ifadelerini kulland.

Sakarya Biyiksehir Belediye Baskani Ekrem Yiice:
“Ureterek eser birakan, istihdam saglayan, sehrimiz ve
Ulkemiz ekonomisine katki sunan, bizi dOnyada Ureten
sayil Ulkeler arasina sokan tom is donyamiza tesekkir
ediyoruz. Her zaman sanayicimizin, is dunyamizin
yaninda olmaya devam edecegiz. ” ifadelerini kullandi.

SAKARYA’NIN YU
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Sakarya Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Adem
Sari:

Is donyamiz bUyok c¢abalarla Uretmeyi, istihdam
saglamayi, vergisini dédeyerek Ulkemize ve sehrimize
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destek olmayr sUrdurUyorlar. Elbette bOtun bu
¢abalar herhangi bir 6dulden daha fazlasini gerektirir.
Ekonomimizin bUyUmesinde sorumluluk Ustlenen,
milletimizin hayat standardinin yUkselmesine ciddi
katkilarda bulunan herkese sahsim ve Ulkem adina
sukranlarimi sunuyorum.” diye konustu.

Akyazi Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Zafer Sinasi
Bayraktar: "Akyazi Ticaret ve Sanayi 0dasi olarak galisma
hayatindaki gayretleri ve gabalariile Ulkemizin ilk 500 ve
ikinci 500 listesinde yer bulan sanayi kuruluglarimizi,
odedikleri gelir vergisi ve kurumlar vergisiyle, Ulkemize
kazandirdiklari dévizle, bizleri gururlandiran Uyelerimizi,
¢alisma hayatinda ¢ok degerli yeri olan kadinlarimiza
istihdam yaratan Oyelerimize sehrimize katmig oldugu
degerlerden dolay! sukranlarimi sunuyor ve yurekten
kutluyorum.” dedi.

Akyazi Ticaret Borsasi Baskani Ali Sener Bayraktar:
“Dinya ticaretinde acimasiz bir rekabet yasanirken
ayni zamanda da Covid-19 salginiyla micadele etmesine
ragmen Ulkemizin ve ilimizin degerliis dunyasi ¢alismaya,
Uretmeye devam ettiler. Boyle bir ortamda Ulkesi igin, ili
icin, insan icin mucadele veren butin is insanlarimizi
tebrik ediyorum.” dedi.

Konusmalarin ardindan vergi, ihracat, Ar-Ge, kadin
Istihdami, tescil, ilk ve ikinci 500 arastirmasinda ilk
defa siralamaya giren firmalar olmak Uzere 7 kategoride
toplam 40 6d0l sahiplerini buldu.
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TOYOTA OTOMOTIV SAN. TURKIVE A'S.
TOYOTA MOTOR EUROPE ADAPAZARI SUBESI

TIRSAN TREYLER SANAYi VE TiC. A .

ARMA FILTRE SISTEMLERI SAN. VETIC. A §.

AKGUN SERAMIK SANAYi VE TICARET A.S.

OTOKAR OTOMOTIV VE SAVUNMA SANAYi A S. ARIFIYE FABRIKASI

NOVA SUNGER VE YATAK SAN. TiC. A S.

PER| SAKARYA ISKELE VE KALIP URETIM SANAYi TICARET LIMITED SiRKETI
SUNPARADISE ALUMINYUM SANAYi VE TICARET A. $ FEOPTAS OTOMOTIVSAN VETICAS:

CEMSAN DIS TICARE A §. SUBOR BORU SANAYi VE TICARET AS.
DELLA GIDA SAN. VE TIC. A.S. AKYAZI SUBESI
_ 6zGULLU SUT MAMULLERI HAYVANCILIK VE INSAAT SAN. VE TiC. LTD. STi.
GUNESOGLU SUT GIDA SAN. VE TiC. A.S.
NEUTEC iLAG SANAYi TICARET A.S.
SAKARYA ELEKTRIK DAGITIM AS.

SARILAR DIS TICARET LTD. STi
AGDAS ADAPAZARI GAZDAGITIM AS.
ARMA FILTRE SISTEMLERI SAN.VE TiC.A.$
DINAMIK OTOMOTIV GIDA TEKSTIL ITH. iHR. TiC. LTD STi.

NAMET GIDA SAN. TiC. A. $. SAKARYA SUBESI
HASBIL TARIM URUNLERI IHR. iTH. PAZ SAN. LTD.STi.
OZGENG TARIM URUNLERI iHR. ITH. PAZ SAN. LTD.§Ti. TALU TEKSTIL SAN. TiC, AS.
SAKALAR FINDIK {TH. iHR. PAZ. SANVE LTD.STi . ALYAN GIDA URETIM IHT.IIHR. SANTIC. A.S
EDELER PETROL TARIM URUN. GIDA NAK.INS. TAAH. PAZ. SAN. VE TiC. LTD. YAZAKI OTOMOTIV YAN. SANTIC A.S.

STi. S : . .
. SYR YILMAZ TARIM URUN. SAN. VE TiC. LTD. STi. CAK TEKSTIL TICARET VE SANAYI A.S YENI AKYAZI SUBESI

AYDIN MENSUCAT DOSEMELIK
KUMAS SAN.VETIC.A.S.

SENPILIC GIDA SANAYi A.S.

BALSU GIDA SAN.VETIC.AS.
ASAS ALUMINYUM SANVE TIC.A.S.

MUHAMMET ALI 0ZTURK
RAHMi MERCAN

SELCUK ARIN

ALi YAMAN

MUHAMMED FADIL UZAK
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Bizdon Haberter _

SATSO - SAU - SUBU ISKUR VE SGK’DAN ORTAK PROJE

Sakarya isgici piyasasi arastirmalarinda
her yil en ¢ok aranan meslekler arasinda
Gazalti ve Celik Kaynakgiligi 6ne ¢ikmaktadir.
Isverenlerin bulmakta zorlandiklar Gazalti
ve Celik Kaynakeiligina ortak ¢6zim bulundu.
Sakarya Uygulamall Bilimler Universitesi ile
Sakarya Universitesi bu ihtiyaci karsilamak igin
Mihendislik ve Teknoloji Fakiilteleri igerisindeki
kaynak atélyelerini yetiskinlerin egitimine de
aciyorlar.

Sakarya ISKUR ile Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasinin
isbirliginde duzenlenecek meslek edinme kurslarinin
maliyetlerini iISKUR, isverenlerin kaynakg! ihtiyaclarinin
takip ve koordinasyonunu SATSO Ustlenecek. Ayrica,
kursiyerlerin istihdamlarini sigorta prim tegvikleri ile de
SGK destekleyecek.

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasinda dozenlenen
programda, Vali Getin Oktay Kaldirnm, SATSO Yénetim
Kurulu Baskani Akgun Altug, Sakarya Uygulamali Bilimler
Universitesi rekt6ru Prof. Dr. Mehmet Saribiyik, Sakarya
Universitesi rekt6ru Prof. Dr. Fatih Savasan, ISKUR I
MUdUru Tekin Kaya ve SGK Sigorta Il MUdurd Erhan Gavus
kurs protokolun0 birlikte imzaladilar.

ISKUR, kurs programlarinin istihdam garantili ve istihdam
garantisiz olmak Uzere 2 tUrde acillacagini duyurdu.
Istihdam garantisiz kurslarin sUresi 2 ay ve katiimcilara
gunluk 35 TL Ucret verilmesinin yaninda basarili olanlara
ayrica MYK belgesi verilecek. istihdam garantili olan
programin suresi ise 2 aylik teorik ve atdlye egitimleri
sonrasi 4 ayda isbasi egitim programi olarak toplam 6
ay ve katihmeilara aylk asgari Ucret Uzerinden kursiyer
ddemesi yapilacak.

Vali Getin Oktay Kaldinm, “Sakarya sanayisinin metal
ve otomotiv sektorU ile bunlarin yan sanayisi Uzerine
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gelismis ve gelismekte olan bir yapiya sahip oldugu
bilinmektedir. S6z konusu sektérlerin en ¢ok aradig
meslek elemanlarinin basinda Gazalti ve Celik Kaynakeisi
gelmektedir. Yapilan ¢alisma ile sektérin kaynakei
intiyaci, nitelikli ve MYK belgeli isgucu ile desteklenmis
olacaktir.”

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi Baskant Akgin Altug
“isveren ise kabul ettigi calisanin ilk an itibariyle
profesyonel bir sekilde gérev tanimini yerine getirmesini
bekliyor. Bunu donyadaki ttm olusumlar istiyor. Bu yuzden
de meslekiyeterlilik ve is profesyonellerine, kaliteli meslek
elemanlarina ihtiyag da her gegen gin artmaktadir.
istedigi meslekte isgicU bulamayan isverenlerimiz icin
ilag niteliginde bir projedir.” degerlendirmesinde bulundu.

Sakarya Universitesi Rektori Prof. Dr. Fatih Savasan
“Sakarya’miz metal igleme, makine-imalat, plastik,
otomotiv yan sanayi gibi ¢esitli endUstriyel kollarda
TUrkiye’nin adeta lokomotif kenti haline gelmlstlr ilerleyen
yillarda bu imajin artarak devam edebilmesi i¢in, Sakarya
sanayisinin egitimli vasiflandiriimis ve belgelendirilmis
elemanlarla galismasi énem arz etmektedir.” dedi.

SUBU Rektori Prof. Dr. Mehmet Saribiyik, “Gazalti ve
Celik Kaynakeiigr yillardir sehrimizde nitelikli personel
noktasinda sikinti yasanan meslek kollarindan birisiydi.
Dogrudan sahanin sorunlarinin ¢ézOmune ve bu anlamda
nitelikli insan yetistirmeye odaklanan bir galismaya imza
atmaktan memnuniyet duyuyoruz.”

ISKUR Mudury Tekin Kaya, isverenlere cagrida bulunarak
“Hem isverenlerimizin ihtiyact olan nitelikli personeli
yetistirip, hem de genglerimizi bir meslek ve is sahibi
haline getirmeyi amagliyoruz.

Bunun yaninda, SGK Sosyal Guvenlik il MUdur Erhan Cavus’
da sigorta prim tegvikleriyle kursiyerlerin istihdamini
kolaylastirmak i¢in is arayanlarin ve isverenlerin yaninda
olacaklarini belirtti.



IS DUNYASININ SORUNLARI
MUSTEREK MESLEK KOMITELERI TOPLANTISI’'NDA GORUSULDU

-/ sdentabene

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi binyesinde ¢alismalar yiriiten
Meslek Komitelerinin sorunlarinin, bu sorunlara yénelik ¢ézim
onerilerinin gérisilerek degerlendirildigi, yilda 2 kez diizenlenen
Misterek Meslek Komitesi Toplantisi’nin 2021 yili ilk toplantisi
pandemi tedbirlerine uygun olarak webinar platformu izerinden
gergeklestirildi.

SATSO Yoénetim Kurulu Baskani A.
Akgun Altug ve Meclis Baskani Talip
Kuris ve Yonetim Kurulu Baskan
Yardimeist  YUksel Avsar, Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi Dogan Catalbas
ile toplantiya davetli olarak sunum
yapmak icin katilan Sakarya Il Afet
ve Acil Durumu MUdor0 HUseyin
Kaskas’in Oda Hizmet Binasindan
katildigi  toplantlya 34  Meslek
Komitesinin temsilcileri ile meclis
Oyeleri de online olarak istirak etti.

Meslek komitesi temsilcilerinin sehir,
Ulke ve dunya gundemi ile sektorel
olarak sorunlari dile getirerek ¢6zOm

Onerilerini  paylastiklarr  toplant
oldukga verimli gegti.
Toplantinin acilis konusmasini

gerceklestiren SATSO Meclis Bagkani
Talip Kurig; “Meslek komitelerimiz,
oda-Oye kaynasmasinda, sektor
sorunlarinin ~ detayll  bir  sekilde
irdelenmesinde en onemli
gorevi Ustlenen, vazgecilmez
organlarimizdir. Komitelerimizin
ozellikle yasanan salgin siUrecinde
mesleki ve sosyoekonomik sorunlara
kargi olan duyarlihgi, aktif ve érnek
cahismalan bizleri mutlu ediyor.” diye
konustu.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani A.
Akgin Altug; “Bizler tum komite
Uyelerimizle surekliiletisim halindeyiz.
Meslek komitelerimizden gelen sorun
ve ¢6zUm onerilerini bizzat odamiz ve
TOBB kanalyla ilgili makamlara iletip
takipeisi oluyoruz. Ozellikle pandemi
tedbirleri sebebiyle kapall olan
isletmelerimizin agilimasi konusunda
uzun zamandir bOyuk bir calisma
icerisindeydik. Bizler suUrecin sizlerin
lehine ilerlemesi igin gayretlerimize
devam edecegiz.” ifadelerini kulland..

2021 yiinin ¢ isleri Bakanhg
tarafindan “Afet Bilgilendirme Yili”
olarak ilan edilmesi ve Bakanlik ile
TOBB arasinda “Afet Egitim Isbirligi
Protokol0” imzalanmasi kapsaminda
Sakarya Il Afet ve Acil Durumu Midiri
Hiseyin Kaskas tarafindan sunum
gerceklestirildi. Kaskas; “Afetlerin
3 asamasl var: Oncesi, sirasi ve de
sonrasl. Oncesinde afet risklerini
belirlemek. Afet sirasinda hizh ve
etkili mOdahale etmek ve sonrasinda
bozulan yasamin normale dénmesi
icin ugrasiimahdir. Bizler afet sirasi
ve sonrasinda arag, donanim,
personel konusunda  dUnyadan
ondeyiz. Bu calismada 6zellikle tim
isletmelerimizde  c¢alisanlara  ve
ailelerine yoénelik afet farkindalik
egitimi verilmesi gerektigini
belirtiyoruz.” dedi.

Sakarya AFAD Mo0dur0 Kaskas’in
sunumunun ardindan normal
seyrine gegilen toplantida Meslek
Komitesinden temsilciler séz alarak
goruslerini dile getirdiler.

27. Meslek Komitesi Baskani Gilfer
Kiig, “Komite  toplantilarimizda
sektérum0zun gelisimi igin kararlar
aliyor ve takibini sordurOyoruz.” dedi.

29. Meslek Komitesi Baskani Ebru
Kirtas, “YUz yuze egitim surecinde
ogretmenlere asi onceligi talebimizi
surekli yineliyoruz.” dedi.

5. Meslek Komitesi Baskani Hasan
Alptekin, “Ramazan sonrasi asilama
cahismalarinin - hizlanip  isletmeleri
daha faal bir sekilde faaliyete agmak
istiyoruz.” dedi.

19. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Halit Evin, “Ulasim ve tasimacilik
sektéru olarak salgin  sirecinde
calisamayan araclarimizin - olmasi
faaliyetlerimizi zorlamaktadir.” dedi.

31. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Behlil Bayrak, “Bilisim Lisemiz

TOBB’Uun  himayesine  kontrolUne
gegmis. Destek verenlere ¢ok
tesekkor ediyoruz.” dedi.

11. Meslek Komitesi Baskan Yardimcisi
Ahmet Serbes, “Yakin zamanda
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Hazine Mostesarhgi  ve Ticaret
Bakanh@r beraber bir galisma yapti.
Tasradaki  meslek temsilcilerine
danismadan  béyle bir c¢alisma
yapilmasi magduriyet yaratiyor.

10. Meslek Komitesi Bagkani Erol
Demiralay, “Uretici Oyelerimiz
hammadde konusunda ciddi sikintilar
yasiyor. Kur bazinda ciddi yokseligler
mevcut.” dedi.

28. Meslek Komitesi Bagkani Hiseyin
Balta, “TUketici Hakem Heyetlerinin
calismalari konusunda da gogunlukla
tuketiciyi savunan kararlar
cikmasi  Uyelerimizi  magduriyete
ugramaktadir.” dedi.

22. Meslek Komitesi Bagkani Hiseyin
Odabas, “Sektér  temsilcilerimiz
ihracatta ¢ok iyi performanslari var.
Genel olarak diger komitelerdeki
gibi hammadde tedariklerinde sorun
yasaniyor.” dedi.

13. Meslek Komitesi Basgkanm Ozgur
Karakas, “Insaat malzemecilerinin
sehir igerisindeki depo sorunlari
ve sikismighgina ¢are bulmak igin
calismalarimizi  gergeklestirecegiz.”
dedi.

8. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Erkan Cokal, “Sektérimuzde zamlar
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¢ok fazla gelmeye basladi ve her gin
fiyat listelerimizi degistirmek zorunda
kaliyoruz.” dedi.

23. Meslek Komitesi Baskani Cetin
Serter, “Malzeme fiyatlan  ve
stok ile ilgili problemlerimiz var.
Pandemi doéneminde stoklarimizi
genisletemiyoruz.” dedi.

17. Meslek Komitesi Baskani Mehmet
Catalbas, “Devlet ihalelerinde
firmalara yapilacak édemeler surekli
gecikiyor.” dedi.

9. Meslek Komitesi Baskani Mehmet
Mustafa Kulaksiz, “Salginda kredileri,
borglar erteleniyor ve yeni tesvikler
olusturuluyor ancak  tUccarlara
yonelik higbir paket yok.” dedi.

34. Meslek Komitesinden SATSO
Yonetim Kurulu Baskan Yardimeisi
Yiksel Avsar, “Tum sektorlerde
gegerli olan girdi maliyetlerinin insaat
sektorU icin de ciddi sekilde artmasi
konutlara yansiyor ve tuketici zorda
kaliyor.” dedi.

6. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Enes Akcan, “Cark Caddesinin kira ve
otopark sorunu bu dénemlerde geri
plana atildi.” dedi.

7. Meslek Komitesi Baskani Emre Sahin,

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi

“Malzeme fiyatlarindaki dengesizlik
uzun soluklu islerimizi zora sokuyor.”
dedi.

18. Meslek Komitesi Bagkani ilker Ergill,
“Beton Arastirma Komisyonumuz
6nculogunde 17000 askin
numune inceledik. Bundan sonraki
sUregte degerlerin normal sekilde
ilerleyecegini umuyoruz.” dedi.

16. Meslek Komitesi Bagkan Yardimeisi
Mertcan Korkmaz, “Insaatlarda tOm
riskleri kapsayan sigortanin zorunlu
olmasini belediyelerimize ilettik.” dedi.

15. Meslek Komitesi Baskani Davut
Acunman, “Medikal, ecza deposu,
hastane galisanlarin saglk sektéro
calisani olarak kabul edilmesini talep
ediyoruz.” dedi.

26. Meslek Komitesi Baskani Mustafa
Okuyan, “Mobilya hammaddesi Ulke
capinda ciddi sekilde azaldl. Cok
mu ihracat yapiliyor yoksa stok mu
yapiliyor?” dedi.

14. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Baskani Hasan Gakir, “Geri
dénusumcdulerin faaliyetlerini devam
ettirecei toplu yer sorunu devam
ediyor.” dedi.

32. Meslek Komitesi Baskani Cetin
Kahya, “Kauguk tozu ve plastik
hammaddesi  konusunda ithalat
izinlerinin gikmasini bekliyoruz. Hem
normal, hem de plastik toz geri donus
hammaddesi bulunamiyor.” dedi.




Sakarya is ditnyasmmn cat orgiitii, sehrin en biiyiik ve giiglii sivil toplum kurulusu Sakarya

Ticaret ve Sanayi Odast, 104 yasinda.

‘Bir asrt agan mazisinde, her alanda gayretli calismalart ile adindan soz ettiven, snemli ve kalict hizmetleriyle
ilklere imza atan Sakarya Ticaret ve Sanayi Odast 104 yasinda. SATSO, 104 yildw oldugu gibi, iginden
gectigimiz bu zor giinlerde de Sakaryamiz icin, iilkemiz icin calismaya devam ediyor. Bu yasadigimiz zorlu
sitrecte, biiyiikliigiine ve tarihine yakisir bir sekilde sorumluluk alan Odamuiz, iiyelerinin talep ve beklentileri
dogrultusunda ¢ok snemli adimlar atmaya devam ediyor. Biz giictimiizit arkamizdaki is diinyamizdan altyor, bu
giicti sehrimizin gelecegine katkt sunmak ve deger katmak icin sarfediyoruz.

Tarihimize baktigimizda Osmanlinin ilk tesebbiis bankalarmdan biri olan Adapazart Islam Ticaret Bankast, 9
Mart 1913 tarihinde 13 kurucu iiye tarafindan sehrimizde kurulmustur. Bu kuruculardan biri olan Sumnulu Hact
Mehmet Hilmi Efendi, 31 Mayis 1917 tarihinde Adapazart Ticaret ve Sanayi Odastnt kurmustur.

Bugiin 13 bini a§km uyesi, meslek komiteleri, meclis ﬁye[evi, yonetim kurulu, komisyonlan kadmn ve geng
girisimciler kurullary, tecriibeli calisan kadrosu ile SATSO, koklit gegmisinin izinden giderek hizmet kiiltiiriinit
gelistirmeyi stirditrityor. Her gecen yil iiyelerimizle aramuizdaki giiclenen sinerji kentin tamammna yayiltyor. Bu da
dogru isler yaptigumizin ve cabalarimizin karslik buldugunun en giizel gostergesidir.

Bundan 6nce oldugu gibi bundan sonra da ekonominin ve girisimciligin oniiniin agimas, sehrimizin tanitimmm
giiclendirilmesi, makro hedeflere katkismmn artirilmasy, ihracatn ve ihrag pazarlarimizin gelistivilmesi, sehrimizin
marka degerinin artirilmast ve ticari potansiyelinin yiikseltilmesi icin kurumsal yapmuzi, hizmetlerimizi,
projelerimizi giiglendirerek ¢alismaya devam edecegiz.

104. Kurulus yil doniimiimiizii tekvar en igten dileklerimle kutlarken, bugiine kadar Odamiza cesitli kademelerde
emek ve hizmet vermis yoneticilerimize, tiyelerimize ve ¢alisanlarimiza tesekkiir ediyor, hayatta olmayanlart
rahmetle antyorum. Birlik ve beraberlikle bityiiyecegimiz nice yillarimiz olsun.

A. Akgiin ALTUG

Yonetim Kurulu Baskant
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SATSO YONETIMI’NDEN VEFA ZiYARETI
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Sakarya Ticaret ve Sanayi 0Odasi
Yonetim Kurulu Baskani ve yonetim
Kurulu Uyeleri SATS0’nun 104. Kurulug
YildébnOmU vesilesiyle bir ahde vefa
ornegi gosterdi.
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Adapazan Ticaret ve Sanayi 0dasi

olarak 1917 yiinda SATSO’nun
kuruculugunu yapan ve Kurucu
Baskani olan Sayin Sumnulu Haci
Mehmet Hilmi Efendi’nin  kabrini
ziyaret etti.

Ziyarete;, SATSO Yonetim Kurulu
Bagkani A. Akgun Altug, Yonetim
Kurulu Baskani Yardimcisi Yuksel
Avsar, YOnetim Kurulu  Uyeleri;
HUseyin Ur, Semih Cokay, Hayrettin
Kovacioglu ve Geng Girigimciler
Kurulu Baskani Mertcan Korkmaz,
SATSO Genel Sekreteri Teyfik 0ztirk,
Genel Sekreter Yardimcisi MUmin
Hasil istirak etti.

Erenler  Mezarhg'nda  Sumnulu
Mehmet Hilmi Aile Mezarliginda
yapillan  ziyarette Sumnulu  Hacl
Mehmet Hilmi Efendi SATSO Ailesi

tarafindan dualarla anildi.

Ziyaretin - ardindan  agiklamada
bulunan SATSO Yo6netim Kurulu
Baskani A. Akgun Altug, “Bugunleri
gorerek104. Yil gururunu yasamamiza
vesile olan Kurucu baskanimiza
mezari basinda dua géndermek ve
anmak istedik. 0 dénem igin ¢ok
onemli, zor ve sorumluluk isteyen bir
konuyu Ustlenerek bugUnlerimizin
temelini atmistir. Kendisini rahmetle
ve minnetle aniyorum. SATSO, koklU
gegmisinin izinden giderek hizmet
kOItoronu  gelistirmeyi  sOrdorGyor.
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Bu vesile ile bugine kadar Odamiza
cesitli kademelerde emek ve hizmet
vermig yoneticilerimize, Uyelerimize
ve calisanlarimiza tesekkir ediyor,

hayatta olmayanlart da Kurucu
Baskanimiz  nezdinde  rahmetle
aniyorum.
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TURKIYE’NIN EN BUYUK 1000 SANAYi KURULUSU ARASINDA
SAKARYA'DAN 57 FIRMA

istanbul Sanayi 0dasi tarafindan geleneksel olarak her
yil yapilan “Torkiye’nin ilk 500 BOyuk Sanayi Kurulusu”
ve “Tirkiye'nin ikinci 500 BUyuk Sanayi Kurulusu”
arastirmalarinin 2020 yili sonuglart agiklandi. Aciklanan
s6z konusu listelere gore Turkiye’nin ilk 1000 sanayici
kurulusu arasinda Sakarya’dan 57 firma yer ald.
Turkiye'nin ilk 500 biyuk sanayi kurulusunun Uretimden
satislarl 2020'de 6nceki yila gore yUzde 15,3 artarak
1 trilyon 179 milyar liraya yUkseldi. iSO ilk 500 Sanayi
Kurulusu Listesi’nde Uretimden net satis miktarina gére
Sakarya’dan 37 firma yer aldi. Bu firmalardan 1 tanesi
listeye ilk defa girme basarisini gésterdi. 22 firma da 6n
siralara ilerledi. Bu firmalardan SATSO adiyla kayith olan
7 firma, diger illerdeki Odalara kayith olarak SATSO0’da
sube Oye olarak kayitl 28 firma ve Akyazi TS0’ya kayith
2 firma yer almaktadir.

Turkiye’nin  ikinci 500 BuyUk Sanayi Kurulusu
arastirmasina goére de listede yer alan firmalarin
Uretimden satiglari gegtigimiz déneme goére yizde 21,7
oraninda artarak 157 milyar Tlden 191,1 milyar Tlye
yUkseldi. iSO ikinci 500 listesinde Sakarya’dan 20

SAKARYA ILI ISO ILK 500 LISTESINE
GIREN SIRKETLER

SiraNo | Yil 500 Bilyiik Kurulus 2020 - Sira No No
1 2020 4 3
2 2020 37 56
3 2020 63 65
4 2020 76 66
5 2020 83 92
6 2020 86 17
7 2020 100 130
8 2020 107 101
9 2020 108 104
10 2020 10 98
1 2020 13 131
12 2020 132 185
13 2020 134 133
14 2020 139 273
15 2020 144 51
16 2020 149 156
17 2020 152 175

500 Biiyiik Kurulus 2019 - Sira

firma yer aldi. 2019 yili arastirmasiyla kiyaslandiginda
Sakarya’dan 4 firmailk kez listeye dahil olurken 7 firmanin
da siralamasinda yukselis kaydettigi goroldo. Listede
yer alan firmalardan merkezi Sakarya’da bulunan 6 firma
ile subesi Sakarya’da bulunan 14 firma yer aldi. iSO ikinci
500 listesinde yer alan Sakaryal firmalarin Oretimden
satislar miktari 8 milyar 314 bin TUrk Lirasi olarak dikkat
cekti.

Sakarya Ticaret ve Sanayi odasi Yénetim Kurulu
Baskani A. Akgun Altug, konuyla ilgili gorUslerini
belirttigi konugsmasinda; “TUrkiye’nin en buyuk ilk 1000
sanayi kurulugu arasinda 57 firmamiz ile sehrimizi
temsil etmekten gurur duyuyoruz. Listeye her yil yeni
firmalarimizin ekleniyor olmasi ve mevcut firmalarimizin
uUst siralara yukselmesi de mutluluk verici. Uretimin ve
istihdamin, ihracatin 6énculeri olan bu isletmelerimiz
sehrimizin  kalkinmasina bOyuk katki  sunuyorlar.
Biliyoruz ki sartlar ne olursa olsun is dUnyamiz Uretmeye,
istihdam saglamaya devam edeceklerdir. Biz de SATSO
olarak; sehrin Uretici kimligini daha yukariya tasiyan
Uyelerimizin yaninda yer almaya devam edecegiz”.

~~  TURKIYE’NiN
’ KURULUSU

Kuruluslar

Toyota Otomotiv Sanayi TUrkiye A.S.

Turk Traktor ve Ziraat Makineleri A.S.

ASAS AlUminyum San. ve Tic. A.S.

Senpilig Gida Sanayi A.S.

Otokar Otomotiv ve Savunma Sanayi A.S.

Oba Makarnacilik San. ve Tic. A.S.

Et ve SUt Kurumu Genel MUdUrl0go

Koksan Pet ve Plastik Ambalaj San. ve Tic. A.S.
C.P. Standart Gida San. ve Tic. A.S.

Goodyear Lastikleri T.A.S.

Cargill Tarim ve Gida San. Tic. A.S.

Durak Findik San. ve Tic. A.S.

Federal Mogul Powertrain Otomotiv A.S.
Yazaki Otomotiv Yan San. ve Tic. A.S.

BMC Otomotiv San. ve Tic. A.S.

Cimsa Cimento San. ve Tic. A.S.

Daikin Isitma ve Sogutma Sistemleri San. Tic. A.S.
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Bizden Haberler

18 2020 154 173 Tirsan Treyler San. ve Tic. A.S.

19 2020 162 139 Progida Tarim Urnleri San. ve Tic. A.S.

20 2020 166 147 istikbal Mobilya San. ve Tic. A.S.

21 2020 192 202 Balsu Gida San. ve Tic. A.S.

22 2020 193 209 Cekok Gida San. ve Tic. A.S.

23 2020 206 187 Toyota Boshoku Turkiye Otomotiv San. ve Tic. A.S.

24 2020 208 - Aydin Kuruyemis San. ve Tic. A.S.

25 2020 237 236 Elvan Gida San. ve Tic. A.S.

26 2020 238 250 Camsan Entegre Agag San. ve Tic. A.S.

27 2020 278 295 Gazi Metal MamUlleri San. ve Tic. A.S.

28 2020 286 377 KUgUkealik Tekstil San. ve Tic. A.S.

29 2020 336 290 Turkuvaz Plastik ve Temizlik Urunleri San. Tic. A.S.

30 2020 369 263 Sirmagrup icecek San.ve Tic. A.S.

31 2020 370 491 Teknopanel Cati ve Cephe Panelleri Uretim San. ve Tic. A.S.
32 2020 383 451 Akpa AlUminyum San. ve Tic. A.S.

33 2020 41 478 Akcoat ileri Kimyasal Kaplama Malzemeleri San. ve Tic. A.S.
34 2020 414 309 Noksel Celik Boru Sanayi A.S.

35 2020 430 444 Kalibre Boru San. ve Tic. A.S.

36 2020 453 467 Ugur Konfeksiyon San. ve Tic. A.S.

37 2020 457 500 Aydin Mensucat Désemelik Kumas San. ve Tic. A.S.

SAKARYA ILI ISO IKINCI 500 LISTESINE
GIREN SIRKETLER

SAKARYA MERKEZLi ODAMIZ UYELERI

‘g TURKIYENIN
' IKINCI 500 BUYUK SANAY]
%% _J KURULUSU

Yil ikinci 500 Buyuk Kurulus ikinci 500 Buyuk Kurulug 2019 - | Kuruluslar
2020 - Sira No Sira No
2020 35 44 Arma Filtre Sistemleri San. ve Tic. A.S.
2020 32 + Hasbil Tarim UrOnleri ihracat ithalat Pazarlama San. ve Tic. Ltd. Sti.
2020 70 490 Sarilar Dig Ticaret Ltd. Sti.
2020 168 215 Aydin EndUstri San. ve Tic. A.S.
2020 209 168 0zgullo SOt Mamdlleri Hayvancilik ve ingaat San. ve Tic. Ltd. Sti.
2020 290 249 Gunesoglu SUt Gida San. ve Tic. A.S.

SAKARYA’ DA SUBESI OLAN UYELERIMiz

Yil ikinci 500 Buyuk Kurulus ikinci 500 Buyik Kurulug 2019 - Kuruluslar
2020 - Sira No Sira No

2020 49 32 As Ofis Damizlik Yumurta Yem Gida San. ve Tic. A.S.

2020 A 10 B-Plas Bursa Plastik Metal insaat Enerji Madencilik Jeotermal Turizm Sivil Havacilik
ve Tarim San. ve Tic. A.S.

2020 101 + T.K.G. Otomotiv San. ve Tic. A.S.

2020 106 1 Ozlem Tarim UrGnleri A.S.

2020 12 140 Gedik Kaynak San. ve Tic. A.S.

2020 15 - Ege Kimya San. ve Tic. A.S.

2020 161 141 0guz Gida San. ve Tic. A.S.

2020 189 81 Ak-Pres Metal Yedek Parga Makine San. ve Tic. A.S.

2020 221 12 Della Gida San. ve Tic. A.S.

2020 265 + Egesil Kimya San. ve Tic. A.S.

2020 312 421 Formfleks Otomotiv Yan San. ve Tic. A.S.

2020 391 447 Prefabrik Yapi insaat San. ve Tic. A.S.

2020 435 434 Ecoplas Otomotiv San. ve Tic. A.S.

2020 453 + TUrkiye Rayl Sistem Araglari Sanayii A.S.
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Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi
Yonetim Kurulu, sehrin  basin
mensuplart ile bir araya geldi.

Sakarya’nin 6nde gelen vyerel ve
ulusal basin kurulusu temsilcilerinin
katihmiyla tertip edilen toplantinin
ev sahipligini bagta SATSO Y6netim
Kurulu Bagkani A. Akgin Altug
olmak Uzere; Yonetim Kurulu Baskan
Yardimecilart Cem GUn ve Yuksel
Avsar, Yonetim Kurulu Sayman
Uyesi Dogan Catalbag, Yonetim
Kurulu Uyeleri Yilmaz Dunya, Erhan
Fidan, Semih Cokay, HUseyin Ur,
Hayrettin Kovacioglu ile Savas
Yilmazer gergeklegtirdi. Toplantiya
ayni zamanda Sakarya Gazeteciler
Cemiyeti Baskani Sezai Matur,
Basin llan Kurumu M0Odur0 Ibrahim
Corbaci, Sakarya Gazeteciler Birligi
Baskan Vekili MUjdat Cetin, RATED
Baskani Remzi Adiyaman, Sakarya
BUyUksehir Belediyesi Kultor ve
Sosyal Igler Daire Baskani Resul
Narin ve ¢ok sayida basin mensubu
istirak etti.

Toplantida konusan SATSO Yénetim
Kurulu Bagkani A. Akgun Altug; “

“Kontroll normallesme dénemine
gegtigimiz bu ginlerde &zellikle en
onemli paydasimiz olan basin ile
uzun bir aranin ardindan bir araya
gelmekten memnuniyet duyuyoruz.

Hepimiz  pandeminin  golgesinde
Uretmeye, calismaya ve yasamaya
calisirken mocadelenin buoyUk bir
kismini  atlattigimizi dosuniyoruz.
SATSO olarak pandemi déneminde
de faaliyetlerimize ara vermeden
devam ettik.Uyelerimizin taleplerini
Ust kurulusumuz TOBB nezdinde
ilgili bakanlklara ilettik. Ureterek,
yatirim yaparak, istihdam
saglayarak bu Ulkeyi daha ileriye
tasimak icin cabalayan sektor
temsilcilerimizi bu zorlu sirecte asla
yalniz birakmadik. Ozellikle siUrecte
kogUk isletmelerimize yonelik
nefes ve cansuyu kredisi ile oda
aidatlarimizi 4 ay erteleme, KDV ve
stopaj indiriminin gergeklestirilmesi
gibi  ¢ahsmalarimiz  oldu. Kredi
ertelenmeleri, bor¢ yapilandirmalari
konusunda ilk ginden itibaren ciddi
calismalar yaptik.

Odamiz buUtgesinden Nisan 2018,
Eyluol 2018 ve Haziran 2020
tarihlerinde Uyelerimize 3 defa nefes
kredisi imkani sunduk. Bunlara TOBB

ile birlikte toplam 5 milyon 200 bin
TL kaynak aktardik. Bugin de TOBB
oncUlogunde ve odamizin katkilariyla
nefes kredisi ile Uyelerimize kaynak
aktaracagiz.

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi
olarak, ilimiz ve Ulkemiz tarihi
agisindan  oneme  sahip  olan
Adapazari Islam Ticaret Bankasi’'nin
tarihini ve ilimizin ticaret tarihini
anlatan “Adapazari’nda Ticari Hayat
ve Adapazari Islam Ticaret Bankasi”
isimli prestij bir yayin hazirladik..

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi
hibesiyle olan proje kapsaminda Mart
2020 ve Mart 2021 tarihleri arasinda
27 adet egitim dozenlendi. 616
katilim istirak etti ve bu sUrecte 28
Uyemiz kendi kurumsal web sitesini
olusturdu. lhracat danismanhg
¢ahsmamiza 51 adet uygun firma
bagvurdu.

Sakarya ilindeki tom kurum, kurulug
ve ilgili aktérlerin katihmiyla ilimizin
orta vadeli stratejik hedeflerinin
ortaya kondugu ve dijital bir platform
Uzerinden izlenebilirliginin saglandig
2030 vizyonu Sakarya ili stratejik
plani hazirlanmasina énculUk edildi.

ilki 2018 yili eylUl ayinda baslayan
Sakarya Peyzaj ve Sus Bitkiciligi
Festivalinin hazirlanmasi ve
gerceklegtiriimesine  ciddi  katki
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sagladik. Gnomuzdeki yildan itibaren
08-11eylul2021tarihleriarasinda PSB
Anatolia Peyzaj, Sus Bitkileri, Bahge
Sanatlari ve Ekipmanlari Fuari olarak
ulusal nitelikte gerceklestirilecek.

Sakarya’da 6’s1 aktif calisan, 5'i
de altyap! ¢alismasi devam eden
11 0SB projemiz var. Uretimde artigl
sUrdorulebilir kilmak ve yogun yatirim
talebini karsilamak adina birgcok 0SB
projesini de hayata gecirmek igin
calismalarimiza devam ediyoruz.

Komitelerimizden gelen talepler
dogrultusundalIMilliEgitimMudurlogo
ve bakanlik nezdinde yaptigimiz
girisimler sonucunda; Bilisim

Meslek Lisesi kurulmasina, meslek
liselerimizde Plastik Teknolojilerive Is
Makineleri Operatérlogu bélumlerinin
aciimasina ve bu bélumlere égrenci
alinmasina 6nculik ettik

Baskan  Altug’un  konusmasinin
ardindan”Adapazari’nda Ticari Hayat
ve Adapazari Islam Ticaret Bankasi”
yayinininyazarlarindan olan Sakarya
BOyuksehir Belediyesi Kultor ve
Sosyal Igler Daire Bagkani Resul
Narin de soz alarak; “Eserin diger
yazari Dog. Dr. Mustafa Sarl hocam
ile birlikte 2005 yilinda Islam Ticaret
Bankasi ile ilgili bir makale yazarak
basladigimiz bu yolculukta bugune
kadar surekli ¢alismalarimiz devam

etti. 1913 yilinda 13 mutesebbisin bir
araya gelerek o dénemin kogullarina
ragmen kurdugu bu banka Osmanl
ve Ulkemiz ekonomisi igin bir donOm
noktasi olmustur. llerleyen yillarda
TUrk Ticaret Bankasi adinialan banka
2000’li yillar1 géren 3 bankadan biri
olmustur.” dedi.

Resul Narin’in konusmasinin adindan
basin  mensuplarinin  sorularini
cevaplayan Bagkan Altug, sehir, Ulke
ve gundem ile ilgili sorulari yanitladi.

Toplantinin sonunda basin
mensuplarina gegtigimiz ay cografi
isaret tescili yapilan Kabak Tatlisi ve
Abhaz Peyniri ikram edildi.
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Kendinizi tanitir misiniz?

Ben Giilgin Ozbigerler. Baboon Natural markasinin
kurucusuyum. Aslen malzeme miihendisiyim. Gebze ileri
teknoloji Enstitisi’nde Malzeme Bilim ve Mihendisligi
Béliimiinden mezun oldum. Sonrasinda ayni okulda isletme
Yiksek Lisans egitimimi tamamladim. 2017-2018 yillarinda
esim Emre Ozbicerler’in isi dolayisiyla Japonya’da yasama
imkanimiz oldu. Bu siiregte is fikrimiz sekillendi. Tiirkiye’ye
dondigimizde de Baboon Natural markasinin temellerini
atmis olduk.

2. Sektordniz ile ilgili bilgi verir misiniz?

iginde bulundugumuz sektor nis bir sektir olarak éne
cikiyor. Hem konvansiyonel iriinler Gretmiyoruz hem de
insanlarin ihtiyaci olan kisisel bakim ve kozmetik Grinleri
(sabun, kati sampuan, yiz bakim serumlari, krem gibi)
Uretiyoruz. Sektérimiz agisinda Uretimimize bakacak
olursak irinlerimiz tamamiyla temiz, dogal olarak, highir
katki maddesi icermeyen iriinlerdir ki bu nedenle ¢ok
kolay ulasilabilen bir sektor degildir. Bir diger unsur da gok
sayida inovatif Grinlerin Griin gaminda yer almasidir. Kati
sampuan Griinimiz gibi hem kullanigi kolay, koruyuculara
gerek kalmadan hem de vegan, kullanici dostu gibi
birgok tiketiciyi etkileyen giizel yani mevcut. Bu gibi
Uriinler sektorimiizi diger sektérlerden ayiran baslica
etkenlerdir. Hem diinya ihtiyaglarini tartarak gidermeye
calisan hem de alisilmisin disinda yenilikgi Grinler
gelistirilen bir sektor. Biz Baboon Natural olarak bunu esas
aldik. Ozellikle iilkemizde bulunmayan, adi duyuimamis
birgok iriini de drettik. Kisacasi sektorimiiz yeniliklere
daima agik, inovatif fikirleri kolaylikla isleyen, dogalligi ve
insan saghgini 6nemseyenlerin arttigi ginimizde sirekli
biiyiyen bir sektor olarak éne gikmaktadir.

Gulgin OzbicerierJ
Baboon Natural

3 Girisimeilik éykiinizi bizimle paylasir misiniz?

Japonya’da sekillenen bu is fikrimizin temellerini 30
m2’lik bir imalathane tutarak atmig olduk. Bu siiregte esim
calismaya devam ediyordu ve mesai saatleri disindaki
vermis oldugu destekle ilk 3 ay kadar burada imalat
gergeklestirdik. 3 ayin ardindan bekledigimizin izerinde
bir talep ve iriinlerimizde yiksek oranda memnuniyet ile
karsilastik. Bu gelismeler ile 60 metrekarelik baska bir
imalathaneye tasinarak iretimimizi genislettik. Ardindan
2-3 ay igerisinde profesyonel internet sitemizin kurulumu,
kargo vb. entegrasyonlarimiz gibi online ve yasal
siregleri de tamamladik. 1 galisanin aramiza katiimasiyla
8 ay kadar iki kisi iretime devam ettik. Devaminda
dretimimiz sirekli artti ve hedeflerimizi genislettik.
Sadece dogal sabunlar ile sinirll kalmayarak dogal
kisisel bakim Grinleri Gretimini de amagladik. Gerekli
egitimleri de bu sirede alarak kati sampuan, tablet dis
macunu, kremler, kozmetikler gibi Grinleri de Gretimimize
ekledik. Tim bu gelismelerin ardindan su
anda hizmet verdigimiz 400 metrekarelik
bu imalathanemize tagindik. Burada ar-
ge merkezi de kurarak portfoyimiizii 60
Urine kadar genigslettik.

-Baboon ismi zaten dogayr ve
dogalligi  eagristiriyor.  Bu
girisime  ilk  bagladigimiz
siregte oglumuz 6 aylikti
ve ben evde, iste sirekli
oglumu bir kangurv da
tasidim. Ayni zamanda da
Uretimi sirdiirmeye devam
ettim. Markanin baslangicini
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temsilen ve de drinlerin dogalligini ¢agristiran Baboon
isminde ve esimin ¢izdigi bu logoda karar kildik.

4. Bu sektori tercih sebebiniz nedir? Bu ise baslarken
piyasa ihtiyaglarini degerlendirerek mi, tecriibelerinizle
mi yola ¢iktiniz?

Japonya’da yasarken dogal kisisel bakim, daha saghkl
beslenme ve dogal Grin kullaniminin farkina daha ¢ok
vardik. Kimya alaninda oldugum igin de ilgimi ayrica gekti.
Baska dlkelerin de kozmetik regilasyonlarini inceleme
firsatim oldu ve yerli olarak béyle markalarin ne kadar
az oldugunu fark ettim. Baslangi¢ sirecinde kendim ve
ailem igin drinleri irettim. Sonrasi da ise aldigim egitimler
cevresinde sekillenerek kisisel bakim ve kozmetik
alaninda da ¢alismaya bagsladik. Bu isten aldigim keyif ile
de daha yeni Grinler izerinde ¢alismaya devam ediyorum.

5. Is diinyasindaki hedefleriniz nelerdir?

Dogal sabun ve Kisisel bakim denilince akla gelen ilk
marka olmak istiyoruz. Hedeflerimiz tabii ki yiksek
ancak bu butik, kisiye ézel ilgi sunan yapimizi bozmak
istemiyoruz. Birebir geri donidgsler aliyor ve iletisimi de
birebir saglyoruz. Bir seri retime kayip ve neticesinde
de misterilerle kontagi koparip tamamiyla fabrikalasmak
gibi bir bilyimeyi asla hedeflemiyoruz. Biyiyebilecegimiz
bir élgiide biyimek istiyoruz, ne fazla ne de az. Bu yapimizi
bozmadan biyimek istiyoruz. Dogru is plani uygulayarak
butik yapimizla bu sektorde ihtiyaci tek basimiza
giderebilecegimizi diisiiniyoruz.

6. istanbul Ticaret Odasrmin hazirladigi ‘Yikselen
Markalar Projesi’ ne dahil olma siregleriniz ve bu
kapsamda kozmetik dalinda basarinizdan bahseder
misiniz? Sizce sizi ve markanizi én plana ¢ikaran neydi?

Projeye sosyal medya hesaplarimizdan rastladik ve dahil
olduk. Toplamda dahil olan 700 marka ve kadin girisimei
var. 2 6n elemeyi basariyla gegtik ve en son farkl
sektorlerden toplam 88 Kisi ile birlikte final asamasina
vlastik. Son jiri degerlendirmesinin ardindan 14 kadin
girisimei derecelendirildi ve kozmetik alaninda tek odil
alan Baboon Natural olarak biz olduk. Daha yolun basinda
olan, yeni bir markaydik. Kazandigimiz bu basari bizleri
cok mutlu ve isimize daha da motive etti.

Projenin amaci Ulkemizden global dizeyde bir marka
cikabilecegine bir cevap aramakti ve sik sik global
faaliyetlerin énemi vurgulandi. Jiri degerlendirmesinin
ardindan markamizin global diizeye uvlasabilecek bir 1sik
tasidigi diisiinildii ve ddiile layik gériilerek bu tescillenmis
oldu.

7 ihracat yapiyor musunuz? Sakarya ihracatindaki
yeriniz ve hedefleriniz nedir?

Oniimiizdeki yil hedeflerimizden biri de gelirimizin
en az yizde 30'luk kismini ihracattan karsilamaktir.
Gorismelerimiz, kigik ¢apta denemelerimiz de
basladi. Organik kozmetik diinyada sirekli biyiyen ve
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biyimeye devam edecek bir sektor. Onceligimiz organik
Uriinlerimizin saghkh sartlarda, kisa sirede ulagabilecegi
Avrupa (lkeleridir. Hedeflerimize paralel olarak biyime
kaydederek diinyanin birgok ilkesinde organik kozmetik
alanindaki ihtiyaglan karsilayabilecegimize inaniyoruz.

8. is diinyasina yeni baslayacak olan girisimei
adaylarina, Gretim yapmak isteyen, ihracat yapmak
isteyen Uyelerimize ne énerirsiniz?

Girigsimcilerimize ve girisimei adaylarimiza dncelikle
heyecan duyacaklari bir is bulmalarini, bununla yola
etkmalarini éneriyorum. Dogru konuyu, Gretimi, is planini
bulduklarini ¢alisacaklari highbir saatin kendilerine zor
gelmeyecegini diisiniiyorum. Baska bir firmada ¢alisan
olarak yapilan bir isi sifirdan kendi isinizi kurarak yapmak
gok fazla alanda beceri gerektiriyor. Girisimciler bir ise
bagslarken birgok beceriyi haliyle kendinde barindirmiyor.
Ise adim attiktan sonra gogu seyi siireg igerisinde, aci-tatl
tecriibelerle grenmek durumunda kaliyorlar. Kendimizi
gelistirmenin énemi g¢ok yiksek ve her ay bir énceki
aydan daha fazla sey égrenmis olmak gerekiyor. Severek
galisinca basari da kendiliginden geliyor.

Tabi ki girisimeilikte illaki somut bir iriin de Uretmek
gerekmiyor. Ancak Gretim yapmak bambagka zorluklar da
beraberinde getiriyor fakat ¢ok daha keyifli. Ginimizde
asil énemli olan bir mamul veya fikir Gretmek degil
uretilenin bir katma degeri olmasi gerekiyor.

9. SATSO’nun is dinyasina yénelik ¢alismalarini bir
girisimei olarak nasil degerlendiriyorsunuz? Bu anlamda
beklentileriniz nelerdir?

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi’nin is dinyasi odakli
projelerini biiyik bir ilgiyle takip ediyoruz. Ozellikle fikri
olan kigileri yatinmcilarla bulusturan Fikir Sepeti projesi,
Uretici firmalarin ihracata adim atmalarini saglamak
amaciyla hayata gegirdikleri birgok proje, finansman
destekleri, sosyoekonomik anlamda gelisimi destekleyen
online egitimleri ve en 6nemlilerinden biri de biinyesindeki
Kadin Girisimeiler Kurulu’nun kadin emeginin gelismesine,
ticari katma deger yaratmasina ve ekonomik hayatta yeni
girisimei kadinlarin var olmasina yénelik projelerini takip
ediyor, destekliyor ve gok basarili buluyorum. Kadina ve
kadin emegine verdigi deger igin tesekkiir ediyor, devamini
diliyorum.




-/ sdentabene

CEVRE HAFTASI ETKINLIKLERI

5-11 Haziran Cevre Haftasi Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odasi Gevre Komisyonu 6nculigunde Sakarya Cevre ve
Sehircilik Il MOdUrlogu ile TOYOTA TUrkiye A.S ishirliginde
cesitli etkinliklerle kutlandi.

ilkokullar arasi Resim Yarismasi’nin Gdiilleri verildi

5-11 Haziran Cevre Haftasi etkinlikleri kapsaminda
duzenlenen DUnya Gevre GUnU temal “llkokullar Arasi
Resim Yarismasl’ nin 6dul téreni Sakarya Ticaret ve
Sanayi 0dasi’nda gergeklestirildi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yénetim Kurulu
Baskani A. Akgun Altug ev sahipliginde gerceklestirilen
0dul Téreni‘ne, Sakarya Vali Yardimcisi Ersin Emirogly,
Cevre ve Sehircilik Il MOdurd Nedim Arsal, Il Milli Egitim
MUdUru Fazilet Durmus, Toyota Turkiye Otomotiv Sanayi
AS. Kidemli Genel MUdUr Yardimcisi Necdet Senturk,
Adapazan Belediye Baskan Yardimcisi Yusuf Ozden,
SATSO Cevre Komisyonu Baskani Tuncer Acan ve
Komisyon Uyeleri ve il protokolU igtirak etti.

Programin ev sahipligini yuruten Sakarya Ticaret ve
Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Akgun Altug
yaptigi aciis konusmasinda; “Bizden sonra gelecek
olan nesillere, kaynaklari tOkenmis, yasam sartlar
zorlasmis bir dunya birakamayiz. Bunun igin de
Ozellikle cocuklarimizi bu bilingle yetistirmeliyiz. Biz
de SATSO olarak, gevre ve sanayinin birbirine zit iki
kavram olmadigini yaptigi faaliyetlerle ortaya koyan
bir odayiz. Bu vesile ile 6dul alan égrencilerimizi, bu
konuda hassasiyetle calisan g¢evre komisyonumuzu
tebrik ediyor, igbirlikleri ile bizleri onurlandiran cevre
ve sehircilik il modurl0gomoz ve TOYOTA fabrikamiza
tesekkur ediyorum.”

Toyota Otomotiv Sanayi TUrkiye A.$S Kidemli Genel Mudir
Yardimcisi Necdet SentUrk ise; “Cevreyi korumak en
oncelikli gahismamiz olmali. Cocuklarimizin da egitiminde
bu konunun oncelikli hale geliyor olmasi ve resimlerine
guzel yansimasi ¢gok gurur verici. Ingallah onlar bu
cevreyi bizlerden daha koruyacaklar ve bu cennet Ulkeyi
gelecege tasiyacaklar.

Sakarya Vali Yardimeisi Ersin Emiroglu; “Dereceye giren
girmeyen tUm ¢ocuklari tebrik ediyorum. Insallah atiksiz
bir saflkta ama her seyden 6énce bir géndl birakiriz
gelecek nesle. Hepimiz bu donyayi 6dung aldik. Tertemiz,
guvenli ve saglikl bir donya birakalm.”

5 Haziran 2021 Tarihinde baslatilan cevre haftasi
etkinlikleri kapsaminda Sakarya Milli Egitim MOdOrl0gUile
beraber yUrutUlen Sakarya ilkokul 6grencileri arasinda
dunya ¢evre gunu konulu resim yarigmasinda dereceye
giren dgrencilere hediyeleri takdim edildi.

DOzenlenen yarismada il genelinde 3. olan Osmanbey
llkokulu 1F Sinifi égrencisi Elif Ikra Kefli'ye hediyesini
Toyota AS. Genel MUdUr Yardimcisi Necdet Senturk,
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e 2. olan 17 Agustos ilkokulu 3A sinifi
ogrencisi Zehra Cakir'a hediyesini
SATSO Yonetim Kurulu Baskani A.

4 Akgun Altug takdim etti.

e l.olan 17 Agustos ilkokulu 2E Sinifi
ogrencisi Zeynep Yagmur Ciftgi'ye
hediyesini Vali Yardimcisi  Ersin
Emiroglu takdim etti.

, 0dul taokdiminin  ardindan  Cevre

Haftasi etkinliklerine paydas olarak
destek verenkurumlara plaket takdimi
gercgeklestirildi. Sakarya Il Milli Egitim
MUdUrU Fazilet Durmus’a plaketlerini
Cevre ve Sehircilik 1l MOdUro Nedim
Arsal, 1l Emniyet MOdUr Yardimcisi
Tansu Yildinm’a plaketlerini Cevre
ve Sehircilik 1l MUdUr Yardimcisi Al
Demirel takdim etti. Sakarya Ticaret

© ve Sanayi O0dasi Yoénetim Kurulu

Baskani A.Akgin Altug ve Toyota
Otomotiv Sanayi Turkiye AS’ye,
plaketlerini Sakarya Vali Yardimcisi
Ersin Emiroglu takdim etti.

Cevre Haftasi Etkinlikleri SATSO Cevre
ve Sehircilik Komisyonu, Gevre ve

8 sehircilik il Midirligi ile TOYOTA
. Tirkiye isbirliginde gesitli etkinliklerle

devam etti,

Cark Caddesi guzergahindan
baslayan  Senlik  Kamyonu ve
gevre konvoyu egliginde sehir turu
yapilarak cesitli hediyeler halka
dagitilan etkinlik, Erenler ligesi Et ve
SUt Kurumu kavsaginda araglara bez
torba ve ¢esitli hediyelerle devam etti.

Bolgede il Emniyet MUdUrlugu’nin de
destekleriile SATSO Cevre Komisyonu

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasl

Oyeleri, Toyota Otomotiv Sanayi
Turkiye A.$. yetkilileri ve Cevre ve
Sehircilik Il MOdOrlogu Sube Mudurleri
polis kontrol noktasinin  misafiri
oldular.

Ozellikle bolgeden araglariyla gegen
cocuklu aileler durdurularak ailelere,
cevre konusunda hassasiyet
gosterilmesi konusunda bilgiler verildi
ve gesitli hediyeler takdim edildi.

Cevre Haftasi etkinlikleri Mefkure
Okullarinda dizenlenen bilgilendirme
semineri ve Sapanca bélgesinde gevre
temizligi etkinlikleri ile sona erdi.

Sakarya Cevre ve sehircilik I
M0OdOrlogi’nden Sube Midoru Ufuk
Sugurtin, SATSO Cevre ve Sehircilik
Komisyon Baskan Yardimcisi Gamze
Ergene ve Komisyon Uyesi Seda
Tunay tarafindan Mefkure Okullan
anaokulu  grubuna  bilgilendirme
etkinligi gerceklestirildi.

Cevre Haftasi kapsaminda etkinlikler
Sapanca Uzunkum Mevkiinde gevre
temizligi ile sona erdi. Gevre Temizligi
etkinligine SATSO Yonetim Kurulu
Bagkan Yardimcisi Yuksel Avsar
basta olmak Uzere, gevre ve Sehircilik
[ MUdUrlogo Sube Mudurleri; Mustafa
Yurten ve Hasan Sahin ve kurum
calisanlari, SATSO Cevre ve Sehircilik
Komisyonu Baskani Tuncer Acan
Komisyon Yardimcilari; Gamze Ergene
ve Fatih Boztepe, Komisyon Uyeleri;
CetinKahya ve Seda Tunay, 6grenciler
ve ¢ok sayida gevre gonollusu istirak
etti.
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SATSO YONETIMI KOMISYON VE KURUL BASKANLARI ILE

BIR ARAYA GELDI

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi Meclis Baskani Talip Kuris ile Yonetim Kurulu Baskani A. Akgin Altug,
oda biinyesinde faaliyetlerini yiriiten komisyon ve kurul baskanlariyla bir araya geldi.

Gergeklestirilen toplantida SATSO
bunyesinde  faaliyet  gosteren
komisyon ve kurullarin ¢alismalari,
projeleri ve planlanan faaliyetleri
ile ilgili degerlendirmeler yapilarak
karsihkl gorus ahgverisinde
bulunuldu.

Toplantiya Meclis Baskani Talip
Kuris ve Yonetim Kurulu Baskani
A. Akgin Altug’un ev sahipliginde
gergeklegtirilen toplantiya;
Disiplin Kurulu Baskani Erol 0zturk
HacieyUpoglu, Yonetim Kurulu Uyesi
Savas Yimazer, Yonetim Kurulu
Uyesi ve ayni zamanda Mevzuat
Komisyonu  Baskani  Hayrettin
Kovacioglu, Sakarya Il Kadin
Girisimeciler Kurulu Baskani Zehra
Dirim, TicaretiArastirmave Gelistirme
Komisyonu Baskani BehlUl Bayrak,
Sanayii Arastirma ve Gelistirme
Komisyonu Baskani Turgay Celik,
Yayin Komisyonu Bagkani Mustafa
Yildirim, Turizm Komisyonu Baskani
Taner Belge, Tarim ve Hayvancilik

Komisyonu Baskani Volkan Terzioglu,
Hesaplari  Inceleme  Komisyonu
Baskani Oktay Topgu, Sakarya Il
Geng¢ Girisimciler Kurulu Baskani
Mertcan Korkmaz, Cevre ve Sehircilik
Komisyonu Baskani  Mehmet
Tuncer Acan, Yurtdigi Is Gelistirme
Komisyonu Baskani Ali Thsan Gunes
istirak ettiler.

Yonetim Kurulu Baskani Altug,
“Paydashgr bizler igin ¢ok dénemli

olan komisyon ve kurullarimiz,
Uyelerimiz ile sehrimize ydnelik
gerceklestirdikleri calismalar,

projeler ile Odamizin sahadaki en
onemli temsilcileri konumundadirlar.
Etkili ve sonu¢ odakli ¢alismalari
icin tesekkir ediyorum.” ifadelerini
kullandi

SATSO Meclis Bagkani Talip Kurig
ise; “Sahada goérevler yUriten
komisyon ve kurullarimiz SATSO
isminin, gUcl0 vizyon ve misyonu
cercevesinde  Odamizin  verimli

¢alismasini  saghyorlar.  Komisyon
ve  kurullarimizin ~ c¢alismalarini
onemsiyoruz, takip ediyoruz ve
destekliyoruz.” dedi.

Yoénetim Kurulu Baskani Altug ve
Meclis Baskani Kurig’in ardindan
komisyon ve kurul baskanlar
sirastyla séz alarak toplantihakkinda
goruslerini dile getirdiler, faaliyetler
ve projeleri hakkinda bilgiler verdiler.

Disiplin Kurulu Baskani Erol Ozturk
HacieyUpoglu: “Bu tur toplantilar
istisare acgisindan  dnemlidir ve
¢ahsmalar hakkindasik sik gérosmek
gereklidir.” dedi.

[
-
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TOBB Sakarya il Kadin Girisimciler
Kurulu  Bagkani  Zehra
“Sakarya’da 11 kadin kooperatifi
kuruldu. Kurulmalar devam edecek.
Dogu Marmara kadin girisimciler
ile  kadin  kooperatiflerinin  bir

arada olmasi projesi geligtiriyoruz.
Kadinlara egitimler veriyoruz.” dedi.

Ticareti Arastirma ve Gelistirme
Komisyonu Baskani Behlil Bayrak;
“Ticaret AR-GE olarak ticaretin
internete  kaymasi  konusunda
calismalarimizi yapiyoruz. Internette
ciddi bir ticaret donUyor ancak
kanunlar buna gére dozenlenmemis,
actklar var.” dedi.

inceleme  Komisyonu
Baskani Oktay Topcu, komisyon
isleyisi, gorevleri hakkinda kisa
bilgiler verdi.

Hesaplari

TOBB Sakarya il Geng Girisimciler

Kurulu Baskani Mertcan Korkma;
“Kurul olarak pandemiden  koto
etkilendik. Uyelerimiz ile online
olarak bir araya gelmek zorunda
kaldik. Satin alma zirvesinin ikincisini
gergeklestirmeyi amagliyoruz”

Dirim: -

Cevre ve Sehircilik Komisyonu
BaskaniMehmet Tuncer Acan:“Cevre
komisyonu olarak kurumlar arasi
iliskiyi sagladik. Yakma tesislerinin
2 Uniteli ¢calismasi konusunda bir
proje tasarladik ve Ulke genelinde
mevzuatin - degismesini  sagladik.
Atik yonetimi firmalarina kamera
kaydi  zorunlulugu
vesile olduk.” dedi.

Yurtdisi is.GeIistirme Komisyonu
Baskani Ali Ihsan GUnes: “SATRADO
(Sakarya Trade Office) calismasi
yapmaya hazirlaniyoruz. Sakarya
dis ticaret calistayr yaparak, dis
ticarete aciimayi isteyen firmalarin
ihtiyaclarinidaha daiyi analiz etmeyi
amagliyoruz.” dedi.

Tarim ve Hayvancilik Komisyonu
Bagkani Volkan Terzioglu: “Komisyon

olarak tarim ve hayvancilikta
sikintilari surekli gindem tasiyoruz.
Sehrimizde kurulmasi planlanan bir
SERA 0SB i¢in gereken g¢alismalar
yUrutoyoruz” dedi.

Yénetim Kurulu Uyesi ve Mevzuat
Komisyonu  Bagkani  Hayrettin
Kovacioglu: “0Oda olarak  yakin
zamanda 10 bin faal Oye sinirini
gegecegiz ve mevzuatta ciddi
degisiklikler olacak. Komisyon olarak
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getirilmesine |

buna hazirlaniyoruz” dedi

Turizm Komisyonu Baskani Taner
Belge: “Ipekyolu projemiz var;

Sapanca’dan  Tarakh ilgemize
uzanan bir guzergah. Istanbul’dan
Sakarya’ya “Bisiklet Severler Treni”
projesi planliyoruz.” dedi.

Yayin Kurulu Baskani Mustafa
Yildirm: “Yeni dergi sayilarimizin
calismalari devam ediyor. KOItor
yayinlarimiz da c¢ikmaya devam
ediyor.” dedi.

Sanayii Arastirma ve Gelistirme
Komisyonu Baskani Turgay Celik:
“Sehrimizdeki boyUk ve uluslararasi
Ureticilerin yerel sanayicimiz ile daha
¢ok ighirligi ve tedarik ¢alismalar
yapmasi agisindan galismalar yaptik.
Yerel sanayicimiz de ¢ok hevesli
bicimde karsiladi.” dedi.

Toplanti gérUs ve onerilerin istisare
edilmesinin ardindan sona erdi.
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KABAK TATLIMIZ VE ABHAZ PEYNIRIMIZ TESCILLENDI

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi tarafindan, Temmuz 2020’de Adapazari Kabak Tatlis1 ve Sakarya Abhaz (Abaza)
Peyniri ile ilgili yapilan Cografi Isaret Tescil basvurusu 29 Nisan 2021 tarihi itibariyle Tiirk Patent ve Marka Kurumu
tarafindan onaylanarak tescillendi.

Sakarya adina énemli olan bu konu ile ilgili aciklama Bu dogrultuda 2020  yilinda basvurumuzu
yapan Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi Yonetim Kurulu — gergeklestirdigimiz cografilsaret Tescil bagvurularimizdan
Bagkani A. AkgUn Altug sunlari dile getirdi: “llimiz, binlerce  Adapazari Kabak Tathsi ve Sakarya Abhaz Peyniri Cografi

yillik tarihi ve yemek kolturOyle de gok

isaret Tescilini aldl.

énemli bir degere sahip. Bunu dinyaya
tanitmanin, katma degerini artirmanin
yolu, cografi isaretli UrUnlere yatirm
yaparak bu degerlere sahip gikmaktan

Kabak tathsi ile ilgili ik basvurumuzu
2009 vyilinda yapmistik ancak o
dénemde Adapazari kabaginin henioz

geciyor. Kabak Tatlisi ve tescillenmemis  olmasi  nedeniyle

. . basvurumuz kabul edilmemisti. O
Sakarya, gegmisten bugine kadar Abhaz Peynirine donemde Islama Kofte ve Dartil
birgok medeniyetin besigi olmus ve s(,karya imzasml attik Keskek’imizi Tescillettik. Temmuz

gunumozde de 72 milletin bir arada
gUel0 bir koltor mozaigi olusturdugu
kOgUk Torkiye resmidir. Bu kuoltorler
birbiri ile ¢atismadan, yakaladigi

2020’de Sakarya Ticaret Borsasi’'nin
Adapazart Kabagi'ni tescilletmesinin
hemen ardindan basvurumuzu
yineledik. Sakarya kabak ve kabak

ahengiher alanda kullanabilen bir gice

de sahiptir. Sahip oldugumuz alt kimlikler ve kultUrlerin
oncelikle Sakaryal olmak gibi bir bitinsellige de sahip
olduklarini da kentin gelisimine sunduklari katkilardan
gormekteyiz.

Hepimiz Laz, Cerkez, Manav, Abhaz ancak hepimiz bunlarla
birlikte Sakaryaliyiz. Sahip oldugumuz bu gesitlilik bize
yemek KUItoronon zenginligi, ananelerin  yasatiimasi,
geleneklere sahip ¢ikilarak gelecege ilerlemesi gibi de
avantajlar sunmaktadir.

tathisi denilince akla geleniilk sehirdi.

Ayni sekilde Abhaz Peyniri de bu bdélgede Uretilen 6zel
bir OrundUr, Sakarya’nin bu koItur mirasini da tescillemis
olduk. llimize ve Sakaryahlarimiza hayirli olsun

Ayrica basvuru asamasinda olan diger OrOnlerimiz de
Pamukova Ceviz Ezmesi, Pamukova Kavunu, Tarakli Cam
(Kozalak) Regeli, Tarakh Simsir Kasik, Tarakh Simsir Tarak,
Tarakh Ugut Tathsi‘dir.
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SATSO KALITELI HIZMET ANLAYISINI EFQM MODELI iLE YUKSELTIYOR
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Kalite yolculuguna IS0 9001:Kalite Ydnetim
Sistemi  belgesini alarak baslayan SATSO,
sonrasinda Akredite 0da Belgesi alarak bu
basarisini siirdirmiis ve son olarak da Tirkiye
Kalite Dernegi (KALDER) ile EFQM Mikemmellik
Modeli Kapsaminda “Ulusal Kalite Hareketi lyi
Niyet Bildirgesi”ni imzalayarak kalite konusunda
kararl adimlar atiyor.

S6z konusu “Ulusal Kalite Hareketi lyi Niyet Bildirgesi”,
SATSO0 Y6netim Kurulu Baskani A. Akgin Altug ile KALDER
Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Barigs Arat arasinda
imzalanarak yorurloge girdi.

SATSO Yonetim Kurulu Bagkani A. Akgun Altug,

“Sakarya’nin mesleki tabanh en bUyUk sivil toplum
kurulusu olarak Uyelerimize ve sehrimize kaliteli
hizmet verme sorumlulugumuzun daima bilincindeyiz.
Uyelerimizin kaliteli hizmet almasi konusunda yerimizde
saymadan ileriye dénUk calismalar igerisindeyiz. Bu
dogrultuda faaliyetlerimize devam edecediz. Ulusal Kalite
Hareketi lyi Niyet Protokolim0z hayirli olsun.” ifadelerini
kulland..

KALDER Yonetim Kurulu Uyesi Baris Arat; “Sakarya’nin
ileriye gitmesi adina SATSO0’nun sahip oldugu vizyon,
prestij de kazandiriyorKALDER olarak, SATSO’nun
Oyelerine kaliteli hizmet verme anlayisini EFQM Modeli ile
surdUreceginden emin olarak bu konuda desteklerimizi
suUrdurerek igbirligi igerisinde olmaktan memnuniyet
duyacagiz.” diye konustu.

UPEP PROJESI ICIN SUBU ILE PROTOKOL

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Sakarya Universitesi Uluslararasi  6grenciler de, kendilerini gelistirme ve
ile Sakarya Uygulamali  Bilimler Ticaret BoIUmMUO igbirliginde 7 yildir Ulkemizi ve sehrimizi daha yakindan
Universitesi  Uygulamali  Bilimler basari ile devam eden Uluslararasi tanima firsati elde edeceklerdir.” diye

Pazar Elcileri Projesi'ne Sakarya konustu.

Uygulamal  Bilimler  Universitesi . -

Uygulamali Bilimler Fakoltesi de SUBU Rektor0 Prof. Dr. Mehmet

katild.

Saribiyik ise, “Universiteden Pazar
Elgiligine Projesi'nde (UPEP), igerigi

Fakultesi SATSO
Yurtdigl

yUritoculugunde

_ igbirliinde  ve
Is Gelistirme Komisyonu
“Universiteden
Pazar Elgiligine Projesi” Protokol0
imzalandi.

Yurtdisi  is  Gelistirme
yUritoculogonde  ve

SATSO
Komisyonu

Protokol téreninde konusan SATSO
Yonetim Kurulu Baskani A. Akgin
Altug, “S6z konusu protokolle Sakarya
Ticaret ve Sanayi Odasi Sakarya

Uygulomali  Bilimler ~ Universitesi
ishirligi ile SUBU’de egitim goren
yabanci uyruklu dgrencilerin

de Odamiz Uyesi firmalarda staj
yapmalari saglanacaktir. Bu proje ile
Sakaryali firmalarin global pazarlar,
tedarikgiler veya partnerler bulmalar
saglanirken, yabanci uyruklu
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ve hedefleri géz 6nine alindiginda
bitmez bir kaynak ve uzun soluklu bir
calismadir.” dedi.

SATSO Yurtdisi s Gelistirme Komisyon
Baskani Ali Ihsan GUnes, “Projemizin
ilk eikisi ‘Siz yabancimiz degilsiniz’
fikridir. Cok samimi, iyi niyetli ve
sonu¢ odag guclu bir calisma.
Komisyonumuz projenin y0riticuligu
konusunda titizlikle c¢alismalarini
yUrUtecektir” dedi.



Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi, Sakarya’da
faaliyet gésteren ekonomik tabanl sivil toplum
kuruluslari ile ortak bir degerlendirme toplantisi
diizenledi.

SATSO0 Hizmet Binasinda Yonetim Kurulu Bagkani A. Akgun
Altug ev sahipliginde gergeklestirilen toplantiya; Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi Dogan Catalbas, MUSIAD Sakarya
Sube Baskani Ismail Filizfidanoglu, ASKON Sakarya Sube
Baskani Engin Tumbaz, SASIAD Baskani Umit Karayaka,
SAKARYAGIAD Baskani Zafer Bekdemir, Ekonomi Ticaret
Dernegi Sakarya Baskani S$amil Dedeoglu ile SAMIB
Baskani GUnay GUnes, Uretim Ticaret Kurulu Dernegi
Baskani Ozkan Pinar igtirak etti.

Toplantinin agiig konugmasini gergeklestiren Yonetim
Kurulu Baskani A. AkgOn Altug, “SATSO olarak, sehrin
dinamikleri ile igbirligi igerisinde c¢alismaya &zen
gosteriyoruz. Sehrimiz igin bizler ekonomi tabanli sivil
toplum kuruluglar olarak isbirligi ve ortaklik koltOrOn0
onemseyerek bu sehir igin ¢alismaya devam edecegiz.”
ifadelerini kullandi.

MUSIAD Sakarya Sube Baskani ismail Filizfidanogly,
“Sehrimiz adina temel bir fikir Oretebilecegimiz gok verimli
bir toplanti gergeklestirdik.” ifadelerini kullandi.

ASKON Sakarya Sube Bagkani Engin Tumbaz, “Sakarya
her t0rl0 engele ragmen buyUyebilecek bir sehir.” dedi.

SASIAD Baskani Umit Karayaka, “Sehrimiz boyurken ayni
zamanda yerel firmalarimiz da buyUmeli, ticaretimiz ve
hizmetimiz gelismelidir.” dedi.

SAKARYAGIAD Baskani Zafer Bekdemir, “Sakarya’nin
en bUyuUk ihtiyaglarindan birisi de iyi yonlerinin gizel bir
bigimde tanitiimasidir.” diye konustu.

SAMIB Baskani GUnay GUnes, “OSB Projeleri ile ilimizi
ekonomisinin kaderi degisecektir. Buna paralel olarak
ilimiz sanayicisinin de kendisini gelistirmesi, bu gibi
projelerde yer alarak paydaslik etmesi gerekiyor.” dedi.

Ekonomi Ticaret Dernegi Sakarya Baskani Samil Dedeoglu,
“Sakarya’nin kritik konumunun  getirdigi avantajlar
iyi kullanmal ve dezavantajlara yonelik de o6nlemleri
almahyiz.” dedi.

Uretim Ticaret Kurulu Dernedi Baskani Ozkan Pinar,
“Sakarya birgok yonUyle ciddi potansiyele sahip bir
sehirdir.” ifadelerini kulland.

isbirligi ve ortak calismalar yorutiimesi konusunda goéris
birligi yapilan toplanti degerlendirmelerin ardindan sona
erdi.
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FILIPINLER ISTANBUL BASKONSOLOSU’NDAN SATSO’YA ZiYARET

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani A. Akgin
Altug, Filipinler Cumhuriyeti Istanbul

Bagkonsolosu Arvin De Leon'u
makaminda agirlad.

Ziyarette Yurtdisi Is  Gelistirme
Komisyonu  Baskan  Yardimcisi
Hayrettin  Kovacioglu da hazir
bulundu.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani
A. Akgun Altug, Bagkonsolosu
Sakarya’da agirlamaktan

memnuniyet duyduklarini belirterek;
“SATSO olarak Filipinler dahil birgok
Ulke ile ekonomik yonden igbirligini
gelistirmeye, Uyelerimizin faaliyet
alanlarini genisletmek igin galisiyoruz.
Karsilikli isbirligine bagh iletisim

kOItOromuzile Filipinler Cumhuriyetiile
ishirligini de 6nemsiyoruz” ifadelerini
kulland..

istanbul

Filipinler ~ Cumhuriyeti

Baskonsolosu Arvin De Leon ise;
“Bizler karsilikliigbirligini Snemsiyoruz
ve gelistirmek adina g¢abalyoruz.

" &

Ekonomik olarak ikili is gérismelerine

de zemin hazirlamayi, salginin
ardndan da yO0z yUze gorisme
programlari  gergeklestirmek igin

sabirsizlanyoruz.” diye konustu.

S6z konusu ziyaret iyi dilek ve
temennilerinin ardindan sona erdi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0Odasi
Yonetim Kurulu Baskani A. Akgun
Altug, Dogu Marmara GUmrik ve
Dis Ticaret Bélge MUOdOru Yasar
Yaman Ocak ve beraberinde MUdor
Yardimeilari Hasan HUseyin Dinsever
ve LUtfU Tayfur ile Sakarya Ticaret
Il MOdUro Emre Atmaca ve Sakarya
GUmruk Modoro Ibrahim  Aksoy’u

makaminda agirladi.

Ziyarette Sakarya’nin stratejik dneme
sahip konumu, gelisenlojistik altyapisi
ve bolge gumruklerinin daha verimli
isleyiginin  saglanmasi konularinda
degerlendirmeler yapildi.

SATSO Yonetim Kurulu Bagkani A.
Akgun Altug, “Sakarya olarak gerek
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karayollari, demiryollari ve gerekse
limanimiz ile her kanaldan etkin bir
sehiriz. Lojistik anlamda rekabette
gucleniyoruz. Hedeflerimize ulagsma
yolunda  gOmrUklerimizin  etkin
calismasi en bOyuk destekgimiz
olacaktir.” ifadelerini kulland..

Dogu Marmara GumrUk ve Dig Ticaret
Bolge MUdOr0 Yaman Ocak ise;
“Sakarya hem Uretimi hem de ihracati
ile ¢ok dikkat c¢ekiyor. Artan dis
ticaret kapasitesi ile de gUmriogunun
daha etkin olmasi gerekiyor. Sakarya
gibi Ureten bir sehrin de gumrukleme
bakimindaniglevsel olmasi gerektigini
biliyoruz.” ded.i.
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IS DUNYASININ FINANSMAN ERiSiMINE VAKIF KATILIM DESTEGi

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi, Covid-19 salgininin is
donyasi Uzerinde yarattigi ekonomik baskiyi hafifletmek
amaciyla Vakif Katiim Bankasi ile yeni bir finansman
protokolUne imza atti.

Vakif Katilim Bankasi ProtokolU kapsaminda SATSO Uyeleri,
bankanin mogterilerine sunmus oldugu tom finansman
destegi kampanyalari dahil olmak Ozere kurumsal
finansman destegi, Turk Eximbank kaynakli krediler, gayri
nakdi krediler, nakit yénetimi kredileri, finansal kiralama,
ihracat finansmani hazine Gronleri, sigorta Urunleri ve BES
gibi tom UOrUnlerinden kendilerine 6zel uygun kosullarda
faydalanabilecekler.

Konuyla ilgili konusan SATSO Yénetim Kurulu Baskani
A. Akgin Altug, “Covid-19 surecinde SATSO, Uyelerine
yonelik destek ¢alismalarina ara vermeden devam etti.
Bu protokol kapsaminda Oyelerimiz kendilerine 6zel olarak
olusturulan kredi paketleri ve cazip oranlar ile finansman
ihtiyaclarini rahat bir gekilde giderebilecekler.” ifadelerini
kulland.

Perakende Bankacilik M0dor0  Taner Akkurt ise,
“Sakarya’nin en buyUk mesleki tabanli sivil toplum
kurulusunun 10 bini askin Uyesine destek verecek
olmaktan memnuniyet duyuyoruz.” ifadelerini kullandi.

HEZARFEN TEKNOLOJI VE TASARIM GELISTIRME PROJESI

SAKARYA'DA BASLIYOR

TUrk Patent ve Marka Kurumu, Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odasli, DuUzce Ticaret ve Sanayi Odasi, Dogu Marmara
Kalkinma Ajanst isbirligiyle dozenlenen Hezarfen Teknoloji
ve Tasarim Gelistirme Projesi’‘nin Sakarya ve Duzce’de
hayata gegirilmesi bu bdélgelerde faaliyet goésteren
KOBl’lere sinai mulkiyet haklarinin  etkin  kullanimi
konusunda danismanlik ve egitimler veriimesinin yani
sira KOBl’lerin UrOn sUre¢ ve teknoloji inovasyonu
yeteneklerinin gelistirmek amaciyla olusturulan “Hezarfen
Projesi” imza protokolU online térenle gergeklestirildi.

S6z konusu protokol imza Téreni‘ne; Marka ve Patent
Kurumu Bagkani Prof. Dr. Habip Asan, Sakarya Ticaret
ve Sanayi 0das! Yénetim Kurulu Bagkani A. Akgun Altug,
Dogu Marmara Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri Mustafa
Copoglu ve Duzce Ticaret ve Sanayi 0dasi Yonetim Kurulu
Baskani Tuncay Sahin istirak etti.

Toplantida konusan Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani A. Akgun Altug, “BUnyesinde Ar-
Ge Merkezi bulunan 24 firmamiz, tasarim merkezi bulunan
4 firmamiz var. 1315 Patent basvurusu ile TOrkiye’de 10.
Sirada yer aliyoruz. Patent tescilinde ise 337 tescil ile
9. Sirada yer aliyoruz. Yine, faydah model basvurusu
ve tescilinde de ilk 10 il arasindayiz. Patent Tescilinde
bélgede 2. lliz. Bu rakamlari ve tescillerimizi dolayisiyla da
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Akgin ALTUG Sakarya Ticaret...

nitelikli Oretimimizi artirmak anlaminda Hezarfen Teknoloji
ve Tasarim Geligtirme Projesi’nin ciddi katkilari olacagina
inantyorum” diye konustu.
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Bizden Haberler

SAKARYA : :
ULUSLARARAS! TICARETI
GELISTIRME MERKEZ

SURDURULEBILIR IHRACAT
UR-GE
PROJELERI

B2B

GORUSMELER

UNIVERSITEDEN
PAZAR ELGILERI
PROJESI (UPEP)

ULUSLARARASI
TICARET EL_t;iLERi
PROJESI (UTE)

FiRMA ANALIZI
VE RAPORLAMA

IHRACATA
YONELIK PAZAR
ARASTIRMASI

FIRMA - MENTOR
ESLESMELERI

IHRACATA YONELIK
E- TICARET SITESI UYELIGI

UCRETSIZ iHRACAT DANISMANLIK DESTEGINE
SiZ DE KATILIN

Uyelerimizin uluslararasi rekabet guglerini ve ihracat
kapasitelerini artirmalarini saglamak amaciyla Dogu
Marmara Kalkinma Ajansi destegi ile 0damiz bunyesinde
kurulan “Sakarya Uluslararast Ticareti  Gelistirme
Merkezi” Uyelerimize hizmet vermeye devam etmektedir.

SATSO, s6z konusu proje kapsaminda Uyelerine Ucretsiz
ihracat danismanh@r hizmeti vermek Uzere girisimlerine
basladi.

Planlanan ihracat danigsmanhiginin ilk etabinda; Nisan
2021’de hazirlanan “Sakarya Sektdr Analizi Raporu” nda
belirlenen Makine Imalat), Mobilya Imalati, SUs Bitkiciligi
ile Kauguk ve Plastik Urunlerin Imalati sektérlerinde
faaliyet gosteren firmalarin Kurumsal Kapasite ve
Ihracat Yetkinlik Analizleri yapilarak 6zel, Ucretsiz “Analiz
Raporu” ve “Eylem Plani” hazirlanacak.

Analiz Raporu ile Eylem Plani hazirlanan ve ihracat
yetkinlikleri yeterli bulunan firmalar igin de uzmanlar
tarafindan“Firmaya Ozel lhracat Hedef Pazar Arastirmasi
Raporu” hazirlanmasi destegi de Ucretsiz olarak verilmig
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olacak. SATSO Uyesi firmalarin ihtiyaglari dogrultusunda
da “Danismanlik Destegi” de saglanacak.

Konu ile ilgili agiklamalarda bulunan SATSO Yonetim
Kurulu Bagkani A. Akgin Altug, “Hedefledigimiz 1000
ihracategl ve 10 milyar ihracat performansina ulagsmak
icin 0da olarak Oyelerimizi ihracata tesvik etmek,
mevcut ihracat oranlarinin yukseltiimesine katki sunmak
ve destek olmak bizim sorumlulugumuzdur. SUTGEM
Projemiz de buradan yola c¢ikarak gelistirdigimiz Oye
odakl bir gaismamizdir.

Bu projemizle igletmelerin kurumsal kapasite ve
ihracat yetkinlikleri analiz edilecek; ihracat hedefleri
dogrultusundabelirlenenihtiyaglaragére guglendirilecek
veihracatkapasiteleriarttirilarak;ihracatindevamliiginin
saglanmasi igin cesitli destek hizmetleri sunmayi
amagliyoruz. Belirlenen sektérlerimizde Ucretsiz ihracat
danismanhigi ¢alismamiz da bu dogrultuda énemli bir
¢calismadir. Bunun hayata gegebilmesi igin en énemli
kosul Oyelerimizin ilgisi ve talebi olacaktir.
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Sukorya Valiligi, Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi (SATSO),
ISKUR Sakarya il M0durlGgo, Sakarya Uygulamali Bilimler
Universitesi (SUBU) ve TOYOTA Otomotiv Sanayi Turkiye
A.S. igbirligi ile “TOYOTA Istihdam Is Birligi Protokol(”
imzalandi

ISKUR Sakarya il Mudurlogu Hizmet Binasinda gerceklesen
protokol imza térenine Sakarya Valisi Getin Oktay Kaldirm
basta olmak Uzere, SUBU RektdrU Prof. Dr. Mehmet
Saribryik, SATSO Yonetim Kurulu Bagkani A. Akgun Altug
ve beraberinde Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Dogan
Catalbas, ISKUR Sakarya il Mudurd Tekin Kaya, SGK
Sakarya il M0doro Erhan Cavus ile TOYOTA Otomotiv
Sanayi Turkiye A.$. Kidemli Genel MUdUr Yardimceisi Necdet
SentUrk istirak ettiler.

S6z konusu protokol kapsaminda TOYOTA Turkiye
A.S. ISKUR’'un Mesleki Egitim Projesi (MEGIP) destegi
ile yilsonuna kadar 2500 kisiye istihdam saglamayi
hedefliyor. TOYOTA Turkiye A.S. de ise alinacaklar igin,
3 hafta sureli oryantasyon ve mesleki egitim sonrasi
kursiyerlere 6 ay sureli gegici is¢i olmaimkani saglanacak.
Ayrica, gegici isgilerin bir kismi 6 aylik galisma sonrasinda
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uygun gorulmesi halinde firmada kadrolu ¢alisan olma
imkdénina da sahip olabilecekler

Sakarya Valisi Cetin Oktay Kaldirim, “Sehrimizde ihracatin,
istihdamin ve Uretimin lider sirketlerinden biri olan Toyota
TUrkiye’nin bu protokol ile istihdama daha da katki
vermesini gonulden kutluyoruz.” diye konugtu.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani A. Akgin Altug, “Sehrimizde
UretimveihracatinenbUyuk destekgisiolarak gérd0gumuoz
Toyota’nin bdyle bir protokol ile istihdama daha da katki
verecek olmasi bizleri heyecanlandirmistir. Bu protokol ve
beraberinde olugsacak yeni imkanlar da sehrimizde birgok
projenin hayata gegmesine vesile olacaktir” ifadelerini
kullandi.

SUBU Rektoru Prof. Dr. Mehmet Saribiyik, “Mesleki ve
teknik egitimin sertifikasyonu ve mesleki yeterliligin
belgelendirmesi faaliyetlerimizle sanayimize tam destek
olmak Universitemizin bir baska amacidir” dedi.

ISKUR Sakarya il MOdiru Tekin Kaya, “Kurumlarimiz,
Universitemiz, meslek 6rgutlerimiz ile hep birlikte, igbirligi
icerisinde Sakarya’nin her konuda ¢ok daha iyi yerlere
gelmesiicin calismaya devam edecegiz.” dedi.

TOYOTA Otomotiv Sanayi Turkiye A.S. Kidemli Genel
MudUr Yardimceisi Necdet Sentirk, “Sehrimizdeki kurum
ve kuruluslar ile yillardir igbirligi icerisinde cullslyoruz
imzalanan  protokol ile Uretimimize daha da ivme
kazandirarak bu sehre ve Ulkemize daha c¢ok destek
olmaya ¢alisacagiz.” diye konustu.

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'nin teknolojik UrGnlerde katma
degeri artirmak igin hayata gegirdigi Teknoloji Odakli Sanayi
Hamlesi Programi cergevesinde agilan ‘Mobilite Cagrisi‘nin
tanitim toplantisi, Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasrnin ev
sahipliginde gergeklesti

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi ev sahipliginde, online olarak
duzenlenen tanitim toplantisina, SATSO Yoénetim Kurulu Baskani
A. Akgin Altug, Stratejik Arastirmalar ve Verimlilik Genel MOdUrg
Prof. Dr. ilker Murat Ar Program Yénetimi Dairesi Baskani Hakan
Erten ve Sakarya is DOnyas’nin temsilcileri katild.

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi | Sakarya Ekonomi Dergisi 37



gidenaverter ff

KAFE RESTORANLARA NORMALLESMENIN ILK HAYIRLI OLSUN
ZIYARETI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani
A. Akgun Altug ve Yonetim Kurulu Uyeleri kademel
normallesme surecinin ilk gonunde yeme igme sektor
temsilcilerine hayirh olsun dileklerinde bulundu.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani A. Akgun Altug, yaptig
agiklamada sunlar dile getirdi:” Uyelerimizin her zaman

yanindayiz. 15 ayr asan bir suredir, hepimiz farkh
alanlarda sikintilar yasiyoruz. Ozellikle ekonomimizin
ve i¢ piyasanin énemli ¢arki olan hizmet sektérimuiz
¢ok zor zamanlardan gecgti. Umarim ki bu normallegsme
adimlari daha da ilerler ve eski ginlerin rutinine tekrar
kavusuruz. Tom Uyelerimize bol ve bereketli kazanglar
diliyorum” diye konustu.

SATSO 5.Meslek Komitesi'nden  Meclis  Uyesi
Savas Yimazerin isletmesine sabah saatlerinde
gerceklestirilen ilk ziyarete Baskan Altug’la birlikte,
Baskan Yardimcisi YOksel Avsar, Yonetim Kurulu Uyeleri;
HUseyin Ur, Semih Cokay, Yiimaz Dinya, Erhan Fidan,
Hayrettin Kovacioglu istirak etti.

SATSO Heyeti Yilmazer’e islerinde basarilar dileyerek yeni
surecin tOm Uyeler i¢in hayirl olmasini temenni ettiler.

IPARD LISTESINE SAKARYA’YI EKLEMELIYiZ

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi, Sakarya Ticaret Borsasi,
Akyazi Ticaret ve Sanayi 0dasi ve Akyazi Ticaret Borsasi
Yonetim Kurulu Baskanlari Sakarya’nin Kisal Kalkinma
IPARD Programinda yer almasi i¢in ortak bir agiklamada
bulundu

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi Yonetim Kurulu Baskani
A. Akgun Altug, Sakarya Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu
Baskani Adem Sari, Akyazi Ticaret ve Sanayi Odasi
Yoénetim Kurulu Bagkani Sinasi Bayraktar, Akyazi Ticaret
Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Ali Sener Bayraktar,
yaptiklari ortak agiklamada IPARD Programinin Sakarya’yi
da kapsamasi gerektigi ve hatta bu desteklerin Ulke
geneline yayiimasinin elzem oldugunu dile getirdiler.

Sakarya’da TOBB’a bagh 0da ve Borsa Bagkanlari yaptigi
ortak agiklamada sunlari dile getirdiler:

“Avrupa Birligi'ne katiim oncesi kirsal kalkinma programi
mali yardim araci olan IPARD hibeleri, tarim ve hayvancilik
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sektoru igin boyUk 6nem arz etmektedir. Sut-kirmiz et -
beyaz et - balikgilik- meyve ve sebze sektérlerinin modern
bir yapiya kavusmasit igin hibe fonu saglayan bu program
icerisinde yeni donemde Sakarya’nin yer almasini talep
ediyoruz.

ilimizin Marmara bolgesinde bulunmasi, tarimsal Gronlerin
talebinin yOksek olmasi, gevre illere gére ulasim agisindan
merkezi konumda bulunmasi, bolgedeki ve gevresindeki
illerle karsilastirildiginda tarimsal Uretim ve potansiyelinin
yUksek olmasi, tarim ekonomisine katki anlaminda ¢ok
onemlidir. Torkiye’nin diger sektorler arasinda tarim
sektéronin payl %o 8 dolayinda iken, Dogu Marmara
Bolgesinde yer alan Sakarya’da ise tarim sektory diger
sektorlere gore ©9/024’10k pay almaktadir. llimizdeki
tarimsal gelirde en yUksek pay hayvancilik sektérine
aittir.

Destek Programina dahil olan 42 ilimizin tarimsal Uretim ve
ekonomiye katkilar degerlendirildiginde ve Sakarya’nin
mevcut tarimsal potansiyeli ile bu listenin en basinda yer
almasi gerektigini dosunmek yanlig olmaz. llimizin guglo
tarim potansiyeli degerlendirildiginde Avrupa Birligi (AB)
tarafindan aday ve potansiyel aday Ulkelere destek olmak
amaciyla olusturan IPARD Kirsal Kalkinma Programinda
Sakarya’nin yer almasi gerekmektedir.

Bu konuda gerek milletvekillerimiz, gerek Ankara lobimizin,
ilgili bakanliklarimiz nezdinde gerekli ¢alismalar yaparak
ilimizin hakettigi bu kapsam igine alinmasini énemle rica
ediyoruz”
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SATSO TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGI’NIN
76. VE 77. GENEL KURULU’NA KATILDI

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi Meclis Baskani Talip
Kurig, Yonetim Kurulu Baskani A. Akgun Altug ve TOBB
Delegeleri TUrkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu’nun  baskanhginda
Covid-19 tedbirleri nedeniyle elektronik ortamda
gergeklestirilen “TOBB 76.-77. Genel Kurulu”na online
olarak katild.

TUrkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu, Genel Kurul sonrasi yaptigi agiklamasinda;
“81 il ve ilgelerden katilan tUm delegelerimize tesekkor
ediyorum. Oda ve Borsalarimizla birlikte Oyelerimizin
sikintilarini takip etmeye, dile getirmeye ve ¢dzUm
Uretmeye devam edecegiz” dedi.

TOBB'un 76. Ve 77. Genel Kurulu'na SATSO Meclis
Baskani Talip Kurig ve Yonetim Kurulu Baskani A. Akgin
Altug’un yanisira Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi ve
TOBB Delegesi Cem GuUn, Yonetim Kurulu Uyesi ve TOBB
Delegesi Hayrettin Kovacioglu, TOBB Delegeleri; Turgay
Celik, Fatih GUres, Erdal Senkardes, Kenan Tagyildiz,
Alican Yildirnm, Vedat Yaslica, Hasan Geng, Talha Fatih
Comert, Oktay Topgu, Ekrem Seggin, Kamil Uzak, Savas
Yilimazer, Murat GuUler, Nihat Cinoglu ve SATSO Genel
Sekreteri Teyfik OztUrk istirak etti.

ASILAMA CALISMALARINA YONELIK

TESVIK PROTOKOLU

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi ile Sakarya il Saglik

M0UdOrlogo  arasinda  Covid-19  Agllama  Protokolu

imzalandi.

imzalanan protokol kapsaminda SATSO Uyesi tum
isyerlerinde isveren ve calisanlarin - asilanmasi
hedefleniyor. SATSO Uyesi tOm Igyerlerindeki bUtin
¢alisanlarin asilanmasi durumunda Sakarya Saglk |
MUdorlogu tarafindanbuisletmelere “BuisyeriCalisanlari
Covid 19 Asisi Oldu” sertifikasi verilerek igyerlerinin
“Govenli Isyeri “ oldugu belgelenmis olacak.

SATSO Hizmet Binasinda gergeklestirilen protokol imza
torenine SATSO Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Cem
GUN, Sakarya il Saglik MUdUru Dog. Dr. Aziz 0§Utlu, SATSO
Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Dogan Catalbas istirak
ettiler.

Protokol Y6netim Kurulu Baskan Yardimcisi Cem GUn ile
Dog. Dr. Aziz 0§Utl0 arasinda imzalanarak yGrorlge girdi.

ProtokolUn ardindan konusan Baskan Yardimcisi GUn;
“Saglk 11 MOdOrlogomoz 6nculogunde baglatilan ve
imza attigimiz bu ¢alisma ile SATSO olarak salgina kargi
en buyUk silah olan asi konusunda Uyelerimize yénelik
bilgilendirme faaliyetlerinde bulunarak tesvik ve destek
¢alismalari yurUtecegiz.” dedi.

Sakarya il Saglk Mudor0 Dog. Dr. Aziz Ogutlu ise;
“Sertifika ¢calismamizi uygulamaya soktuk. is dunyamiz
bu konuda bizlerin en boyUk paydasi olacaktir. Bu yolda
SATSO’nun verecegi destekler, tesvik ¢alismalari daha
hizli ilerlememizi saglayacaktir. Caliganlarinin hepsini
asllayan isletmeler bizlere ulasacak ve “Bu Isyeri
Cahgsanlar Covid 19 Asisi Oldu” sertifikalarini takdim
edecegiz.” dedi.

SATSO0 15. Meslek Komitesinden de Asi Olmaya Tavsiye

imzalanan ProtokolUn ardindan konu ile ilgili géruslerini
dile getiren SATSO 15. Meslek Komitesi Baskani Davut
Acunman; “Salgindan kurtulmanin tek yolu agi olmaktir.
Salgina kargi toplumsal bagisiklik yakalamak ve eski
gunlerimize dénmek istiyorsak mutlaka asi olmalyiz.
Topluma karsi sorumluluk ve gelecek nesillerimize given
vermek icin agi olmahyiz.” ifadelerini kullandi.

isyerindeki tUm calisanlarinin asilamasini tamamlayan
veya c¢alisanlarinin toplu olarak asilanmasi talebinde
bulunacak Uye firmalarimiz agagida bilgileri yazil olan,
lge Saglik Mudurlukleri ve Toplum Sagligi Merkezleri ile
iletisime gegebileceklerdir.
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ORTAK TALEPLERI DILE GETIRDI

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi Ekonomi Tabanh Sivil
Toplum Kuruluslariile igbirligi galismalarina devam ediyor.

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi Yonetim Kurulu Baskani
A.AkgUn Altug 6ncUlogunde gergeklestirilenaylik istisare
toplantilarinda Uyelerin sorunlari, ekonomik gindem ve
sehir sorunlart ile ilgili degerlendirmeler yapiliyor.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani A. Akgin Altug basta
olmak Uzere; MUstakil Sanayici ve Isadamlari Dernegi
(MUSAID) Sakarya Sube Baskani Ismail Filizfidanogly,
Ekonomi Ticaret Dernedi Sakarya Baskani Samil
Dedeoglu, Sakarya GIAD Baskani Zafer Bekdemir,
SAMIB Baskani GUnay GUnes, SASIAD Baskani Umit
Karayaka, Sakarya Moteahhitler Birligi Baskani Murat
Bayrak ile Uretim Ticaret Kurulu Derne@i Bagkani Ozkan
Pinar, ASKON Sakarya Sube Baskani Engin Tumbaz is
dunyasinin ¢ézOm bekleyen sorunlari ile ilgili ortak bir
actklamada bulundular.

Yapilan agiklamada: “ Sakarya deprem kusaginda ve belli
araliklarla depremi yasayan bir sehir. Yapilan ¢alismalar,
sehrimizde binlerce deprem yorgunu binanin ortadan
kalkmasina olanak saglamadi. Bu konuda ¢ok daha acil
ve aktif politikalar gelistirilmeli.”

Yapilan agiklamada ingaat sektéronun yasadigi sikintilar
da dile getirilerek, “Demir fiyatlarindaki artigin sebebi,
ne kadar artacagl, ne zaman duragan bir seyir haline
gelecegi belirsiz bir durumda. Déviz kurundaki artis veya
enflasyon rakamlariyla anlatilamayan bu hareketlilik
sektéri magdur etmektedir.

Sakarya’da kamuya is yapan muteahhit olmak ¢ok farkli
sorunlar olusturuyor. MUteahhitlik konusunda Sakaryal
firmalarin  tercih edilmesi talep edilmektedir. Diger
taraftan Sakaryal firmalarin da konfor alanlarindan
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cikarak il disinda is yapma kabiliyetleri olmahdir.

ilimizin ihracat potansiyeli ve ekonomiye katkisi
dusunuldugunde ihracater firmalarin birlik ¢atisi altinda
toplanmasini saglamak, iglemlerini kolaylastirmak ve
hizlandirmak adina merkezi Sakarya olan bir ihracateilar
birligine ihtiya¢ vardir. Bu konuda yUrutulen galigmalar
hiz kazanmaldir.

Bunun disinda i¢ piyasada énemli bir yere sahip olan oto
alim satim sektérinun de yasanan fiyat degisimlerinden
dolayr yasadigi sikintilar g6z 6none alinmalidir. 2. El
oto satislarinda enflasyon farkinin vergilendirmede
dikkate alinmasi gerekmektedir. 2. El oto galericilerin
ruhsatlandirma sorunlari ¢6z0lmelidir.

ilimizde genel bir fuar alanina ihtiyag vardir. Kirkpinar
bélgesindeki acik hava alanindan haric bagka bir
bolgede, kapsamli bir fuar alani sektoérlerin taleplerini
karsilayacaktir.
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CHP HEYETINDEN SATSO’YA ZIYARET

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi Yonetim Kurulu Baskani
A. Akgun Altug, Cumhuriyet Halk Partisi Grup Baskanvekili
ve Sakarya Milletvekili Engin Ozkog ile beraberindeki
heyeti makaminda agirladi.

SATSO Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi YOksel Avsar,
Sayman Uye Dogan Catalbas ve TOBB Sakarya Il Kadin
Girisimciler Kurulu Icra Komitesi Baskani Zehra Dirim’in
de hazir bulundugu gorismede CHP Heyetinden; Genel
Baskan Yardimcilart ve Istanbul Milletvekilleri Onursal

Adiguzel ile Fethi Agikel, izmir Milletvekili Tuncay Ozkan,
Sakarya Il Bagkani Ecevit Keles,Il Kadin Kollari Baskani
Azize Gerogly, Il Genglik Kollari Bagkani Ulas Yusuf Konyali
ile beraberinde parti temsilcileri istirak ettiler.

Cumhuriyet Halk Partisi Grup Baskanvekili ve Sakarya
Milletvekili Engin Ozkog: “SATSO bir kentin siyasi ayrim
olmadan, ortak akil ile yénetilmesi, sorunlarinin birlikte
¢OzUImesi igin ¢alisan, isbirligine 6nem veren bir kurulus.
Biz CHP olarak Sakaryaliiginsanlarimizia gurur duyuyoruz.
Bu sehir durmadan galisiyor, ileriye gidiyor.” dedi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi Yonetim Kurulu Bagkani A.
Akgun Altug, “Sehrimiz ve ekonomimiz hakkinda sorunlari
dinlemek igin odamizi ziyaret ederek goruslerimize deger
veren CHP heyetini agirlamaktan memnuniyet duyuyoruz.
SATSO olarak sehrimizin en etkin STK’siyiz. Uyelerimiz
sehrimizin her noktasina dagiimis durumda ve merkez
olarak Odamizi g6rUyorlar. Bizler Sakarya’yr ortaklikla
planliyoruz, tasarliyoruz ve sorunlarin ¢6zumonde daima
sorumluluk almaya haziriz.” ifadelerini kulland..

SATSO PROJE OKULLARI GELISMEYI SURDURUYOR

“Mesleki Egitim is Birligi ProtokolU” kapsaminda
Baskanligint Akgun Altug’un yaptigi Protokol YUrUtme
Kurulu tarafindan yoénetilen proje okullarinda, SATSO
oncilogunde gelistirme ve destekleme g¢alismalar
aralksiz suroyor.

Bubaglamda SATSO camiasinin destekleriile Arifiye SATSO
Motorlu Araglar Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’‘nde
olusturulan kutUphanenin agilisi Yonetim Kurulu Baskani
A. AkgUn Altug, Meclis Uyesi Mustafa Yildirm, Arifiye lige
Milli Egitim MUdUr0 YUksel Gulag, Sakarya Ticaret Borsasi
Genel Sekreteri Yasemin Arikan ile Okul MUdorU Fatih
Sumnulu’nun katiimi ile gergeklestirildi.

Acllisin ardindan agiklamada bulunan Bagkan  Altug:
“Okullarimiz  gelecegimizin  ingasinda en  6nemli
basamaklarin basinda geliyor. Milli Egitim Bakanlgiz ile
TOBB Ekonomive Teknoloji Universitesiarasindaimzalanan
“Mesleki Egitim Is Birligi Protokol(” kapsaminda oda olarak
bizler de proje okullarimizi sUrekli gelisen, yenilenen bir

konumda tutmaya ¢cabalyoruz.

KUtuphanelerin evde, okulda, is yerlerinde, her ilgcede
ve gehirde bulunmasi gerekiyor. Okulumuzda kapsamii
ve ogrencilerin vakit gegirmekten keyif alacagi bir
kUtuphane olusturmus olmaktan mutluluk duyuyoruz.
KUtUphane, genclerimizin kitap okumanin yaninda aninda
bilgiye ulasmasi i¢in bilgisayarl ¢aisma masalariyla
da donatildi. TOm bunlarin olusturulmasinda odamiz
meclis Uyelerimizin, Sakarya Ticaret Borsasi Yonetim
Kurulu Baskani Adem Sari'nin destekleri ve emekleri var.
Okulumuz adina destek verenlere tesekkUr ediyorum. ”
ifadelerini kulland..

Baskan Altug koOtophane agihsinin  ardindan  okul
bunyesindeki E- Generation Technic takimi tarafindan
gelistirilen ve Teknofest Efficiency Challenge Elektrikli
Ara¢ Yanslarinda ilk elemeyi gegip final elemesine
katiimaya hak kazanan E-Motat adli araci inceleyerek
bilgiler ald.
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9. NOTER MUJDESI

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi Yo-
netim Kurulu Baskani A. Akgun Altug,
Ak Parti Genel Baskan Yardimcisi Sa-
karya Milletvekili Ali lhsan Yavuz, Ak
Parti Sakarya Il Bagkani Yunus Te-
ver, Sakarya BUyUksehir Belediyesi
Genel Sekreter Yardimcisi Ziya Cev-
herli, Arifiye Belediye Baskani Isma-
il Karakullukgu ve Parti yetkililerini
SATSO’da agirlad.

MM' L=
—
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SATSO Erol Oztirk HacieyUpoglu
Meclis Toplanti Salonunda gergek-
lestirilen istisare toplantisinda; SAT-
SO Meclis Bagkan Vekili Necmettin
Kirik, SATSO Yonetim Kurulu Uyeleri,
SATSO Meclis Uyeleri, Meslek Komi-
tesi, Komisyon ve Kurul Temsilcileri
ile Parti llce Bagkanliklari ve Genglik
Kollari Bagkanlari da hazir bulundu.

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi Yo-
netim Kurulu Bagskani A. Akgun Altug
yaptigi acihs konugmasinda; “SATSO
olarak bu sehir icin ¢calismak bizim
sorumlulugumuzdur. Son meclis top-
lantimizda artan multeci gogleri, asi-
lanmada Sakarya halki olarak geri
kalmamiz, asiya karsi olugan ényar-
gilar, kigUk sanayi sitelerinin kabina
sigmamasi ve artik kiguk Ureticileri-
mizin yeni arazilere ihtiya¢ duymala-
r, 6zellikle Sapanca ilgemizin turizm
anlayiginin son zamanlarda degis-
mesi ve bungalov adi altinda birgok
kayit disi yapinin yine kayit disi tu-
rizm gergeklestirmesi ve bunun da
bir govenlik zafiyeti olusturmasi gibi
konulari gundeme getirdik. Findik
Ureticisi Uyelerimiz ve ciftgilerimizin

taban fiyatin 30 TL olmasi taleplerini §

de dile getirdik. Bu konularda Sayin
milletvekilimiz basta olmak Uzere bu
degerli heyetin de goruslerini almak-
tan memnuniyet duyacagiz.” ifade-
lerini kullandi.

Baskan Altug’un  konusmalarinin
ardindan SATSO meclis Uyeleri ve
SATSO camiasinin temsilcileri s6z
alarak molteci gégmeni, dogal afet-
ler, madde kullaniminin dOsuk yas-
lara inmesi, Sakarya nehrinin kirliligi,
kUcUk sanayi sitelerindeki sikisiklk
ve daginiklk, sigortacilik sektéro-
ne yonelik son vyillarda yapilan ve
uygulamada sorunlara neden olan

—— —

duzenlemeler ve insaat projelerinde
all risk sigortasinin zorunlu olmasi,
Sakarya’nin  IPARD desteklerinden
faydalanmasi gibi konularda sorun-
lar, ¢6zOm Onerilerini dile getirerek
destek talep ettiler.

Arifiye Belediye Baskani ismail Kara-
kullukgu, “Odalarimizin da bu yolda
isbirligi 6nemli. Sanayicilerimiz bizle-
rin g6z bebegi. Onlara her zaman yar-
dim etmekle mukellefiz.” dedi.

Ak Parti Sakarya il Baskani Yunus
Tever, “AkgUn baskanimizla devamli
istisare halindeyiz. Bu toplantida g6-
rusilen konular sehrimiz i¢in olduk-
ca 6nem arz etmektedir.” ded.i.

Ak Parti Genel Baskan Yardimcisi
Sakarya Milletvekili Ali lhsan Yavuz
ise yaptigi konusmada SATSO meclis
Uyelerinin taleplerine cevaben sun-
lar1 dile getirdi: “Fikir aligverisinden
her zaman memnuniyet duyuyoruz.
SATSO sehir icin en 6nemli kurumlar-

-
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dan bir tanesi ve Akgiun Baskanimiz
ile sUrekli iletisim halindeyiz. Sanayi-
cimiz bu Ulke ve sehir icin gok 6nem-
li isler yapiyor. Buraya ¢ok guzel bir
hizmet kampUsU olusturuldu. Destek
olmaktan ¢ok memnun oldugumuz
bu konuda sona gelerek Sakarya 9.
Noteri, SATSO Hizmet Kampusu’nde
¢cok yakinda hizmete baglayacak.

SATSO camiasina, Sakarya’nin sa-
nayi ve ticari yénone gok giveniyo-
ruz. Sakarya’nin sanayi potansiyelini
gbrmezden gelemeyiz. Tarim potan-
siyelini de koruyarak sanayilesme
konusunda ilerlemesini saglamay!
dnemsiyoruz.

Asilanmak ¢ok énemli. Bu sure¢ ge-
ride kalsin ve kisitlamalar olmasin
diye bunu 6nemsemeliyiz. Insanlar
asiya tesvik edilmelidir. SATSO da bu
konuda Saglik Il MOdUrlogumoze tab-
let bagisi yapti. Tebrik ediyorum.

Sanayi sitelerinde kentsel doéno-
sum gerekli ve 6nemlidir. Bu konu-
da yapilan tOm c¢alismalarin iginde
yer alarak destek vermeye haziriz.
Ayrica sigorta konusunu ilgili yerle-
re aktaracagim. Sakarya Ticaret ve
Sanayi 0dasi, acil durum hastanesi
konusunda en 6nde olan kuruluglar
arasinda oldu. TesekkUr ediyorum.
Baskanimiz elinden geleni yapti.”
seklinde konustu.
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ISKUR VE SGK HIZMET NOKTALARI SATSO KAMPUSUNDE ACILDI

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi
(SATS0), istihdam olanaklarindan
Uyelerinidahafazlayararlandirmak ve
onlara rehberlik hizmet sunulmasini
saglamak amaciyla ISKUR ve SGK'ya
hizmet binastigerisinde yer tahsisinde
bulundu.

Acllis toreni SATSO Yonetim Kurulu
Baskani A. Akgun Altug’'un ev
sahipliginde; ISKUR Genel Mudurg
Bekir Akt0rk, ISKUR Sakarya Il MOdUro
Tekin Kaya, SGK Sakarya Il MUdori
Erhan Cavus, SATSO Y6netim Kurulu
Uyesi Savas Yilmazer ile kurumlarda
gérevli  temsilcilerin  katiimi ile
gerceklestirildi. S6z konusu térende;

ISKUR ve SGK Hizmet Noktasinin Uretim, istihdam ve rekabet guglerinin
sunacagl hizmetler ile isverenlerin artirimasinin hedeflendigi belirtildi.

BASKAN ALTUG’DAN BASIN ZiYARETLERI

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi Yénetim Kurulu Baskani
A. Akgin Altug, sehirdeki bir dizi basin-yayin kuruluguna
ziyaretlerde bulundu.

Program kapsaminda; yonetim degistiren gazetelerden
olan Yenihaber Gazetesi adina imtiyaz sahibi Halil Ibrahim
Balci ve Adapazari Aksam Haberleri Gazetesi adinaimtiyaz
sahibi GUven Hasbag, Sakarya Gazeteciler Cemiyeti
Baskani Segilen Sezai Matur, Sakarya Gazeteciler Birligi
Baskani SegilenZekiAydintepe, Basin llan Kurumu Sakarya
Sube Mudurd Ibrahim Gorbaci, yeni yerinde hizmete
baslayan Dunya Gazetesi Sakarya Bélge Temsilcisi Hasan
Coskun ile Adayorum haber sitesi yetkilisi Safa Polat
ve yakin zamanda yayin hayatina baslayan Anadolu
Medya Grubu adina GUrkan Kilig’a hayirl olsun ziyaretleri
gerceklestirildi.

Ziyaretler sirasinda  konusan ve sonrasinda da
degerlendirmede bulunan SATSO Yénetim Kurulu Bagkani
Altug: “Sakarya basini ¢gok eski yillardan beri surekli
faaliyet gosteren, bu igse yillarini vermis ¢ok degerli
gazetecilere sahip ve son yillarda da gengleserek bu
sehir igin hizmet ediyor. SATSO olarak bu sehri gelistirme
sorumlulugu bilincinde ¢alismalarimizi gergeklegtirirken
basinimizin paydaghgi sayesinde bu daha da giglo ve
yerinde oluyor. Sakarya igin yerel basinimizia isbirligi
icinde olmaya devam edecegiz.” ifadelerini kullandi.

Bagkan Altug’un ziyaretinden memnuniyet duyduklarini
belirten kurulus temsilcileri SATSO’nun sehir odakl
¢alismalarinin 6nemine vurgu yaptilar.
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Sakarya PSB Anatolia Peyzaqj,
SUs Bitkileri, Bahge Sanatlari ve
Ekipmanlari Fuari” yogun katiimla
gergeklesti.

Acllis torenine SATSO Meclis Bagkani
Talip Kuris ve Yobnetim Kurulu
Baskani A. Akgin Altug’un yansira
AK Parti Genel Baskan Yardimcisi Al
ihsan Yavuz, MHP Grup Baskanvekili
Muhammed Levent BUIbOl, AK
Parti Milletvekili Cigdem Erdogan
Atabek, MHP Antalya Milletvekili
Abdurrahman  Bagskan, Sakarya
BUyUksehir belediye Baskani Ekrem
YUce, Bursa BuUyUksehir Belediye
Baskani Alinur Aktas, Vali Yardimeisi
Bekir Dinkirci, il protokolu ve gok
sayida davetliigtirak etti.

Aciis  téreninin  ardindan  fuar
stantlarini ziyaret ederek
katihmcilarla sohbet eden Sakarya
protokolU Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odasi standina da yogunilgi gosterdi.

Sakarya  Valisi  Cetin  Oktay
Kaldinm/in da 6zel ziyaret ettigi

A
[

I

PSB ANATOLIA 2021 FUARI'NDA SATSO STANDI'NA YOEUN iLGi

SATSO Standinda Baskan Akgun
Altug, SATSO calismalari hakkinda
bilgi verdi.

Ayrica, Sakarya Tarimsal Uronler
Uretim MUkemmeliyet Merkezi’nin
ilk deneme UrUnlerinin sergilendigi
SATSO standinda, Sakarya
Universitesi ve Sakarya uygulamali
Bilimler Universitesi akademisyenleri
doku kOItoro laboratuvarinda
Uretilen Orunler ile ilgili bilgi verdiler.

SATSO Kadin Girigimciler Kurulu
6ncilogunde kurulan kadin
kooperatifleri de Urettikleri UrUnleri
SATSO KadinKooperatifleriStandinda
tanitma imkani buldular.

Fuarileilgilidegerlendirmede bulunan
SATSO Yonetim Kurulu Baskani A.
Akgiun Altug, fuarnin Sakarya’ya

hayirl  olmasini  temenni  ederek
sunlari dile getirdi: “llk olusumundan
itibaren  bugunlere  ulagmasinda

SATS0’nun ciddi emeginin oldugu, 3
yildir festival dUozeyinde gergeklesen
ve bu yilda ulusal bir fuar olarak
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ziyaretgilerine kapilarini agan PSB
Anatolia Peyzaj, SUs Bitkileri, Bahge
Sanatlari ve Ekipmanlart Fuari'nin
sehrimize, Ulkemize, sektore hayirl
olmasini diliyorum.

Bu fuar; tOm girisimleri, hazirhklari,
duzenlenmesi ve sonuglari itibariyle
Sakarya’nin  fuari,  Sakarya’nin
tanitimidir. Yani hepimizin heyecani,
hepimizin  emegidir. ~ Bulundugu
cografyanin  kimligini tasiyan bu
sektor, Sakarya’ya ¢ok yakistl. SUs
bitkileri sektéru Sakarya’nin biton
dzelliklerini kendinde barindiran bir
sektoérdir. Bu sektérdeki yerimizi,
etkinligimizi ve gUcOmUzU her
gecen yil artiriyoruz. Basta sektor
temsilcisi arkadaslarim olmak Uzere
emegi gecen herkese ¢ok tesekkur
ediyorum.”

SATSO Meclis Bagkani Talip Kuris ise;
“Peyzaj ve Sus Bitkiciligi sektéru
sehrimiz ile 6zdeslesmis bir sektor.
Bununla yetinmeyip potansiyelimizi
daha da duyurmak adina fuarimiz
oldukea etkili olacaktir.” Dedi.

—



YILIN iLK MECLIS TOPLANTISINI YAPTI

CILER KURULU

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasibunyesinde faaliyetlerini
yUruten TOBB Sakarya il Geng Girisimciler Kurulu icra
Komitesi, 2021 yilininilk meclis toplantisini gergeklestirdi.
Online olarak gergeklestirilen toplantinin  divaninda,
SATSO Meclis Salonu’ndan katilan Yénetim Kurulu
Uyesi Semih Cokay, TOBB Sakarya Geng¢ Girisimciler
Kurulu icra Komitesi Baskani Mertcan Korkmaz, SATSO
Genel Sekreter Yardimcisi MOmin Hasil yer aldi. Meclis
toplantisina kurul Uyeleri de online olarak istirak etti.
Acilis konusmasini yapan Yonetim Kurulu Uyesi Semih
Cokay; “Gelismis Ulkelere baktigimizda girisimciligin
Ulke ekonomilerinde ne kadar 6nemli bir konuma sahip
oldugunu g6ruyoruz. Biz Sakaryal girigimcilerimizin
zorluklarin Ustesinden gelecek vizyona sahip oldugunu
biliyoruz. Her zaman sdyledigimiz bir sey var, bizim
girisimci ve rekabet sever genetik bir avantajimiz var.
Bu avantajimizi donyanin ihtiyaglarina gére kanalize
edersek bagari beraberinde gelecektir.” ifadelerini
kullandi.

TOBB Sakarya il Geng Girigsimciler Kurulu icra Komitesi
Baskani Mertcan Korkmaz ise; “Geng girisimcilerin
fikirlerini  hayata gecirmelerine yardimci  olmak,
girisimcilik kultorOnOn gengler arasinda gelismesine
onculuk etmek amaciyla ¢aligmalar yapiyoruz. Pandemi
nedeniyle ertelenen ¢alsmalarimiza bundan sonraki
sUregte devam edecegiz.” dedi.

Toplantinin  dilek ve temenniler bélominde Geng

Girisimciler Kurulu Meclis Uyeleri géruslerini dile getirdi.

./ ciiimik

Geng Girisimeiler Kurulu icra Komitesi Uyesi Zafer
Bekdemir; “Cok zor bir ticaret dénemi gegiriyoruz. Bu
sikinti icra komitemize de yansidi, faaliyetlerimizde
biraz duraksama yasadik. Faaliyetlerimize insallah bu
sUrecten sonra devam ederiz.” dedi

TOBB Sakarya Geng Girisimciler Kurulu Uyesi Ahmet Cihan
GUn ise ozellikle is¢i ve SGK’Il ¢alisanlarin asilanmaya
baslamasindan dolayr Ureticiler olarak memnuniyet
duyduklariniifade etti.

Kurul Uyesi Samet Karabas ise “Asimizi olduk umarim
bundan sonraki suUregte herkesin asilanmasi ile bir
daha kapanma olmaz ve bu siregleri yasamayiz.”
temennisinde bulundu.

icra Komitesi Uyesi Burak Arig; “Umarim pandemiyi son
kez konustugumuz toplanti olur. Sanayide hammaddede
sikintilar yagsansa da hareketlilik var.” dedi.

icra Komitesi Uyesi R. Samil Dedeoglu;”Bundan sonra
ne yapariz diye bakmahyiz. Uzaktan da idare edildi
ancak yan yana gelince guzel igler ortaya ¢ikacagina
inantyorum.” dedi.

Kurul Uyesi Muhammet Ali Bayar da “Umarim bu
pandemiden bahsettigimiz son toplanti olur” dileklerinde
bulundu.

Kurul Uyesi Engin Tumbaz; “Bize denk gelen zorlu bir
sUrecten gegiyoruz. Bu donemde tecrUbe de, direng de
kazandik. Ancak degisen dinya kosullarinda bundan
sonra nasll ilerleyecedimiz biyuk 6nem tasiyor.” dedi.
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Girisimeilik

'BiR ARAYA GELDi

SakaryaTicaret ve Sanayi 0dasibUnyesinde faaliyetlerini
yUrUten TOBB Sakarya il Kadin Girigsimciler Kurulu icra
Komitesi, 2021 yihninilk meclis toplantisini gergeklestirdi.
SATSO Yonetim Kurulu Baskani A. Akgun Altug’un da
katildigi TOBB Sakarya Kadin Girigimciler Kurulu Meclis
Toplantisinin, Divan Kurulu’nu SATSO Yoénetim Kurulu
Baskan Yardimeisi YOksel Avsar, TOBB Sakarya il Kadin
Girisimciler Kurulu icra Komitesi Baskani Zehra Dirim ve
SATSO Genel Sekreter Yardimcisi MUmin Hasil olugturdu.
Toplantinin acilis konusmasini yapan Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi YUksel Avsar; “Sakarya Kadin
Girisimciler Kurulu icra Komitemiz yaptiklari faaliyetlere,
gunlok etkinlik mantigi ile degil;, ¢aligmalarinin
surdurulebilir, sonu¢ odakli ve d&lgUlebilir olmasina
6zen gostermislerdir. Ozellikle kadin kooperatiflerinin
artinlmasi ile baslayan ve dolayisiyla kadin istihdami
ve Uretimini destekleyen bu ¢aligmalar bizim gururumuz
oldu. Toplumumuzun yarisini  meydana getiren
kadinlarimiz bizim bas tacimiz. Bu yuzden kadinlarimizi
her calismalarinda 6ncUlUk etmelerinden memnuniyet
duyuyoruz. “ dedi.

SATSO Yonetim Kurulu Bagkani A. Akgun Altug;
“Kadinlarimiza girigimei olma ruhunu benimsetmeliyiz.
Bu yeni dUzende artik “ben yapamam” algisina yer yok.
Herkes mutlaka bir seyi ¢ok iyi yapiyordur ve o ¢ok iyi
yaptigi iglerde kadinlarimiza destek olmak 6ncUlUk
etmek zorunlulugumuzdur. Toplantilarda sorekliligi ve
katiimi saglamak da bu anlamda énemlidir.” ifadelerini

e
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kullandi.

Konusmaya devam eden Zehra Dirim ise sunlar dile
getirdi:  “Kadin girisimeiliginin  gelismesi  yoniunde
yapacagimiz her bir galigma gelecek igin buyuk 6nem arz
ediyor. Hedeflerimizin temelinde kadinlarimizin bitmeyen
azmi ve Uretim gugleri var. “Kadin is Birligi Uretimin
Gelecegi” projemiz de azimli kadinlarimizdan ilham aldi.
Kadin isletme ve Uretim kooperatiflerimizin sayisi 11'e
ulasti. Bu sayinin artmasi ve gelismesiigin is birligi iginde
oldugumuz ¢alismalar artarak devam ediyor.” dedi.
Meclis Toplantisinin dilek ve temenniler b6lUmUnde kurul
Uyeleri degerlendirmelerde bulundu.

Kadin Girisimciler icra Komitesi Uyesi Oyk0 Sena Aydeniz;
“Girigimei olmak, kendi igini yapmak guzel bir sey bu
yUzden cevremizi tesvik edelim, elimizi tasin altina
koyahm. Diger illere nazaran biz pandemi siUrecinde hig
durmadik. Ancak bUyUk bir ekip oldugumuz Oyelerimizden
daha fazla katihm bekliyoruz.”

SATSO Meclis Uyesi Burcu Basar Akgun; “Girigimciligi
tesvik etmek ¢ok 6nemli. Ama basta kadinin toplumdaki
yerini, etrafimizdaki herkese anlatalhm.”

Kadin Girigsimciler Kurulu Uyesi Zeynep Alkan; “Kadin
girisimciler daha fazla toplanmal daha sik bir araya
getirilmeliyiz. Her bireyin her kadinin bir projesi vardir
bunlar iglenebilir, katki verilebilir. Rol modeller bulunabilir.
is hayatinda bu bir sinerjidir.” dedi.
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SAKARYA URETIMINE DAHA FAZLA KADIN ELi DEGECEK

TOBB Sakarya Kadin Girigsimciler Kurulu ve Sakarya iSKUR
il MUdUrlogu, Kadin istindami Artirma isbirligi ProtokolG
imzalad.

S6z konusu protokol kapsaminda SATSO, iSKURa
basvuran  kadin  adaylara ve istihdam edilen
kadinlara yénelik isbasi yaptigi sektor ile ilgili kendini
geligtirebilecegdi Ucretsiz kigisel gelisim egitim imkéani
saglayacaktir. Sakarya ISKUR ise, Kurumun uyguladig
programlarda, kadin kursiyerlerin firma eslesmesini
yaparak, firmalarda istihdamini destekleyecektir.
Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi’nda gergeklestirilen
protokol imza térenine SATSO Yonetim Kurulu Baskan
Yardimeisi  Yuksel Avsar, TOBB Sakarya il Kadin
Girisimeiler Kurulu Baskani Zehra Dirim, Sakarya ISKUR
il MOdUro Tekin Kaya ve icra Komitesi Bagkan Yardimcisi
Makbule So6zduyar, icra Komitesi Uyesi Ozlem Témekge,
istirak etti.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi YUksel AVSAR; “Sehrimize, Ulkemize,

ekonomimize kisacasi hayatin her alanina konu olan
tum etmenlerde kadinlarimizin varhgi, bilgi birikimi ve
tecrubesi olmazsa olmazimizdir. Bu baglamda “Kadin
istihdami Artirma igbirligi Protokold” nu imzalanmaktan
bOyuk  mutluluk ve memnuniyet duyuyoruz.”
degerlendirmesinde bulundu.

TOBB Sakarya Kadin Girisimciler icra Komitesi Baskani
ZehraDirim,”SATS0Ydnetimive SakaryaKadinGirigimciler
Kurulu icra Komitemiz ekonomide kadinlarin rehber ve
etkin oldugu bir Sakarya hedefiyle ¢alismalarina bir
yenisinidahaekledi. Kadinlarinistihdamadaha fazla katki
saglayacagini planladigimiz projemiz ile Sakarya’nin bu
konuda énemli bir 6rnek olacagina inaniyoruz.” dedi.
Sakarya ISKUR MUduru Tekin KAYA, Salgin sartlarina
ragmen 2020 yilinda Sakarya’ da iISKUR aracilidi ile 6.199
kadinin ise yerlestirildigini, yine Kurumun dizenledigi
kurs ve programlardan yararlanan 5.381 kadinin is ve
meslek sahibi olduguna dikkat ¢ekti.

KGK'DAN KADIN OLMAK VE BAHAR SEMINERI

KADIN OLMAK VE
BAHAR

TOBB Sakarya il Kadin Girisimciler Kurulu ile Dogu
Marmara Avrupa Birligi is Gelistirme Merkezi (ABIGEM)
isbirligiyle “Kadin Olmak ve Bahar” online semineri
gergeklesgtirildi.

8 Mart DUnya Kadinlar Gund’ne yénelik, EGitmen Yegim
Uslu’/nun anlatimi ve sunumuyla gergeklegtirilen
seminere, Kadin Girisimeiler Kurulu icra Komitesi Baskani
Zehra Dirim ile SATSO Meclis Uyesi Burcu Basar Akgin
basta olmak Uzere kurul Uyeleri ve SATSO Uyesi kadin
istirak etti.

Egitmen Yegsim Uslu; “8 Mart 1857 tarihinde New York’taki
kadin iggilerin protestosu ile baslayan kadin haklari
kalkismasi 1977 yilinda UNESCO tarafindan 8 Mart’in
DUnya Kadinlar GUnU olarak belirlenmesi ile sonug
vermistir. Aslinda hepimizin pesinde oldugu gergek
tum donyanin kadinlari dogru anlamasidir. TOrkiye’de
maalesef kadinlar her zaman fedakarlk yapan bir

cinsiyet olmak zorunda birakiliyor.” dedi.
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KADIN KOOPERATIFLERINE
EGITIM PROGRAMI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi

binyesinde faaliyetlerini  yUrGten
TOBB quarya Il Kadin Girigimciler
Kurulu Icra Komitesi 6nculigunde

kadin istihdominin  artinimasina
yonelik .callsmular kapsaminda
Ticaret Il MOdOrlogu igbirligiyle

yUrutulen Kadin kooperatifleri Egitim
Programi agilis toplantisi SATSO’da
yapildi.

Ev sahipligini SATSO Yénetim Kurulu
Bagkani A. AkgUn Altug’un yaptigi
térene Sakarya Ak Parti Milletvekili
Cigdem Erdogan Atabek’in yani
sira Sakarya Esnaf ve Sanatkarlar
Odalar Birligi Baskani Hasan Alisan,
Ticaret il MOdUr0 Emre Atmaca, TOBB
Sakarya Kadin Girigimciler Kurulu
icra Komitesi Baskani Zehra Dirim
ve Kurul Uyeleri, kooperatif Uyesi
girisimei kadinlar ve davetliler igtirak
etti.

TOBB Sakarya il Kadin Girigsimciler
Kurulu icra  Komitesi  Baskani
Zehra Dirim: “Bugun ilimizde ilgili
taraflarin ig birligi sayesinde kadin
kooperatif sayimiz 11e ulasmistir.
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Kadinlar tarafindan Uretilen
yoresel UrOnlerimizin  satis  ve
pazarlanmasina imkan saglanmig
ve bu kadinlarimiz  ekonomik
hayata kazandinimiglardir. Agilisini
yaptigimiz bu projenin hayirliolmasini
diliyorum.” ifadelerini kullandi.
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
Yoénetim Kurulu Baskani A. Akgin:
“Kadin Uretiminin 6érgutlenmesi ve
kooperatif ¢atisi altinda toplanmasi;
hem yéresel Oronlerin tanitimi, hem
kadin istihdaminin artirlmast hem de
bu g¢alismalarin surdorulebilirliginin
saglanmasi agisindan buyuk énem
tasiyor. Bizler de, bu konuda kadin
girisimciler  kurulumuzun  yogun
calismalarrile katki sunuyor, 6nculuk
ediyoruz.” diye konustu.

Sakarya Ak Parti Milletvekili Cigdem

Erdogan Atabek;
“Bugun  sehrimizde 11 kadin
kooperatifimiz ~ var.  Geldigimiz

noktada kadin kooperatifleri ile
ilgili ¢ok olumlu bir algi var. Bu
konuda kadinlarimizin  énemi ¢ok
bOyUk. Bizler bu isi ekonomik deger

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasl

Ly A

Uretmek adina, kadinlari istihdama
kazandirmak ading, sahaya
ciddi bir yansima olusmasi adina
cok oOnemsiyoruz. Sakarya’daki
kadinlarin ben bunu yapabilecegine
inantyorum. GCUnkU Sakarya ¢ok 6zel
bir il.” dedi.

Aciligi programi ile Sakarya Ticaret
ve Sanayi 0dasl, Sanayi ve Teknoloji
Bakanhigr ile  Dogu  Marmara
Kalkinma Ajansi ighirliginde hayata
gecirilen “Kadin is Birligi Uretimin

Gelecegi  Projesi”  kapsaminda
kadinlarin  kooperatiflesme yoluyla
yerel ekonomik faaliyetlere

katihmini saglamak, bagarli kadin
kooperatifleri olusturarak faydali bir
is modeli hayata gecirmek amaciyla
10 gunlUk egitime start verildi.
SATSO hizmet binasinda, Egitmen
Cineyt  Orkmez  6ncUlUgUnde
kooperatifgiligin temelleri, kurulus
faaliyetleri, takim ¢galismasi yénetim,
Uretim ve pazarlama Urdn geligtirme
gibibirgok konuda girisimcikadinlarin
egitilerek donanimsal olarak hazir
hale gelmeleri hedeflendi.

Girisimci Kadinlar 10 gin sUren
egitimlerini basariyla tamamlayarak
sertifikalarini almaya hak kazandilar.
Gerceklestirilen sertifika téreninde
girisimci  kadinlara  sertifikalan
Sakarya il Kadin Girisimeiler Kurulu
icra Komitesi Baskani Zehra Dirim,
Sakarya Ticaret il Mudiru Emre
Atmaca, SATSO Genel Sekreteri
Teyfik Oztork ile MARKA temsilcileri
tarafindan  takdim edildi. Belge
takdimi sirasinda konusan protokol;
kadin emeginin katma degerli ticari
basariya dénUsmesi yolunda egitim
faaliyetlerine devam edileceginin
altint ¢izerek sertifika alan tOm
kadinlara basarilar dilediler.




SAKARYA

(ADIN GiRISIMCILER KURULU

DOGU MARMARA BOLGESi KADIN GiRISIMCILERI AGIRLADI

SakaryaTicaret ve SanayiOdasi bunyesinde faaliyetlerini
yUrUten TOBB Sakarya Kadin Girisimciler Kurulu Icra
Komitesi‘nin organizasyonu ile gergeklestirilen Dogu
Marmara Boélge Toplantisi; Bursa, Kocaeli, Bolu, DUzce,
Yalovaiilleri kadin girigimciler kurulu Uyelerinin katihmi ile
Dogu Marmara Balge Toplantisi‘na ev sahipligi yapti.

Sakarya Kadin Girisimciler Kurulu icra Komitesi Baskani
Zehra Dirim ev sahipliginde gergeklestirilen programa,
Bursa Kadin Girigimciler Kurulu lcra Komitesi Bagkani ve
Dogu Marmara Kadin Girigimciler Kurullari Temsilcisi Sevgi
Saygin, Kocaeli Kadin Girisimciler Kurulu Baskani Dilek
Cinar, Bolu kadin Girisimciler Kurulu Baskani Emine YUce,
DUzce kadin Girisimciler Kurulu Baskani Serap KUguk,
Yalova Kadin Girisimciler Kurulu Bagkani Merva Yadigar
Gencer ile buillerin kadin girigimciler kurulu Gyeleri, TOBB
Sakarya Kadin Girigimeiler Kurulu lcra Komitesi Uyeleri ve
Sakarya’da faaliyet gésteren kooperatif Uyesi girisimci
kadinlar istirak etti.

GUN boyu suren program Geyve Yéresel Uronler Uretim
Merkezi inceleme gezisi ile bagladi., Tarakli ilge gezisi ve
Fenerli Konak ziyareti ile devam etti.

Dogu Marmara Kadin Girigsimeiler Kurullarindan olusan
60 kisilik heyet, daha sonra Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odasi’'nda istisare ve bolge toplantisi gergeklestirdi.

Bdlge toplantisinin ev sahipligini ve divan bagkanhgini
SATSO Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi YUksel Avsar
yOrott0. Divan’da ayrica Sakarya Kadin Girisimciler
Kurulu Icra Komitesi Baskani Zehra Dirim ve Bursa
Kadin Girisimciler Kurulu Icra Komitesi Bagkani ve Dogu
Marmara Kadin Girigimeiler Kurullari Temsilcisi Sevgi
Saygin yer ald.

Toplantinin agilis konusmasini yapan SATSO Yénetim
Kurulu Baskan Yardimcisi YUksel Avsar;

“Sakarya Kadin  Girisimciler  Kurulumuz  yaptigi
calismalarla pandemi dénemine ragmen bir basari érnegi
gosterdi. TecrUbe edilmemis bir sUrecten c¢ikarken,
ekonomik firsatlari yakalamig, gicly, yeni teknolojilere
hakim, Uretken bir kadin toplulugunun katkilarina
ihtiyacimiz var.” dedi.

Baskan Yardimcisi Avsar’in ardindan konusan Sakarya
Kadin Girisimciler Kurulu lcra Komitesi Baskani Zehra
Dirim ise; “Biz pandemiye ragmen faaliyetlerimize
araliksiz devam ettik. Yeni projeler Uretip hayata gegirdik.
Bu projeleri Uretirken de surdirulebilir, élgUlebilir, Ulke
genelinde yayilabilir ve rol model ¢alismalar olmasina
0zen gosterdik. Geyve Yoresel UrOnler Merkezi,
Kadin Kooperatifleri, Is’te Kadin ve Gastro Mutfak
projelerini hayata gecirdik. Ekonominin gelisimi igin
kadin istihdaminin énemli oldugunun bilincindeyiz. Bu
bilingle gaismaya, kadin eliyle projeler Uretmeye devam
edecegiz.” dedi.

Bursa Kadin Girisimeiler Kurulu icra Komitesi Baskani ve
DoguMarmara Kadin Girisimeiler Kurullari Temsilcisi Sevgi
Saygin; “Cahsmalarimizdaile gok fazla kadina dokunmayi
hedefledik. Simdi yerelde kurulan kooperatiflerin bélgesel
olarak ortak hareket etmesi ve is birligi saglamasi
icin gayret ediyoruz. Birbirimizi guglendirelim. Yerelde
desteklenen kooperatifler gugleniyor. Bizler kadinlarimizi
desteklemeye devam edelim.” Dedi.

Diger illerden gelen kurul baskanlari da illerinde yapilan
kooperatiflesme ¢alismalari hakkinda bilgi verdi.

Toplanti dilek ve temennilerin ardindan plaket ve hediye
takdimi ile sona erdi.

Program Sapanca’da SATSO Yonetim Kurulu Baskani A.
Akgun Altug’un katihmiile gergeklestirilen aksam yemegi
programi ile sona erdi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi
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AiLE iSLETMELERI, HIZLI DEGISEN GEVRE VE DiJiTAL DONUSUM
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Bolu Abant izzet Baysal Universitesi

Ogretim Uyesi

drserdarcakan@gmail.com
Aile isletmeleri
liderlerinin stratejik
diisiinme, teknik ve
teknoloji kullanma,
ekip ici iletisimi
yénetme, degisimi etkin
kilma ve g¢aga uygun
erdemlere sahip olma
gibi yetkinliklerden
bazilarinin 6n plana
ctkacagi bir yénetim
modeli gelistirmesi
gerekmektedir.
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Bir girisimci tarafindan ailesinin refahini givende tutmak, tumuyle kendi
tasarrufunda bir organizasyona sahip olmak, sosyal ortamlarda itibar
gormek, gelecek kusaklara miras yoluyla servet transferi yapabilmek
ve adini, unvanini uzun sire yasatabilmek gibi amaglarla kurdugu ticari
isletme', girisimecinin gsahsi c¢abalarina ek olarak diger aile Uyelerin
yetenekleri ve isgucu ile birlestiginde aile igletmesi formunu almaktadir.
Ancak baslangigta aile Uyelerin gegimini temin etmek, zenginligi korumak
ve gelecekte servetin el degistirmesinin veya azalmasinin énine
gecmek igin kurulan bu yapinin varligini surdUrebilmesi igin zaman iginde
kurumsallagsmasi ve gevresel kosullara uyum saglamasi gerekmektedir.
CUnkU ¢evreye uygun olmayan yapi ve sireglerle bir isletmenin rekabet
Ustonligu kazanmasi, varligini ve megruiyetini uzun yillar boyunca devam
ettirebilmesikolay degildir. Kogul bagimliik kuramina géreigletmeile iginde
bulunulan g¢evrenin genel 6zellikleri, kullanilan teknoloji ve isletmenin
olgegi ile sekillenmektedir.?

Her ailenin kendine 6zgU bir alt kOItoru olsa da isletme iginde kararlar
mevcut sartlara, g¢evredeki gelismelere ve dngoérilere (plan, hedef)
gore verilir. Baska bir deyisle; aile isletmelerinde yénetim erkini elinde
bulunduran aile Oyeleri, kararlarinda rasyonel davranmaya gayret ederler.
Bu nedenle gevrede olup bitenleri ve bu degisken sartlar igcinde kendi
isletmelerini rakipleri ile mukayese edebilmek igin farkh duzeylerde olsa
da SWOT, PEST, pazar, rekabet, portfdy veya fayda - maliyet analizleri
gibi yéntemler kullanirlar. iste isletmeler icin son dénemlerde adini siklikla
duydugumuz dijital dondsum surecinin yonetilmesi bu agidan énem arz
etmektedir. CUnk0 gunUmuUzde karalarn destekleyecek dogru analizleri
yapabilmek igin eksiksiz, hizlive tam zamanina elde edilen bilgiyi kullanmak
gerekmektedir.®

Findikgy, 1. (2005). Aile sirketlerinde ydnetim ve kurumsallasma. Istanbul: Alfa Yayinlari.
Donaldson, L. (2001). The contingency theory of organizations. Sage Publications.

Cakan, S. ve Tutar, H. (2019). Aile isletmelerinde strateji belirleme: bir durum ¢aligmasi. Hitit
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 12(2), 631-650.
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GUnUmUzde toplumlar ve igletmeler (ve pek tabii
sektorler) igin  deg@isim/déonUsum ihtiyaci 6nceki
dénemlerle kiyaslandiginda ¢ok daha hizlidir ve
isletmelerin  uyum saglamasini  toplumsal boyutta
daha kritik bir noktaya tagimaktadir. Kronolojik sirayla
bakildiginda avci toplumunun (toplum 1.0) 200.000
yil, tarim toplumunun (toplum 2.0) 10.000 yil, ardindan
gelen sanayi toplumunun (toplum 3.0) ise ancak 200 yil
surdugu gérulmektedir. Fakat, dijital ddnogim ¢aginda
toplumsal yapilarin degismesi igin birkag on yil yeterli
olmaktadir4 Oyle ki; bilgi toplumunun (toplum 4.0)
detaylariningizildigidénemneredeyse yenibaglamigken
insan - makine entegrasyonuna odaklanan soper akill
toplum (toplum 5.0) kavrami ile insanlik yeni bir fazin
esigine gelmistir. Toplumlarin Uretim araglarini ve
metotlarini kullanarak ne gekilde degistigini ifade eden
bu siregler, gunOMUzON hiz sorunsalini anlamak igin
yeterlidir.

Bilgi toplumunun Urettigi yapay zekd, nesnelerin
interneti, blok zincir, bulut depolama ve artirilmis
gerceklik gibi internet tabanh teknolojilerin Uretim
metotlarini dénusturmesi elbette éncelikle isletmeleri
ve oOrgutsel davranislart daha sonra da toplumsal
dUzenleri donustOrmektedir. internet teknolojilerine
bagh bilgi Uretiminin neredeyse her yirmi ayda iki katina
ciktigr bir ortamda dogru, hizh ve eksiksiz bilginin tam
zamaninda elde edilmesi igin mevcut verilerin insanin,
zihin kapasitesi ile isleyebilmesi momkon degildir.
insanlarin, zihinsel kapasitesini asan hesaplamalari
makinelere yaptirmasi hesap makinesinin icadindan bu
tarafa alisilageldik bir durumdur ancak dijital donisum,
icinde farkh boyutlari barindiran bir degisim surecini
ifade etmektedir. Daha detayli bir anlatimla dijital
donUsom, liderlik metotlarini, is sUreclerini, 6rgutsel
yapilarda is birligini ve ileri teknoloji kullanimini merkeze
alarak isletmeleri yeni bir anlayisla Uretmeye zorlayan
bir surectir. Konuyu baska bir agidan ele alacak olursak;
dijital dénusUmUn 6ncusU olan internetin bireyler
arasinda da yogun olarak kullanilmasi, insanlarin
farkl araclar kullanarak dijital igerikler olusturmasi ve
iceriklerini sosyal medya ortamlarinda paylasmalari
“pazar” ve “musteri” kavramlarinda farkhlasmalara yol
agmaktadir. Dijital d6n0sUm igletmeleri, mosterileri ve
genel olarak toplumu zorlayarak Urunleri/hizmetleri,
0rgut koltorlerini, is sistemlerini, isgocU kullanimini ve
yoénetim metotlarini gelistirmektedir.®

Gegmiste teknolojik tabanli sistemler ve yazihimlar,
yoneticiler agisindan belki alternatifler igcinden
secilecek bir tercih olarak degerlendiriimekteydi

ancak gunimuzde igletmeler, icat etmek ya da satin
almak yolu ile elde ettikleri yeni teknolojileri kullanarak
Uretim, pazarlama/satis ve dagitim sireglerine en hizli
sekilde dahil olmayr hedeflemektedirler. Bu nedenle
isletmelerini yoneten aile Uyelerinin karsisina soratle
ogrenmeleri gereken dijital liderlik kavrami gikmaktadir.
is dUnyasinda ticari faaliyetlerin internet, bulut ve
wi-fi teknolojileri ile dijital platformlarda yOrituldogu,
Uretim sUreclerinde nesnelerin interneti, yapay zekad,
uzman is sistemleri gibi dijital sistemlerin kullanildigi,
Uretim disinda pazarlama, muhasebe, finans ve
insan kaynaklari yénetiminde bilisim sistemlerinin
agirhk kazandigi, piyasalarda isgUcU talebinin vasifli
i$ gucunden bilgi Ureten is gicine dogru degistigi
dijital dénusum g¢aginda aile igletmesi liderinin
yasanan gelismeleri takip edebilecek ve bunlara uyum
saglayabilecek bir konumda olmasi beklenmektedir.®
Aile igletmesi liderlerinin sahip olmasi gereken teknoloji
okuryazarh@i, érgutsel sirdurdlebilirlik igin olmazsa
olmaz bir faktor olarak ortaya cikmaktadir.

Sonu¢c olarak; super akilli  toplum déneminde
bilgiye ulasma, problem ¢6zme, etkin kriz ve zaman
yonetimi gibi XXI. yUzylla ait kabul edilen yénetici
yetkinliklerinden bazilarinin  makineler tarafindan
saglanacagr 6ngérulmektedir. Bu yeni durumda aile
isletmeleri liderlerinin stratejik dosunme, teknik ve
teknoloji kullanma, ekip ici iletisimi yonetme, degisimi
etkin kilma ve c¢aga uygun erdemlere sahip olma
gibi yetkinliklerden bazilarinin 6n plana cikacagi bir
yonetim modeli gelistirmesi gerekmektedir. Bu nedenle
aile isletmeleri, hizla degisen psikolojik, sosyolojik ve
antropolojik sartlara uygun olarak ham madde tedarik
zinciri yonetiminden insan ve finans yonetimine kadar
yeniden yapilanmanin yollarini aramali ve rekabetgi
Uretim metotlarina kavusabilmek igin gereken 6rgutsel
bilgi birikimini elde etmeye calismalidir. Gok yakin
gelecekte endUstriyel sire¢ kontrolU, verilere ulasma,
dogrulama, analiz etme, risk yénetimi ve hedef pazar
ile mUsteri segmentlerinde arastirma icin yapay zeké
teknolojilerinin  kullanimi daha fazla artacagindan’
isletmelerin kaynaklarinin ve yeteneklerinin musteri
beklentileri dogrultusunda nasil donustirUlecegine
karar vermek en énemli yonetsel faaliyet olacaktir.
Ancak unutmayalim ki; genel itibariyle yénetim, birden
fazla kiginin varhgi ile ortaya ¢ikan bir grup faaliyetidir.®
0 nedenle aile ici iligkiler ile igletme igi yonetsel
faaliyetlerin esgudumu 6nceki donemlere kiyasla daha
bir 6nemli hale gelmistir.

4 Saracel, N. ve Aksoy, I. (2020). Toplum 5.0: Siiper Akilli Toplum, Social Sciences Research Journal, 9(2): 26-34.
5 Cakan, S. (2021). Factors Affecting the Formation of Organizational Behavior, New Topics in Organizational Behavior, Liitfi Siiriicii (Ed.), Boliim 2, 14-21, Istanbul: Kriter

Yayinevi.

6 Cakan, S. (2021). Dijital Doniisiim ve Aile Isletmelerinde Liderlik, Aile Isletmelerinde Dijital Doniisiimiin Yonetimi, Osman Yilmaz, Ozgiir Gark, Cihan Tinaztepe (Ed.), 6.

Boliim, 133-146, Ankara: Nobel Akademik Yayincilik.
7 Akerkar, R. (2019). Artificial Intelligence For Business. Springer.
8 Kogel, T. (2010). Isletme Yoneticiligi, Istanbul: Beta Yayinlari.
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29. Meslek Komitesi ile KOTO 15. Meslek
Komitesinden Ortak Toplant

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi bunyesinde, Egitim ve Ogretim
sektorU temsilcilerinin  olusturdugu 29. Meslek Komitesi,
Kocaeli Ticaret Odasi bUnyesinde faaliyetlerini yOriten es
deger sektér temsilcisi olan 15. Meslek Komitesi ile ortak bir
online toplanti gergeklestirdi.

S6z konusu toplantiya SATSO 29. Meslek Komitesi Bagkani
Komitesi Bagkani Ebru Kirtag, Baskan Yardimcisi Adem Aygun,
Komiteden Meclis Uyesi Kenan Tagyildiz ile KOTO Yonetim
Kurulu Uyesi Mehmet Akif Sen, 15. Meslek Komitesinden Komite
Baskani Handan Komeli ile beraberinde Komiteden Meclis Uyeleri ve Komite Uyeleri istirak etti.

Toplantida pandemi déneminde gocuklarin egitimi, 6zel editim kurumlarinin faaliyetleri, suricU kurslari gibi konular Uzerine
karsilikh olarak istisareler gergeklestirilerek sorun ve ¢éz0m énerileri tartisildi.

31. Meslek Komitesi Tilketici Hakem Heyeti ile
ortak calismalarina devam ediyor

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi, Bilisim ve Telekomunikasyon
sektoru temsilcisi 31. Meslek Komitesi, gergeklestirdigi aylik
olagan toplantisinda TUketici Hakem Heyetleri ile Meslek
Mensuplari arasinda gergeklesen goérosmeler degerlendirildi.
SATSO Yénetim Kurulu Uyesi ibrahim Arabul, Komiteden Meclis
Uyeleri BehlUl Bayrak ve Necmettin Kirik, Komite Uyeleri Serdar
GUrkan Uslu, Enes Sevindik, Komite Yedek Uyesi Ahmet Sehit
ile Komiteden Tuketici Hakem Heyeti Temsilcisi Fahri 0zdemir’in
katilimi ile gergeklestirilen toplantida Sakarya TUketici Hakem
Heyetinin senelik heyetin ¢alismalari ile ilgili gérus ahsverisinde bulunuldu.

Komiteden TUketici Hakem Heyeti Toplantilarina Temsilci olarak gonderilen SATSO Uyesi Fahri Ozdemir, Sikayetlerin
degerlendiriimesi, sektérel olarak dosya yogunluklari ve meslek mensuplarinin magduriyet yasamamasi adina alinan goros
ve Oneriler Uzerine yapilan ¢aligmalar ile ilgili de komite Uyelerine bilgi aktardi.

Konu ile ilgili agiklamalarda bulunan SATSO 31.Meslek Komitesinden Meclis Uyesi Behlul Bayrak, “Musterimiz konumundaki
tuketicilerimizin olusan bazi sorunlarda TUketici Hakem Heyetlerine basvurmasi en dogal hakkidir. Meslek grubumuzda
faaliyet gésteren Uyelerimizden gelen sikayet, gorUs ve oneriler TOketici Hakem Heyeti tarafindan degerlendiriliyor.” dedi.

22. Meslek Komitesi ve SUBU’den otomotiv
simiilasyon laboratuvar toplantisi

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi 22. Meslek Komitesi aylik
olagan toplantisini video konferans esliginde gergeklestirdi.
Toplantiya Komite Baskani Hiseyin 0dabag, Baskan Yardimcisi
Yavuz Akin, Komiteden Meclis Uyeleri Bulent Yazar ve Murat
Can, Komite Uyesi Erhan Karsak ile beraberinde davetli olarak
Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi (SUBU) Ogr. Gor.
Samet Celebi istirak etti.

S6z konusu toplantida SATS0’nun ortak oldugu, Dogu Marmara
Kalkinma Ajansi destegi ile Arifiye Meslek YUksek Okulunda “Motor Testi ve Simulasyonu Laboratuvari Kurulmasi Projesi”
hakkinda Ogr. Gor. Sumet Celebi tarafindan bilgilendirme sunumu gergeklestirilerek meslek komitesi Uyelerinin gérus ve
onerileri degerlendirildi. Proje kapsaminda otomotiv sektérunde ihtiyag duyulan mesleki egitim becerisine sahip nitelikli
personel ihtiyacini kargilayabilmek ve bélgenin rekabet gicUn0 arttirmak igin mevcut otomotiv teknolojisi 6grencilerinin
uygulama becerilerinin gelistirilmesi amaglaniyor.
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Mobilya Sektoriinde Ham Madde Sorununa Yonelik
Ortak Degerlendirme Toplantisi

SATSO bunyesinde Mobilya imalati ve Malzemesi sektéry
temsilcilerinin olusturdugu 26. Meslek Komitesi, inegdl Ticaret
ve Sanayi 0dasi bunyesindeki es meslek komitesi ile ortak bir
toplanti gergeklestirdi.

S6z konusu toplantiya SATSO 26. Meslek Komitesini temsilen
Komite Baskani Mustafa Okuyan, Bagkan Yardimeisi Sadullah
Balikgioglu, Komiteden Meclis Uyeleri LUtfi Sunman ve Musa
Emre Tever, Komite Uyesi Cafer Guler, Meslek Grubu Uyeleri
ve inegol Ticaret ve Sanayi 0dasi meslek komitesi temsilcileri
istirak ettiler.

Toplantida son zamanlarda ¢ogu sektérde oldugu gibi mobilya sektérinde de yasanan ham madde sorununa ydnelik
degerlendirmeler, gorUsler ve ¢6zOm onerileri tartisildi.

Toplantinin ardindan agiklamada bulunan Komite Baskani Mustafa Okuyan; “Ulkemizin mobilya Uretiminde 6nemli bir konumda
olan inegélilgemizde faaliyet gosteren sektér temsilcileri ile bir araya geldik, verimli bir toplanti gerceklestirdik. MDF Ureticileri
maalesef ihracata agirlk veriyor ve i¢ pazara yeteri kadar tedarik gergeklestirmiyor. Bu nedenle de ham madde fiyatlarina
suUrekli zamlar gelmeye devam ediyor. Mobilya sektéru tarihi zirvesini yasarken Ureticiler Uretim yapamiyorlar. Konunun
ulusal ¢apta daha ¢gok gindem olmasi adina bizlerin girisimlerinin yaninda MDF ve Yonga Levha Sanayicileri Dernegi’‘nden de
aciklama bekliyoruz. 26. Meslek Komitesi olarak bu soruna yénelik girisimlerimize, nabzi tutmaya devam edecegiz.”

16. Meslek Komitesi “/Sigorta Haftasi’ni Kutladi

kaynak saglamaktadir. Toplum gelismigligine de katki sunan
sektor, saygin bir meslek olarak ilerlemektedir.

Bizler de SATSO 16. Meslek Komitesi olarak, ilimiz ve Ulkemiz
sigortaciliginin geligtirilimesi, sigortaci ve sigortal arasindaki
bagin guglenmesi, givene dayal sigortaciligin gelismesi igin
gayret ediyoruz.

Uyelerimize ve tom Sakaryalilara bu 6zel hafta vesilesiyle bir
konuyu 6zellikle hatirlatmak isteriz ki; tom halkimiz sigorta
bilincinin farkina vararak, kendilerini, mallarini ve sevdiklerini
koruyacak sigortalarini yetkili acentelerde yaptirmayi ihmal
etmesinler. Merdiven alt1 yetkisiz sigorta yapanlara itibar
etmesinler.

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi 16. Meslek Komitesi Baskani
I. Engin Adiyaman, Komite Baskan Yardimecisi Mertcan
Korkmaz, Meslek Komitesinden Meclis Uyeleri; Ayhan
Akdagci, Oktay Topgu ve Zafer Yildirnim ile Komite Uyeleri;

GUven Yavuz, Mehmet Yasin Sahin tOm sektor temsilcilerinin
“Sigorta Haftasi’ni kutlad.

Komite adina agiklamada bulunan Baskan I. Engin Adiyaman:
“Sigorta sektoérU, sadece ekonomilerin  degil, toplumu
olusturan bireylerin yasaminda da son derece 6nemlidir.
Ayrica, olusturdugu istihdam ve fonlarla Ulke ekonomisine de

Bu vesile ile sigortacilik bilincinin ve gUvenin artiriimasini
hedefleyen Sigorta Haftasi’nin, sigortacilik faaliyetinde
bulunan UOyelerimize; sektérdeki tom calisanlara ve
toplumumuza hayirli olmasini dileriz.

20. Meslek Komitesinden KOTO ile Ortak Toplanti

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi binyesinde g¢alismalarini
yUruten, Enerji ve Petrol Urunleri sektéri temsilcilerinin
olusturdugu 20. Meslek Komitesi Kocaeli Ticaret Odasi es
komitesi ile ortak bir online toplanti gergeklestirdi.

S6z konusu toplantiya Komite Baskan Yardimcisi Aydin
Ozdemir, Komiteden Meclis Uyeleri Umit Balta ve Muhammet
Capoglu, Komite Uyesi Sezer Akyol ile Kocaeli TO’dan
temsilciler istirak etti.

Sektorel degerlendirmelerin yapildigi toplantida sektérin
sorunlari ve ¢6z0m onerileri tartisildi.
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Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi bonyesinde g¢alismalarini
yUriten 31. Meslek Komitesi 6ncUligunde, Sakarya Ticaret il
MUdUrlogU ve Adapazariilge Tuketici Hakem Heyetiisbirliginde
degerlendirme toplantisi gergeklestirildi.

Toplantiya Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi Yénetim Kurulu
Baskani A. Akgin Altug ve Sakarya Ticaret il MOdUrd Emre
Atmaca basta olmak Uzere, SATSO Meclis Baskan Vekili
Necmettin Kirik, Yonetim Kurulu Uyesi ibrahim Arabul, Meclis
Uyeleri; BehlUl Bayrak, LUtfi Sunman ve Erkan Cokal’in
beraberinde sirasiyla 8.-26.-31. Meslek Komitesi Temsilcileri,
Sakarya Ticaret il MOdOrlogu il Tuketici Hakem Heyeti ile
Adapazari ilge Tiketici Hakem Heyeti’/nden Temsilciler istirak
ettiler.

SATSO Yonetim Kurulu Bagkani A. Akgun Altug, “SATSO

Tiketici Hakem Heyeti Calismalari SATSO’da
degerlendirildi

olarak toUketici hakem heyetlerine sektérel temsilciler
gérevlendiriyoruz. Ve bu gonullu temsilcilerimiz alinan
kararlarin daha da verimli olmasi adina ¢alismalara destek
veriyorlar. Gayemiz, hem tUketici, hem de saticiya yonelik
alinan kararlarin hakkaniyetli, adaletli olmasini saglamaktir.”
ifadelerini kulland.

Sakarya Ticaret il MUdUru Emre Atmaca ise; “Bizler Ticaret
Bakanh@i olarak hem tuketicinin hem de saticinin hakkini
esit oranlarda savunmakla goérevliyiz ve hassas dengeyi
saglamaya c¢aligiyoruz. Bu sehrin ticaretini sUrdurulebilir
kilmak adina yogun bir ¢aba sarf ediyoruz. Degerli Ticaret
Erbaplarimiza ve esnaflarimiza tavsiyemiz; e-tebligat
sistemlerini surekli kontrol ederek bu siUreglerden aninda
haberdar olarak aksiyon almalaridir.” dedi.

Toplantinin devaminda sektor temsilcisi katiimeilar s6z
alarak toketicinin yaninda saticinin da korunmasi gerektigini,
acllan davalarin saticidan énce UOreticiye, ithalatgiya ricu
edilmesi, hakem heyeti islemlerindeki burokratik uzunluk
ve itiraz suUrecinde saticinin hesabina koyulan bloke gibi
konularda talep sundular.

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi bunyesinde c¢alismalarini
yOruten, Kauguk ve Plastik imalat sektéri temsilcilerinin
olusturdugu 32. Meslek Komitesi, Adapazari Gaz Dagitim A.S.
(AGDAS) ile ortak bilgilendirme toplantisi duzenledi.

SATSO Ali Coskun Konferans Salonu’nda gergeklestirilen
toplantiya; 32. Meslek Komitesi‘’nden SATSO Yénetim Kurulu
Uyesi Semih Cokay, Komite Baskani Getin Kahya, Baskan
Yardimeisi Ahmet Képruluoglu, Komite Uyeleri Sahin Partanaz
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32. Meslek Komitesi ve AGDAS isbirligi

ve Abdullah Cicek ile beraberinde Meslek Grubu Uyesi firma
temsilcileri ve AGDAS Yetkilileri istirak ettiler.

AGDAS Yetkilileri yaptiklari sunumda, dogru ve yanlg
uygulamalart sunumlarda géstererek balkonlarda menfez
uygulamalari, baca montagjinda yapilimasi gerekenler ve
standartlar, uyulmasi gereken kurallar hakkinda katihmcilar
bilgilendirerek dogalgaz konusunda musteri isteklerinin degil,
guvenlik kurallarinin 6ncelikte oldugunu belirttiler.

SATSO 32. Meslek Komitesi Uyesi Sahin Partanaz; “Dogal
Gaz guvenilir ve temiz bir enerji kaynagi olsa da yanhs-hatal
uygulamalar nedeniyle felaketlere de yol acabilmektedir.
Balkonlarin kapatiimasinin ardindan kombi baca uglarinin
kapall alanda kalmasi, ya da cama ¢ok yakin olmasi gibi
problemler ile gogu kez karsiliyoruz. TUketicilere tavsiyemiz,
guvenilir, yetkili firmalardan hizmet almalari ve kendi sagliklar
icin kurallari eksiksiz uygulamalaridir.” ifadelerini kulland.
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5. Meslek Komitesi online olarak topland:

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi bUnyesinde ¢alismalarini
yOruten, Yiyecek, igecek ve Konaklama Hizmeti sektéru
temsilcilerinin olugturdugu 5. Meslek Komitesi aylik olagan
toplantisini video konferans egliginde gergeklestirdi.

S6z konusu toplantiya Komite Baskani Hasan Alptekin, Bagskan
Yardimcisi Osman User, Komiteden Meclis Uyeleri Muhammet
Alican Sak ve Gokhan Tiryaki, Komite Uyesi Ali Deribas ve
beraberinde Sakarya BuyUkgehir Belediyesi Strateji Gelistirme
Daire Bagkani Veysel Ciplak davetli olarak istirak etti.

Strateji Geligtirme Daire Baskani Veysel Giplak, komite Uyelerine “Let’s Cycle At The Black Sea (Karadeniz’de Pedal Gevirelim)
organizasyonu hakkinda sunum gergeklestirerek bilgiler paylasti. Sunumun ardindan komite Uyeleri tarafindan sektérel
degerlendirmelerin yapildi toplantida gindem maddeleri gérUsulerek karara baglandi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi Saglik, Temizlik ve Kozmetik
Urinleri sektor0 temsilcisi 15. Meslek Komitesi, gevre illerdeki
TS0 bunyesinde faaliyet gdsteren es deger meslek komiteleri
ile birgok toplanti gergeklestirerek sektordeki igbirligi
ortamini olusturmaya, ortak sorunlarin ¢6zomunde yol almayi
hedefliyor.

Bu baglamda 15. Meslek Komitesi Baskani Davut Acunman,
Baskan Yardimcisi Mustafa Sencer Deniz, Meclis Uyeleri
Ekrem Seggin, Ercan Basnuh ve Seckin Sandikyapan ile
Komite Uyeleri Ozer Durmus ve Emrah Toylar/in 6ncOlugunde
gergeklestirilen toplantilarda Kocaeli, Zonguldak, Karabik,
Bolu, Bartin, Kastamonu illerindeki Ticaret ve Sanayi Odalari
binyesindeki esdegder meslek komiteleriyle verimli toplantilar
gergeklegtirildi.

Toplantilar  sonucunda  sektérin  sorunlarinin  ulusal
anlamda ayni oldugu, duzeltiimesi gereken bu sorunlara
karsi yapilan ¢calismalarin bireysellikten ayrilarak sektérion
tum temsilcilerinin tek ses olarak dile getirilmesinin énemi
paylasildi.

Toplantilar hakkinda degerlendirmelerde bulunan 15. Meslek
KomitesiBaskaniAcunman; “Butoplantilardangikanher sonug
sadece illerimizde degil ulusal anlamda sektérel bir gindem
olusturarak tUm meslektaslarimiza faydalar saglayacaktir.
istisare icerisinde ortak dilimizi konusarak sorunlarimizin
Uzerine gitmeyi ve asiimasi konusunda 6ncU olacagimiz
umuyoruz. Amacimiz ¢evre ilerdeki sektorel temsilciler ile

Saghk ve Medikal Sektor Temsilcileri Sorunlara
Karsi Tek Ses Oluyor

birlikte hareket edebilmek, sorunlari ¢dzebilmek, dizgun
uygulamalari birbirimize 6gretebilmektir. Saglk ve medikal
sektoro temsilcileri olarak ulusal anlamda birgok sektére de
ornek olacak igbirligi politikamizi ileriye tasiyarak sorunlarin
¢6zUmunde bUyuUk bir yol almayi Umit ediyoruz.” dedi.

« Medikal sektér ¢alisanlarinin da saglk caligsani olarak
kabul edilmesi asi sirasinda éncelik verilmesi.

« Firmalarin Kamu kurumlarindan alacaklarinin tahsilindeki
gecikmeler.

« SGK ile sozlesmeli is yapan Uyelerimizin kendilerinden
kaynaklanmayan, sistemsel sorunlar nedeniyle Ceza
6demek zorunda kalmalari

« Meslek Kanunu ¢gikmasina ragmen Tibbi UrUnlerin internet
Uzerinden satiginin devam ediyor olmasi.

« Fabrikalar vb kurumlara, tibbi usul ve yetkilere uygun
olmayan firmalarin yapmis oldugu Saglk taramalari
neticesinde yasanan sorunlar;

« Sektor Meclislerinin yeteri kadar aktif calismamasi ve
sesimizi yeterince duyuramamalari.

« Tibbi Cihaz firmalarinin, hastanelerin hemen hemen her
birimine gunun her saatinde hizmet vermelerine ragmen,
Saghk calisani statisinde gorOimeyip Covid asilama
sirasina alinmamasi.

« Merdiven alti hijyen (maske, dezenfektan, temizlik miz
vb) UrUnlerinin satilmasi nedeniyle Uyelerimizin yasadigi
sorunlar.

Yasanilan tom sorunlar ile ilgili olarak, odalar arasi ortak

komisyon kurulmasinin gerektigi, Odalar arasi ortak

toplantilarin genigleyerek surekli hale getirilmesi, sorunlari

Odalarin Yénetim kurullarina ayrintili bigcimde aktarmalari,

0da yénetim kurullari vasitasiyla TOBB ve ilgili Bakanliklara

sorunlarin hizl bir sekilde ulasmasini saglamak ve neticelerini
takip etmek yoénunde ortak karar alindi.
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Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi 31. Meslek Komitesi destegi
ve Sakarya Bilisim Sektori Dernegi (SABIDER) ile ARBIL
Danismanlik isbirligiyle “Covid-19’dan Etkilenen isletmelere
Hizh Destek Programi ve KOSGEB Destekleri” konulu
bilgilendirme toplantisi gergeklestirildi.

ARBIL Danismanlik Temsilcilerinden ibrahim ve Salihan
Demirbas’in anlatimiyla webinar platformu Uzerinden online
gergeklestirilen bilgilendirme toplantisina SATSO Meclis
Baskan Yardimcisi Necmettin Kirikk ve SABIDER Yénetim
Kurulu Baskani Nahit Gok basta olmak Uzere SABIDER Yonetim
Kurulu Uyeleri, SATSO ve SABIDER Uyesi firma temsilcileri
istirak ettiler.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi 21. Meslek Komitesi aylk
olagan toplantisini video konferans esliginde gergeklestirdi.

So6z konusu toplantiya Komite Baskani Ziya Kural, Bagkan
Yardimcisi Mustafa Burusoglu, Komite Uyesi Omer Bayrak ile
Komite Yedek Uyesi Erkan Eminoglu ve beraberinde davetli

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi Isitma, sogutma ve mekanik
tesisat sektor temsilcilerinin olusturdugu 7. Meslek Komitesi
tuketicilerimagdur eden korsan ve yetkinligi olmayan firmalar
konusunda gundem olusturmaya ve tuketiciyi dikkatli olmasi
hususunda uyarmaya devam ediyor.
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Covid-19’dan Etkilenen
Destekleri Anlatildi

Toplantida KOSGEB tarafindan yakin zamanda duyurulan
KOBIGEL-KOBIGELISIM Destek Programi ve KOSGEB Mikro ve
Kuguk isletmelere Hizli Destek Programihakkinda katiimeilara
bilgilendirme sunumlari gergeklestirildi.

ARBIL Danismanlik temsilcileri katiimeilara yénelik verdikleri
bilgilerde sunlara degindiler: “Projenin amaci yerli ve yetkin
dijital teknoloji gelistirici KOBi envarterini genisletmektir.
26-28-30-33-61-62 ve 63 NACE kodlu firmalar bu destege
basvurabileceklerdir. Destek paketi BUyUk Veri islenmesi ve
imalat Sanayinde Kullanimi, Nesnelerin interneti, EndUstriyel
Robot Teknolojileri, Akilli Sensér, Yapay Zeka, Siber Guvenlik,
Akilli-Esnek Otomasyon Sistemleri ile Sanal Gergeklik
Teknolojilerini igceren 8 ana dijital teknolojiyi kapsamaktadir.
Bu basliklara gére yapilan ¢aligmalar uygun proje konusu
olarak degerlendirilecektir.”

Toplantinin devaminda KOSGEB Mikro ve Kiguk isletmelere
Hizh Destek Programi” hakkinda da bilgi veren egitmenler;
“Bu bir kredi paketi degil finansal destek projesidir. Mikro
isletmeler igin 30 bin- kugUk isletmeler icin de 75 bin Tl'ye
destek veriliyor ve toplamda 130 bin isletmenin faydalanmasi
amaglaniyor.” ifadeleri kullanildi.

isletmelere KOSGEB

21.Meslek Komitesiile SUBU’denisbirliiitoplantisi

olarak Sakarya Uygulamal Bilimler Universitesi (SUBU) Ogr.
Gor. Samet Celebi istirak etti.

Toplantida SATSO’nun ortak oldugu, Dogu Marmara Kalkinma
Ajansi destegi ile Arifiye Meslek YUksek Okulunda “Motor
Testi ve Similasyonu Laboratuvari Kurulmasi Projesi”
hakkinda Ogr. Gor. Samet Celebi tarafindan bilgilendirme
sunumu gergeklestirilerek meslek komitesi Uyelerinin goros
ve onerileri degerlendirildi.

Proje kapsaminda otomotiv sektérinde ihtiya¢ duyulan
mesleki egitim becerisine sahip nitelikli personel ihtiyacini
karsilayabilmek ve bdlgenin rekabet gucunU arttirmak
icin mevcut otomotiv teknolojisi 6grencilerinin uygulama
becerilerinin gelistiriimesi amaglaniyor.

SATSO 7. Meslek Komitesi Korsan Servislere Kargi
Uyariyor

Hem vatandaglari hem de sektér temsilcisi yetkili firmalar
magdur eden sahte servisler konusunda 7. Meslek Komitesi
Uyeleri gergeklestirdikleri aylik olagan toplantilarinda bu
gidisati engellemeye ydnelik galismalar gergeklestiriyor.
Komite Baskani Emre Sahin ise; “Sakarya Ticaret il MOdUrs
Emre Atmaca ile yaptigimiz gériusmeler dogrultusunda
halkimizi sahte servis konusunda ve Servis Bilgilendirme
Sistemi (SERBIS) hakkinda bilinglendirmeyi hedefliyoruz.
TUketiciihtiyacioldugu servisi‘www.servis.gov.tr’ adresinden
firma, marka, sektér, Oron, il veya ilce bazinda arama
yaparak bulabilecektir. BUtOn tUketici vatandaslarimizin bu
adresi kullanmalarini ve beraberinde sektér temsilcisi yetkili
servis firmalarimizin da kayit yaptirmalarini siddetle tavsiye
ediyoruz.



KOSOVA VE ARNAVUTLUK B2B ETKINLIGi

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yurtdisi is Gelistirme
Komisyonu ve beraberinde Dogu Marmara ABIGEM,
Kocaeli Sanayi Odasi, Kocaeli Ticaret Odasi ile Kosova
Is Ajansi Prishtina REA ve Arnavutluk Yatinm Gelistirme
Ajansi igbirliginde online B2B ikili is gérugmeleri etkinligi
gergeklestirildi.  Avrupa isletmeler Agi kapsaminda
gerceklestirilen etkinlikte SATSO, KTO VE KSO ile Kosova
ve Arnavutluk’ta faaliyet gésteren toplam 96 firma
temsilcisi, Bilisim ve iletisim Teknolojileri, Otomotiv Yan
Sanayi, Makine, Otomasyon, Metal, Plastik ve Kauguk
sektorlerine yonelik ikili igbirliklerini degerlendirdiler.

Toplantiya SATSO’yu temsilen Yurtdisi is Gelistirme
Komisyonu Baskani Ali lhsan GUnes ve beraberinde
komisyon Uyeleri ile ¢cok sayida SATSO 0Oyesi firma
temsilcisi istirak etti.

Gergeklestirilen etkinlik hakkinda bilgiler paylagan SATSO
Yurtdisi is Gelistirme Komisyonu Baskani Ali ihsan Gunes,

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi bUnyesinde calismalarini
yUruten Yurtdisi Is Gelistirme Komisyonu, Sakarya GOmrOk
MUdurlogu ve Sakarya Ticaret I MOdorlogu isbirliginde
ortak toplanti gergeklestirdi. Dis ticaret ile ihracatin
gelisimi, gmrogun daha etkin ¢alismasi adina igbirligi
¢alismalarinin gérusuldugo toplantiya Sakarya Gomrok
MUdUrG ibrahim Aksoy, Sakarya Ticaret il MUdoro Emre
Atmaca, SATSO Yurtdis Is Gelistirme Komisyonu Baskani
Alilhsan Guneg ve Baskan Yardimcisi Hayrettin Kovacioglu
istirak etti.

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi, Tarim ve Hayvancilik
Komisyonu aylik olagan toplantisinda hayvanlarda
yasanan ihbari Mecburi Hastaliklar konusunda mevcut
mevzuatin  degismesi konusunda degerlendirmelerde
bulundu. KomisyonBaskaniVolkanTerzioglu, “Hastaliklarin
kontrold ve bulagmasinin engellenmesi amaciyla bazi
hayvan hastaliklari ihbart Mecburi Hastaliklar sinifinda yer
aliyor ve bu hastaliklarin teghisi sonucunda da Ureticiler
Bakanhiga bilgi vermek zorunda oluyorlar.

Ancak Komisyonumuz, ozellikle binlerce hayvanin bir
arada yetistirildigi Tavuk Vebasi hastaligi konusunda
uygulaomanin  degismesi gerektigini savunmaktadir.
Tavuk Vebasina kargi biyoguvenlik tedbirlerini yeterince
almayarak virusU giftligindeki hayvanlara bulastiran,
diger kanatlh isletmelerini de riske atan giftlikler igin 2020
yiinda mevzuatta degisiklige gidilmis ve virusin tespit

edildigi isletmedeki kanath hayvanlar igin “Tavuk Vebas!”

tazminat orani 2/4 olarak belirlenmistir. Buna ek olarak
Tavuk Vebas! nedeniyle degerlendirme yapilan ve viris
olmadigi halde risk tegkil ettigi igin itlaf edilen kanath

“Kosova ve Arnavutluk Ulkeleri de Avrupa kitasina yonelik
etkinligini artirmak isteyen Uyelerimizin dikkatini geken ilk
Ulkeler arasinda yer aliyor. Karsilikli olarak birgok énemli
potansiyele sahip Ulkenin is dOnyasini bu organizasyon
ile bir araya getirerek isbirligi anlaminda ciddi bir yol kat
etmis olduk.” ifadelerini kullandi.

hayvan ciftliklerine 6denecek tazminat orani da 4/4
olarak belirlenmistir.

ihbari mecburi hastaliklarda biyoguvenlik tedbirleri gibi
guvenlik sartlarini yeterince saglamayan isletmelerin
zararinin -~ 2/4'lok  kisminin  karsilanmasi  yerine
faaliyetlerine tUmoyle izin veriimemesi ve takibinin
yapilmasi gerekmektedir. Sartlari tmUyle yerine getiren
isletmelerin ise zararlarinin suiistimallerin 6nine gegmek
adina hepsinin devlet tarafindan karsilanmasi ya da devlet
tarafindan kargilanmayan kisminin TARSIM tarafindan
karsilanmasini talep ediyoruz.” dedi.
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GERCEKLESTIRILDI



Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi, gergeklestirdigi egitim, seminer gibi birgok organizasyon ile UOyelerinin
sosyoekonomik gelisimine en Ust dUzeyde katki vermeyi amagliyor. SATSO Uyelerinin bu sayede rekabet edebilirlik
duzeyi artarken, donyadaki yeni gelismeleri, yeni pazarlari, yeni is alanlari hakkinda da guncel bilgiye sahip oluyor.
SATSO, sahip oldugu vizyon ve Uyelerine yonelik sorumluluk bilinciyle covid salgini sirecinde bile online egitimlerle
Uyelerine ulasmayi basarmigtir.
Bu baglamda SATSO tarafindan Uyelerimizin gelisimine yonelik su egitim-seminerler gergeklestirilmigtir:
Odamiz ile TOBB ETU SEM isbirligiyle “Sunum Teknikleri ve Rapor Hazirlama
P— ] -— Egitimi” online EQitimi gerceklegtirildi. E§itmen Serdar Bilecen’in sunumu ve
- ' cok sayida SATSO Uyesinin katiimrile online olarak gergeklegtirilen egitimde
iletisim teknikleri, iyi sunum ve raporlama, basarili sunum ve rapor igin
gerekenler gibi konu bagliklari hakkinda ayrintili bilgiler paylasildi

Sakarya Uluslararasi Ticareti Gelistirme Merkezi (SUTGEM) kapsaminda
Pordax Elektronik Ticaret Hizmetleri A.S imzalanan protokol ile SATSO
Uyelerine yonelik 1yil Ucretsiz e-ticaret, e-ihracat sitesi alt yapisi egitimleri
ve kurulumu hizmeti verildi. 2020 yilinin Agustos ayinda baslayan egitimler
kapsaminda SATSO Uyelerine e-ticaretin gelisimi, kargo, paketleme, e-ticaret
sitesinin kurulum asamalari, olusum suregleri gibi bilgilerin aktarildi birgok
egitim dozenlendi.

Odamiz ile Doju Marmara Avrupa Birligi is Gelistirme Merkezi (ABIGEM)
PAZARLAMA STRATE/MARE isbirligiyle, Oyelerimize yonelik “Pazarlama Stratejileri” online egitimi

.‘; @ ‘W — gerceklestirildi. Egitmen HUseyin Mandaci anlatimiyla gergeklestirilen
ABIGEM \ =

egitimde pazarlamanin esaslarina yonelik birgok degderli bilgi SATSO
Oyelerine aktarild.

Odamiz ile Dogu Marmara Avrupa Birligi is Gelistirme Merkezi (ABIGEM)
ishirliginde “Pandeminin Dijitallesme Uzerinde Yarattigi Global Degisim”
konulu online egitimi gerceklestirildi. Ogr. Gor. Sn. Reha Tarticl’ nin sunumu
ve SATSO Uyelerinin katihmi ile webinar platformu Uzerinden gercgeklestirilen
egitimde Covid-19 kiresel pandemisinin pazarlama ve tUketici Uzerinde
neden oldugu degisim konusu islendi.

Odamiz yUrOtoculogunde, Sakarya Universitesi Hukuk FakUltesi Dekan
Yardimeisi ve Milletlerarasi Kamu Hukuku Anabilim Dali Dr. Ogr. Uyesi
ERES. Sezercan Bektas’ in sunumuyla “ Kigisel Verilerin Korunmasi” konulu
re— seminerde Turk hukukunda kisisel veri kavrami, kisisel verileri islemenin

Y

il — o temel ilkeleri ve sartlari, veri sorumlusunun gérevleri ve veri sorumlular

== Ene- sicili, verilerin aktarilmasi, hak ve yOkomlOlUkler gibi birgok konuda ayrintili
- ; bilgiler paylasildi.

Odamiz yuritoculugunde, Uyelerimize yonelik “Uluslararasi Pazaryerleri ve
Mikro ihracat: Amazon.com” konulu online egitim gerceklestirildi. E- ihracat
Uzmani Bora Onalan/in sunumuyla gergeklestirilen egitimde e-ticaret ve
ihracatin gelisimi, amazon.com érnegi, hesap agilisi, Urun girisi, pazarlama
araglari ve mikro ihracat konularinda ayrintili bilgiler aktarildi.
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: ' Odamiz ile Doju Marmara Avrupa Birligi is Gelistirme Merkezi (ABIGEM)
isbirliginde ”MUs_t_eri Odaklihkta Kisisel Gelisim Egitimi” gergeklestirildi.
Egitmen Esra 0ztOrk’On sunumuyla webinar platformu Ozerinden
gerceklestirilen egitimde mUgteri tanimi ve musteri memnuniyet beklentileri,

mosteri odakhlik, kaliteli hizmet, pazarlama gibi konularda ayrintili bilgiler
verildi.

Odamiz ile Sakarya KOSGEB isbirlijinde KOSGEB Sakarya il MUdUru Onur
Kurtgu’nun sunumuyla KOBIGEL-KOBI Gelisim Destek Programi 2021 cagrisi
konusunda bilgilendirme semineri gerceklestirildi. Kurtgu, programin amaci,
kapsama altindaki sektérler, destek ve tesvik rakamlari ile sartlari ile ilgili
katihmcilarla birgok bilgi paylasti.

Odamiz Yurtdig is Gelistirme Komisyonu 6nculiginde, Sakarya Uygulamali
Bilimler Universitesi (SUBU) Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Yiimaz/in sunumuyla
Ticaretin Gelecekteki Altyapisini Kurmak: Alibaba Ornegi” konulu online
seminer gercgeklestirildi. Dr. Ogr. Uyesi Yilmaz; Alibaba’nin kurulma sireci ve
gelisimi, Alibaba’nin énerdigi ticaret altyapisi modeli ve Alibaba’nin énerdigi
modeli Ulkemizde uygulamak mUmkun m0? konularini igledigi sunumunda
sitenin kurulum agsamasi ve gelisim ile ticari, tedarik ve altyapi modeli
hakkinda detayli bilgiler verdi.

Odamiz ile TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi SUrekli Egitim Arastirma
ve Uygulama Merkezi (TOBB ETU-SEM) isbirligiyle “Kripto ve Dijital Paralar”
konulu online egitim gergeklestirildi. Dog. Dr. Atilim Murat’in sunumuyla
gercgeklestirilen egitimde Kripto Para Nedir, Nasil Ortaya Gikt1?, Kripto Para
Uretimi ve Madenciligi, Kripto Para Alim Satimi Nasil Yapilir?, Kripto Para ile
Aligveris , Kripto Paralarda Vergi, Kripto Paralarin Kontrol ve Takip Edilmesi
gibi konularda bilgiler paylasildi.

g oo Odamiz ile TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi Surekli Egitim Arastirma
TELEFONDA VE TOPLULUK ] ve Uygulama Merkezi (TOBB ETU-SEM) ishirligiyle “Telefonda ve Topluluk
. N ' Ononde Etkili Konusma” Egitimi gerceklestirildi. iletisim Uzmani Adnan
Erbas’in sunumuyla gergeklestirilen egitimde iletisim becerilerinin ve beden
dilinin is yasamindaki gerekililigi ve dogru kullanimina yénelik bilgiler verildi.

Odamiz ile Sakarya Serbest Muhasebeci Mali MUgavirler 0dasi igbirligiyle
#7326 Sayih Yapilandirma Kanunu Uygulamalari Semineri” gergeklegtirildi.
Webinar platformu Ozerinden online olarak gergeklestirilen seminere SATSO
Meclis Baskani Talip Kuris, Sakarya Vergi Dairesi Baskani ilhan Akgay,
Sakarya SMMO Baskani Ertugrul Kocaclk ile Sakarya SGK MUdUr0 Erhan
Cavus SATSO Hizmet binasindan istirak ettiler. Seminerde, 7326 sayili
yapilandirma kanunu kapsaminda borglarin yapilandiriimasi, matrah ve
vergi artirimi, isletme kayitlarinin duzeltilmesi, kesinlesmis sosyal guvenlik
kurumu alacaklar kanunun kapsam tarihleri, basvuru suresi, kapsadigi borg
¢esitleri gibi birgok konuyu kapsayan ayrintil bir sunumlar gergeklestirdi.

0damiz ve TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi SUrekli EGitim Arastirma ve
Uygulama Merkezi (TOBB ETU-SEM) isbirligiyle Dr. Sn. Cengiz TAVUKGUOGLU'
nun sunumuyla “is ve Aile Yasaminda Kusak Yénetimi” konulu online egitim
gergeklesgtirildi. Egitimde, aile bireylerinin is yasaminda her birinin karakteri,
beklentileri, yasama amaci, iginde bulunduklari kosullar, is yapis sekilleri
farkll olan gesitli kusaklardan olusan calisanlara kusak farkhhiklarinin
anlatilarak birbirlerini anlamalarinin saglanmasi hedeflendi.
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Huzwluyan:
ResUl NARIN

resulnarin@gmail.com

1940’h Yillarda Adapazari’ndaki Sosyal
Yasamdan Kesitler

1940’ yillar 1l. DOnya Savasi’'nin boyok etkisi ile
baslamistl. Bu dénemde Adapazari Ulke icerisinde
nufus, ekonomi gibi birgok agidan 6n siralarda yer
almaktaydi. Sehirdeki sosyal hayati o dénemde
Adapazart Kaymakami olan Refik Kuzucu’nun
yazdiklarindan gorebilmekteyiz.

1940l yillarda Adapazart halki ziraat, ticaret ve
sanatla ugrasirdi. Sehir halkinin yozde 69'u giftgi, 11'i
isci, 5i sanatkar, 12’si ticcar ve esnaf, 3’0 memur
ve serbest meslek erbabiydi. KéylUlerin yizde 99'u
ciftei, i de cesitli iglerde calisirdi.

Sehirde kadinlarin yozde 10’v kostum, 80’i tek etek,
10’v ¢arsaf; yuzde 1i sapka, 97’si yazma kullanir, 2'si
basi aciktir. Kdylerde, yUzde yetmigi tek etek, otuzu
carsaf ve hepsi yazma kullanirdi.

Erkeklerin, sehirde yuzde 20’si sapka, 60’1l kasket
giyer, 20’si bagi aciktir. Yuzde 20’si kravat kullanir.
Hepsi de kostum giyerdi. Kdylerde yUzde 5’i sapka,
95’i kasket ve hepsi de kostum giyer; yUzde 5’i
kravat kullanirdl.  Sehir  kadinlarinin  yozde &'
kollarina bilezik takmayi severdi.

DUgun, lohusa, besik, sunnet, cenaze térenlerine
sehir ve koyluler riayet eder, d0gUnlerde pehlivan
guresi, at kosusu yaparlar. Davul ve zurna galdirmak,
bazi kdylerde kadin erkek bir arada ve bazi yerlerde
yalniz olarak bar, halay, zeybek, harmandali, giftetelli

-

oynamak adettendi. DUgunlerde gelini otomobil,
araba, payton, at ve Yorukler deve ile kadinl erkekli
toplu bir halde gotirmek kendilerine zevk ve gurur
verirdi.

Adapazarlilar ekseriyetle misafirperverdir. Bazi
dileklerin yerine gelmesi igin kurban kesmek,
muayyen vyerlerdeki mezar taslarina, ¢alliklara
bez baglamak, okutmak gibi halleri yapanlar sinirh
miktardayd.

1940’ yillarin  baslarinda toprak mahsullerinin
degerlenmesi Uzerine ellerine fazla pard gegen
bilhassa koylUlerin pek gogu igki, kumar gibi halleri
aliskanhk haline getirmis idiyse de, 1945’te, gerek
vaki zararlardan ve tahribattan husule gelen intibah
ve gerek kazanglarinin son zamanlarda cozi olmasi
tesiriyle bu haller mahsus miktarda azalmistir.

Kazanin asayisi normal bir durumdadir. OldUrme,
yaralama, dovme, gibi vuku bulan az miktardaki
hadiseler, arazi ihtilGflarina ve kadinla ilgili
munasebetlere ilgili olarak irtikGp edilir. Bazi
hirsizik hadiseleri ekseriyetle kazaya baska
yerlerden gelen kimseler tarafindan yapilir. Tesadof
edilen kiz kacirma vakalarit yuva kurmayr temin
icindir. Kéylerde az sayida kimseler (barbut) denilen
kumar oyunu oynamakta olup bu halleri kendilerini
maalesef her yénden sarsmaktadir, bunun izalesi
careleri aranmaktadir.




Sehirde ve kdylerde aveiliga merakl pek gok kimseler
vardir. Bunlar bos zamanlarini avcilikla gegirirler.
Sehir ve koylUler halki igtimai 6devlerini ifa etmeyi
zevk bilir.

Mesireler: Sapanca golunden gelerek Sakarya
nehrine dokulen ve sehrin bir kilometre
mesafesinden gecgerek sehrin su ihtiyacini da temin
eden meshur Carksuyu kenarinda belediyenin su
tesisi ve asri gazinosu meveut olup su burada beton
bir yol icine alinmig ve Uzerine kdpruler kurulmus,
caglayanlar yapilmigtir. Gezinti ve eglenti yerleri
ve diger moteaddit kir ve kahve gazinolari vardir.
Istanbul’'un Goksu deresi gibi kayiklarla gezilen
Cark suyu etrafi yesillik ve agaglarla suslenmig
ve bezenmistir. Doyulamayacak kadar guzel bir
manzara arz etmektedir. Il. DUnya Savasindan énce
demiryollari idaresi tenezzuh(gezinti) trenleri tertip
ederek bu emsalsiz guzelliklerden diger vilayetler
halkini da istifade ettirmekteydi.

Sapanca go6l0 kiyilari ile merkeze 14 kilometre
mesafede bulunan Kemaliye kdyU, 12 kilometre
mesafede olan Resitbey kéyU, 3 kilometre mesafede
bulunan Erenler kdyU ve Sakarya Nehri kiyilarinda
mesireler vardir. Sehir ve kdy halki bahar ve yaz
mevsimlerinde buralara gider ve eglenirler.

Hamamlar: Sehirde 4 ve Sapanca nahiye merkezinde
Mimar Sinan’in eseri olan 1 hamam vardir. KdylUlerin
pek az kismi temizlige riayet etmez. 1945 yil iginde
14 kdyde umumi yikanma yeri yapiimasiigin tedbirler
alinmigtir.

Umuma mahsus yerler: Merkezde 13 otel, 3 pansiyon,
4 han, 45 kahvehane, 2 buyUk lokanta ve gazino ile
32 lokanta ve asei dokkéani, 3 pastaci ve tatlcl, 20
firn;

Sapanca nahiye merkezinde 2 otel, 6 kahvehahe ve
4 lokanta ve asei dukkani, 5 firin;

S6gotlu nahiye merkezinde 1 otel, 1 han ve 5
kahvehane;

Kazimpasa nahiye merkezinde 1 kahvehane; 50
kdyde 75 kahvehane; vardir.




Mecls foplancion ff

INSAN SAGLIGINI DA EKONOMIYi DE

¢ Al KURTARACAK

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Mart Ay Olagan Meclis Toplantisi Meclis Baskani Talip Kuris

Baskanliginda, hibrit olarak, meclis Gyelerinin fiziki ve online katilimi ile gergeklestirildi.

lagan Meclis Toplantisina SATSO

Meclis Bagskani Talip Kuris,
Yoénetim Kurulu Bagkani A. Akgun
Altug, Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi YOksel Avsar, Yonetim
Kurulu  Sayman Uyesi Dogan
Catalbas, Yonetim Kurulu Uyesi
BOnyamin MUftOoglu SATSO Erol
0ztUrk HacieyUpoglu Meclis Toplanti
Salonundan istirak ettiler.

Yoklama ve gundem maddelerinin
oylanmasinin ardindan 1182 no’lu
Meclis oturumuna ait tutanak
gorusulerek oy birligi ile kabul edildi.
Aralik ayr Kat’i Mizan ve ekleri ile
BUtce lzleme Raporu, Hesaplari
Inceleme Komisyonu Baskani
Vahap GOn’On sunumunun ardindan
oylanarak, meclis Uyeleri tarafindan
tasdik edildi.

Yonetim Kurulu’nun aylik faaliyetleri
ve oda c¢alismalari hakkinda bilgi
vermek Uzere s6z alan SATSO
Yonetim Kurulu Bagkani A. Akgun
Altug; “TUrkiye’de ilk korona viris
vakas!i bundan tam 1 yil dnce

gorOlmustu. Tabi ki en bOyUk
beklentimiz asilanma sUrecinin bir an
evvel tamamlanmasidir. En azindan
su anda bildigimiz, asinin kurtarici
gucu oldugu yénundedir.

Ozellikle pandemi tedbirleri sebebiyle
kapali olan isletmelerimizin agilmasi
konusunda uzun zamandir yogun ve
kapsamli bir calisma icerisindeydik.
Acgiklanan son duruma gbére bu
isletmelerimiz faaliyetlerine basladi
ve Ramazan’a kadar faaliyetlerine
devamedecekler.Birsektéronayakta
kalmasi adina o&nerilerin  dikkate
alinarak sektérin desteklenmesi
gerektigini dusunuyoruz.

2021 yihnin ilk 2 ayinda Sakarya
toplam 947 milyon 393 bin $§
ihracat  gergeklestirmistir.  Subat
ayl ihracatinda gegctigimiz  yilin

ayni dénemine gore yuzde 11'lik bir
dusus var. Yine de; TUIK tarafindan
aciklanan verilere gére Torkiye
ekonomisi pandemiye ragmen 2020
yiinda 9/01.8 buyUme kaydederek,
bUyUme

dinyada pozitif
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gergeklegtiren ekonomiler arasinda
yer aldi.

Sehrimizdeki ingaat projelerinde
kullanilan  hazir  betonlarin 28
gunluk yas beton testleri ile ilgili
artan sikayetlerin degerlendiriimesi
adina 18. 34. Meslek komite Uyeleri
ve Sakarya Cevre Ve Sehircilik
Il MUduorlogu temsilcilerinin
olusturdugu  beton  komisyonu
detayh bir ¢aligsma gergeklestirdi.
Komisyonumuz,  firma isimleri
olmadan, 1786 adet numunenin
sonuglarini incelemis ve bunlarla
ilgili degerlendirme yaparak rapor
hazirlamistir.

Sehrimizin dig ticaret kapasitesi her
gecen gun ciddi anlamda artiyor. Bu
artisin getirecegi talebi fazlasiyla
karsilayacak ve cevreillere de hizmet
edecek bir gUmrik modurl0gu binasi
bu sehir igin bir ihtiyagtir. Sakarya,
Bolu, DUzce aksini  kapsayan
Dogu Marmara lhracatgilar Birligi
kurulmasi yolunda calismalara da
basladik.




Pide Azami Fiyat Tarifesi

Mart Ayi Olagan Meclis Toplantisinda
ayrica, Unlu Mamuller ile Et ve SUt
UrUnleri Sektdr Temsilcisi 27. Meslek
Komitesi tarafindan meclise sunulan
ve 370 gr. pide 4 TL, 560 gr. pide
6TL, 760 gr pide 8 TL satimasinin
talep edildigi 2021 yi Azami Pide
Fiyat Tarifesi Teklifi meclis Oyeleri
tarafindan goérusulerek oylandi ve
meclis Uyelerin tarafindan oy birligi
ile kabul edildi.

Meclis Toplantisinin Meslek
Komitelerinin Sorunlarinin
GorusUlmesi B6lUmunde S6z Alan;

29. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Kenan Tagyildiz, “1 vyildir
okullarina hasret olan 5,6,7,9,10,11.
siniflarin haftada 2 gon olsa bile
okullarini gitmesini istiyoruz. Egitim-
ogretimin dozenli surebilmesi adina
ogretmenlerimizin, memurlarimizin
asilanmasi gerekiyor.” dedi.

Meclis

17. Meslek Komitesinden
Uyesi Adnan Borazancioglu, “Bizler

fiyat istikrarinin iyilestirilmesini
bekliyoruz. Anormal fiyat artiglari
yasaniyor ve denetim gerekiyor. Fiyat
artiglarinin - nedeninin  yurtdisina
ihracat istegi oldugu sdyleniyor.”
ifadelerini kullandi.

_—

15. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Ercan Basnuh, “Engelli
vatandaslarimizin kullanmak

zorunda oldugu sonda ve bez
fiyatlarinin SGK sisteminde siklikla
guncellenmesi gerekiyor. Vatandas
ve saticilar magdur oluyor.” dedi.

31. Meslek Komitesi Meclis Uyesi ve
Meclis Baskan Yardimcisi Necmettin
Kirik, “Dijital para madenciligi ¢ok
revagta. Bu is igin iyi bilgisayar ve
ekran kartlarina ihtiyag duyuluyor.
Piyasada maalesef ekran karti bu
nedenle artik bulunamiyor.” dedi.

26. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi LUtfi Sunman, “Hommaddeye 1
Mart’tan beri 4 kere, 2020 Temmuz
ayindan beri de 90182 zam gelmis
durumda. Maalesef  pandemiye
uydurulup yapilan suni zamlar var.
Ticaretin genetigi bozuldu.” diye
konustu.

1. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Turgay Gelik, “Lisansh depoculuk
oldukga verimli ve basarill bir
uyguloma ancak depo olusturma
konusunda agir sartlari var. Istenen
sartlar hafifletilirse daha ¢ok yapilir
ve ciftgi oldukga rahatlayacaktir”
dedi.

Meclis Toplantisinin  Dilek  ve

Temenniler BolumUnde So6z Alan;

23. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Nihat Cinoglu, “Ulkedeki temel
sorun Uretim ve ihracatin yapisidir.
Ihracatimizin yOzde 70’i ithalattan
ve montaj Ussu gibi bir durumdayiz.
lhracatimiz artsa bile dis ticaret
acigimizda artiyor sorekli.” ifadelerini
kulland.

29. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Kenan Tagyildiz, “Herkesin isinin iyi
olabilmesi i¢in egitimin iyi olmasi
gerekiyor. Bugun Ulkemizde maalesef
iyi bir egitim yok. Her kdseye bir
Universite acildi ancak nitelikli egitim
yok.” diye konustu.

28. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Emrullah Terzioglu, “Toplulastirma
Sakarya igin olmazsa olmazdir.
Gelecege  yonelik ¢ok  gozel
¢aligsmalar var ancak uygulamaya
konulurken g¢ok vyetersiz kaliniyor.”
dedi.
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PANDEMININ SEKTORLERE ETKISiNI DE

Mecls foplancion ff

GERLENDIRDI
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Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi Nisan Ay Olagan Meclis Toplantisi Meclis Baskani Talip Kuris
Baskanliginda, hibrit olarak, meclis Gyelerinin fiziki ve online katilimi ile gergeklestirildi.

Olagan Meclis Toplantisina SATSO
Meclis Bagkani Talip Kurig, Yonetim
Kurulu Baskani A. Akgin Altug,
Yonetim Kurulu Baskan Yardimeilari
Cem GUn ile YUksel Avsar, Yonetim
Kurulu Uyeleri Erhan Fidan, HUseyin
Ur ve Ibrahim Arabul SATSO Erol
0zturk HacieyUpoglu Meclis Toplanti
Salonundan istirak ettiler.

Toplantinin agihs konusmasini yapan
Meclis Baskani Talip Kuris, “ABD
Baskani Biden’in 1915 olaylarina
iliskin olarak politik bir séylemle
yaptigr sézde “soykinm” ifadesini
bUyUk bir 0zOntuyle karsiliyor, talihsiz
bir aciklama olarak degerlendiriyor
kesinlikle reddediyoruz.” dedi.

Yoklama ve gindem maddelerinin
oylanmasinin ardindan 1183 no’lu
Meclis oturumuna ait tutanak

gorusulerek oy birligi ile kabul edildi.
Mart ayi Kat’i Mizan ve ekleriile BUtge
Izleme Raporu, Hesaplarl Inceleme
Komisyonu Baskani Vahap GUn’Un
sunumunun ardindan oylanarak,
meclis Uyeleri

tarafindan tasdik

Yoénetim Kurulu’nun aylik faaliyetleri
ve 0da cahsmalart  hakkinda
bilgi vermek Uzere sbéz alan
SATSO Yonetim Kurulu Baskani A.
Akgin Altug; “Yarindan itibaren
yaklagik 17 gOn surecek bir tam
kapanma sOrecine gegiyoruz. Tam
kapanma, ticari anlamda da bir
kapanmayi beraberinde getiriyor.
Isletmelerimizin  salgindan  sonra
da varlklarini surdirebilmeleri igin
desteklerin artinimasini, her sektére
0zel bir paket hazirlanmasini ve
kapsamli olarak degerlendiriimesini
talep ediyoruz.
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“Nisan ayinda istihdam edilenlerin
sayisi 27 milyon 150 bin Kisi,
istihdom orani ise yuUzde 42,9
oldu. Bu rakamlarda 6zellikle
istihdami korumaya yénelik tesvik
edici dUzenlemelerin etkileri
gorulmektedir. Inracata baktigimizda
Sakarya’dan yilin ilk geyreginde 139
Ulkeye yaklasik 1,5 milyar dolarlik
ihracat gergeklesgtirildi. Ulke geneline
de baktigimizda Mart ayi itibariyle,
18 milyar dolar agarak, yeni bir
Cumhuriyet tarihi aylik ihracat
rekoruna imza atildi.

i¢ pazardaki ham madde temininde
yasanan sikintilar, katma degerli
Oronlerin Uretilmesi surecine
olumsuz yonde etki ediyor. Sektérde

faaliyet gosteren Oyelerimizden
gelen geri donUslerde ozellikle
mobilya  sektérnde sunta ve

MDF basta olmak 0Ozere, plastik
sektéronde kaucuk tozu, elektrik-
elektromekanik, demir-gelik,
otomotiv ve tarim gibi sektorlerde
yasanan hammadde sorunu




beraberinde
etkiliyor.

bircok sektéru de

Toplantinin - Meslek  Komitelerinin
Sorunlarinin  GoérugsUImesi ile Dilek
ve Temenniler Bolumunde s6z alan
meclis Uyeleri Ulke, sehir ve gindem
hakkinda goérus ve onerilerini dile
getirdiler.

29. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Kenan Tagyildiz, “Maalesef
hayat pahaliigr artik ¢ok daha fazla
hissediliyor. Asgari Ucretten alinan
vergiler dUsuUrUlmeli ve bu vergiler
Ucreti alanlara verilmelidir.” dedi.

31. Meslek Komitesinden Meclis

“Haberlesme

Uyesi Behlil Bayrak,
¢ok 6nemlidir, gonlUk bir ihtiyagtir.

Kapanma  déneminde  insanlar
haberlesmeye ihtiyaci olacak
ve mobil iletisim isletmeleri acgik
olmalidir.” dedi.

28. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Emrullah Terzioglu, “Sehir
planlamasinda hayvancilik
yatirnmina yer olmadigi igin hem
yerel, hem de disaridan gelecek

yatirimlar igin bu 6énemli sorunun
duzeltilmesi gerekiyor.” dedi.

6. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Enes Akcan, “Kapatma kararinda
isletmeler vergi levhalarina ve karar

defterlerine e-ticaret yazdirirsa
faaliyetlerini gergeklestirmek igin
muafiyet kazanmig oluyorlar.” diye
konustu.

17. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Adnan Borazancioglu, “Sehrimizdeki
STK’larin siklikla bir araya gelerek

-/ eolsToplontion

sorunlari gundeme getirme
calismalart ¢ok 6nem arz ediyor.”
dedi.

23. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Nihat Cinoglu, “Bagirarak dunyadaki
ekonomik sistemi degistiremeyiz.
Akiler politikalar, yetkin ve yetkili
kisilerle siklikla bir araya gelip
bilgilerimizi paylasip sonug¢ odakl
calismalyiz.” dedi.

26. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Litfi Sunman, “Bizler burada
segildigimiz igin sektdr bizlerden bir
sey bekliyor. Bu meclisin daha guclo
olmasi icin dersimize ¢alismahyiz.”
ifadelerini kullandi.
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SATSO Mayis Ayi Olagan Meclis Toplantisi Meclis Baskani Talip Kuris Baskanliginda, hibrit olarak,
meclis iyelerinin fiziki ve online katilimi ile gergeklestirildi.

Yoklama ve gindem maddelerinin
oylanmasinin ardindan 1184 no’lu
Meclis oturumuna ait tutanak
gorusulerek oy birligi ile kabul edildi.
Nisan ayi Kat’i Mizan ve ekleri ile
BUtge Izleme Raporu, Hesaplari
Inceleme  Komisyonu Baskani
Vahap GOn’On sunumunun ardindan
oylanarak, meclis Uyeleri tarafindan
tasdik edildi.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani A.
Akgin Altug:” Koronaviris salginiyla
mUcadele kapsaminda uzun bir

kapanma dénemini de geride
biraktik. Bu dfénemde maalesef
kepenk indirmek zorunda kalan
Oyelerimizin de oldugunu biliyoruz.
Ancak 17 gun kapanmanin ardindan
faaliyete baslayacadl beklentisi
ile hazirliklarini yapan yeme igcme
sektérOmuzin, acgllma sirecinin

ileriki tarine 6telenmesinin Oyelerimiz
nezdinde hayal kirkligr yarattigini
da belirtmeden gegemeyiz. Ayrica

bu yasanan suregte Ozellikle gida,
insaat, mobilya ve birgcok sektorde
hammadde ve fahis fiyat artislari da
hem halki hem de her seye ragmen
Uretmeye ve ¢alismaya gayret eden
is dinyasint bUoyUk bir sikintiya
sokmakta.

Kisa calisma odenedi, isyeri kira
stopajinda ve KDV indirimi, Nakdi
Ucret destegi, Ciro kaybi destegi, KGF
kefaletkapasitesinin500 milyar TL'ye
cikariimasi, Nefes kredisi, KOSGEB
destek programlari, Kamuya borglar
icin  vadelendirme, Yapilandirma
imkanlarinin getirilmesi, Bazi
yUkOmlUlOKlerin ~ 6telenmesi, Cek
duzenlemesi gibi galigmalar TOBB’un
dolayisiyla sizlerin, bizlerin girisimleri
ile gergeklesti.

Nisan ayr ihracat rakamlarina
gbre Sakarya gectigimiz  yilin
ayni déonemine goére ihracatini en
fazla yuUkselten il oldu. Sakaryah
ihracatgilar, gegen  yiin  ayni
donemindeki sert dosusle
kiyaslandiginda bu sene nisan
ayinda yozde 170’lik bir artis
basarisi gostererek 460 milyon 612
bin dolarlik ihracat gergeklestirdi.

Sakarya Uluslararasi Ticareti
Geligtirme Merkezi” ile Uyelerimize
hizmet vermeye devam ediyoruz.
Mart 2020 ve mart 2021 tarihleri
arasinda e- ticaret ve e- ihracat
egitimleri kapsaminda 27 adet egitim
duzenlenmis olup, 616 katilim istirak
etti ve bu sirecte 28 Uyemiz kendi
kurumsal web sitesini olusturdu.
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104 yil 6nce baslayan SATSO hizmet
yolculugu, bugun de 13 binden yakin
Uyesi, 34 meslek komitesi, 87 meclis
Uyesi, yonetim kurulu, komisyonlari,
kadin ve geng girisimciler kurullar,
tecrubeli calisan  kadrosu ile
Sakarya’yiticaretin ve Uretimin kalbi,
turizmin incisi, tarimin rotasi olarak
insa etmeye devam ediyor.

Baskan  Altug’'un  konusmasinin
ardindan  Meslek  Komitelerinin
Sorunlarinin GorusUlmesi

Maddesinde soz alan;

29. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Kenan Tagyildiz, “Okullarin  artik
aclimasi  gerekiyor. Ogretmenlere
asilama oldu ancak yine de aciimiyor.
Bu cocuklar okuldan uzaklasti evden
cikmak istemiyor. Fizik, kimya, tarih
bunlari 6gretirsiniz ancak uzaktan
egitemezsiniz.” dedi.

15. Meslek Komitesi’nden Meclis Uyesi
Ercan Bagnuh,”Ticari potansiyelini



dikkate alarak bundan sonraki
surecte medikal cihaz sektérine
Ulkemizin bu alana daha fazla ilgi
gbstermesini temenni ediyorum.”

6. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Enes Akcan, “Sehirlerin ihtiyaclarina
gore ticarethanelerin denetlenmesi
ve vyeterlilik sartinin aranmasinin
ve nufusa goére ticarethanelerin

acllabilmesi  konusunda  Ticaret
Bakanhgr’nin girisimlerde
bulunmasini talep ediyoruz” dedi.

31. meslek Komitesi’nden Meclis Uyesi
Necmettin Kirik, “Bilisim sektoro
ile ilgili yazihm konusunda verilen
desteklerden Teknokent disindaki
firmalarin da faydalanmasini talep
ediyoruz.”

14. Meslek Komitesi'nden Meclis
Uyesi Ekrem Kayasan ise “Sanayi
sektérundefiyattaartisvar.2aydnce
hammadde aldigimiz yurtdisindaki
firmalar eski fiyat anlasmasini kabul
etmiyor. Hammaddemizin tamamini
géndermiyor.”

23. Meslek Komitesi‘'nden Meclis
Uyesi Nihat Cinoglu “Duragan

sezon, Uretim dost0. Simdi talep var
hammadde bulamiyoruz. Demir ve
celik bulamiyoruz. Nasil ¢ézUlecek?”

f

3. Meslek Komitesi’nden Meclis Uyesi

Mahmut Kosemusul, “Sakarya’da
son 20 yildaki ekonomik yatirimlara
bakalm, OSB’lere, ticarete, ihracat
rakamlarina  baktigimiz ~ zaman
pandemiden dolayi olan meselelerle
gergekleri karigtirmayahm.” dedi.

Saghk nedenleriyle  goérevinden
ayrilan Ramazan Sezer’in  yerine
gecen 14. Meslek Komitesi'nden
Meclis Uyesi Akay Sezer ise meclis
Uyelerine  kendisini  tanitan  bir
konusma yapti.

SATSO Mayis Ayl Olagan Meclis
Toplantisinin  Dilek ve Temenniler
B6lUmUNnde so6z alan;
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3. Meslek Komitesi'nden Meclis
Uyesi Recep Sandikegl “1,5-2 ay 6nce
ameliyat oldum. Sayin Ydénetim
Kurulu  Baskanimizin  ve oda
camiamizin surekli arayip sormasi,
benden dua eksik etmeyen herkese
tesekkur ediyorum. Boyle bir aileye
Uye olmaktan gurur duyuyorum.”
dedi.

i

16. Meslek Komitesi‘nden Meclis Uyesi
Oktay Topgu “17 gUnluk kapanma
surecinde yénetim kurulu bagkanimiz
biz acenteler icin iznin alinmasi ile
ilgili buyUk bir gaba sarf etti. Bunun
icin tesekkur ediyorum.” dedi.
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17. Meslek Komitesi’nden Meclis Uyesi
Adnan Borazancioglu da gegirdigi
operasyon nedeniyle gegmis olsun
dileklerini ileten meclis Uyelerine
tesekkurlerini sundu.

15. meslek Komitesi'nden Meclis
Uyesi Ercan Basnuh, “Ne yasarsak
yasayalim insan merkezli
dusunmeliyiz. Gé¢ yollarinda bizleri
Anadolu’ya tasiyan ve hayatini
kaybedenleri saygiyla antyorum.

23. meslek Komitesi’nden Meclis Uyesi
Nihat Cinoglu, “Yasanan sUregte
gelecegi planlayarak aksiyon almak
ve planlama yapmak gerekiyor.” dedi

=

2. Meslek Komitesi’nden Meclis Uyesi
Hasan Geng, “Cark caddesinde
yabanci tabelalarin oldugu,
gettolasmanin bagladigi, emitasyon
UrOnlerin satildigr bir cadde olarak
kalitesini kaybediyor.” dedi.

7. Meslek Komitesi'nden Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi Dogan Catalbas;
“Sezon basinda Sakaryaspor‘un
deplasman masraflarini karsilama
noktasinda bir s6z vermistik
s06z0mUzU yerine getirme konusunda

maddi ve manevi desteklerini
esirgemeyen Yonetim Kurulu
Bagskanimiz, Meclis Baskanimiz

yoénetim kurulu Oyesi arkadaslarima
tesekkur ediyorum.”
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Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Haziran Ayi Olagan Meclis Toplantisi Meclis Baskani Talip Kuris
baskanhginda meclis iyelerinin katilimi ile Erol Oztiirk Hacieyiipoglu Meclis Toplanti Salonu’nda

gergeklestirildi.

Pandemi siUrecinin basindan itibaren
ilk ez tamamiyla fiziki katihm ile
gergeklestirilen Meclis Toplantisinda
yoklama ve gindem maddelerinin
oylanmasinin ardindan 1185 no’lu
Meclis oturumuna ait tutanak
gorusilerek oy birligi ile kabul edildi.
Mayis ay! Kat’i Mizan ve ekleri ile
BUtge Izleme Raporu, Hesaplari
Inceleme  Komisyonu Baskani
Vahap GOn’On sunumunun ardindan
oylanarak, meclis Uyeleri tarafindan
tasdik edildi.

Yoénetim Kurulu'nun aylik faaliyetleri
ve SATSO c¢alismalari hakkinda
bilgi vermek Uzere kiUrsUye gelen
SATSO Yonetim Kurulu Baskani A.
Akgin Altug sunlan dile getirdi:
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“Meclis Uyelerimizi bir arada yine bu
meclis salonunda gérmekten dolayi
mutluluk  duyuyorum.  Asilanma
surecinin hizlanmasi ile 1 Temmuz
itibariyle normallesmeye gegig sureci
baghyor. Gegirdigimiz 1.5 yillik donemi
diogsunursek her seye ragmen hem
is hem ekonomi hem sosyal hayat
anlaminda sabirl ve guglu bir durus
sergiledigimizi dogunUyorum.

Son zamanlarda Ulkemizde kadin
istismari, kadin cinayetleri, gocuk
istismari, saglik ¢alisanlarina saldiri,
hayvan haklari ihlali gibi konular
¢ok fazla gundeme gelir oldu. Biz ne
zaman bu hale geldik diye sormadan
edemiyor insan. Bu tur olaylarin
hepsini kiniyorum.

Yeni OSB’ler igin  calisiyoruz.
Kaynarca’da makine ve mobilya
intisas 0SB kurmay! planhyoruz.
Kocaali de de teknoloji 0SB kurma
calismalarimiz var. Vazgegtik
seklinde bir séylenti c¢ikti ancak
calismalarimiza ayni hizda devam
ediyoruz.  Kaynarca’da  altyapi
calismalari devam eden DOMI 0SB
alanint da yaklasik 1200 dénUm
buyUtme galismalarina basladik.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasl

Sehrimiz buyUyor ve her gegen gin
nufusu da artiyor. MOhendisligi ve
teknigi g6z ©nunde bulundurarak
konutlarda kat bazinda yukariya
cikilabilir.

Yonetim Kurulu Baskani Altug’un
konusmasinin  ardindan  Yénetim
Kurulunun  Aylik  Faaliyetlerinin
Degerlendirilmesi b6lUmunde
s6z alarak kirsuye gelen Meclis
Uyelerinden;

2. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Hasan Geng; “Yatay buyUme ile ilgili
Sakarya’nin cografya olarak Erenler,
Hizirtepe, Yesistepe Maltepe,
BeskoprU, Esentepe, Kurugesme,
Akmese sinirindan dénup Karaman,
Camili, Korucuk bélgelerinde sirasiyla
hilal seklinde yUkselti var. Bu yUkselti
altyapi, imarlagsma ve yiksek kat igin
¢ok uygun.” dedi.

oL

26 Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Litfi Sunman, “Komisyonlarimizin
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yaptigiicraatlari 3-4 ayda bir burada
sunum veya baskanimiz anlatirsa
onlari motive etmig oluruz ve bilgi
sahibi olmus oluruz.” dedi.

29. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Kenan Tagyildiz, “Sakarya hava
kirliligi siralamasinda 10 sirada. Buna
yonelik dnlemler alinmali.” dedi.

31. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Behlil; “Kentsel ddénUsumle ilgili
binalarinyuksek katli olarak ¢ikilmasi
sehrimizin daralmasina karsi nefes
aldiracaktir. Daha derli toplu kurallari
belli bir yapilanma tavsiye ediyoruz.”
diye konustu.

33. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Emre Besir; “Cocuklarimizin meslek
liselerine 6n yarg ile yaklastiklari
biliniyor. Bundan 20 yil é6nce meslek
liselerinde  mezun olanlar ¢ok
kiymetliydi ancak bu kiymet artik
kalmadi. Bunun da degerlendiriimesi
gerekiyor.” dedi.

Meslek Komitelerinin sorunlarinin
gorusUimesi b6lumunde so6z alarak
kUrsuye gelen Meclis Uyelerinden;

1. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Turgay Gelik; “Sanayi anlaminda da;
sehrimizde gok ciddi nitelikli eleman
intiyaci var. SAMIB olarak bir kariyer
merkezi kurduk. Umuyoruz ki 0damiz
da béyle bir olusumda bu sikintiya
care bulacaktir.” ifadelerini kulland.

1

31. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Necmettin Kirik; “E-ticaret Uzerinden

satislarda birgok faturasiz islem

yapiliyor. Bazilarinda bir  sikint
oldugunda karsida muhatap bile
bulamiyor  toUketiciler.  Ozellikle

elektronik Urunlerde sehrimizin yerel
isletmelerinden aligverigin  tercih
edilmesini tavsiye ediyorum.” diye
konustu.

16. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Oktay Topgu; “Maalesef Ulkemizde
ticari yozlasma var. Herkesin her
is kolunu kolayca yapabilmesi
buna yol agiyor. Buna bir mUdahale
edilmelidir.” dedi.

28. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Emrullah Terzioglu; “IPARD

desteklerinden  faydalanan 42
il var ancak Sakarya yok. IPARD
kapsaminda yapilan  yatirimlarin
yUzde 90’a kadar karsilaniyor. Bizim
de sehrimizin katiimasi gerekiyor.”
dedi.
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Uyesi Adnan Borazancioglu; “Emtia
fiyatlari ¢ok yuUkseldi. Bakir kablo
yerine alominyum kablo kullanilabilir.
Bunun kanunda da yeri olmali ve

17. Meslek Komitesinden

muUteahhitlere  aluminyum  kablo
kullanma yo6nUnde so6zlesmelerde
izinler  verilmelidir” ifadelerini
kulland.

6. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Enes Akcan, “GUnumuzde hem fiziki
ticaretimizi korumak hem de dijital
ticarette etkin olmak gerekiyor.
Ayakta kalmak icin bu sarttir.” dedi.

)

Lo,

28. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Ahmet Cubuk ise “1. 0SB yanindaq,
0SB tarafindan yapiip Bakanhga

devredilen bir meslek lisesi var ve
atélyelerinde ¢ok ciddi ekipmanlar
var. Bu liseyi bizler binyemize
alip atélyelerini nitelikli eleman
yetistirmek igin kullanabiliriz.” diye
konustu.

Dilek ve Temenniler boélumUnde
soz alarak korsUye gelen Meclis
Uyelerinden;

29. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Kenan Tagyildiz; “Herkesin kendi isini
yaptigl, adaletin oldugu, kizlarimizin
rahatca dolastig, insanlarin
birbirini sevdigi ve guvendigi, kadin
cinayetlerinin olmadigi bir dunya
dileklerinde bulunuyorum.” dedi.

28. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Emrullah Terzioglu; “Kentsel
doénUsUm sehrimiz igin olmazsa
olmazdir. Séylemlerden 6teye eyleme
gecilmelidir.”
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16. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Oktay Topgu; “Fabrikalarda
komisyoncu sigortacilik yapiliyor.
Yasaga kargi bir kanun var ancak bu
kanunu uygulayacak, denetleyecek
bir kurum yok. Kendi meslegimizi
yapamiyoruz ancak 6nune gelen her
kisi bu isi rahatlikla yapiliyor.”

31. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Behlil Bayrak; “BUyUk internet
sitelerinde musteriyi koruma kadar
satictyt da koruyacak oénlemler
alinmasini  gerekiyor.  Saticilarin

herhangi bir guvencesi maalesef
yok.” dedi.

29. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Mustafa Yildirnm: “Eskiden meslek
liselerine ciddi puanlarla giriliyordu.
Su an igin higbir yere girilemiyorsa
meslek lisesine git diye bir algi var
ancak ¢ok vyanlis. Bunu yikmak
gerekiyor.” ifadelerini kullandi.
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KONUSUNU

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi Temmuz Ayi Olagan Meclis Toplantisi Meclis Baskani Talip Kuris
baskanliginda meclis Gyelerinin katilimi ile Erol Oztiirk Hacieyiipoglu Meclis Toplanti Salonu’nda

gergeklestirildi.

Meclis Toplantisinda yoklama ve
gundem maddelerinin oylanmasinin
ardindan 1186 no’lu Meclis oturumuna
ait tutanak goérusulerek oy birligi ile
kabul edildi. Haziran ayi Kat’i Mizan
ve ekleri ile BUtge Izleme Raporu,
Hesaplart  Inceleme  Komisyonu

Baskani Vahap GUn’Un sunumunun
ardindan oylanarak, meclis Uyeleri
tarafindan tasdik edildi.

Yénetim Kurulu’nun aylik faaliyetleri
ve SATSO c¢alismalari hakkinda
bilgi vermek 0Uzere kUrsuye gelen
SATSO Yonetim Kurulu Baskani A.
AkgOn Altug, “Son gUnlerde vaka
sayilarimiz yeniden ciddi anlamda
artmis durumda. Yasadigimiz salgin
sUrecinin Ustesinden gelebilmenin
ve bu virisu yenmenin en 6nemli
kosulu asi olmaktir. Ozellikle 18-
35 yas arasi kitlenin, asilanma
konusunda tesvik edilmesine yénelik
il saghk midorlogomozie gahigsmalar
yapiyoruz. Hatta bu  konuda
asilananlara tesvik amagh saghk
muduorlogumoz aracihdi ile birtakim
desteklerde bulunduk. Belli bir
sayida tablet aldik, modUrlogumoze
ilettik.

TUketici fiyat endeksi haziran

ayinda yilhk yOzde 17.53, aylik yUzde
1,94 arttl. Bir taraftan yatinmliar,
sanayide ¢arklar daha hizlh dénmeye

baslamigken ve is  dUnyamiz
arttk  salgin  sonrasi  déneme
hazirlaniyorken;  diger  taraftan

enflasyon baskisi ekonomiyi orta
vadede etkileyecek gibi gérinUyor.

Sakarya ekonomisi igin énemli bir
tarim girdisi olan findik sezonu
baslhyor. Sakarya’nin  rekoltesi
gecen yila oranla gayet iyi. Bu sezon
icin findigin taban fiyatinin en az 30
lira olmasi Ureticinin rahatlamasi ve
gifteinin beklentilerini  karsilamasi
anlaminda énemli olacaktir.

Sunta, MDF ve yonga levha gibi ahgap
hammaddeler, ‘ihract kayda bagl
mallar” listesine dahil edildi. Benzer
bir uygulamayi demir ve gimento gibi
hammadde sikintisi yasanan diger
sektorlerde de bekliyoruz.

Meslek liselerinin niteligini artirmaya
yonelik ¢alismalarimiza hiz verdik.
Ozellikle 81ilde 81 meslek lisesi projesi
kapsamindaki proje okullarimiz ve
bu okullardaki bélomlerin  tercih
edilmesi, sanayi altyapisi gelisen
ilimizin nitelikli istihdami agisindan
onemlidir.

Ulkemizde son birkag vyildir bir
gbemen gindemi var. llimizde; gegici
koruma altindaki Suriyeli sayisi; 15
bin 663, ikamet izni alanlarin sayisy;
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Meclis Toplantilar

13 bin 688 diger kategoride olanlar;
10 bin olmak Uzere toplam; 39 bin
351 gogmen yasamaktadir. Biz Ulke
olarak bu halklara kapilarimizi
acmakla kalmadik, Ulkelerine destek
de verdik. Var olan gé¢cmen yani
sira; bolgelerinde sorun yasayan
milletlerden de Ulkemize, ilimize yeni
géc haberlerini almaya basladik.
Gelecek adina hem koltirel hem
demografik  anlamda  maalesef
saglikh bir ilerleme goérGlemiyor.”

Baskan A, Akgin  Altug’un
konusmasinin  ardindan gindem
maddelerinin gorusUlimesi
bélomlerinde séz alan  Meclis

Uyeleri sektorel sorunlari, goris ve
onerilerini dile getirdiler.

Meslek
Sorunlarinin

Meclis Toplantinin
Komitelerinin

GOrUsUlmesi BolUmiUnde soz alan
Meclis Uyeleri,

17. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Adnan Borazancioglu, “Operatorlok
konusunda ISKUR ile gorisme
gerceklestirdik. = SATSO,  ISKUR
ve Universite ighirliginde nitelikli
operator yetistirme konusunda bir
proje tasarlayacagiz. Galigsmalara
basladik. Bizlere diusen egitilecek
operator adaylar bulmaktir.” dedi.

disilik ortaya c¢ikti. Evinde yeni seyler
Ureten beyinlerin  6nun0 tikamak
yanhs olur. Ancak kitabina uygun
yapanlarin da hakkini yememek igin
denetlemelerin olmasi gerekiyor.”
ifadelerini kullandi.

Meclis Toplantinin Dilek ve Temenniler
™ BolUmUnde soz alan Meclis Uyeleri;

29. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Kenan Tagyildiz, “Cocuklarini
seven ebeveynlerden rica
ediyorum, asi olun. Asi olunmazsa
¢ocuklart okullara gidemiyor. 2
yildir bu gocuklar evlerde kaldi. Asi
konusunda sdylenenler abartiliyor.”
diye konustu.

15. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Ercan Basnuh, “Yillardir kontroll0
bir gé¢ hareketi var ve gbégin en

31. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi  Necmettin  Kirlk, “Son
zamanlarda yazilmda  freelancer
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cok hedef aldigi Ulke Torkiye’dir.
Misafirler, Ulkelerinde i¢ savas bittigi
zaman doneceklerdi .2011 yilindan
beri burada olan, bayramda kendi
Ulkesine gidip evlenen ve geri dénen
insanlarin gegici olma ihtimali artik
yoktur.” dedi.

23. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Nihat Cinoglu, “Herkes
insanhgin  kotuye gittigini  kabul
ediyor ancak kimse kendisinin
kotoye gittigini kabul etmiyor. Yeni
deneyimlere agik olmalyiz. Birileri
Uretiyor diye bir seyler yapmaktan
vazgecmek kabul edilemez.” dedi.

16. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Oktay Topgu, “Bizler bir sehirden, bir
sehre zor giderken yabancilarin elini
kolunu sallayarak Ulkemize girmesi
akil alir gibi degil. Bir Ulkede nUfusun
yUzde 10’'v kadar gégmen olamaz.
Bu Ulkenin 6nOmuUzdeki yillarda ¢ok
bUyUk guvenlik sorunu olacak.” dedi.

14. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Hasan Cakir, “Sanayi arsasi
Oretilmelidir. KUgUk Ureticiler
dukkanlarina  sigamiyor.  Kuguk

Uretici Dortyol'a gelmek zorunda
mi? Sadece sanayi de degil ev
yapillacak arazi, arsa bulunmuyor.
Sanayi arsasinin Oretilmemesi Ulke
gelisiminin  6nune koyulmus bir
engel.” dedi.

28. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Emrullah Terzioglu, “Konut
arsasinin metrekaresi 1500-2000 TL
bandindan seyrediyor. Konut arsasi
Uretilmeyince ve talep de ¢ogalinca
fiyatlar tavan yapiyor. Yeni planlarin
yapiimasi gerekiyor.” dedi.

1. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Turgay Celik, “Bir yanda sel var ancak
Ic Anadolu’da buyUk bir kuraklik séz
konusu. Tarihimizde ilk defa hasat
devam ederken bugday, arpa ithalati
yapildi. Kuraklik gidayla ilgili sorunlar
ortaya ¢ikarabilir.” diye konustu.

29. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Kenan Tagyildiz, “Okullarin
acilimasina ¢ok az zaman kaldi.
Okullarimizin ogretmenleri  ve
calisanlar  tamamiyla  asiland.
Bakanhga tesekkir ederiz.” dedi.

23. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Nihat Cinoglu, “Tarim
savunma sanayinden bile éndedir.
Soframizda yedigimiz bile ithal

-/ eolsToplontion

geliyorsa  bagimsizhgimiz  yoktur.

Miras nedeniyle bélonme dolayisiyla
katma deger Uretemiyoruz. Insanlar
kendi arazisini surerken dénemiyor
bagkasinin arazisine giriyor.” dedi.

13. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Gokhan Korkmaz, yakin zamanda
babasini  kaybetmesinin ardindan
desteklerini  esirgemeyip  daima
yaninda oldugunu belirttigi SATSO
Yonetimi ve Meclisine tesekkurlerini
iletti.

r.
S

33. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Emre Besir, “Son zamanlarda
¢cip sorunu diye tabir edilen
hammadde sorunu bircok sektoro
olumsuz  etkiledi.  Bakanhgimiz
oncl0l0ginde  kooperatif  tarzi
bir olusum olusturulup katma
degerli teknolojik Uretim yapiimasi
gerekiyor.” dedi.
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~ SATSO 'I:iCAI_QE:I' KAM PUSU
ILE UYELERIMIZIN IHTIYACLARINA
TEK NOKTADAN CEVAP VERIYORUZ

Uyelerimizin hizli kolay hizmet almalari igin;

KOSGEB , Dogu Marmara Kalkinma Ajansi (MARKA),
ISKUR, Universite - Sanayi Isbirligi Ofisleri,
KIZILAY ve bir cok hizmet tek kampuste.
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