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SAKARYA EKONOMI DERGISI
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
yayin organidir.

Dergimizde yayinlanan yazi ve
makaleler kaynak gosterilmek

sartiyla iktibas edilebilir. Makalelerin 8 : MAYIS H! { RAN a
sorumlulugu yazarlara aittir. TEMMUZ MECLIS
s OPLLANTOLARI'YAPILDI
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A. Akgiin ALTUG
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
Yénetim Kurulu Baskani

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi’'nin Degerli Uyeleri,

Zamanin ruhunu yakalamak zorundayiz.

Diinya degisiyor, is dlinyasi yeni sisteme adapte olanlar ve olmayanlar olarak ikiye
ayriliyor... Kazananlar daima yenilikleri, teknolojiyi, trendleri takip edip islerine
entegre edebilenlerin arasindan cikiyor.

GOz ardi edemeyecegimiz bu realiteye dayanarak minimum maliyet -maksimum
fayda iliskisini basta Ar-Ge calismalari olmak Uzere is gelistirme mekanizmalari ile
beslememiz ve pazardaki rekabetci ortamda fark yaratmamiz gerekiyor.

Saygideger SATSO (yeleri,

Degisen trendlerde en biyuk degeri hak
edenler, girisimcilerdir.

Beklemek yerine aktivasyonu, durmak
yerine kosmayi, korkmak yerine cesareti
ve kontrollii risk almayi, vazgecmek ye-
rine miicadele etmeyi secen girisimciler,
diinyanin tim ekonomilerinde 6zel 6ne-
me haizdir ve dyle de olmalidir.

Girisimciligin de can daman boélgesel
firsatlar, yeni is alanlari ve sektorel gelis-

meler noktasinda gerekli olan yeni viz-
yonel bakistir. Degisimin merkezinde ol-
mak hatta bizzat degisimi yaratmak, iste
bu yeni vizyonel bakisla mimkiin olabi-
lir. Herkesin baktigindan farkli bakmak,
herkesin gordiiglinden farkli gormek...
Ozellikle yeni diinya-yeni ekonomi ilis-
kisinde dogru konumlanabilmek icin ih-
tiyacimiz olan yiiksek 6ngorii de ancak
vizyonumuz sayesinde gelisir ve bizleri
dogru sonuglara goturdr.

Diinyada her gecen giin gliclenen ‘sinir-

sizlasma; ekonomik parametreler icin
de gecerlidir. Dustinsel ve somut sinirla-
rin yaninda ekonomik sinirlar da git gide
azalmaktadir.

Bundan elli yil dnce Urettigimiz herhan-
gi bir Griinli satabilecegimiz pazar, kendi
ilimiz, daha iyi bir ihtimalle, kendi bolge-
mizken, simdi hitap ettigimiz pazar ¢ok
daha genisledi: Tiim diinya. internet
ve bununla beraber e-ticaretin yaygin-
lasmasi ve gliclenmesiyle ekonomide
ortaya c¢ikan megatrendler var. Degisim
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bunlardan baslyor.

Hepimize bir sekilde degen bu ‘yeni
ekonomik sartlardan’ yararlanmamiz
ise bizim vizyonumuz, 6ngoérimiz, fir-
satlara ne derece acik ve hazir oldugu-
muzla ilgilidir.

Sansin ylizimuze gulmesini beklemek
yerine, kontrol edilebilir firsatlar olus-
turmayi basarmamiz gerekir. Ornegin,
Turkiye ihracatinda ilimizi ilk 5'%e tasiya-
cak katalizor sektorlerden olan makine
imalatgilari bundan bir siire 6nce oda-
miz catisi altinda birleserek giizel ve ba-
sarili bir kimelenme 6rnegi sergilediler.
Odamiz diger bircok sektérde de kiime-
lenme cabalarini sonuna kadar destek-
lemekte ve bu yonde gosterilen cabala-
rin kisa,orta ve uzun vadede gosterecegi
faydalara inanmaktadir.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi olarak,
yOnetim stratejimizin en temel nok-
talarindan biri de bu kontrol edilebilir
firsatlari cogaltmaktir. Gerek yerli gerek
yabanci yatinmcilarin gelip bizi bulma-
sini beklemeden, gerekli temaslari stir-
dirayor, ilimizi, ilimizin yatinm avantaj-
larini tanitiyor ve potansiyel yatirimcilari
ilimize kazandirmak icin gerekli calisma-
lari yapiyoruz. Bizlerin makro diizeyde
yaptigi bu faaliyetleri, girisimcilerimi-
zin ve girisimci adaylarimizin da mikro
diizeyde yapmasi, basariyi mutlaka ge-
tirecektir.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi olarak,
binyesindeki Kadin Girisimcilerimiz
ve Geng Girisimcilerimizin calismala-
rini heyecanla desteklerken, ilimizdeki
mevcut ve potansiyel girisimcilerin gic-
lenmesine yardimci olmak adina calis-
maya devam ediyoruz. Mevcut meslek
komitelerimizin bu dénem farkl faa-
liyetlerinin de bu girisimcilik ruhunun
yansimasi olarak takdirle izlendigini de
belirtmek isterim.

SATSO yénetimi olarak, yeni is olanaklari
arayanlarin ve mevcut girisimcilerimizin,
odamiz biinyesinde faaliyet gosteren
hepsi birbirinden 6nemli birimleri de-
gerlendirmelerini, bu birimlerin sundu-
gu hizmetlerden muhakkak ve mimkiin
olan en Ust diizeyde faydalanmalarini
saglamak icin var glicimuzle calisiyor,
bu birimlerin gerek tanitilmasi gerekse
saglikh calismasi icin gerekenleri yapi-

yoruz.

KOSGEB, Dogu Marmara Kalkinma
Ajansi, Ar-Ge Proje Destek Birimi,
ABIGEM ve KGF ile ilimizdeki mevcut
girisimcilerimize odamiz catisi altinda
is gelistirme destekleri sunulurken bu
hizmetlerden yararlanan Uye sayimiz, ne
mutlu ki, her gecen giin artmaktadir.

Girisimcilik kiltlrind tanitmak ve yay-
ginlastirmak , potansiyel girisimcileri-
mize ulasmak ve onlardaki gizil gliciin
ortaya ¢ikmasini saglamak Sakarya'nin
potansiyelini degerlendirecek ve bu
sehrin yasam standardini yikseltecek
ivmeyi bize kazandiracaktir.

Girisimcilik kiltirinld olusturmak ve
yaymak, basarili girisimcilik hikayelerine
imza atmis isimler basta olmak Uzere,
hepimizin ortak sorumlulugudur.

is kurmak bir sistem kurmaktir. Girisimci,
isin icinde Uretmek yerine, zamanini ve
enerjisini, isi gelistirecek siireclere yon-
lendirmelidir. Bunun icin de girisimciligi
kolaylastiracak ve 6zendirecek sistemle-
rin yapilanmasi saglanmalidir. Bu nokta-
da yasanan onemli bir husus, girisimci
tUyelerimizin ge¢miste yaptiklari finansal
hatalarin gélgesinde kalmadan bankalar
nezdinde yeniden degerlendirilmeleri-
dir. Zira, bunu basarmak, girisimcilige ve
rekabete buyuk katki saglayacaktir.

Temmuz ayi olagan meclis toplantisina
onur konugu olarak katilan Sanayi ve
Ticaret Bakani Sayin Nihat Ergiin, gi-
risimcilik konusundaki destekleyici calis-
malarini bizzat acikladi. Meclis Baskan!’
mizla birlikte, Sayin Bakana sehrin ve
Uyelerimizin sorunlarini anlatma firsati
bulduk ve bu sorunlari kendisine dosya
olarak takdim ettik. Bu ziyaret nedeniyle
Bakanimiza stikranlarimizi sunuyoruz.

Ayrica  hosgérii  ve bereket ayi
Ramazan'in tim Sakaryalilara ve Uye-
lerimize huzur ve saglik getirmesini te-
menni ederim.

Hepinize islerinizde basarilar dilerken,
en icten saygilarimi sunuyorum.

A.Akgiin Altug

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani
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“KOSGEB, Dogu
Marmara
Kalkinma
Ajansi, Ar-Ge
Proje Destek
Birimi, ABIGEM
ve KGF ile
ilimizdeki mevcut
girisimcilerimize
odamiz catisi
altinda is
gelistirme
destekleri
sunulurken bu
hizmetlerden
yararlanan Uye
sayimiz, ne mutlu
ki, her gecen guin
artmaktadir.”
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KOSGEB tarafindan meslek érgtitlerinin ve akademik ¢evrelerin gértis, ihtiyag, talep
ve beklentileri dikkate alinarak olusturulan Yeni Destek Programlari; KOBJ'lerin ihti-
yacg ve beklentilerine, bolge, sektor ve blcek farkliliklarina gére ¢6ztimler tiretmeye yo-
nelik olarak, erisimi kolay, etkin, yalin ve esnek bir sekilde hazirlanmustir.

Ozellikle genisleyen KOSGEB hedef kitlesinin ihtiyaclarina cevap verebilecek, gelisime
agik ve dinamik, maliyet ve farklilastirma esasli stratejilerin uygulanmasina imkan
saglayan, isletmecilerin Ar-Ge ve inovasyon faaliyetlerini daha etkin destekleyen,
ortakhk kdltiriintin ve girisimciligin tesvik edildigi Yeni Destek Programlari, KOSGEB
Destek Programlari Yonetmeligi’nin Resmi Gazete'de yayimlanmasiyla birlikte ydirdir-
liige girmistir.

Destek Programlarindan yararlanacaklarin KOSGEB Veri Tabaninda yer almasi gere-
kir

KOSGEB Veri Tabaninda yer almak ve desteklerden yararlanmak icin KOSGEB'in www.
kosgeb.gov.tr internet adresinde belirtilen belgelerle birlikte KOSGEB Birimine basvu-
ru yapilmasi gerekmektedir.
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1.KOBi PROJE DESTEK PROGRAMI
PROGRAMIN AMACI VE GEREKCESI

isletmelere 6zgii sorunlarin isletmeler tara-
findan projelendirildigi ve projelendirilen
maliyetlerin desteklenebildigi bir programa
ihtiya¢c duyulmasi,

KOBI'lerde proje kiiltiiri ve bilincinin olus-
turulmasi,

isletmelerin proje yapabilme kapasiteleri-
nin gelistirilmesi,

Esnek destekleme sistemine ihtiyac duyul-
masl.

PROGRAM VE PROJE LIMITLERI
Program Sdresi: 3 yil

Proje Suresi: 6-24 ay(+12ay)

Destek Ust Limiti: 150.000 TL

Destek Orant:

1.ve 2.Bolge icin %50

3.ve 4.Bolge icin %60
DESTEKLENECEK PROJE KONULARI

isletmelerin; Giretim, ydnetim-organizasyon,
pazarlama, dis ticaret, insan kaynaklari, mali
isler ve finans, bilgi yonetimi ve bunlarla
iliskili alanlarda sunacaklar projeler destek-
lenir.

DESTEKLENECEK PROJE GiDERLERI

Arsa, bina, insaat, tadilat, tefrisat ve benze-
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ri, tasit araci, vergi, resim ve harclar, sosyal
glvenlik primleri, haberlesme giderleri,
proje ile ilgili olmayan personel giderleri,
enerji ve su giderleri, kira giderleri, finans-
man giderleri, proje ile iliskilendirilmemis
diger maliyetler disinda bulunan ve Kurul
tarafindan uygun bulunan giderler destek
kapsamindadir.

Proje ile iliskilendirilmis makine-techizat,
hammadde ve malzemeye iliskin KOSGEB
destedi, Kurul tarafindan karar verilen top-
lam KOSGEB destek tutarinin % 10’unu asa-
maz.

2. TEMATIK PROJE DESTEKPROGRAMI
PROGRAMIN AMACI VE GEREKCESI

Makro strateji dokiimanlarinda isaret edilen
oncelikler dikkate alinarak belirlenen tema-
tik alanlarda bolgesel ve sektorel ihtiyacla-

rin karsilanmasi,

Uluslararasi mevzuat ve énceliklere KOBi'le-
rin uyumunun saglanmasi,

TEMATIK DESTEK PROGRAMI DESTEK UNSURLARI

_ Cagri Esash Tematik Program Meslek Kurulusu Proje Destek Programi

Program Sdresi -

Proje Suresi
Destek Orani

Destek Ust Limiti

«  Cagn Esash Tematik Program Destekle-
necek Proje Giderleri

»  Personel Ucretleri ve seyahat giderleri,

. Makine-ekipman, yazim ve donanim
alimi veya kiralanmasi giderleri (% 25),

- Sarf malzemesi giderleri,

Proje Teklif Cagrisinda Belirlenir

1. ve 2. Bolgede % 50
3.ve 4. bolgede % 60

Proje Teklif Cagrisinda Belirlenir

3vil
24 Ay (+12 Ay)

1. ve 2. Bolgede %50
3.ve 4. bolgede % 60

150.000 TL

«  Hizmet alim giderleri,
«  Genel idari giderler (azami %10).

MESLEK KURULUSU PROJE DESTEK
PROGRAMI DESTEKLENECEK PROJE Gi-
DERLERI

Bina insaat yapimi, tadilati, gayrimenkul
alimi, makine-techizat, tefrisat, tasit araci,

Meslek Kuruluslarinin KOBI'leri gelistirmek
amaciyla daha fazla proje hazirlamalarinin
tesvik edilmesi.

vergi, resim ve harglar, sosyal gtivenlik prim-
lerinin isveren payi, haberlesme giderleri,
finansman giderleri, proje ile ilgili olmayan
personel giderleri, enerji, su, kira giderleri,
proje ortaklarindan alinan danismanlik ve
hizmet alimi giderleri ve proje ile iliskilen-
dirilmemis maliyetler disinda bulunan ve
Kurul tarafindan uygun bulunan giderler
destek kapsamindadir.

3. iSBIRLiGi - GUCBIRLiGi DESTEK PROGRAMI

PROGRAMIN AMACI VE GEREKGESI

KOBI'lerin isbirligi-glicbirligi anlayisinda bir
araya gelerek “Ortak Sorunlara Ortak Co-
zimler” Gretilmesi,

KOBI'lerin tedarik, pazarlama, diisiik kapasi-
te kullanimi, rekabet glicii zayifligi, finans-
man basta olmak Uzere tek baslarina ¢6zu-
minde zorlandiklar bir¢cok soruna ¢6ziim
bulunmasi,

KOBI'lerin bir araya gelerek kapasite ve re-

kabet glicli yuksek isletmelere déniismesi,

Olcek ekonomisinden yararlanilarak kaynak
tasarrufu saglanmasi,

KOBV'ler arasinda ortaklik ve isbirligi kiilti-
rinlin gelistirilmesi.

iSBIRLIGI - GUCBIRLIGI ORTAKLIK MO-
DELLERI

Proje ortadi isletmelerin mevcudiyetlerini
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koruyarak kurulacak olan isletici kurulusa
ortak olmalari,

Proje ortagi isletmelerin bir kisminin ya da
tamaminin kendilerini feshederek kurula-
cak isletici kurulusa ortak olmalari,

Proje ortagi isletmelerin bir kisminin kendi-
lerini feshederek ortaklardan birinin biinye-
sinde birlesmesi,

Her bir ortaklik modelinde en az 5 isletme-
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nin bir araya gelmesi sarti aranir.
DESTEKLENECEK PROJE KONULARI

Hammadde, ara mamul, mamul, lojistik ve
diger hizmetleri daha hizli ve ucuz temin
edebilmeleri amaciyla ortak tedarik,

Musteri istekleri ve pazarin talebi dogrultu-
sunda Urlin ve hizmet gelistirmeleri, Gret-
tikleri Grtin ve hizmetleri yeni pazarlara sun-
malari amaciyla ortak tasarim,

Uriin ve hizmet kalitelerini yiikseltmek ulu-
sal ve uluslararasi pazar paylarini artirmak,
marka imaji olusturmak, uluslar arasi paza-
rin ihtiyaclarina cevap vermeleri amaciyla
ortak pazarlama,

Uriin ve hizmet standartlarini gelistirmeleri
amaciyla ortak laboratuar,

Uretim ve hizmet kapasitelerini, cesitlerini,
verimliligini ve kalitelerini artirmak amaciy-
la ortak imalat ve hizmet sunumu konula-

rinda sunacaklari projeler desteklenir.
PROGRAM VE PROJE LIMITLERI
PROGRAM SURESI : 3 YIL

ROJE SURESI: 6-24 ay (t 12 ay)

DESTEK UST LiMIiTi: 250.000 TL (GERi ODE-
MESIZ - 500.000 TL (GERi ODEMELI)

DESTEK ORANI: 1.VE 2. BOLGELERDE %50
3.VE 4. BOLGELERDE %60

4. AR-GE, INOVASYON VE ENDUSTRIYEL UYGULAMADESTEK PROGRAMI

PROGRAMIN AMACI VE GEREKCESI

Bilim ve teknolojiye dayali yeni fikir ve bu-
luslara sahip KOBI ve girisimcilerin gelisti-
rilmesi,

Teknolojik fikirlere sahip tekno-girisimcile-
rin desteklenmesi,

KOBI'lerde Ar-Ge bilincinin yayginlastirilma-
st ve Ar-Ge kapasitesinin artirilmasi,

Mevcut Ar-Ge desteklerinin gelistirilmesi,
inovatif faaliyetlerin desteklenmesi,

Ar-Ge ve inovasyon proje sonuclarinin tica-
rilestirilmesi ve endustriyel uygulamasina
yonelik destek mekanizmalarina ihtiyag du-
yulmasi.

AR-GE, INOVASYON VE ENDUSTRIYEL UYGULAMA DESTEK PROGRAMI

AR-GE, INOVASYON VE ENDUSTRIYEL UYGULAMA DESTEK PROGRAMI

Ar-Ge ve inovasyon Programi
islik Destegi
Kira Destegi

Makine-Techizat, Donanim, Hammadde, Yazilim ve Hizmet Alimi Giderleri Destegi

Makine-Techizat, Donanim, Hammadde, Yazilim ve Hizmet Alimi Giderleri Destegi (Geri

Odemeli)

Personel Gideri Destegi

Baslangi¢ Sermayesi Destegi
Proje Danismanlik Destegi
Egitim Destegi

Proje Sinai ve Fikri Mulkiyet Haklari Destegi
Gelistirme - -
Destegi Proje Tanitim Destegi

Fuar, Kongre, Konferans, Teknolojik isbirligi Destegi

Test, Analiz, Kalibrasyon Destegi

Endustriyel Uygulama Programi
Kira Destegi
Personel Gideri Destegi

Makine-Techizat, Donanim, Sarf Malzemesi, Yazilim ve Tasarim Gid. Destegi

Makine-Techizat, Donanim, Sarf Malzemesi, Yazilim ve Tasarim Giderleri Destedi (Geri

Odemeli)

PROJE SURESI

Ar-Ge ve inovasyon Programi icin en az 12
(on iki), en cok 24 (yirmi dort) ay,

Endustriyel Uygulama Programi icin en ¢ok
18 (on sekiz) ay,

Her iki program icin de Kurul karari ile 12
(on iki) aya kadar ek siire verilebilir.

Destek Ust Limiti (TL)

DESTEK ORANI (%)

isliklerden bedel alinmaz

12.000 75
100.000 75
200.000 75
100.000 75
20.000 100
25.000
5.000
25.000

75
5.000
15.000
25.000
18.000 75
100.000 75
150.000 75
200.000 75

5. GiRiSIMCILIK DESTEK PROGRAMI
PROGRAMIN AMACI VE GEREKGESI

Ekonomik kalkinma ve istihdam sorunlari-
nin ¢6zUmunin temel faktori olan girisim-
ciligin desteklenmesi ve yayginlastiriimasi,

Basarili ve surdurilebilir isletmelerin kurul-
masi,

Girisimcilik kalturintn yayginlastiriimasi,

is Gelistirme Merkezlerinin kurulmasi ile gi-

risimciligin gelistirilmesi,
istihdamin artiriimasi,

Yerel dinamiklere dayali girisimciligin des-
teklenmesi.

Girisimcilik Destek Programi 3 alt program-
dan olusur:
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Uygulamal Girisimcilik Egitimi
Yeni Girisimci Destegi

is Gelistirme Merkezi (ISGEM) Destegi
Uygulamali Girisimcilik Egitimi

Minimum 60 saatlik egitim ve atolye calis-
masindan olusan egitim programini kapsar



(girisimcilik ozelliklerinin sinanmasi, is fikri
egzersizleri yapilmasi ve is plani hazirlan-
masi)

Uygulamali Girisimcilik Egitimleri KOSGEB
veya diger kurum ve kuruluslar (tniversite,
iSKUR, meslek kurulusu, belediye v.b. tara-

Yeni Girisimci Destegi Destek Unsurlari

findan duizenlenebilir,

Egitimler, genel ve 06zel hedef gruplan
(gengler, kadinlar, dezavantajli gruplar) igin

diizenlenir,

Egitimlere katilanlardan ticret alinmaz.

®@Ekonomi

Yeni Girisimci Destegi
Bu destekten;

Uygulamali girisimcilik egitimini tamamla-
yarak isini kuran girisimciler ve

ISGEM girisimcileri faydalanabilir.

DESTEK UNSURU | | USTLIMIT(TL) | DESTEK ORANI (%) (1.ve 2. Bslge) | DESTEK ORANI (%) (3. ve 4. Bslge)

isletme Kurulus Destegi

Kurulus Donemi Makine,
Techizat ve Ofis Donanim
Destegi

isletme Giderleri Destegi

is Gelistirme Merkezi Destegi

is Gelistirme Merkezleri, biinyesinde barin-
dirdigi isletmelere, isletme gelistirme da-
nismanhgdi, uygun kosullarda is yeri mekani,
ortak ofis ekipmani, ofis hizmetleri gibi hiz-
metler sunarak isletmelerin en kirilgan ol-

Geri 6demesiz

Geri 6demesiz

Geri 6demesiz  5.000

10.000 60

(Kadin veya 6ziirlui girisimci:70)

12.000

duklari ilk yillarini saglikli bir sekilde asma-
larini ve blylmelerini saglamak amaciyla

kurulan ve isletilen merkezlerdir.

isletme Gelistirme Merkezlerinin kurulus

is Gelistirme Merkezi Destegi Destek Unsurlari

DESTEK UNSURU || USTLIMIT(TL) | DESTEKORANI (%) (1.ve 2.BslIge)

ISGEM Kurulus Destegi (18 ay) 750.000

. Bina tadilati Geri demesiz 600.000 60
. Mobilya Donanim 125.000

. ISGEM Yénetim 25.000

ISGEM isletme Destegi (36 ay) 100.000

. Personel - . 30.000

. Egitim, Danismanlik (€3] CeiEinEs? 50.000 60
. Kicuk tadilat 20.000

70
(Kadin veya 6zurlu girisimci:80)

basvurusu; belediyeler, Universiteler, 6zel
idareler, kalkinma birlikleri, meslek kurulus-
lari ve kar amaci gbzetmeyen kooperatifler
tarafindan  miinferiden veya birlikte yapi-
labilir.

DESTEK ORANI (%) (3. ve 4. Bolge)

70

70

6. GENEL DESTEK PROGRAMI
PROGRAMIN AMACI VE GEREKCESI

Proje hazirlama kapasitesi disiik
KOBI'ler ile KOSGEB hedef kitlesine
yeni dahil olmus sektérlerdeki KOBI'le-
rin de mevcut KOSGEB desteklerinden
faydalanmasi,

KOBI'lerin kaliteli ve verimli mal/hiz-
met Uretmelerinin saglanmasi,

Mevcut KOSGEB desteklerinin revize
edilerek daha fazla KOBI'nin bu des-
teklerden yaygin sekilde faydalanma-
sl

KOBI'lerin rekabet giiclerini ve diizey-
lerini ylkseltmek amaciyla genel is-
letme gelistirme faaliyetlerinin tesvik
edilmesi,

KOBI'lerin yurt ici ve yurt digi pazar
paylarini artirmak amaciyla tanitim
ve pazarlama faaliyetlerinin gelistiril-
mesi.

GENEL DESTEK
PROGRAMI DESTEKLERI

1 Yurt ici Fuar Destegi
2 Yurt Disi is Gezisi Destegi
3 Tanitim Destegi
4 Eslestirme Destedi
Nitelikli Eleman istihdam
5 o
Destegi
6 Danismanlik Destegi
7 Egitim Destegi
8 Enerji Verimliligi Destegi
9 Tasarim Destegi
Sinai Milkiyet Haklari
10 -
Destegi
11 Belgelendirme Destegi
12 Test, Analiz ve Kalibrasyon

Destegi

PROGRAM DESTEK UST LiMiT VE ORANLARI

DESTEK UST LIMITI (TL)

30.000
10.000
15.000
15.000

20.000

15.000
10.000
30.000
15.000

20.000

10.000

20.000

DESTEK ORANI (%)

l.ve2. 3.ve4.
Bolgeler Bolgeler

% 50 % 60
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SATSO’DA GiRIiSIMCILER iCiN FIRSAT KAPILARI

il ""I

DOGU
MARMARA
KALKINMA
AJANS/

BASVURU VE DEGERLENDIRME:

Destek Programlarindan yararlanacaklarin
KOSGEB Veri Tabaninda yer almasi gerekir

KOSGEB Veri Tabaninda yer almak ve des-
teklerden yararlanmak icin KOSGEB'in www.
kosgeb.gov.tr internet adresinde belirtilen
belgelerle birlikte KOSGEB Birimine bagvuru
yapilmasi gerekir.

KOSGEB Yeni donem destek modelleri ile
birlite STRATEJIK YOL HARITASI UYGULAMA-
SI SONA ERMiSTiR.

Destek kullanabilmek icin SYH doldurulma
zorunlulugu yoktur. Artik ne destek s6zles-
mesi ne de genel s6zlesme yapilmayacaktir.

Bundan sonra destek alacak olan isletme
KOBI BILGI BEYANNAMESINI doldurmus ol-
mali( www.destek.kosgeb.gov.tr)

Akabinde asagidaki formlar ( www.kosgeb.

- GENEL DESTEK PROGRAMI DESTEKLERI

Yurt ici Fuar Destegi

Yurt Disi Is Gezisi Destegi
Tanitim Destegi

Eslestirme Destegi

Nitelikli Eleman istihdam Destegi
Danismanlik Destegi

Egitim Destegi

0 N O 1 AW N =

Enerji Verimliligi Destegi

O

Tasarim Destegi

10 Sinai Mulkiyet Haklari Destegdi

11 Belgelendirme Destegi

12 Test, Analiz ve Kalibrasyon Destegi

ABIGEM
AVRUPA
BIRLIGI

GELISTIRME
MERKEZ|

"‘ * i | ' 1

ARGE
PROJE

DESTEK
BiRIMI

KOSGEB

gov.tr) midirligimiize teslim etmelidir.

Genel destek paketi basvuru formu (1
sayfa ) (akabinde KOSGEB'ten isletme-
ye onay bildirim yazisi génderilir)

Taahhltname ( matbu 1 sayfa) (KOS-
GEB evrak kayit tarihi destek paketinin
3yillik stiresinin baslangici kabul edilir.)

ilgili destek basvuru formu (akabinde
KOSGEB'ten isletmeye onay bildirim
yazisi gonderilir)

Destek 6demesi Destek 6deme talep
formu ve ekleri ile KOSGEB'e sunulur (
destekle ilgili hizmet/faaliyet tamam-
laninca)

KOSGEB YENi DESTEK MODELLERi
(www.kosgeb.gov.tr - ayrintili bilgi icin )

1. KOBIi PROJE DESTEK PROGRAMI

30.000
10.000
15.000
15.000
20.000
15.000
10.000
30.000
15.000
20.000
10.000
20.000
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UC YIL ICIN DESTEK UST LiMITi (TL)

illustrasyon: Osman Suroglu

KRED\
GRRANTY
TONL

AS.

2. TEMATIK PROJE DESTEK PROGRAMI

3. ISBIRLIGI - GUCBIRLIGI DESTEK PROGRA-
Ml

4. AR-GE, INOVASYON VE ENDUSTRIYEL UY-
GULAMA DESTEK PROGRAMI

5. GIRISIMCILIK DESTEK PROGRAMI
6. GENEL DESTEK PROGRAMI

Diger yandan daha onceden kullanilmis
olan destek limitleri sifirlanmustir.

Ornegin énceden Nitelikli Eleman destegi-
ni kullanan veya kullanmaya devam eden
isletme tekrar veya ikinci bir eleman igin
destek alabilir.

Destek Ust limitleri 3 yillik olup her 3 yilda
bir sifirlanacaktir.

DESTEK ORANI (1. ve 2. Bolgeler)

% 50



Uluslararasi
plyasada birlikteyiz.

Dis Ticaret Urlinlerimizle, uluslararasi piyasada calisan firmanizin
beklentilerine uygun, kaliteli ve modern hizmetler sunarak
dis piyasalardaki basarilariniza destek oluyoruz!

Firmaniza ozel cozimlerle riskinizi minimize ediyar,
rekabet giicliniizii ve basarinizi artiriyoruz.

* Akreditif

* Kabul/Aval Kredileri

 Harici Garantiler

o |hracat Akreditifi Iskontosu

« |hracat Faktoringi

* Eximbank Kredileri

« Utke Kredileri -

www.akbanik.com AKBANK
“sizimicin o
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Diinyada
nitelikli
yatirimin
dogru
adresi

ALOMARKA
0262 332 0144

www.marka.org.tr

Kalkinma Ajansi

SAKARYADA

Kanunda belirtiimeyen hususlarda 6zel hukuk hi-
kiimlerine tabi, kamu, 6zel sektor ve STK'lari bir ara-
ya getiren, ekonomik ve sosyal gelismeye odakl, ka-
tilimci ve diyaloga agik 6rgiitlenmeye sahip, uygula-
maci degil, destekleyici, katalizér ve koordinator, Ba-
kanlar Kurulu Kararlari ile kurulan (26 Plan-Kalkinma
Bolgesi), dinamik ve esnek yapiya sahip (biltce ve
istihdam agisindan) kamu kurumlaridir.

2
)
&

MARKA

DOGU MARMARA
KALKINMA AJANSI

]
4 \

Dogu Marmara bolgesindeki Bolu, Diizce, Kocaeli,
Sakarya ve Yalova illerini kapsayan Dogu Marmara
Kalkinma Ajansi(MARKA) 5449 sayili kanun cergeve-
sinde 25.07.2009 tarihli ve 2009/15236 sayil bakan-
lar kurulu karari ile kurulmustur. 5 ilin Valileri, Bele-
diye Bagkanlari, Sanayi ve Ticaret Odasi Baskanlari
ve Il Genel Meclisi Baskanlarindan olusan giiclii bir
yonetim kurulu sahiptir. Karar organi olan yonetim
kurulunun yaninda icra organi olan Genel Sekreter,
31 uzman ve 7 destek personelinden mutesekkildir.
Bunun yaninda, bolgedeki kamu kurum ve kurulus-
lari, 6zel kesim, sivil toplum kuruluslari, Gniversiteler
ve yerel yonetimler arasinda isbirligini gelistirmek
ve ajansi yonlendirmek Ulzere olusturulan Kalkinma
Kurulu ajansin danisma organidir.

Kamu, 6zel kesim ve STK'lar arasindaki isbirliginin
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gelistirilmesi, bolgesel stratejik planinin hazirlan-
masi, kirsal kalkinma ve yerel kalkinma faaliyetlerine
destek verilmesi, girisimciligin desteklenmesi ve ge-
listirilmesi, yatinimcilarin izin ve ruhsat islemlerinin
tek elden takibi ve sonuclandirilmasi, bolgenin is ve
yatinnm imkanlarinin tanitiimasi, yerel yonetimlerin
planlama calismalarina teknik destek verilmesi, AB
fonlar ve uluslar arasi fonlarin kullandiriimasinda
aracilik ve koordinasyon faaliyetleri, arastirma ve
veri tabani olusturmak, izleme ve degerlendirme
faaliyetleri MARKA' nin gorev ve sorumluluklari ara-
sindadir.

MARKA'da dogrudan finansman destegi, dolayh
finansman destegi ve teknik destek olmak iizere
3 destek bashgi vardir. Bu destekler ise; Dogrudan
finansman desteg@inin altinda Proje Teklif Cagrisi,
Dogrudan Faaliyet Destegi, Gidimliu Proje Destegi
olmak tizere 3 destek; Dolayl Finansman Desteginin
altinda Faiz Destegdi ve Faizsiz Kredi Destegi olmak
Uzere 2 destek; Teknik Destegin altinda Planlama
Calismalari, Plan Uygulamalari, Yerel/Bolgesel Kal-
kinma Calismalari olmak tizere 3 destek ve toplamda
8 destekten mitesekkildir.

MARKA 2010 yilinda Proje Teklif Cagrisi yoluyla des-
tek vermeyi planhyor. Proje desteklerinde 6zel sek-
tore verilen destekler maksimum %50, diger kurum
ve kuruluslara verilecek destekler maksimum %75
oraninda (Yonetim Kurulu karariyla %90’a kadar ar-
tinlabilir) hibe seklinde olacaktir. Kiiclik 6lcekli altya-
pi projelerinde ise asgari %25, azami %50 oraninda
(Yonetim Kurulu karariyla %75'e kadar artirilabilir)
destek verilebilir. Proje destedinden yararlanmak
icin bir kurum bir yil icerisinde maksimum 4 bagvuru
yapabilir ve azami 2 projesi icin mali destekten ya-
rarlanabilir. Kdr amaci guiden gergek ve tiizel kisiler
destek tarihinden sonraki yil stiresince destekten
faydalanamaz. Proje basina maksimum destek mik-
tar1 400 bin TLdir (Yonetim Kurulu karariyla bu mik-
tar indirilebilir).

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi Bagbakanlk sem-
siyesi altinda, gucli Yonetim Kurulu ve Kalkinma
Kurulu’'nun idaresinde, uzman kadrosu ve tim kal-
kinma paydagslariile (kamu kurum ve kuruluslar, ma-
halliidareler, Universiteler, 6zel sektor ve yatinmcilar,
STKlar) bilgi akisi, ortak vizyona dayali isbirligi ve or-
takhk kaltard, kapasite gelisimi ve hizli, sonug alici
bir yonetisimin tesisi icin isbirligi aglari icerisinde ¢a-
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lismaktadir. MARKA biinyesinde kurulan veya kurulmasi planlanan
isbirligi aglari ise Genc Girisimciler isbirligi Ag, AB isbirligi Agi, Kadin
Girisimciler isbirligi Agi, Belediyeler Dis iliskiler Ag), isadamlari Isbir-
ligi Agi, Kent Konseyleri isbirligi Agi ve Universiteler isbirligi Agidir.
isbirligi aglari ile hedeflerimiz; katilimci ve diyaloga acik érgiitlen-
meyle Uyelerimizin ulusal ve uluslar arasi piyasalarda daha ¢ok is
yapmast icin ortakliklar kurmak, isadami kurul tyelerimizi ihracatgi
yapabilmek ve inovasyona tesvik etmek, illerimizin kiresel 6l¢ekte
rekabet gliclint artirmak, bolge illerinin kendi icinde ve diger bol-
gelerle gelismislik farklarini azaltarak tlke ortalamasinin Uzerine
ctkarmak ve illerimizin potansiyellerini harekete gegirip tim illeri-
mizin bolge ekonomisine katkisini en Gst diizeye ¢ikarmaktir.

Sakarya Yatinnm Destek Ofisi olarak goreve basladiktan sonra gecen
yaklasik 2 ay icerisinde, kamu kurum ve kuruluslari, STK'lar ve 6zel
sektor temsilci ziyaretleri, komite ve komisyon toplantilari ve yati-
rimcl bilgilendirmeleri olmak Gzere toplam 230 toplanti, ziyaret ve
etkinlik gerceklestirilmistir. Sakarya ilinde proje yazma becerisinin
gelistirilmesi ve kamu kurumlari, STK'lar ve 6zel sektérde calisan-
lar arasinda isbirligi ortaminin olusturulmasi amaciyla bir proje
ekibi olusturulmustur. Bolge plani hazirlik cahismalarinda Sakrya’l
paydaslarin goris ve onerileri alinarak bolge planina yansitilmistir.
Sakarya OSB bolgeleri parsel satig, tahsis ve devirlerinin denetlen-
mesi komisyonuna tye olunmustur. Yeni kurulan OSB’lere yatirim-
calar yonlendirilmistir. Sakarya Yatirim Destek Ofisi yatinimcilar icin
Sakarya'da tek durak yatirim ofisi olarak gorevini strdirmektedir.
Sakarya Buytksehir Belediye Baskanligi liderliginde gergeklestirilen
Sakarya Besi OSB calismalarina destek verilmektedir. Dogu Marma-
ra Ticaret Borsasi yaklasiminin Sakarya merkezli olmasini 6nemsi-
yoruz. Yeni kurulan OSB'lere yatinnmcilar yonlendirilmistir. Sakarya
Yatirim Destek Ofisi yatinnmcilar yonlendirilmistir.

KALKINMA AJANSINDAN KOBILERE TAM DESTEK.

Kalkinma Ajansi neden vardir? Kalkinma Ajansi, kaynaklarin yerinde
ve etkin kullanimini saglayarak yerel potansiyeli harekete gegirmek,
bélgesel gelismeyi hizlandirmak ve boélgesel gelismede stirdiiri-
lebilirligi saglamak, bolgeler arasi ve bolge ici gelismislik farklarini
azaltmak icin vardir. Bu noktada, TR42 Diizey-2 bolgesinin dina-
miklerini; diger bir deyisle, gliclii ve zayif yonlerini, firsatlarini ve
tehditlerini bilerek ve 6zlimseyerek bolgesel gelismemiz icin neler
yapmamiz gerektigine karar vermek durumundayiz.

Bblgemiz icin genel bir sosyo-ekonomik portre cizecek olursak, bol-
gemizin dinamik sanayi kapasitesi, teknoloji ve AR-GE imkanlarinin
coklugu, bozulmamis dogal cevresi, tarim ve hayvancilik ile turizm
sektoriindeki goreli Gstlinligu bir yatinnm potansiyeli olusturmakta-
dir. Bu potansiyeller diger sanayi kollarinda da ayrica ciddi firsatlar
olusturmaktadir. Ajansimizin destekleyici ve katalizor nitelikteki fa-
aliyetleri ile, bu potansiyeller ve firsatlar daha iyi degerlendirilecek,
gerek ulusal kaynaklar gerekse AB Fonlari kullanilarak kritik projeler
hazirlanip bunlara finansman saglanacaktir. Bu sayede, bdlgesel
kalkinmamizda stirdirilebilirlik temin edilirken bélge ici gelismis-
lik farkhhklari giderilecektir. Bu bilincle, kurumsallasma sirecini
tamamlamis olan Ajansimiz “yerel ve bdlgesel kalkinma” eksenli
calismalarina baslamistir. 2010-2011 dénemi icin On Bélgesel Gelis-
me Planimiz (www.marka.org.tr) hazirlanmis ve vizyonumuz belir-

lenmistir. Bélgemiz icin vizyonumuz, “Stratejik Konumu ve isbirligi
Aglarindan Giig Alan, Cok Yénlii Ekonomik Yapisi ile Deger Ureten,
Zengin Beseri potansiyeliyle Gelecege Yon Veren, Yasam Kalitesi ile
Fark Yaratan, insan ve Bilgi Odakl, Yeniliklere Acik, Kiiresel Rekabet-
te Lider ve Surdurulebilir Kalkinmada MARKA Bolge Olmak!"tir.

Bolgemizi kalkinmada “MARKA” bir bolge yapmak icin Ajansimiz
girisimcilerimize maddi ve manevi destekler sunuyor. Bélgemiz
icin yatirm yapmak isteyen girisimcilere 400 bin liraya varan hibe
destekleri sagliyoruz. Ayrica, yapilan yatinmlarda pazar aragtirma-
larindan maliyet analizlerine ve hukuki stireclere kadar girisimcilere
yonlendirici/bilgilendirici hizmetler sunuyoruz.

Dasunmeyin,
Bizi arayin.

Dogu Marmara Kalkinma Ajansy;

Kocaell, Sakarya, Bolu, Dilzce ve Yalova illerinde bolge girisimeisinin ve yatinmeisinin

yaminda, Hazidanan bolge plani ve bolge stratejik tncellkleri cercevesinde girisimciyi

ve yatinmery kendi bolgesine dretmeye ve bilge kallinmasimin bir parcas: olmaya davet

ediyor, Artik, bilge potansiyellerine yeni projeler lretme ve yainm yapma zamani, ? -
f

Gelin bolgemizi birlikte giiclendirelim.

"‘*l'
P
MARKA ALOMARKA
posu MaARMARA 0262 33201 44
KALKINMA AJANSI  wWww.marka.org.ir

Ajans olarak, girisimcilerimize yonelik desteklerin artarak devam
etmesinin dneminin bilinciyle hareket ediyoruz. Bu sebeple, Ajan-
simiz kalkinma eksenli hibe desteklerini 6ncelikli olarak ekono-
mimizin belkemigi olan KOBI'lerimizin giiclendirilmesi ve rekabet
gliclerinin arttirlmasina yonelik olarak planliyor. 2010 yilinin son
ceyregi icinde KOBI'lerimizin gelistirecedi projelere hibelerimizi da-
gitacagiz. KOBIi Mali Destek Sistemi ile toplam proje maliyetinin yiiz-
de 50'sine kadar 400 bin liray1 gegmeyecek kismini hibe ediyoruz.
Geri kalan ylizde 50°lik kisim igin ise girisimcilerimizin parasi yoksa
banka kredisi ayarliyoruz. Yani iyi bir proje sahibi girisimcilerin hic-
bir ekonomik giice sahip olmasi gerekmiyor. Onemli olan girisimci
olmak, girisimci ruhuyla ekonomik deger Uretecek fikirler gelistir-
mek. O fikirleri bir is planina dokmek. Fikrin hayata gegirilmesinde
finansman sorun degil.
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Bu yil icinde verecegimiz KOBI hibelerinden nasil faydalanilacagina
dair bilgilendirme faaliyetlerimizi yapacagiz. Sirecin nasil akacagi-
ni kisaca anlatmak gerekirse, cagrimiz kapsamindaki hedef kitle,
18.11.2005 tarih ve 25997 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Kligiik
ve Orta Biiy(ikliikteki isletmelerin Tanimi, Nitelikleri ve Siniflandiril-
masi Hakkinda Yénetmelik'te KOBI olarak tanimlanan ve destek ila-
nimizdan 3 ay 6nce kurulmus olan bélgemizdeki isletmeler olacak.
Bu mali destegimiz ile temel amacimiz Giretim ve operasyon asama-
sinda girisimcilerimizin ihtiyaclarina ve taleplerine cevap vermek
yoluyla KOBI'lerimizi giiclendirmek ve bélgemizin kalkinmasinda
onemli bir yol kat etmek.

Biz, hibe destegimizi genis katilimli bir acilis toplantisi ile ilan ede-
cegiz. Ajansimizin kendi web sitesi ile Bagsbakanlik Devlet Planlama
Teskilati MUstesarliginin web sitesinde ve medya araglari yoluyla da
duyuru yapacagiz. Gerekli belgeleri hedef kitlemizle paylasacagiz.

Bu kapsamda, cagrimizin icerigi, kimlerin proje basvurusunda bu-
lunabilecedi, hangi maliyetlerin uygun kabul edildigi ve projelerin
degerlendirilecedi kriterler gibi hususlarda hedef kitlemizi yonlen-
dirici nitelikteki Proje Teklif Cagrisi Bagvuru Rehberini basvuru for-
mu ile birlikte yayinlayacagiz. ilanimizi takiben, cagrimizin icerigi
ve nasil proje basvurusunda bulunulabilecegi hakkinda Ajansimiz
eliyle hedef kitlemize yonelik olarak bilgilendirme ve egitim toplan-
tilar dlizenleyecegiz. Bu toplantilarda, proje hazirlik stireci, mantik-
sal cerceve matrisi ve proje dongusi yonetimi lizerine tim bdlgede
egitimler verecegiz. Bagvuru siirecimizin cok siki bir takvimi var. ilan
tarihimizden itibaren 45 gtin icinde bilgilendirme ve egitim toplan-
tilarimizi yapacagiz. Bu toplantilara genis katilim, basarili proje ha-
zirhgricin cok dnemli.

Proje basvurulari, bilgilendirme ve egitim toplantilarimizi takip
eden 45 giin icinde yapilabilecektir. Gecikmeler hicbir sekilde kay-
da alinmayacaktir.

Basvuru surecini, bagimsiz degerlendiriciler tarafindan gergeklesti-
rilecek degerlendirme stireci takip ediyor ve basarili bulunan proje-
ler hayata geciriliyor.

Sonug olarak, fikirleri olan ve bu fikirlerini bir hedef, strateji ve 6nce-
lik cercevesinde planlayan girisimcilerimiz icin tGlkemiz bir firsatlar
Ulkesi. Isbirligi ve destek anlaminda pek cok kurumsal destek var.
Ajansimiz, girisimcilerimizin o desteklere erisimini kolaylastirmanin
yani sira bizzat destek de veriyor. Girisimcilerimizi bélgesel ve ulusal
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Biz, hibedestegimizi genis katihmli biracihs
toplantistile ilan edecegiz. Ajansimizin kendi
web'sitesi ile Bagsbakanlik Devlet Planlama
Teskilati Mistesarliginin web sitesindé*ve
medya'ﬂg'larl yoluyla da duyuru yapasag

kalkinmamiza katkida bulunacak cesur adimlar atmaya ¢agiriyoruz.

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi (MARKA); Bolu, Diizce, Sakarya ve
Yalova illerinde yatirim destek ofisleri uzman ve destek personel-
leriyle faaliyete gecti. Turkiye'de bes ilde hizla yapilanan ilk ajans.
Ajans personeli, ajans merkez hizmet birimlerinde ve yatirim destek
ofislerinde ¢alismalarini stirdtrtyor.

Ajans personelinin hepsinin is ve sektor tecriibesi var ve uzman
personelin ylizde 84’'Uiniin yliksek lisans ve doktora calismasi bulu-
nuyor. Teknik kapasitesi ylksek bir uzman, bu kurum catisi altinda
bolgenin hizmetinde. Yatinm destek ofislerine bircok yatirmci ve
girisimci talebi geliyor. Kocaeli, Sakarya, Bolu, Diizce ve Yalova illeri,
Turkiye’'nin yatirim igin en cazip bolgesi. Bélge planlari cercevesinde
yatirimci ve girisimcilere bilgi verilerek, yon gosteriliyor.

Kalkinma ajansinin en énemli amaci bdlgede bulunan kamu ve
ozel sektor kurumlari, sivil toplum kuruluslari ve Universiteler ara-
sindaki isbirligini ve esgiidiim gelistirmek. Ayrica, mevcut kaynak-
larimizin yerinde ve etkin bir sekilde kullaniimasini saglamak icin
calismalar yapilmaktadir. Bu amaglarimizi gerceklestirmek icin de
mevcut yerel potansiyellerimizi harekete gecirmek suretiyle bolge-
sel gelismeyi hizlandirmak ve bunun sirdirdlebilirligini saglamak
istiyoruz. Boylece Ulke capinda bolgeler arasi ve bolge ici gelismis-
lik farklarinin azalacagini umuyoruz. Amacimiz, Kalkinma Ajansi'nin
bélgemizde kalkinma icin bir motivasyon unsuru olmasini ve yeni
bir gayret ortami olusturmasini ve kalkinma icin kararli bir sekilde
calismalar yapmasini saglamaktir. Bu gline kadar bolgeden aldiklari
enerjiden bu gayret ve cabalari gérmekten dolayi bliyiik memnuni-
yet duyuyoruz.

Ajans personelinin ise baslamasi ve egitimden sonra ajans olarak
bolge icin 6nemli olan Bdlge Plani'nin hazirlanmasi konusunda
calismalara yogunluk verdik. Hazirlanan On Bélgesel Gelisim Plani
Taslagini 425 kuruma iletildi ve 6nemli gériis ve eklemeler geldi. ilk
defa yerel inisiyatifle de Uretilecek bu bodlge planinin bélge kalkin-
masi icin cok buylik 6nem tagiyor.

Bu nedenle bu stirece en iyi sekilde ajans olarak yonetecegiz ve ye-
rel aktorlerin bu slrece en iyi sekilde katilimini ve desteginin daha
da artmasini saglayacagiz. Bircok alanda farkli potansiyellere sahip
olan bdlgemiz hazirlayacagimiz Bélge Plani ile daha biytik hedefle-
re ulasacaktir. Bu planlama surrecinin en glizel sekilde sonuglanma-
sini ve bélgemize hayirl olmasini diliyorum.
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ABiGEM Is Gelistirme Merkezi

~ DOGUMARMARA

Dogu Marmara Avrupa Birligi Is Gelistirme
Merkezi (ABIGEM) Anonim Sirketi olarak,
kuruldugu 2002 yilindan bu yana isletme-
leri gelecege tasiyan kurumsal altyapilari
olusturmak icin araliksiz calismaktayiz. “is
Gelistirme Merkezi” kavraminin Tirkiye'deki
ilklerinden biri olan ABIGEM Dogu Marma-
ra, bélgemiz isletmelerinin yonetsel-teknik
alt yapilarinin gelistirilmesi ve uluslarararasi
pazarlara agihmlarinin saglanmasi icin egi-
tim, danismanlik, proje yénetimi hizmetleri
vermektedir. ABIGEM'e kendilerini anlatma-
lariniistedik.

Dogu Marmara Avrupa Birligi is Gelistirme
Merkezi olarak ana hedefimiz; etkin kurum-
lar yaratmak icin tim isletmelerin gelisim
stireclerine, farkh asamalarda destek olmak-
tir.  Urettigimiz yenilikci projeler ve uygu-
lamali danismanlik hizmetlerindeki ortak
yaklasimimiz; bolgesel kalkinmaya katma
deger saglamaktir. Blinyemizde bulunan
“Kurumsal Yapilanma®, “Egitim”,“ Teknopark’,
“Uluslararasi is Gelistirme”, “Bélgesel Kalkin-
ma ” birimlerimiz ile 2002 yilindan bu giine
calismalarimizi araliksiz sirdikmekteyiz.

Tim bu hedefleri gerceklestirmek icin su-
rekli hizmetler Uretmekteyiz. Sakarya ili
basta olmak tzere Dogu Marmara’nin tim
illerinde eszamanli egditim programlari yu-

ritmekteyiz. 2010 hedefimiz toplam 3000
isletmeye giin sirelim egitim yada sertifi-
ka programi egitim ile hizmeti sunmaktir.
Bblgemizden gelen talepler dogrultusun-
da 2010 yili ikinci yarisi itibariyle mesleki
yeterlilik belgelendirme programlari ile
bolgemizdeki endistri meslek liselerinden
olusturdugumuz deneyimli ve dinamik
egitmenlerimiz ile egitim programimiza
yeni soluk getirme gayretindeyiz.

Gelisimin anahtarinin  uluslarararasi aci-
limlar oldugunun bilincinde olan ABIGEM
Dogu Marmara, dis ticaretin gelistirilmesi
icin sistematik bir sekilde uluslarararasi acI-
m ve eslestirme faaliyetleri ylritmektedir.
ABIGEM Dogu Marmara, rekabetin ve ye-
nilikciligin gelistirilmesi amaciyla 40 askin
tilkede faaliyet gésteren Avrupa isletmeler
Ag1 (EEN) ve Uluslararasi is Gelistirme Plat-
formu (B2 Fair) uluslararasi ortaklarindandir.
Yurtdisi agihm ve ihracati arttirma konusun-
da da 2010 yih kurumsal performansimizi
en Ust seviyeye cikardigimiz bir yil olacak.
Buradaki hedefimizi toplam 1500 is goris-
mesi olarak belirledik. Nisan ayinda Hanno-
ver Messe fuarinda, ve Yapi istanbul fuarin-
da yaklasik 600 uluslararasi is goriismesine
aracilik ettik. Bu sayi Eyll ayryla yogunlasa-
cak olan Cek Cumhuriyeti Brno, Fransa Lion,
CEBIT istanbul fuarlar ile daha da artacak,
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tlm sirketlerimizi bu eslestirme goriismele-
rine davet ediyoruz.

ARGE ve Innovasyon konularinda hedefi-
miz 100'Un Uzerinde prototip hazirlamak.
TUBITAK ARGE projeleri konusunda calisan
uzmanimiz ile KOBI'lere ARGE projeleri yazi-
mi konusunda destek vermekteyiz. Hali ha-
zirda 10 sirketimiz ile, ARGE proje teklifleri
hazirlamaya yonelik calismalar yapmakta-
yi1z. 2010 yili Teknopark ofisi hizli tGriin kop-
yelerini, slikon kaliplama yapmakta ve hizl
¢ogaltma konusunda Dogu Marmara'daki
nadir teknolojileri blinyemizde barindir-
maktadir.

Aktif olarak sturdigimiz diger proje ise;
“Kurumsal Gelisim Paket” programidir. Daha
verimli sirketler yaratmak icin isletmeler ile
birebir calismanin éneminin bilincindeyiz.
Sakarya ilindeki aile sirketleri ile beraber
projeler yapmakta, onlar egitim ve danis-
manliklar ile desteklemekteyiz.

2010 yili hedeflerimizde girisimcilik Gnem-
li bir yer tutmaktadir. Girisimci yetistirme
programini Kocaeli, Sakarya ve Diizce ille-
rinde baslatmayi planhyoruz. Kocaeli ilinde
ilk girisimcilik programimizi baslatmis bu-
lunmaktayiz, Sakarya ve Duzce illeri Giri-
simcilik Programlari 6niimuzdeki giinlerde
faaliyete gececek projelerimizdendir.
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=KGF KREDi GARANTI FONU A.S.

Kredi Garanti Fonu A.S.; KOBI'lerin bankalar-
dan kullanacaklar krediler icin, teminat ye-
tersizligi duyulmasi durumunda devreye gi-
rerek kefaletiyle destek olan bir kurulustur.

Kredi Garanti Fonu, kiicliik ve orta boy is-
letmelerin (KOBI'lerin) bankalardan kredi
temin etmelerini saglamak amaciyla kefalet
hizmeti vermekte, kendisi kredi kullandir-
mamaktadir.

KGF A.S/nin kefalet Uist limiti; bir KOBI lehine
1.000.000.-TL ve dogrudan veya dolayli ola-
rak risk grubu olusturdugu isletmeler igin
ise 1.500.000.-TL.dir. Riskin paylasimi ilkesi-
ne gore calisan Kredi Garanti Fonu A.S. s6z
konusu limitler icerisinde kalmak kosuluyla,
kredinin en cok % 80'ine kadar kefalet ver-
mektedir.

KGF, KOBI'lerden risk tizerinden % 1-2 ara-

sinda degisen oranlarda kefalet komisyonu
almaktadir. Kefalet talebi ile birlikte 200.-TL
inceleme ve degerlendirme Ucreti, kefalet
talebinin uygun bulunmasi durumunda
cuz'i bir miktarda tahsis komisyonu masrafi
alinmaktadir.

Kurulusumuz ile protokol imzalayan asa-
gidaki banka ve finans kuruluslari ile kredi
kefalet islemleri gerceklestirilebilmektedir:

TOPLAM KAYNAKLAR

240 milyon TL

Taahhit Edilen Sermaye

Odenmis Sermaye

Fonlar

- BTC Co.

- Alman Teknik Isbirligi Kurumu (GTZ)

- KOSGEB Fon Katkilari

240 milyon TL

6.5 milyon TL

3 milyon TL

3 milyon TL

0,5 milyon TL

TOPLAM KAYNAK 246,5 milyon TL

KiMLER YARARLANABILIR?

«  KOBI vasfina sahip

. Iktisadi faaliyet gdsteren
«  Her trlii Ticari isletmeler,
. Esnaf ve Sanatkarlar,

«  Ciftciler ve Tarimsal isletmeler, Koope-
ratifler.

Basari vadeden geng ve yaraticl girisimci-
lerle, kiicuik ve orta dlcekli isletmelerin bi-
ylme ve gelismelerine destek veren KGF, iyi
is fikirlerinin 6ntindeki teminat yetersizligi
engelini ortadan kaldirmaktadir.

Gercekten de ozellikle yeni ve kiictk is-
letmelerin banka kredisine ulasmasi ¢ok
guiclii bir teminati gerekli kilmaktadir. Ote
yandan KOBI'lerin uzun vadeli kredi kullan-
malarinda da bankaca talep edilen yiiksek
teminatlar 6nemli bir engel olarak ortaya
cikmaktadir. Bunun disinda KOBI'lerin isle-
rini buytttrken mevcut kredi limitlerinin
artirlmasinda bankaca talep edilen ek temi-
natlar cogu kez isletme ve banka arasinda
¢ozlilmesi gereken bir sorun olarak karsimi-
za ¢ikmaktadir.

KGF, KOBI'lere verdigi kefalet ve stlendigi
risk ile bu isletmelerin daha ¢ok banka kre-
disi kullanabilmelerini saglamakta, uzun

vadeli ve uygun maliyetli kredilerden kiiglik
isletmelerimizin de yararlanmasini mim-
kiin hale getirmektedir. Bu sayede girisim-
cilik tesvik edilmekte, KOBI'ler lehine ek bir
kredilendirme yaratilarak ekonomik buy-
me ve kalkinmaya katki saglanmaktadir.
KGF kefaletlerinde genc¢ ve kadin girisim-
ciligin gelistirilmesi temel amactir. Yenilikgi
yatirimlarin gergeklestirilmesi, ileri teknoloji
iceren kiicuk girisimler, ihracatin desteklen-
mesi, istihdam artisi saglayacak yatirimlar
ve bolgesel kalkinma amacli yatirnmlar KGF
kefaletlerinde dncelikli olarak degerlendiri-
len konulardir.

DEGERLENDIRME KISTASLARI
DiR?

NELER-

«  KGF kefaletinden yararlanabilmenin ilk
kosulu; basvuran tarafin KOBI, esnaf ve
sanatkar, tarimsal isletme, ciftci; kadin
ve geng girisimci olmasidir.

. KGF kefaletinin kullanilacagi proje,
“karli’, “gerceklestirilebilir” ve “yapilabi-
lir" olmalidir.

. Projeyi vyuritecek yonetim kadrosu
proje becerisi ve mesleki deneyime sa-
hip olmalidir.

«  Proje istihdam artigi saglamali ve istih-
dami korumalidir.
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«  Proje "kabul edilebilir” risklere sahip
olmaldir.

Proje, cevreye karsi duyarli ve saygil
olmaldir.

YARARLANICI KOSULLARI:

- KOBI ve KOBI sayilan vasiflara sahip Es-
naf ve Sanatkar, Tarimsal isletme, Ciftci
ve Serbest Meslek mensubu olmak,

. Iflas ve tasfiye siirecinde olmamak,

«  Vergi ve SGK borglarindan dolay taki-
bat stirecinde olmamak,

. Finans Kurumlari tarafindan haklarinda
takibat bulunmamak.

HANGi TUR KREDILERE KEFALET VERI-
LiR?

isletme ihtiyacina déniik her tiirlii kredi icin
kefalet verilmekte olup, kredi tuirt konusun-
da bir sinirlama bulunmamaktadir. Bu uzun
vadeli bir yatirm kredisi olabilecegi gibi,
borclu cari hesap seklinde nakdi bir kredi ya
da akreditif ve teminat mektubu gibi gayri
nakdi bir kredi de olabilir.

Kredi Garanti Fonu A.S. nin diger tim detay
bilgilerine www.kgf.com.tr adresli web site-
mizden erisilebilmektedir.
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SAKARYA TICARET VE SANAYi ODASI
AR-GE PROJE DESTEK BIRIMI

Sanayi s6z konusu oldugunda akla ilk gelen
unsurlardan biri Ar-Ge'dir.

Bunun bilincinde olan Sakarya Ticaret ve
Sanayi Odasi Yonetimi bu konudaki taahhi-
diini yerine getirerek odamiz biinyesinde
Ar-Ge birimini faaliyete gecirmis ve lyeleri-
mizin istifadesine sunmustur.

Odamiz, ilimizin kalkinma perspektifinin
ekonomik bilgiye dayali olmasi gerektigini
dngormektedir. Isletmelerimizin farkinda-
lik yaratacak yonde gelismesini saglamak,
Uyelerimizi inovasyona acik calismalara
yonlendirmek, Ar-Ge faaliyetleri ve proje-
lerine destek vermek ve 6nciliik etmek icin
Odamiz biinyesinde Aralik 2009'da kurulan
“Ar-Ge Proje Destek Birimi” yogun talep ile
calismalarina baglamistir.

Birimin temel amaci, Ar-Ge destek prog-
ramlarina basvuruda yardimci olmaktir. Bu
programlardan bazilar;; TUBITAK-TEYDEB,
KOSGEB, Sanayi Bakanligi, Milli Savunma
Bakanhgi, Tarim ve Koyisleri Bakanhg, Turki-
ye Teknoloji Gelistirme Vakfi (TTGV), Avrupa
Birligi 7. Cerceve Ar-Ge Destek Programlari-
dir.

Birimin diger amaclari Uyelerimizin projele-
rinin hazirlanmasi ve takip edilmesinde des-
tek saglamak, yalnizca proje ile ilgili Patent/
Faydali Model ve Endustriyel Tasarim Tescili
calismalarini ydriitmek, Ar-Ge ve ilgili ko-
nular icin egitim faaliyetlerinde bulunmak,
ilimizin Ar-Ge projesi ile patent gelisiminin
istatistigini tutmak, ilimizin teknolojik gelis-
mislik diizeyini arttirmaktir.

Faaliyete gectigi glinden bu yana 70'in tize-

rinde Ar-Ge Projesi icin danismanlik basvu-
rusunun gerceklestigi birim, bu basvurula-

rin tamamina stirecin basindan sonuna ka-
dar karsiliksiz danismanlik hizmeti vermistir,
vermeye devam etmektedir.

Sanayi Bakanhgi'nin Teknogirisim Ser-
mayesi Destegi Programina yapilan bas-
vurularin %75’inin 6n onay aldigi Ar-Ge
Projeleri sayesinde ilimizde yeni geng
girisimcilere de destek olan birim sa-
dece Sanayicilerin degil ayni zamanda
teknolojik ve yenilik odakli calismalari
hedefleyen bireysel girisimcilerin de ya-
nindadir.

Geng girisimcilere verdigimiz degeri somut
projelere donustiirmek icin, onlari biling-
lendirecek ve projeleri hayata gecirecek
calismalar yapmak tizere kapsamli egitimler
planlanmistir. Son sinif tiniversite 6grencile-
rinden son 5 yilda mezun olmus olan giri-
simcileri kapsayacak bu egitim programi ile
projelere yon vermek ve Teknogirisim Ser-
maye Desteginden potansiyel girisimcilerin
yararlanmasini saglamayi hedeflemekteyiz.
Girisimcilerin isletmelerini kurmalari ve
projelerini hayat gecirmeleri icin ihtiya¢ du-
yulan tim alimlarin hibe olarak saglandigi
bu programlarin, Teknoloji ve Yenilik odakli
KOBI'lerin ortaya cikmast icin iyi bir firsat ol-
dugu degerlendirilmektedir.

Sanayicilerin yapmis olduklari calismalar
ile ilgili farkindalik yaratmak, yenilik odak-
Il projeleri ortaya cikarmak ve bu projeler
icin hibe destekler alinmasina yardimci ol-
mak amaciyla iki asamali egitim programi
dizenlenmistir. Bu egitim programinin ilk
adiminda Uyelere proje yazimi ile ilgili de-
tayli bir egitim verilmis. ikinci asamada ise
projelerin donemsel raporlarinin (teknik ve
mali) hazirlanmasi konusu ele alinmistir.

I W 16 - Sakarya Ekonomi Dergisi - Mayis - Haziran - Temmuz 2010

Egitimlere katilm yuksek olmus, oldukca
verimli gecmistir. Bu egitime katilan Gye-
lerden bir kisminin projeleri birimimiz ile
ortaklasa hazirlanarak destek veren kurum-
lara sunulmustur. Bircogu heniiz deger-
lendirme asamasinda olan bu projelerden
desteklenen ve sézlesmesi imzalananlarda
bulunmaktadir. Birim faaliyetlerinin somut
ciktilar alinmaya baslanmistir. Gérlismeleri
yapilan projelerden bazilarinin Tirkiye' de
ilk kez gerceklestirilecek olmasi ayrica ilimiz
icin umut vericidir.

Birim ilimizin Sanayi, KOBI, bireysel girisim-
cilerinin tam destekgisi oldugu gibi ilimizin
gelismesi icin firsat aragtirmalari yapmakta
ve calismalarini devam ettirmektedir.

SATSO marka ve logosunun tescili igin Turk
Patent Enstitlsli’ ne basvuru yapilmis ve
tescil edilmistir.

ilimizin daha ileri diizeylere tasinmasi icin
yapilan calismalarda Avrupa Ulkeleri ile
ortak yuritillen bircok uluslararasi projeye
partner olmustur. Universite, Meslek Liseleri
ortakli ve cok uluslu yuritilen bu projeler
program siresi boyunca devam edecektir.
Birimimiz ayrica kendi blinyesinde Avrupa
Birligi Hibe Fonlarindan yararlanmak icin
projeler gelistirmekte ve yuritmektedir.
AR-GE Proje Pazar Organizasyonu da du-
zenlenmistir.

Ar-Ge Proje Destek Birimi'nde Sakarya
Universitesi'nden bir Ogretim Goérevlisi ve
bir daimi personelimiz, lyelerimize danis-
manlik hizmeti vermektedir. Bu hizmetlerin
tamam, Uyelerimize bedelsiz olarak saglan-
maktadir.
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BAKAN ERGUN SATSO’NUN
ONUR KONUGU OLDU

“iHRACATINDAKI ARTIS BIZE
SAKARYA’'NIN GUCUNU GOSTERDI”

Sanayi ve Ticaret Bakani Nihat Ergiin’iin
onur konugu olarak tesrif ettigi SATSO Tem-
muz Ay Olagan meclis Toplantisinda sehrin
acil olarak ¢6ziim bekleyen sorunlari gori-
sulda.

il protokoliiniin de oldukca yogun bir ilgi
gosterdigi s6z konusu toplantinin acilis
konusmasini yapan SATSO Yonetim Kurulu
Baskani A. Akgiin Altug Sakarya ilinin mev-
cut durumu ile ilgili degerlendirmelerde
bulundu. Altug konusmasinda su konulara
degindi:

“Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu baskani olarak sahip oldugum/ ta-
sidigim misyonlarin en &nemlilerinden
biri hatta belki de ilki sehir ekonomisinin
yasadigi sorunlara ¢6ziim Uretilebilmesi
icin burokrasiyle ve birokratik yetkililerle,
sehrim arasinda kopri kurmak. Buglnki
konusmam da iste bu gorevin gerekliligi ve
paydaslarimizin beklentileri dogrultusunda
olacak.

Hepimizin bildigi, bizlerin de her platform-
da ifade ettigi gibi Kocaeli Havzasi'nin dol-

masi ile yeni sanayi tesisleri icin Sakarya
cazibe merkezi haline geldi. Turkiye'nin yeni
metropollerinden biri olmasi 6ngoriilen
ilimizin gelisme siirecinde, turizm-sanayi-
tarim Uclemesindeki dengeyi bozmadan
blyumek, kalkinmak zorundayiz. Bereketli
tarim arazilerini koruyarak, turizm beldeleri-
ne/ sahil seritlerine zarar vermeden sanayi-
lesmek icinse ilk yapmamiz gereken carpik
sanayilesmenin oniline ge¢cmek, sanayi ya-
pilanmalarini OSB'lerde gerceklestirmektir.
anda

Sakarya'da su tamamlanmis  Ug
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SATSO Temmuz Ayi Olagan Meclis Toplantisi'nin onur konugu Sanayi ve Ticaret Bakani Nihat Erglin‘e Sakarya
Valisi Mustafa Buytk ve SATSO Yénetim Kurulu Baskani A. Akgiin Altug ev sahipligi yapti.

OSB'nin yaninda, kurulmasi planlanan (¢
ihtisas OSB ile daha, uzmanlasmis, diizen-
li, saghkh bir sanayi sistemi olusturulmasi
amaclanmaktadir. Geyve ihtisas OSB, Der-
nekkir Mobilya OSB, Sinanoglu Besi OSB
blytk sanayi kuruluslarini buraya ¢ekerek,
Sakarya’nin stirdirulebilir biytmesini hiz-
landirmak icin mimkiin olan en yakin za-
manda hayata gecirilmelidir.

Sayin Bakanimin konuya ilgi ve destegini
istirham ediyoruz.

Ote yandan cok uzun zamandir Sakarya'nin
ve Sakaryalinin glindeminde olan bir konu
var: Seker Fabrikasi'nin kota sorunu. Se-
ker Fabrikas’'nin seker isleme kotasi Seker
Kurulu'nun karariyla, 61 bin tondan 30 bin
tona duslrilmus ve bu karar, ilimizde seker
Uretimiyle dogrudan ya da dolayl ilgisi olan
binlerce insani magdur etmistir. Ozellikle
fabrikanin 99 bin olan seker isleme kapasi-
tesini dusiindiigumuzde, gerek Seker Fab-
rikasi yetkililerinin gerek ilimiz sivil toplum
orgutlerinin gerekse yerel medyanin konu-
ya verdigi tepki ve karara gosterdikleri di-
ren¢ makul ve hakhdir.

1976 yilindan beri Eskisehir'den pancar te-

SATSO Yonetim

Kurulu Baskani
Altug, Bakan

Ergline ilimizin
sorunlarini iceren
bir dosya takdim

etti.

min edip isleyen fabrikanin hinterland uy-
gulamasi ile neredeyse kapisina kilit vurula-
cak hale gelmesi, hepiniz takdir edersiniz ki,
kabul edilebilir gibi degildir.

Ote yandan, yine ilimiz sanayicisini cok
yakindan etkileyen bir diger konu, hala
glindemimizde olan ve goriinlise bakilirsa
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uzun bir stire daha giindemde kalacak olan
Kentsel Dontisiimdiir. Modernlesmeye kim-
senin, ozellikle az once ifade ettigim gibi
‘Turkiye'nin yeni metropolii olmaya aday
ilimiz sanayicisinin’bir itirazi olmaz, olamaz.
Kentsel Donuigsiim Projesi’'nin de gelismislik
amacina hizmet edebilecegine inaniyoruz,
evet.‘Uyelerimizi magdur etmemek’ sartiyla
destekledigimiz bu projede, Bliyliksehir Be-
lediye Baskanimizin da degindigi tzere or-
tak akil ve mutabakat sarttir. Toplumsal her
meselede oldugu gibi... Ancak, gerek Sa-
karya Ticaret ve Sanayi Odasi Uyelerinin ge-
rekse tim bolge esnaf ve sanayicisinin icin
projeye mutabakat vermelerinin dnlndeki
en blylk engel, kendilerine verilen teklif-
lerin yetersizligidir. B6lge sanayicisi, kentsel
donusim kapsamina giren mal varliginin
hak ettigi degeri gdrmedigine ve bu konu-
da kendisinin magdur edildigine inaniyor.

Glindeme getirmek istedigimiz bir diger
konu da bilim ve sanayiyi bir araya getiren
ve bu baglamda ‘teknoloji kampisleri’ olan
Sakarya'da bulunan Teknopark. Sakarya
Universitesi'nde hizmet veren merkez, bu-
glin 38 teknopark arasinda 31. sirada yer
aliyor. Altisi yaziim dokuzu Ar-Ge olmak
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SATSO Bagkani A. Akgiin Altug tarafindan Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi’'nin onur konugu olmasi sifatiyla
Sanayi ve Ticaret Bakani Nihat Erglin’e plaket takdim edildi.

Gzere 15 firmanin yer aldigi Teknopark’in
gelistirilmesi ve sirdirtlebilir kalkinma
hedefimizde efektif ve etkin bir sekilde yer
almasi gerekmektedir. Ozellikle ihtisaslas-
mis bir Teknopark’in ilimize, ilimiz sanayi ve
sanayicisine katkisi cok buytuk olacaktir.

Teknoloji ve iletisim caginda en ¢ok deger
kazanan kavramlar: Zaman ve hiz. ihtiyac
duyulan hizmetlerin en kisa slrece alinma-
si ginimuziin gerektirdigi bir sistemdir ve
diinya artik bu noktadadir. SATSO gerekli
altyapr calismalarini tamamlamistir. Her-
hangi bir glin icinde internet tGzerinden ger-
ceklestirdigimizislemleri distindiiglintizde,
bundan ¢ok kisa stire 6nce hayal bile ede-
medigimiz gelismelerle i¢ ice oldugumuzu
goruyoruz. Bu ‘gelismislik sisteminin’ disin-
da kalmak, kabul edilemezdir. Bu baglamda
odamiz hizmetlerinden olan sicil hizmetinin
e-sicil olarak hizmet verebilmesi dnemli ve
oncelikli konularin basindadir”” dedi.

SATSO Meclis Baskani A. Akgtin Altug’un ar-
dindan konusan Sanayi ve Ticaret Bakani Ni-
hat Ergiin konusmasinda Turkiye ve Sakarya
ekonomisinin gelisen yapisi ile ilgili deger-
lendirmelerde bulundu. Bakan Nihat Ergilin
konusmasinda ayrica su konulara degindi.

“Sakarya sanayi merkezi olan Iistanbul,
Kocaeli, Bursa gibi sehirlere cok yakin bir
konumda bu nedenle Sakarya'da Uretim
yapanlar icin son derece cok canh bir ig
pazar dogmasi saglanmis oluyor. Bu sehrin
uygun iklim sartlari ve arazi varhgi, ulasim
aginin bu bdlgedeki gelismisligi, nitelikli is
glicti Sakarya'yi yeni yatinmlar icin de cazip
hale getirmektedir. istanbul ve Kocaeli gibi
sehirlerin belirli bir doygunluga ulastigini
distnirsek Sakarya ¢ok daha fazla yatinm
cekmeye adaydir. Ozellikle otomotiv, gida,
mobilya, sus bitkiciligi, beyaz ve kirmizi
et isleme ve elektrik aksami gibi sektorler
Sakarya'da yatirm yapilabilecek en cazip
sektorler arasindadir. Ozellikle Sakaryali gi-
risimcilerin bu firsatlari degerlendirmeleri
gerektigini distinlyorum.

Sakarya Universitesi biinyesinde Tekno-
park kurulumunun gerceklesmesi de sehrin
teknolojik kapasitesine ciddi manada katki
saglamis olacaktir. Zaten bazi firmalar bura-
da calismaya basladilar. Biz de Teknopark-
lara ciddi manada destek veriyoruz. Ayrica
ipekYolu Serbest Bélgesi Sakarya'yl sadece
Ulkemizin degil, bulundugumuz genis cog-
rafyanin dnemli ticaret merkezlerinden biri

haline getirebilir.

Sakarya'nin ihracatinda yasanan gelismeler
de ayni sekilde sevindirici. 2002 yilinda 428
milyon dolar ihracat yapan Sakarya, 2008
yilina geldigimizde 2.9 milyar dolar ihracat
yapan bir sehir haline gelmistir. 2009 yilin-
da kuresel krizin etkisiyle ihracatimizda bir
miktar azalma meydana gelse de, illerimizin
ihracatinda da dogal olarak bir azalma mey-
dana gelmedi.

Ayrica Temmuz ayi kapasite kullaniminin
yuzde 74.7 olmasi da Tirkiye ekonomisi-
nin Gcglincl ceyrekte de dnemli bir blyime
gOsterecedinin ilk, 6ncl rakamlari olarak
algilanabilir. Uclincii ceyrekte de Tiirkiye
ekonomisi 6nemli bir buylime rakamini
yakalayacaktir. Ekonomide uzun siredir de-
vam eden biyilme sireci insanimizin alim
glicline de yansimis, i¢ pazarda da dnemli
bir blylime saglanmistir’dedi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Ku-
rulu Baskani A. Akgiin Altug SATSO Temmuz
Ayi Olagan meclis Toplantisini onurlandirdi-
g1 icin Sanayi Ticaret bakani Nihat Ergline
tesekkir ederek plaketini verdi.
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Ve yonimiz Sapanca, hedefimiz gercek
bir cennet olan klimatik havasi, inanilmaz
guzellikteki yesil tonlar ile Sapanca Golu
kiyisi Kirkpinar beldesi.

Kirkpinar, kiiclik bir kasaba olmasina rag-
men agdaclkl yollari, parklari, cafeleri ve
insanlariyla kendinizi Avrupa sokaklarinda
yurlyormus gibi hissetmenizi saglayacak.
Gol kenarindaki tesisler, iskeleler, suda y-
zen Ordekler, niliferler Gzerinde birbiriyle
seranat yapan kurbagdalar ise size glzel bir
hafta sonu gecireceginizin mijdesini vere-
cekler...

Samanh Daglarinin eteginde, Sapanca
Golu kiyisinda kurulmus olan Kirkpinar
basta istanbul olmak tizere yakin cevrede-

o

Ansizin bir gokkusadi ile carpisirsaniz belli belirsiz bir yagmurun ardindan, omuzla-
rinizdan asagi indigini hissederseniz rengarenk kusaklarin; Kirkpinar'dasiniz SAKIN
sasirmayin... Zaman zaman karsilikli agaglarin birbirlerini kucaklayip gokytiziini
goriinmez kildigi bu yerde ya unutursunuz ani ya da ani yasarsiniz hi¢ olmadigi
kadar farkina vararak icinizdeki sizin...

ki illerin rekreasyonel ihtiyacini karsilayan
onemli sayfiye alanlarindan biridir. Sahip
oldugu dogal guizellikler ve ulasim kolay-
hgi disinda sakin ve huzurlu bir ortama
sahip olmasi nedeniyle ikinci ev se¢ciminde
onemli bir yere sahiptir.

Esi benzeri bulunmayan bitki dokusunun
cevreledigi belde, konuklarina dinlenme
ve sifa sunuyor. Kirkpinar sinirlari icinde
yer alan, birbirinden estetik, 6érnek olacak
ozellikler tastyan villa ve siteleri olusturan
yasanasi glizellikteki evler, gormeye deger
mimari guzellikler sergiliyor. Adapazari'nin
icme suyunu karsilayan Sapanca Goli sa-
hilinde hizmet veren dinlenme tesisleri,
ziyaret edenlerin tzerinde biriken stres ve
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elektrigi aninda gideriyor. Tium yorgunluk-
lardan kisa siirede siyrilip, temiz havanin
etkisi ve g6zl oksayan renk tonlari ile haf-
tanin yorgunlugundan kurtularak adeta
yeniden doganlar hem gdl aktivitelerini
yapabilme imkani buluyor, hem de filmler-
de goriilen imrendirici glizellikte bahceler-
de hafta sonu keyfini doyasiya yasiyorlar.

Yesilin ortasinda tam bir kacis noktasidir
Kirkpinar. Buradaki bitki cesitliligi, suyun
berrak mavisi 6zellikle doganin canlandigi
doénemlerde tam bir renk climbuisi yarati-
yor. Cinar agaclari, sebze meyve bahceleri
arasinda uzanan golgeli yollari bolgeyi gu-
zellestiriyor. Dereler, genis piknik alanlari,
alabalik ciftlikleri ve restoranlarin yani sira

Fotograf: Emrah GULTEKIN
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burasi ayrica Sapanca’nin meyve bahgesi.
Kirkpinar'da yesil ve rahat ylriyUs alanlari
varken lokanta ve kafeler de ¢ok begenili-
yor.

Kentin yogunlugu ve karmasasindan uzak-
lasmak istiyorsunuz ama ¢ok da uzaklara
gidip yorulmak istemiyorsunuz.Ya da yol-
larda fazla vakit kaybetmek istemiyorsu-
nuz. Hem sehre yakin hem de sahip oldugu
guzelliklerle sehirden oldukca uzak bir yer
aslinda Kirkpinar. Glinesin batisini izlerken
yudumlanan bir bardak cay bile bir 6mre
bedeldir. Oyle ki yaz mevsiminde hem din-
lence hem eglenceyse aradiginiz Kirkpinar
Sanat Aksamlari siz olduk¢a memnun ede-
cek. Acik havada mizik dinlemek, tiyatro

izlemek hi¢ bu kadar keyif vermemistir
size, bunu fark edeceksiniz esen hafif yelin
altinda tinilar kulaginizda caldikca.

Kirkpinar halki katki ve girisimleriyle kul-
tlr ve sanata tam destek veriliyor. Sanat
yonetmenligini Can Gurzapin yurittigu
Kirkpinar Sanat Dernegi'ni yapmis oldugu
faaliyetler yogun ilgi goruyor. Kirkpinar
Sanat Dernegi tarafindan her yil organize
edilen Kirkpinar Sanat Aksamlari ile ulu-
saldan uluslararasina uzanacak agikhava
etkinlikleri ile sanatla sanatseverler arasin-
da glclu iletisim baglarinin olusmasi da
amaclanmaktadir.

Cagdas bir yerlesim alaninda olmasi gere-
ken alt yapi calismalarinin tamamlanmis

SAKARYA

Ekonomi

olmasi istanbul ve diger biiyiik sehirlere de
yakin olmasi dolayisiyla insaat sektori hiz-
la ilerlemis olup bdlgenin dokusuna uygun
yapilarin bulundugu bélge, kis aylarinda
6 bin olan niifus yaz aylarinda 20-25 bine
ulagmaktadir. Kirkpinar't inceledigimizde,
kurulus tarihi ¢ok eski zamanlara gitme-
mesine karsin sahip oldudu fiziki ve beseri
ozelliklere bagh olarak glinimizde geldigi
nokta bir belde teskilati olmasina ragmen
Ulkemizdeki bircok ilceden daha ileridedir.

Kirkpinar'da nerelere gidilir ne yapilir?

GOl cevresinin en dlzenli ve en bakimli
yerlesim yeri olan Kirkpinar ayrica temizligi
ve gorselligiile de dikkat ¢ekiyor ve Ustelik
yorenin en butik mekanlari da burada bu-
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Klrkpmar huﬂir siginagi vé bir tii
olarak kalacak hafizalarinizda...

lunuyor. Yorede sadece butik yerler degil,
et mangal ve alabalik meraklilarina cevap
veren mekanlar ile piknik alanlari da bulu-
nuyor. Ayrica bu sevimli ve giizel beldeden
ayrilirken anlarin anisi olsun diye alabile-
ceginiz Kirkpinari her andiginizda elinizin
altinda olacak seramik tirl dekoratif sus
esyalar ve ilging tasarimlara da ulasabilir-
siniz. Ornegin Masukiye yoniine giderken
Yanikkoy'de yol lzerinde heykelleri ve adi
“Koklerin Efendisi"ne ¢cikan Ahmet Gezer'in
kok tasarimlarini mutlaka gérmelisiniz.

Kirkpinar'da giindiiz ve gece bir ¢ok aktivi-

teye imkan vardir, kiiciik olmasina ragmen
sikici degildir. Gun ici aktivitelerine ilave
olarak Bagdat caddesini takip ederek Gol
caddesi ve hemzemin gecitle gol kenar
tesislere, devaminda plaja ulasabilirsiniz.
Motosiklet tutkunlarina da keyifli diizgin,
¢amursuz, tozsuz bir glizergah vaat eden
Kirkpinar'da ayrica, Bagdat Caddesi bisik-
let icin ayrilmis yollara sahip, arzu edenler
bisikletlerini beraberinde getirip gezebilir.
Belde'de botlarini getirip gole indirenlere
de rastlaniyor. Kayik, deniz bisikleti kirala-
mak istenirse kiyisi olan kafelere miiracaat

edebilirsiniz. Aksam olup nerede kalaca-
ginizi disinmeye baslamanizla Kirkpinar
konaklama imkanlarinin oldukca fazla ol-
dugunu goreceksiniz. Gliniin devamini gol
manzarali bir yerde konaklayarak tamam-
lamaniz ise golin gece de manzarasini
gormenizi saglayacaktir.

Kirkpinar ve cevresinin keyfini hakkini ve-
rerek ¢ikarmak icin 2-3 hafta sonunu bu-
rada gecirmek gerekiyor. Kirkpinar huzur
siginagi ve bir tiir yerylizi cenneti olarak
kalacak hafizalarinizda...
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Sakarya Teknokent |

TEKNOLOJI GELISTIRME BOLGELERI
VE SAKARYA TEKNOKENT

A- Teknoloji Gelistirme Bolgeleri

Teknoloji Gelistirme Bolgesi; yeni veya ileri
teknolojide mal ve hizmet lretmek isteyen
girisimcilerin, arastirmaci ve akademisyen-
lerin sinai ve ticari faaliyetlerini tiniversitele-
rin yaninda veya yakininda yirttebilmeleri-
ne ve bu Universitelerden yararlanabilmele-
rine imkan vermek icin kurulmus akademik,
sosyal ve kilturel sitelerdir.

4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri
Kanunu, 06 Temmuz 2001 tarih ve 24454
sayili, Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Uygula-
ma Yonetmeligi ise 19 Haziran 2002 tarih ve
24790 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yururlige girmistir.

AMACI

Universiteler, arastirma kurum ve kurulusla-
ri ile Uretim sektorleri arasinda isbirligi sag-

lanarak;

Ulke sanayinin uluslararasi rekabet edebilir
ve ihracata yonelik bir yapiya kavusturulma-
st amaciyla teknolojik bilgi tGretilmesi,

Uriinde ve Uretim yéntemlerinde yenilik
gelistirilmesi,

Uriin kalitesinin veya standardinin yiiksel-
tilmesi,

Verimliligin artinlmasi, tretim maliyetleri-
nin disarilmesi,

Teknolojik bilginin ticarilestirilmesi,

Teknoloji yogun yatirim ve girisimciligi des-
teklemek,

Arastirmaci ve vasifli kisilere is imkani ya-
ratmak,

Teknoloji transferine katkida bulunmaktir.

B - Sakarya Teknokent( SAU Teknoloji
Gelistirme Bolgesi)

Tam unvani SAKARYA UNIVERSITESI TEK-
NOLOJiI GELISTIRME BOLGELERI YONETICi
ANONIM SIRKETI, kisa adi SAUTEK A.S. olan
Sakarya Teknokent faaliyetine Eylil 2009'da
baslamistir. Sirketin yonetim kurulu ve kuru-
cularin ortaklik paylar su sekildedir:

Sirket Yonetim Kurulu:

1-Prof.Dr Mehmet DURMAN (Yonetim Kuru-
lu Baskani) SAU Rektorii

2- Ahmet Akgiin ALTUG  (Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi) SATSO Baskani

3-Prof.Dr.Muzaffer ELMAS (Yonetim Kurulu
Muhasip Uyesi) SAU Rektér Yrd.

4-Zeki TOCOGLU (Yénetim Kurulu Uyesi)
Sakarya Blytuksehir Belediye Baskani
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5-Prof.Dr.Harun TASKIN  (Yonetim Kurulu
Uyesi) SAU End.Miih.B6lim Baskani

6-Prof.DrHiseyin EKIiZ (Yénetim Kurulu
Uyesi) SAU Teknik Egitim.Fak.Dekani

7-Cahit KILIC (Yénetim Kurulu Uyesi) Ada-
pazari Ticaret Borsasi Baskan

Genel Miidiir: Erkal ETCIOGLU

Teknik isler Yoneticisi: Tunahan KIRKTEPE-
Li

Sirketin Kurucu Ortaklari ve Ortakhik
Payi

1- Sakarya Universitesi Rektdrligii - % 56
2- Sakarya Buyuksehir Belediyesi- % 10
3- Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi-% 10
4- Adapazari Belediyesi-% 6

5- Serdivan Belediyesi-% 6

6- Sakarya Universitesi Vakfi -% 7

7- Sakarya Ticaret Borsasi-% 5

Eylul 2009 da resmen kurulan Sakarya Tek-
nokent 2010 Subat ayi itibariyle sahip oldu-
gu 15 arge ofisinin tamami dolu bir sekilde
48 adet arge personeli ile hizmet vermekte-
dir. Devam eden arge proje sayisi 25 adettir.
Su an hizmet vermekte oldugumuz Rosem
binasi disinda yeni arge ofis insaatlarinin bi-
rinci etabi olan idari bina ve kulucka merke-
zi ingaatlarinin ruhsati alinmistir ve ihale su-
recine girilmistir. Toplam 5 blok olarak plan-
lanan ve bittiginde 250 - 300 arge firmasina
ev sahipligi yapacak yeni tesislerimizin ilk
etabinin 2011 yili sonlarinda tamamlanmasi
planlanmaktadir.

ViZYONUMUZ

“Olkemizin 21. Yizyilin yenilik¢i boyutla-
rinda insani, sinai ve iktisadi kalkinmasina
yonelik yiksek bilgi, kiltir ve teknoloji tire-
terek faydaya donistiirmek ve hayat kalite-
mizi stirekli gelistirecek hedeflerle gelecege

dogru yikselmesini saglamaktir”
MiSYONUMUZ

“Gelecegin sorunlarini bugiinden gorerek
0zglin ¢ozlimler sunan, kiresel pazarlarla
bittnlesik, ylksek rekabet glicline sahip,
uzmanlagmis teknoloji gelistirme bolgeleri
kurmak ve gelistirmek.”

GELECEKTEKi HEDEFLERIMiZ

Sakarya TGB nin teknolojinin belirli alan-
larinda o6zellikle yazilim,otomotiv,milli sa-
vunma teknolojileri(zirhli kara araglar),rayh
sistem araclari,ileri malzemeler,eneriji ve bio
genetik konularinda uzmanlasmasini sag-
lamak

DPT 42 Kalkinma Ajansi(Marka) bolgesin-
deki arge potansiyeline ¢ok sayida patentli
arge projesi ile katilmak.Teknokent'te sir-
dirulebilir bir blytme trendi yakalamak.

Yurt disindaki teknoloji merkezi,teknopark
ve teknokent isletmecileri ile ortak ¢alisma-
lar gerceklestirerek kiiresel deneyim,ortaklik
ve isbirligi imkanlarini gelistirmek.

Yaklasik ilk 3 yillik ddnemde 5 bloklu ve or-
talama 12.000 m? lik kapali alana ve yaklasik
250-300 sirketlik bir arge ofis,prototip ima-
lat atolyesi ve laboratuari iceren modern
tesislere sahip olmak.Uzun vadede ise ¢ok
yerleskeli ve kendi arasinda uyumlu ve diin-
ya ¢apinda uzmanlasmis bir tesis organizas-
yonuna kavusmak.

Sakarya Universitesi bunyesindeki ¢ok sa-
yidaki akademisyeni Teknoparklarda arge
firmasi kurmaya ve teknoloji tretmeye tes-
vik etmek.Yetenekli 6grencileri arge sirket-
lerinin katkilari ile daha 6grenci iken arge
faaliyetlerine katilmaya 6zendirmek.

Uzun vadede bolgedeki arge sirketleri ile
ileri teknoloji konularinda yapilacak ortak-
hklarda kullanmak (zere “risk sermayesi”
olusturmak.Bu yolla sirket kazanclarini art-
tirmak.
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Sakarya Universitesi ile bolgede konuslu
sanayi kuruluslari arasinda “Universite-sa-
nayi” isbirligine dayanan mikemmel ortak
girisim modelleri gelistirmek. Universitenin
teknik donanim,laboratuar ve insan kay-
nagini sanayinin olabildigince kullanimina
sunarak teknoloji Gretimine en Ust faydayi
saglamak.

Teknokent'te yer alan arge firmalar arasin-
da ortak calismalari,birlikte is yapmayi ve si-
nerji olusturmayi aliskanlik haline getirerek
bolgede bir” teknoloji piyasasi” meydana
getirmek.

Uzun vadede profesyonel teknokent islet-
meciligi deneyimi kazanarak bolgemizde
akim kalan “ipek Yolu Vadisi Serbest Bélgesi”
veya “Bilisim Vadisi” gibi kiiresel dnemdeki
projeleri gerceklestirmek tzere entelektiel
sermaye birikimi saglayarak bu alanda uz-
manlasmis yonetici insan kaynagini yetis-
tirmek.

B1) Sakarya Teknokent Basvuru ve Ka-
bul Siireci

Basvuru sureci, Arge sirketi tarafindan Sa-
karya Teknokent yénetici sirketi SAUTEK
A.S'ne yapilacak 6n miracaat ile baglamak-
tadir. SAUTEK tarafindan 6n degerlendir-
me de uygun bulunan firmalara verilecek
“Basvuru Formu” doldurulup SAUTEK A.S ne
teslimi ile birlikte firmanin basvuru sireci
baslamaktadir.

Basvuru formunun uygun sekilde doldu-
rulup gerekli ekler ile birlikte tarafimiza
ulastiriimasi sonucunda form ilgili birime
iletilecek ve firmanin degerlendirilmesi icin
hakem heyeti tayinine baslanacaktir.

Hakem heyetinin basvuru formunu deger-
lendirmesini takiben gériisme ve inceleme
temaslan yapilarak ilgili gértsler SAUTEK
A.S' ne bildirilmektedir. Daha sonra SAUTEK
A.S Yonetim Kurulu bu rapor dogrultusunda
ofis tahsis talebini karara baglamaktadir.



Firmalar basvuru formlarini doldururken
asagidaki hususlara dikkat etmelidirler.

a. Basvuru Formu'ndaki agiklamalar dikkatle
okunmalidir ve forum doldurulmasi sirasin-
da bu agiklamalara uyma konusuna dikkat
edilmelidir.

b. Bagvuru formundaki bilgilerin hakem he-
yetinin kararinda belirleyici olacagindan;
basvurulan projenin ARGE Projesi/Yazilimi
olarak uygunlugu, firmanin bu projedeki
yazilim gelistirme yetenedi ve birikimi, Sa-
karya Teknokent'te gerceklestirilecek proje-
lerin ilgili yasa ile Sakarya Teknokent amag
ve hedeflerine uygunlugu, Universitelerle
yapilacak isbirligi net bir sekilde ifade edil-
melidir.

¢. Basvuru Formuna ge¢mis proje deneyim-
leri ve uygun referanslar eklenmelidir.

d. Basvuru Formu'nda istenen ve firmanin
son 3 (U¢) yillik bilango ve kar/zarar tablola-
r, ticaret sicil belgesi, organizasyon semasi
ve aciklamalari, misyon ve vizyonunun 6ze-
ti, yonetici personel 6zge¢misleri, ARGE yo6-
neticilerinin deneyim ve calistiklari projeleri
de Basvuru Formunda yer almalidir.

Basta SAUTEK A.S Yénetim Kurulunun be-
lirledigi oncelikli sektorler olmak lizere tim
alanlarda faaliyet gosteren tiizel ve gercek
kisiler basvurabilir. ileri teknoloji, yenilik, ya-
raticilik ve bilgiye dayanan faaliyetler esas
olmak Uizere cevre ,enerji, milli savunma,
kimya,malzeme, makine,yapi, gida ve bio
genetik ve bilisim teknolojilerinde ARGE ve
yazilim gelistirme agirlikli cahisma yuriten
kisi ve kuruluslar kabul edilir.

B2) Sakarya Teknokentte Faaliyet Gosteren
Kuruluslara Yonelik Avantajlar

4691 Sayili Kanun geregince bolgelerde

C1) FAALIYET GOSTEREN FiRMA SAYISI

1500

saglanan destek ve muafiyetler asagida
gOsterilmistir.

1) Girisimcilere

Bolgede faaliyet gosteren gelir ve kurum-
lar vergisi mikelleflerinin, minhasiran bu
Bolgedeki yazilim ve Ar-Ge faaliyetlerinden
elde ettikleri kazanclari 31.12.2013 tarihine
kadar gelir ve kurumlar vergisinden muaf
tutulmaktadir.

Bu siire icerisinde miinhasiran bu bélgeler-
de Urettikleri ve sistem yonetimi, veri yo-
netimi, is uygulamalari, sektorel, internet,
mobil ve askeri komuta kontrol uygulama
yazilimi seklindeki teslim ve hizmetleri de
katma deger vergisinden muaf tutulmak-
tadir.

Bolgede calisan arastirmaci, yazilimcr ve
Ar-Ge personelinin bu gorevleri ile ilgili tic-
retleri 31.12.2013 tarihine kadar her tirlu
vergiden muaf tutulmaktadir.

5746 Sayili Arastirma ve Gelistirme Faaliyet-
lerinin Desteklenmesi Hakkindaki Kanun
geregince bolgede calisan arastirmaci, ya-
zilimci ve AR-GE personel lcretlerine iliskin
5 yil siire ile SGK isveren payinin %50 mu-
afiyeti

2) Ogretim Uyelerine

Bolgelerde gorevlendirilen 6gretim Uyeleri-
nin Bolgede elde edecekleri gelirler tiniver-
site doner sermaye kapsami disinda tutul-
maktadir.

Ogretim elemanlar Universite Yénetim Ku-
rulu izni ile yaptiklar arastirmalarinin so-
nugclarini ticarilestirmek amaci ile bu Bolge-
lerde sirket kurabilmekte, kurulu bir sirkete
ortak olabilmekte ve/veya bu sirketlerin yo-
netiminde gorev alabilmektedirler.

SAKARYA l

®Ekonomi

B3) Neden Sakarya Teknokent?

Sakarya ilinin jeostratejik konumundaki Us-
tanlGgu; yani:

- Uluslararasi kara, deniz ve demir yollar
kavsaklarinda yer almasi.

- Turkiye'nin en gelismis endustriyel bolgesi
olan istanbul ve Dogu Marmara sanayi po-
tansiyeline olan cografi yakinhgu.

- Turkiye'nin sayili Gniversitelerinden olan
Sakarya Universitesi'ni blinyesinde barin-
dirmasi.

- Bélgenin insan genetik ve kilturel yapi-
sinin gelisme ve ilerlemeye olan yatkinhigi.

- Bolgedeki mevcut sanayi potansiyelinin
strdirulebilir blyumeye olan elverisliligi
Sakarya Teknokent'i

Ulkemizde bir adim 6ne ¢ikarmaktadir.

Sakarya Teknokent Universite sanayi isbir-
liginin somut bir gostergesi olarak yaptigi
arge calismalariyla Sakarya da enddstri ge-
lisimine 6nemli katki saglayacaktir.

C- TURKIYEDEKi TEKNOPARKLARIN MEV-
CUT DURUMU

2001 yilindan itibaren uygulamaya konu-
lan ve sanayicimizi, arastirmacilarimiz ve
Universitelerimiz ile bulusturarak teknoloji
yogun Uretime yonelik yeni Grln ve Ure-
tim yontemleri gelistirmelerini saglayacak
4691 sayili kanun kapsaminda Nisan 2010
tarihi itibariyle 38 adet Teknoloji Gelistirme
Bolgesi (Ankara 6 adet, Istanbul 5 adet, Ko-
caeli 3 adet, izmir, Konya, Antalya, Kayseri,
Trabzon, Adana, Erzurum, Mersin, Isparta,
Gaziantep, Eskisehir, Bursa, Denizli, Edir-
ne, Elazig, Sivas, Diyarbakir, Tokat, Sakarya,
Bolu, Kutahya, Samsun, Malatya ve Urfa il-
leri) kurulmustur.
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Grafik 1.2001-2010 Yillari Arasinda Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde Yer alan Toplam Firma Sayisi
Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde faaliyet gosteren firma sayisi Nisan 2010 sonu itibariyle 1.364'e ulasmistir.
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Grafik 2. Yillara Gore Teknoloji Gelistirme Bélgelerinde Yirttilen Proje Sayisi

Bolgelerde Faaliyette Bulunan Firmalarin Sektorel Dagilimi;

. % 61'i Yazihm ve Bilisim, . % 2'si Medikal Bio Medikal, . % 1'i Otomotiv,

. % 9'u Elektronik Sanayi, . % 2’si lleri Malzeme, . % 9'u da diger sektorlerde

. % 6'si Savunma Sanayi, . % 3’ li Telekomiinikasyon, Ar-Ge calismalarinda bulunmaktadir.
. % 4' (i Tasarim, . % 3l Tip,
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Grafik 3.2002-2010 Yillari Arasinda Teknoloji Gelistirme Bolgelerinden Yapilan Toplam ihracat Dagilimi

Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde agirlikh olarak sirasiyla; Yazilim,  Yenilenebilir Enerji konularinda calisan yenilikgi firmalar yer almak-

Bilisim, Elektronik, ileri Malzeme teknolojileri basta olmak lizere; Ta-  ta olup, bélgelerde yiiriitiilen toplam Ar-Ge proje sayisi Nisan 2010
sarim, Nanoteknoloji, Biyoteknoloji, Otomotiv, Tip Teknolojileri ve  sonu itibariyle 3.576 adettir.

SONUC OLARAK Tamamlanan Proje Sayisi 6.238', lan yatirim tutari 450 milyon A.B.D. Dolarina,
Firma sayisi 1.364%, Devam eden proje sayisi 3.576'ya Basvurusu yapilan/tasdik edilmis patent sa-
istihdam edilen personel sayisi 11.918'%, ihracat 540 milyon A.B.D. Dolarina, yis1 297'ye
(9.396 Ar-Ge, 2.522 Destek Personeli) Yabanci firma sayisi 53'e, bu firmalarca yapi- ulagmistir.
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PROJELER SATSO’DA PAZARA CIKTI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi ve Sakarya Universitesi isbirligi ile TUBITAK destekll olarak
Odamizda diizenlenen “1. Ar-Ge Proje Pazari1” etkinligi katiimcilardan yogun ilgi gérdi.

Ev sahipligini SATSO Yonetim Kurulu Baska-
ni A. Akgiin Altug ve Meclis Baskani Engin
Ozkoc'un yaptigi s6z konusu etkinlige SAT-
SO Meclis uyeleri, proje sahipleri ve ¢cok sa-
yida davetli katildi.Etkinlik slresince, proje
tanitimlari sunumlar (s6zlli/poster) ve ikili
goriismeler gerceklesirken program kapsa-
mindaki tiim aktiviteler katilimcilar ve proje
sahipleri tarafindan da ilgi ile karsilandi.

GUlin boyu devam eden ve iki ana oturum-
dan olusan toplantinin oldukca verimli geg-
tigini belirten katilimcilar SATSO atriumda
da sergilenen projeleri inceleme firsati bul-
dular.

Toplantinin agilis konusmasini yapan SAT-
SO Yoénetim Kurulu Bagkani A. Akgiin Altug
Ar-Ge'nin 6nemine deginerek sunlarn dile
getirdi.

“Ben bir uretici olarak Turkiyenin kalkinma-
sinin Uretimden gececegine inaniyorum,
retmeli ve tim diinyaya satmaliyiz. iste
bu noktada ise Ar-Ge giriyor isin icine. Her
sektorde uretim, hizmet, tarim s6z konusu
oldugunda, ilk akla gelen unsurlardan biri
Ar-Ge'dir.

Salonda projelerini aktarmak icin bekleyen
proje sahiplerini en iyi anlayanlardan biri
de benim. Buradaki arkadaslarimin gozle-
rinde ticari hayatimin ilk glinlerinden tani-
digim bir heyecani gériiyorum. O glinlerde
Arcelik’e “Bu parcay! biz yapariz” derken,
ortaya bir proje koyarken, sizlerin bugiin

yasadigi heyecanin aynini yasadim.Eger o
heyecanin tizerine konulmus bir basari var-
sa bunun temelinde AR-GE calismalarinin
ve girisimcilik ruhunun oldugunu daha net
olarak gériyorum. Ulkemizin, su an SATSO’
da bizi cevreleyen bu ruha ve bu salondaki
proje sahiplerine ihtiyaci oldugunu disi-
ndyorum.

Bu bilincin énemini anlamak icin sdyle bir
dinyaya bakalim. Daha diine kadar geri
kalmis llke olarak adlandirilan Hindistan ve
Singapur AR-GE calismalari sayesinde sinif
atladilar. Yeni drlnler gelistirip yeni istih-
dam alanlari yarattilar. Bu llkelerde yasam
standartlarinin her gegen giin yikseldigini
gormekteyiz.

SATSO olarak, ilimizin kalkinma perspek-
tifinin ekonomik bilgiye dayali olmasi ge-
rektigini 6ngérmekteyiz. isletmelerimizin
farkindalik yaratacak yonde gelismesini
saglamak, Uyelerimizi inovasyona acik ¢a-
hismalara yonlendirmek, Ar-Ge faaliyetleri
ve projelerine destek vermek ve &nciliik
etmek icin kurdugumuz birimin temel ama-
c1, Ar-Ge destek programlarina basvuruda
yardimcr olmak, ilgili kurumlarla isbirligini
gerceklestirmektir.

Uyelerimizin projelerinin hazirlanmasi ve
takip edilmesine destek saglamak, ilimizin
Ar-Ge projesi ile patent gelisiminin istatisti-
gini tutmak ve teknolojik gelismislik dlzeyi-
ni arttirmak AR-GE Destek Birimimizin diger

amaclari arasindadir.

Yine Ar-Ge Destek Birimimiz, Odamiza ge-
len girisimcilerin projeleri icin gerekli bas-
vurularin yapilmasinda ©nayak olmakta,
strecin basindan sonuna kadar karsiliksiz
danismanlik hizmeti vermektedir.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetimi
olarak amacimiz , Teknogirisim Serma-
ye Destegi'nden potansiyel girisimcilerin
yararlanmasini  saglamaktir. Ar-GE Proje
Pazar’'nin da Sakarya icin iyi bir firsat oldu-
gunu belirtmek ve Sakaryallarin dikkatleri-
ni bu konuya ¢cekmek istiyorum.

Ayrica Sakarya'nin daha ileri diizeylere ta-
sinmasi icin yapilan calismalarda Avrupa
Ulkeleri ile ortak yiritilen bircok uluslara-
rasi projeye partner olma kararliigimiz da
devam etmektedir.” dedi.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani A. Akgiin
Altug’'un ardindan kirsuye gelen Sakarya
Universitesi Rektér Yardimcisi Hiiseyin Ekiz
ise uluslararasi rekabet guclinlin arttirila-
bilmesi icin AR-GE calismalarinin yapilmasi
ve yeni teknolojinin gelistiriimesine gerek
duyuldugunu belirterek ayrica daha yuksek
katma deger elde edebilmek icin Ulke kay-
naklarinin kendi imkanlarimizla uluslar arasi
rekabet yetenegi yiiksek urlinlere donustu-
rilmesi gerekliligini vurguladi.

Sakarya Teknokent Genel Miidirii Ogretim
Gorevlisi Erkal Etcioglu diinyadaki toplam
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katma degerin %20'sinin Uretici ve tiiketici-
lere ait oldugunu %80'inin ise teknoloji ve
yenilik tasarlayan tasarimcilarin oldugunu
belirterek inovatif dislince anlayisina de-
gindi.

SAU Fen Bilimleri Enstitiisti Miid{ri Prof. Dr.
Harun Taskin, teknoloji ve inovasyon strate-
jileri hakkinda bilgi verdigi konusmasinda
uluslarin kendi geleceklerine iliskin 6ngori-
leri ve sosyoekonomik hedefleri oldugunu
ve 6ngorilen hedeflere ulasabilmek icin

SONUC RAPORU

Odamizda Sakarya Universitesi isbirligi ve
TUBITAK Destegi ile diizenlenen 1. Ar-Ge
proje Pazari etkinligi boyunca Ar-Ge kurum
ve kuruluslarinin tanitimlari yapilmis, yetki-
liler tarafindan bilgi paylasiminda bulunul-
mustur. Bildiri ve poster seklinde sunumlar
yapilmis, bu sunumlarda hem universite-
den akademisyenlerin hem de proje fikri
sahibi girisimcilerin projelerini paylasma
ortami olusturulmustur. Etkinlikte ozellikle
Ar-Ge ve yenilik bilincinin yayginlasmasi
icin somut projeler lzerinde konusulmus-
tur. Proje sahipleri ile sermaye sahipleri
bulusturularak raflarda bekleyen projelerin
hayata gecirilmesi icin imkan saglanmistir.
Etkinlik boyunca yaklasik 40 adet proje su-
nulmustur. (15 adet prototip, 5 adet poster,
4 adet oral sunum, 6 adet bildiri, 10 adet
stant sunumu)

Etkinlige yaklasik 100 kisi katilmistir. Asagi-
daki kesimlerden katihm gerceklesmistir.

«  Akademisyenler

«  Kuglk, Orta ve Blyuk olcekli isletmeler
«  Ar-Ge calismasi olan proje sahipleri

«  Proje fikri olan girisimciler

«  Yatnmailar

«  Geng girisimciler (lisans 6grencileri ve
Gzeri)

Katilimcilarin dagilimi Sekil 1" de gosteril-
mistir.

kullanilan en etkin aracin ulusun bilim, tek-
noloji ve inovasyondaki yetkinligi oldugunu
ifade etti.

Bahcesehir Universitesi  Ogretim  Uyesi
(Emekli Tuggeneral) Prof. Dr. M. Oktay Alni-
ak ise konugmasinda burokratlara tavsiye-
lerde bulunarak iyi niyetli bir sekilde ¢alisil-
dig, isler cok iyi takip edildigi stirece islerin
yolunda gidecegini ve projelerin sonlandiri-
lacagini dile getirdi.

1.Ar-Ge Proje Pazari'nda makine tasarim ve
imalat teknolojileri, otomotiv, tarim alet ve
makineleri ve hidrojen teknolojileri alanin-
da gelistirilen yaklasik 25 proje sergilendi

Tum bilimsel calismalarin ve sergilenen
projelerin yer alacagi 1. AR-GE Proje Pazar
Etkinlik Kitabi, basilarak 6niimizdeki giin-
lerde tum ilgililere dagitilacak olup 2. AR-
GE Proje Pazar’'nin Eylul 2010'da yapilmasi
planlaniyor.

KATILIMCI PROFILI

Sekil1: Katimcilarin Universite-Sanayi acisindan dagilimi
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Katilan Firmalar, Girisimciler ve Projeler Listesi:

Firma / Girisi

Bahcesehir Universitesi yiiritiiciiligiinde San-Tez kapsaminda
Elimsan Salt Cihazlari ve Elektromekanik San. ve Tic. A.S. ve Sakarya
Universitesi isbirligi ile

Yiiksek Basinca Dayanikli Kompozit Hidrojen Tanki imalat

Yasin ELMACI Teknik Egitimde 3 Boyutlu Gorsellestirmenin Kullanilmasi

Gesep A.S. Modiiler Sistem Yiizer Ada Platform Yasam ve Eglence Alani

Gesep AS. Akarsudan Temiz Elektrik Uretici Tiirbin Degirmen Sistemi

Gesep A.S. Biiyiik Olcii Kompozit Kaliplari isleme Kapasiteli 5 Eksen CNC
Router Makinesi

Gesep A.S. Turistik Denizalti Projesi

Senol YILDIZ Kara Firinlar icin Tam Otomatik Kesme —Tartma-Sayma- Yuvar-
lama Makinesi

Kromel A.S. Tam Otomatik Orgii Peyniri Projesi

Yilmaz CELIK Hidrojen Ek Yakit Tasarruf Sistemi

Serkan EROL

Bakliyatlardan Tas Ayiklama makinesi

Bir Ar-Ge Ozel Giivenlik

Casus Sinyal Bulucu Cihaz

Kervanci Makine A.S.

500 kW Riizgar Triblini Kanat Prototip

Ates Makine Globoid Cift Sarmal Sonsuz Vida ve Karsilik Dislisi
SAU 3x3 Hibrit Scooter

SAU - SETT Hidrojen ile Calisan Cevreci Otomobil

Taner KAHVECI Basincl ve Damla Sulama Dengeleyici

Kubilay BARLAS

Enerji Verimliligini Arttirici Sistem

Celik Kardesler Zahirecilik ve Tarim Uriinleri Tic. ve Pazarlama Ltd. Sti.

Hayvansal Tarimsal ve Sanayi Tiklarinin Geri Dontisimi icin
Mobil Kurutma Araci Gelistirilmesi

Celik Kardesler Zahirecilik ve Tarim Uriinleri Tic. ve Pazarlama Ltd. Sti.

Yiiksek Tonajli Tahil Depolama Silolarinda Saklama ve Bosaltma
Esnasinda Yasanana Problemlerin Giderilmesi

Celik Kardesler Zahirecilik ve Tarim Uriinleri Tic. ve Pazarlama Ltd. Sti.

Kule Tipi Tahil Kurutma Makinesi Gelistirilmesi

Celik Kardesler Zahirecilik ve Tarim Uriinleri Tic. ve Pazarlama Ltd. Sti.

Kanola ve Susam Kurutma Makinesi Gelistirilmesi

Celik Kardesler Zahirecilik ve Tarim Uriinleri Tic. ve Pazarlama Ltd. Sti.

Misir Celtik ve Findik Kurutma Projesi Gelistirilmesi ve Deneysel
Olarak incelenmesi

ikomat Atomizér (ilaclama Giibreleme Makinesi)

ikomat Otomatik Kayar Basamak Mekanizmasi

ikomat Otomatik Kayar Kapi Mekanizmasi

ikomat Monitor Asansori (Plazma)

ikomat Findik Toplama Makinesi

ikomat Gizli Otomatik Kayar Kapi Mekanizmasi

ikomat Gizli Otomatik Kayar Kapi(Kiiciik Ticari ve Binek Araclar icin)

Sahin BEKISOGLU

Su Glicl Pompasi

Dog Dr. Ali Riza KURT

Teknolojik Seramiklerinin Hammaddelerinin Atmosfer Kon-
trollii Déner Firinlarda Uretilmesi

Ahmet CAYIRPUNAR

TPCBS (Tire Pressure Controlled Brake System ) — (Lastik Basing
Kontrollt Fren Sistemi)

Hakki SONMEZ

B-SiAION Kesici Takimlari Uretimi

Kaan OZGEN

Elektrikli Araba Gelistirme Projesi

Ramazan SIMSEK

Hidrokarbonlardan Su ve Karbondioksit Elde Edilmesi
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SATSO’DAN EKONOMIK DURUM TESPIT ANALIZzI

2010 YILININ iKINCi 3 AYINDA SAKARYA EKONOMISINDEN BAZI KESITLER

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi'na Uye 500 imalatgi firmalar Gzerinde yapilan anket calismasi ile ekonomik

krizin reel sektore etkileri ve 2010 yilinin ikinci Gg ayi itibariyle imalatci firmalarin durumlari tespit edilmeye
cahsildu.

Anketin tum detaylarina; http://www.satso.org.tr/haber/312/3-aylik-ekonomik-durum-anket-sonuclari.aspx
internet adresinden ulasabilirsiniz.

KURULUSUN NEVi NEDIR? ODAMIZIN KAGC YILLIK UYESISiNiz?

@ Sahis Sirketi ® Limited Sirket ® 05 @ 610 ® 11-15 @ 1620 @ 21 ve Ustl
@ Anonim Sirket @® Kooperatif

iHRACAT YAPIYOR MUSUNUZ? 2009 YILINA GORE 2010 YILI KAR ORANINDA NASIL GELi$ME
YASANDI?
@ Evel e Hay" @ Gegen yila gbre daha ylksek oldu @ Gegen yila gére dust

® Ayni dizeyde kalds @ Zarar ettk

2010 YILININDA FIRMANIZDA HAZIRAN AYl SONU iTiBARIYLE 2010 YILININDA FIRMANIZDA HAZIRAN AYl SONU iTIBARIYLE
MEYDANA GELEN GELISMELER (URETIM) MEYDANA GELEN GELISMELER (i¢ SATIS)
@® ArisOldu @ Degismedi ® Azahs Oldu @ ArisOldu @ Degismedi @ Azals Oldu
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2010 YILININDA FIRMANIZDA HAZIRAN AYl SONU iTIiBARIYLE
MEYDANA GELEN GELISMELER (DIS SATIS)

® ArtisOldu @ Degismedi @ Azalis Oldu

2010 YILININDA FIRMANIZDA HAZIRAN AY| SONU iTIBARIYLE
MEYDANA GELEN GELISMELER (iSTIHDAM)

® ArtisOldu @ Degismedi @ Azalis Oldu

2010 YILININDA iSLETMENIZIN KARSI KARSIYA KALACAGI EN
GNEMLi SORUNUN NE OLACAGINI DUSUNUYORSUNUZ?

@ Vergiler ® Kred Geri Odemeleri
@ Sigorta Primleri @ ‘Yiksek Isletme Giderleri
@ Hepsi Digerlen

2010 YILINDA iSLETMENIZDE NASIL BiR DEGISIM OLACAGINI
DUSUNUYORSUNUZ?

@ DahaKotii Olacak @ Bir Degisiklik Olmayacak
® Daha iyi Olacak

SAKARYA l
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2010 YILININDA FIRMANIZDA HAZIRAN AY| SONU iTIBARIYLE
MEYDANA GELEN GELISMELER (SiPARIS)

® ArtisOldu @ Degismedi @ Azalis Oldu

SUANDA VEYA 2010 YILINDA ISLETMENIZDE NASIL BiR
DEGISIKLIK YAPMAYI DUSUNUYORSUNUZ?

® Kigllerek Devam @ Mevcul Yapiyi Koruma @ |s Blyitme
® |5 Degig © Ka

SiZCE PIYASADA CANLANMA BELIRTILERI VAR MI?

@ Evet ® Hayir

HAZIRAN AYINDA ORTALAMA KAPASITE KULLANIM ORANI

%61.3

Mayis - Haziran - Temmuz 2010 » Sakarya Ekonomi Dergisi - 31 [l I



@Ekonomi

BASKANALTUG
ROTAYI SAKARYA'YA CIZDI

Tiirkiye Is Bankasi’nin organize ettigi “Is’le Bulusmalar” toplantisinin ilimizdeki programina
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani A. Akglin Altug katildl.

is diinyasindan ¢ok sayida davetlinin istirak
ettigi toplantinin agilis konugmasini Tlrkiye
is Bankasi A.S.Genel Mudiiri Ersin Ozince

yapti.

Turkiye ekonomisinde giivenin giderek ye-
rine geldigini, bunun ic tiketime yansidigi-
ni, gayrimenkul sektériindeki canlanmadan
tmitli oldugunu sdyledi. Tiirkiye is Bankas!
Genel Miidiirii Ersin Ozince, soyle dedi:

“Ama olmazsa olmaz énemli bir konu hala
onlimizde c¢6zllmemis olarak duruyor.
Uluslararasi rekabetcilik glicimizi artira-
bildigimiz kanatinde degilim. 2010 yilinin
ilk 6 aylik donemini de maalasef 6nemli
dlctide siyasi konular agirlikli yasadik. ik-
tisadi bir konu s6z konusu oldugunda biz
bankacilar dahi surekli ekonominin genel
goOstergelerinden makro gostergeler ve
sektorimizin gucliliginden bahseder
olduk. Ama, ne yazik ki Glkemizde cok cid-
di rekabet Ustunlugl saglayabilecek yeni
yatirimlar, yeni tretim hamleleri gérebilmis

degiliz. Ben olumsuz dislinceler icinde de-
gilim. 2010 yilinin ilk 6 aylik déneminin iyi
gectigini makro ekonomik gostergelerinde
olumlu oldugunu da disinidyorum. Ama
ekonominin geneli itibariyle malasef 6nem-
li Uretim ve istihdam hamlesine ihtiyacimiz
oldugu disunildiginde bu konuda biraz
zayif kaldigimizi diistinliyorum. Ama benim
ozellikle her zaman Turkiye'nin birinci glin-
dem maddesinin ekonomi olmasini ve eko-
nomi derken Ozellikle Gretim ve istihdami
destekleyecek ekonomiyle ilgili kosullarin
ana kosullarin ortaya cikartilmasini kaste-
diyorum. Kendi sektériim acisindan da is-
tanbul Finans Merkezi Projesi'ni cok gerekli
buluyorum. Bu Tirkiye'ye biylk olanak
saglayacak, rekabet glici saglayacak pro-
jedir. 2010’un geri kalan kisminin sorunsuz
gececegini dustintdyorum. Yurdisinda bizim
misterimiz 6lUsinin dahi kredisini oder
diye anlatinm..Bu izlenimim de Sakarya ve
Kocaeli bolgesinde depremden sonra kayip
kredi miktarinin ¢ok diisiik seyretmesinden
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yola ¢ikarak olustu. Bolge insani her zaman
gururumuz”

Tiirkiye Is Bankasi A.S.Genel Mdri Ersin
Ozince'nin ardindan, Sakarya’nin sosyo eko-
nomik durumu ve yatirim imkanlari hak-
kinda detayl bilgiler veren SATSO Yonetim
Kurulu Baskani A. Akgiin Altug yaptigi ko-
nusmada sunlari dile getirdi:

“Turkiye'nin ilk 6zel bankasi ve ulke ekono-
misinin halihazirdaki 6nemli dinamosu olan
is Bankasi'nin ticari gelismeyi destekleyen
bu geleneksel toplantilarinin, glnimiz
ekonomisindeki bolgesel firsatlar, yeni is
alanlan ve sektorel gelismeler noktasinda
cok ciddi katkilar yaratacagina inantyorum.

Diinyanin degisen trendleri var. Bunlari g6z
ardi edersek basari sansimiz azalir. Hizli ile-
tisim kurmak, farkliyi en uygun maliyetle ve
maksimum kalitede Gretip uygun fiyatla pa-
zara sunmak gerekiyor.



Bunun icin stratejik bir lokasyonda bulun-
mak, uluslararasi pazarlara yakin olmak, ula-
sim agina sahip olmak, sanayi ve ticaret icin
altyapisi hazirlanmis bolgelerde bulunmak,
ar- ge calismalarinizi kolaylikla yuritebile-
cek ortam ve nitelikli insan glict gerekiyor.

Temisilcisi oldugum Sakarya ekonomisi, iste
tam bu noktada size buyulk firsatlar vaat
ediyor.

Sakarya'nin uluslararasi kara, deniz ve demir
yollari kavsaklarinda yer almasi.

Turkiye'nin en gelismis endustriyel bolgesi
olan istanbul ve Dogu Marmara sanayi po-
tansiyeline olan cografi yakinligi bu firsatla-
rin basindadir.

Bu yakinhgi soyle tarif edebiliriz: Sakarya'yi
merkeze yerlestirerek bir daire ¢izdiginizde,
iki saatlik ara¢ yolcugu ile, 20 milyon nifu-
sa, 3 saatlik ucak yolculugu ile de 7 Trilyon
Avro'luk bir pazara ulasilabilmektedir.

Rakamsal verilere baktigimizda Sakarya,
imalat sanayi gelismislik siralamasinda 22.,
sosyo-ekonomik gelismislik siralamasinda
23., gayri safi milli hasila bakimindan da 24.
Sirada yer almaktadir. Kisi basina diisen gay-
ri safi milli hasila ise 6300 $ ‘dir.

ihracat yapan sanayi kuruluslarimizin orani
%47'dir ve takdir edersiniz ki bu oran dikka-
te degerdir. Bu oranla Sakarya Turkiye'nin
en ¢ok ihracat yapan ilk 10 ili arasinda yer
almaktadir. Hedefimiz ise yakin gelecekte
ilk 5 ilden biri olmaktir.

ilimizde sanayi siciline kayitl KOBI sayisi
815.

Yeni dénemde ekonominin buyik o6lcek-
li sirketlerden ziyade KOBI lerin (izerinde
yapilandigini  disiindigimiizde ilimizde
faaliyet gésteren KOBI' lerin desteklenme-
si ve blylmeye tesvik edilmesi gereklidir.
il ekonomisini temsil eden Sakarya Ticaret
ve Sanayi Odasi da Uizerine diigsen vazifeleri
yerine getirmektedir. Ornegin, Tiirkiye ihra-
catinda ilimizi ilk 5%e tasiyacak katalizor sek-
torlerden olan makine imalatgilari bundan
bir siire nce odamiz catisi altinda birlese-
rek glizel ve basarili bir kimelenme 6rnegi
sergilemis bulunmaktadir. Odamiz diger
bircok sektorde de kiimelenme cabalarini
sonuna kadar desteklemekte ve organize
etmektedir.

Ote yandan, ilimiz ekonomisinin biiytik bir
parcasi olan tarim ve tarimsal Urlinler paza-
ri, Marmara Bélgesi'nden %24 pay alir. ilimiz
topraklarinin %51'i tarimsal arazidir. Ozellik-
le misir ve findik gibi Turkiye gida pazarinda
hakim olan iki girdinin 5'te biri bolgemiz-
den saglanmaktadir. Tirkiye’'nin beyaz et
ihtiyacinin %19y, siselenmis su ihtiyacinin
%35'i yine ilimizce karsilanmaktadir.

Oda olarak tizerinde 1srarla durdugumuz ko-
nulardan biri de dis mekan sis bitkiciligidir.
italya bu isin en iyi yapildigi yerlerden biri-

dir. Fakat italya'da bes yilda istenen seviyeye
ulasan bir Girtin, Sakarya'da li¢ bucuk sene-
de ayni noktaya ulagmaktadir. Sakarya’nin
verimli topraklari 14.000 dekarda faaliyet
goOsteren 650 firma ve istihdam ettigi 10
000 kisi ile bu sektorde Turkiye tretiminde
ilk siray1 almis olmanin hakl gururunu biz-
lere yasatmaktadir.

Bu rakamlar 1siginda dis mekan sus bitkicili-
gi sehrimizin ihracat kapasitesini arttirmak-
ta ve ihracatta cesitlenme saglamaktadir.

ilimizdeki firsatlardan biri olarak rahatlk-
la adlandirabilecegimiz bir diger unsur da
devam eden Karasu Limani Projesi’ dir. Kuru
yuk limani olarak konumlanan Karasu Li-
mani, tamamlandiginda 150.000 tonluk ge-
milerin giris cikis yapabilecegi ¢cok dnemli
bir merkeze dénusecektir. Ozellikle ihracat

‘Degisen
Rotalar ve
Yeni Ufuklar’
konseptine
uygun olarak
Sakarya’yi

incelediginizde
yatirim igin
en dogru rota
oldugunu
goreceksiniz”

glicti ve gesitliligi artmis bir Sakarya icin bu
liman bulunmaz bir firsat olacaktir.

Elimizde, yatinmcilarn cezbedecek bir diger
glic de Organize Sanayi Bolgeleri’ mizdir.
Su anda faaliyette olan t¢ OSB'nin yanin-
da, yeni kurulan Karasu, Ferizli ve Kaynarca
OSB'leri ve kurulma calismalari devam eden
iki yeni OSB ise basli basina cekim merkez-
leridir. Diger yandan Sapanca Gol{, tarihi ve
kilturel dokusunun benzersizligi ile Tarakl
ve Karadeniz kiyilarinda sahip oldugumuz
yaklasik 60 km.lik sahil seridi ise bélgemizin
turizm yatirimlari i¢in ne denli uygun oldu-
gunu bir kez daha gozler 6niine sermekte-
dir.

Sakarya, tim bu yatirm avantajlarinin

Mayis - Haziran - Temmuz 2010 » Sakarya Ekonomi Dergisi - 33 [l I

SAKARYA l

®Ekonomi

yani sira, bu avantajlarin firsata ve daha da
onemlisi gercege donlsmesinde buylk
oneme sahip olan isglicli unsurunda ise Sa-
karya Universitesi gibi cok gticlii bir paydasa
sahiptir. Sakarya Universitesi bugiin, 55 bin
ogrencisi ve kisa slire 6nce aldigi Avrupa'da
ve Diinya'daki en prestijli 6dillerden biri
olan Ulusal Kalite Buyik Odiilii ile Sakar-
ya' da faaliyet gosteren ve yatirm yapmayi
planlayan firmalar icin yogun ve kaliteli is
glici kaynagi guvencesidir. Bizim bir mis-
yonumuz var: Sakarya’nin ve Sakaryalinin
sosyo-ekonomik citasini ylikseltmek.

Onitimiize koydugumuz reel hedeflerle bu
misyonu gerceklestirmeye calisiyoruz. Ozel-
likle yeni yatinmlar konusunda, yatirnmlarin
gelip bizi bulmasini beklemeden, sadece
yurt icinde degil, yurt disinda da gerekli
temaslar sagliyor, ilimizi, ilimizin yatirim
avantajlarini tanitiyor ve potansiyel yatirim-
cilari ilimize kazandirmak igin gerekli ¢als-
malari yapiyoruz. Clnku su bir gercek ki,
yeni megatrendler dogrultusunda tlkemize
gelecek yabanci yatirimlar sadece biiytiik 6l-
cekli kurumlara degil, KOBi'lere de ydnelik
olacaktir. Bu gercegi ilimiz adina firsata ¢e-
virmek icin SATSO olarak UGzerimize diseni
yaplyoruz ve yapmaya devam edecegiz. Bu-
nun yaninda bir diger ve biylik dnceligimiz
de ilimizdeki girisimci sayisini arttirmaktir.
Bunun icin de gerek Yonetim Kurulumuz
gerek Geng ve kadin Girisimcilerimiz cals-
malarina devam ediyor. Ancak unutmama-
miz gereken bir gercek var ki, bizler yani
Turk sanayicileri, Tirk girisimciler Gretmek,
Urettigimizi diinyaya satmak ve buna tesvik
edilmek zorundayiz.

Uretimin dért parametresinde yani insan
kaynaklarinda, hammaddede, enerjide
ve finansmanda diinyadaki rakiplerimizle
ayni kulvarda yarisabilecegimiz bir sistemin
icinde olmaliyiz. Ozellikle {iyelerimizin gec-
miste yaptiklar finansal hatalarin gélgesin-
de kalmadan bankalar nezdinde yeniden
degerlendirilmeleri gerektigine ve bunun
girisimcilige, rekabete yapacagi blyuk kat-
kiya inaniyorum. ‘Degisen Rotalar ve Yeni
Ufuklar’konseptine uygun olarak Sakarya'yi
incelediginizde yatirim icin en dogru rota
oldugunu goreceksiniz” diye konustu.

Toplantinin panel seklinde gerceklestirilen
ve moderatorliiglint Diinya Gazetesi Genel
Yayin Yonetmeni Hakan Gildagd'in Ustlendi-
gi ikinci bolimde, Bahcesehir Universitesi
iiBF Dekani Prof. Dr. Taner Berksoy “Tiirkiye
Ekonomisi Ayristyor mu?’, Durmazlar Ma-
kina Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu
Baskani Hiseyin Durmaz “Turkiye ‘de Maki-
ne imalatinin Gelecegi Ne Olacak?’, TEMA
Vakfi Projeler Teknik Danismani Metin Senol
“Tarimda Uriin Toplulastirmasi” ve Diinya
Gazetesi Yazari Rustl Bozkurt “Dogu Mar-
mara Bolgesi'nin Orta ve Uzun Vadeli Gele-
cegi” bashkl birer konusma yapti.
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SATSO MECLISI Taraklidaki Fenerli konadi almayi ,oybirlidiyle onayladi
Akgun Altug: “Onder olarak kiultiiriimuze sahip
citkmak gorevimiz”

SATSO Haziran Ayr Olagan Meclis
Toplantisi’'nda “Taraklidaki Fenerli Konak'i
satin alma karar” meclis Uyeleri tarafindan
oy birligiile kabul edildi. SATSO Yénetim Ku-
rulu Baskani Akguin Altug; Sakarya’nin ko-
num itibariyle Tirkiye'nin sosyo-ekonomik
acidan en gelismis yoresi olan Marmara Bol-
gesini Anadolu'nun diger bolgelerine bag-
layan ana ulasim akisi Gizerinde yer almasi
ilin i¢ turizmine de buyuk canhlik getirmek-
tedir. ilimiz bir cok turizm degerine sahiptir
ve bu degerler de bir hayli gézdedir. Gele-
cek projeksiyonumuzda turizm alaninda
da 6nemli merkezlerinden biri olmayi he-
defliyoruz. Bunun igin turizm yatirimlarina
uygun bakir alanlarimizi nasil degerlendi-
rebilecegimizin calismalarini yaptik. Fenerli
konadi alarak restore ettirecegiz ve duruma

gore girisimcilerimizce alti restaurant Ustu
pansiyon olarak hizmete sokacagiz. SATSO
olarak 6nder olmak kiiltlirimuze sahip cik-
mak gorevimiz var. Turizm degerlerimizi in-
sanlarin kullanimina sunmayi hedefliyoruz.
"diyerek amaclarini agikladi.

Kilttr Bakanhgi Mistesari oldugu dénem-
de Sn Prof. Dr. Mustafa isen bir yazisinda
konuya deginmis.

“Istanbul'dan Ankara'ya ve Bursa'dan
Ankara'ya dogru uzanan kervan yolu ayni
zaman da gevresi icin bir kilturel yayilma
alani da olusturmaktadir. Clinku sehirle-
rin olusumunda kuskusuz bir takim etkiler
amil olmaktadir. Elbette bunlarin basinda
da cografi 6zellikler yer almaktadir. Clnku
sehirler cesitli etkiler altinda kurulur ve ge-
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lisirler. Bunlarin bir kismi medeniyetlerin
kendilerine olan ihtiyaglar dogrultusunda
Onem kazanir ya da dnemlerini yitirirlerken
bir diger boligu de olaganisti cografi ko-
numlari, belli yol glizergahlarinin Gzerin-
de bulunmasi gibi baska bazi faktorlerin
etkisiyle bu konumlarini strekli muhafaza
ederler. Geyve ve Tarakli, bu ilk grubun en
karakteristik ozelliklerinden biridir. Kervan
yolu bu yorelerden gecerken, hem siyasi
hem iktisadi, hem de kiiltirel merkez olan
bu sehirler, yeni yol glizergahi ile birlikte
siradan yerlesim alanlari haline donusurler”

Tarakl'yr bu siradanlktan cikararak bir tu-
rizm alanina déndirme cabalar nedeniyle
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi takdir top-
luyor.
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GENC GIRIiSIMCILER YENI GIRiSIMCILERI DESTEKLEMEYi HEDEFLiYOR

SATSO Geng Girisimciler Kurulu yeni tyelerinin katilimi ile yeniden sekillendi.

Ulkemizdeki genc girisimci potansiyelinin
nicelik ve nitelik bakimindan gelistirilmesi
ve daha donanimli hale getirilmesi amaciyla
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan
her ilde “Geng Girisimciler Kurulu” olusturul-
masi kapsaminda 2008 yilinda SATSO tara-
findan kurulan geng girisimciler kurulunun
gorev suresi 2010 yili Mayis ay itibariyle
sona erdi

Geng girisimcilere egitim ve kapasite gelis-
tirme destegi verilerek girisimci fikirlerini
hayata gecirmelerine yardimci olmak, giri-
simcilik kiltirinin gencler arasinda gelis-
mesine oncilik etmek amaciyla ¢alismalar
yapan Geng Girisimciler Kurulu, yeni tyele-
rin katilimiyla yeniden sekillendi.

Sakarya'ya hizmet etmek isteyen herkesi
sonuna kadar destekleyeceklerini belirten
Satso Yonetim Kurulu Baskani A. Akgiin AL-
TUG, ilimizde girisimci sayisini artirmak ve
tliccar ve sanayicinin ahlak ilkelerine uygun
bir sekilde is hayatinin gelismesini katkida
bulunmada kurula biyuk goérevler dis-
tigund belirtti. Altug, is hayatinda kalici
olmanin birinci sartinin gliven tesis etmek
oldugunu soyledi ve gelisen trendlere ayak
uydurmanin ve isletmeleri yapilandirmanin
rekabette bir ¢ok avantaj sagladigini, bu
baglamda is hayatindaki gelismeleri geng
girisimcilere aktarma da kurulun énemli bir
islevi olacagini ifade etti.

15 kisiden olusan yeni geng girisimciler ku-
rulunun ilk toplantisinda kurul tyeleri ara-
sinda gorev paylasimi yapildi. Baskanhga
M.Tolga Ballik getirilirken Baskan Yardimci-
lig1 gorevlerine ise Murat Agirbas ve Selda
Doyuran secildi.

SAU’DE GIiRiSIMCILIK DERSLERI

SATSO Geng Girisimciler Kurulu ve Sakarya
Universitesi isbirligi yapacak.SATSO Geng
Girisimciler Kurulu Baskani Tolga Ballik ve
kurul Gyeleri , TOBB Geng Girisimciler Ku-
rulu Danismani Berrak Kutsoy, TOBB Geng
Girisimciler Ust Kurulu tyesi ve danismani
olacagi il olarak Sakarya'yr secen KOTON
madazalar zinciri kurucusu Gllden Yilmaz,
SATSO'da yapilan 6n toplantida strateji be-
lirlediler.

SATSO Geng Girisimciler Kurulu Baskani
Tolga Ballik;” Géreve yeni bagladik ama 6r-
nek calismalar yapacagiz. Oncelikle bugii-
ne degin baska illerde yapilan calismalar
hakkinda , TOBB Geng Girisimciler Kurulu
Danismani ayni zamanda Ali Sabanci’nin
Danismani Berrak Kutsoy'dan detayl bilgi
aldik. Bir Sakarya Geng Girisimciler Merkezi
olusturacagiz. Merkezimizi tamamladiktan
sonra tanitim calismalari gergeklestirecegiz.
Bir fikri olan her genc¢ basvurabilecek ve biz
onu dogru ydnlendirmede araci olacagiz.
Ozel tiniversitelerde girisimcilik konusunda-
ki calismalarin vardigi yolu g6z éniine ala-
rak, geng girisimci adaylarina hizli ulasmada
Sakarya Universitesi ile de isbirligine gitme
dustincemizi gelistiriyoruz! dedi.

KOTON magazalar zinciri kurucusu Giilden
Yilmaz da TOBB blinyesindeki gorevini
Sakarya'daki girisimcilerin yararina kullan-
mak amacinda oldugunu belirterek,’Ben
Sakarya'da benim gibi daha ¢ok girisimci
olduguna inaniyorum. TOBB blinyesinde
olsun, baska kanallarda olsun yeni destek
fonlari var. Yani diyoruz ki eskiden fikrim
var ama param yok deniyordu, artik fikriniz
varsa para kaynagini yonlendirmek bizden
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diyoruz. SATSO Yonetim Kurulu Baskani Ak-
glin Altug’un verdigi destek de cok 6nemli.”
seklinde distlincesini aciklad.

Sakarya Universitesi Rektérii Prof. Dr. Meh-
met Durman'’ ziyaret eden Geng Girisimciler
Kurulu Gyeleri, 6ncelikle kalite 6duliinden
dolayr Rektér Durman’i kutladilar ve Sakar-
ya Universitesi'ndeki tim bélimlerde “Giri-
simcilik” dergisi konulmasi konusunda fikrin
gelistigi toplantidan biyiik memnuniyetle
ayrildilar.

Sakarya Universitesi Rektéri Prof. Dr. Meh-
met Durman :"Bizim de sizin gibi girisimci-
lerle isbirligi diistincemiz vardi. Sivil toplum
kuruluslanyla isbirligini cok énemsiyorum.
Ogrencilerimiz glines enerjisi ile calisan
arabada oldugu gibi pek cok alanda proje
Uretiyorlar ancak onlarin is hayatina atihm
oncesi girisimcilik yoninden uygun or-
tamlarda bir gesit staja ihtiyaclari var. Hatta
sermayeye. O konular da sizlerle ¢ozilebi-
linir. Okul kultipleriyle de temasi bu yonde
gelistirmeliyiz hatta kredili ders olarak daha
fazla sektorde “Girisimcilik” konulabilir. Bu
calismayi ve isbirligini hizlandiralim. Sizlerle
isbirliginin guizel gelismelere yol acacagina
inaniyorum” dedi.

SATSO GENG GiRiSIMCILERKURULU’NUN,
VALIYi ZiYARETi

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi biinyesinde
olusturulan Geng Girisimciler Kurulu, Sa-
karya Valisi Sayin Mustafa Blyik'i de ziya-
ret ederek ¢alismalari hakkinda bilgi verdi.
Baskan Tolga Ballik ve Kurul Gyeleri, gencleri
girisimcilige 6zendirecek calismalar yapila-
cagini, bu konuda baska kurumlarca yapi-
lan faaliyetlere de destek vereceklerini dile
getirdi.
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KADIN GIRiSIMCILERDEN SAU’YE KALITE ODULU ZiYARETI

Rektdr Durman : “Tekno projesi olan 6grencilerimizin projelerini birlikte destekleyelim” dedi.

Sakarya Kadin Girisimciler Kurulu Baska-
ni iffet Hacieylipoglu ve Yénetim Kurulu
tyeleri Sakarya Universitesi'ni ziyaret etti.
Sakarya Universitesi Rektérii Prof Dr Meh-
met Durman tarafindan kabul edilen he-
yet, ECTS Label 6dili nedeniyle duydukla-
ri sevinci aktardilar ve bu gurur nedeniyle
gosterdikleri cabadan dolayr tim Univer-
site calisanlar nezdinde Rektér Durman”a
tesekkurlerini ilettiler. Ziyaretten oldukca
mutluluk duydugunu belirten Sakarya Uni-
versitesi Rektorii Prof. Dr. Mehmet Durman
sunlari soyledi:

“Oniversitemizin  dgrencilerine verdigi
Diploma Eki (DS Label) gectigimiz yil Avru-
pa Birligi Komisyonu tarafindan onaylan-
misti. Yine gectigimiz yil Avrupa Birligi Ko-
misyonu tarafindan Universitemize Avrupa
Dil Oduilii verilmisti. Bu yil ise ECTS Label
icin yapilan basvuru AB Komisyonu tara-
findan degerlendirilerek onaylanmistir.
Sakarya Universitesi gectigimiz yil almis ol-

dugu odiller ile bu yil EFQM Mikemmellik
Modeli cercevesinde almis oldugu Ulusal
Kalite Biiytik Odiilii ve Avrupa Komisyonu
tarafindan verilen ECTS 6dulind alarak bir
yuksekdgretim kurumunun kalite anlamin-
da ulasabilecegi en iyi noktaya kendisini
tasimis ve kalitesini sadece ulusal dlizey-
de degil uluslararasi diizeyde kanitlayan
ornek bir Gniversite konumuna ulasmistir.
Diplomalarimiz Diinya'da gecerliligi olan
bir belge artik. Odiiliin simgesi de, 4 yil
boyunca SAU’den mezun olanlarin diplo-
malarinda olacak Kadin girisimcilerimizle
de gecen yil kiz 6grencilerimize yonelik
calisma yapmistik. Bu etkinligi daha da
gelistirilmesini arzu ediyoruz. Projesi olan
ogrencilerimizin projelerini birlikte destek-
leyelim”

SATSO Kadin Girisimciler Kurulu Baskani
iffet Hacieylipoglu da yaptigi aciklamada
sunlarl soyledi: “Sakarya Ticaret ve Sana-
yi Odasi kadin girisimciler kurulu Sakarya
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Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiil-
tesi ile ortaklasa olarak 20 kiz 6grenciyle
girisimci bayan yetistirme projesi gercek-
lestirdi. Projenin bir kismi model ¢alisma-
lar, diger kismi teorik ve son kismi da kadin
girisimciler yaninda staj imkani ve sertifika
takdimi ile son bulmustur. Bu proje de ABi-
GEM, kredi garanti fonu, KOSGEB, Garanti
Bankasi, AB proje yazma egitimleri ile te-
orik bolimuni olusturmustur. Kadin giri-
simciler yaninda 15 guin staj imkani ile de
ogrenciler yerinde 6grenme ve tecriibe ko-
nusunda bilgi sahibi olmuslardir. Proje so-
nunda 20 6grenciye sertifika verdik. Bu yil
da kiz 6grencilerimize ulasarak tekno pro-
jesi olan 6grencilerin girisimcilik yoninin
gelismesi ve projelerini gerceklestirmede
maddi ihtiyaclarini karsilayabilmesi icin ¢a-
lisma yapmak istiyoruz. SATSO binasinda
faaliyet gosteren Marmara Kalkinma Ajan-
s, ABIGEM, KOSGEB, KGF, AR-GE gibi kuru-
luslarin fon destekleri devreye sokulabilir”



®@Ekonomi

SATSO KADIN GiRiSIMCILER KURULU
iZMIiT CALISTAYINDA

Kocaeli Kadin Girisimciler Kurulu’nun ev sahipliginde yapilan Kocaeli Calistay toplantisina Sakarya
Kadin Girisimciler Kurulu da katilarak ¢calismalari hakkinda sunum yapti.

Calistaya SATSO il Kadin Girisimciler Kurulu,
Dogu Marmara illerinin Kadin Girisimciler
Kurullar ve Baskanlart KOSGEB, Kalkinma
Ajansl, ISKUR, Kocaeli Sanayi Odasi Baskani
katildi. Verilen destekler ile ilgili sunumlarin
yapildigi calistayda Kadin Girisimciler Kurul-
lari da projeleri hakkinda bilgi verdi. Toplan-
tida SATSO Kadin Girisimciler Kurulu Baskan
Yardimcisi Sayin Yildiz Bezek de kurulun
projelerini anlatti.

Bezek konusmasinda sunlari séyledi;

“Yerylziiniin daha yasanilabilir bir yer ol-
masi icin kadinlar glclendirmeli, karar me-
kanizmalari, sosyal hayat, is yasaminin ice-
risinde yer almali.. Daha yetkin kadin; daha
adil, daha gelismis toplum demek. Ortak
proje gelistirecegimiz ve bilgi paylasiminda
bulunacagimiz bu calistayimizda degisimi
dahaiyi nasil algilayacagimizi ve nasil yon-
lendirecegimizi tartisacagiz. Biz, degisen
diinyamizin dengelerini daha iyi anlayip

kendi gelecegimizi kendimiz belirlemek is-
tiyoruz.

Sakarya Kadin Girisimciler kurulunun ilk
teskilatlanmasi ve katildigimiz toplantilar,
ziyaretler arkamdaki slaytta anlatilmaktadir.

Onem verdigimiz calismada , Sakarya Tica-
ret ve Sanayi Odasi Kadin Girisimciler Ku-
rulu olarak Sakarya Universitesi iktisadi ve
idari Bilimler Fakultesi ile ortaklasa 20 kiz
ogrenciyle girisimci bayan yetistirme pro-
jesi gerceklestirdik. Proje , model calismalar,
teorik calismalar ve kadin girisimciler ya-
ninda staj imkani son olarak sertifika takdi-
mi ile tamamlandi. Bu projede ABIGEM, kre-
di garanti fonu, KOSGEB, Garanti Bankasi,
AB proje yazma egitimlerini icerdi. Ben bu
calismamizdan yararlanan kizimiz Esra’yi da
yanimda getirdim.

Bu yil icerisinde projemizin devami ola-
rak tim fakiltelerdeki kiz 6grencilerimize
ulasarak ve tekno girisim projesine sahip
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ogrencileri  yonlendirmek amacindayiz.
Sakarya Universitesi Rektdrii Mehmet Dur-
man biyik destek veriyor. Ogrencilerin
girisimcilik yoniiniin gelismesi ve projele-
rini gerceklestirmede maddi ihtiyaclarini
karsilayabilmesi icin  SATSO binasinda fa-
aliyet gosteren Marmara Kalkinma Ajansi
,KOSGEB, ABIGEM,AR-GE gibi kuruluslarin
fon desteklerini devreye sokma amacinda-
yiz. Bir diger calismamiz da ortak projemiz
de olabilecek girisimci kadinin yol haritasi
kitapcigt. Bu calismamizi da Sakarya Univer-
sitesi, MARKAM araciligiyla gerceklestirme
yonilinde girisimlerimiz var.” dedi.

Sakarya Universitesi ile ortaklasa yapilan Kiz
Ogrenci Yetistirme projesinde gdrev alan
Esra Ozbay da projeyi ve kendine sagladigi
yararlari anlatti. Toplanti sonucunda Kocaeli
Kadin Girisimciler Kurulu tarafindan gelisti-
rilen ISGEM projesi icin diger illerden 2 tem-
silcinin secilerek projenin desteklenmesi
karari alindi.
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HAYALLERINI
TASARLAYIP
SAKARYADAN
DUNYAYA SESLENEN
BIiR iSiM:

NURHAY DEMOEN

1972 yilinda Sakarya'nin
Akyaz ilcesi'nde dogdu.
Akyazi Kiz Meslek Lisesi’'nden
mezun olan Demoen, daha
sonra Anadolu Universitesi
Acik Ogretim Fakdiltesi, Iktisat
bolimiind bitirdi.

Nurhay Demoen, ustabasi olarak basladigi is macerasinda bugtin, 70 tlkeye
ihracat yapan, 500 bin euro cirolu bir oyuncak sirketi sahibi. Cok ciizi miktarda bir
sermayeyle Uretime baslayan geng kadin, bugtin, esiyle birlikte 400 metrekarelik
atolyesinde haftada 5 bin oyuncak Uretiyor.

Soze "ilk olarak banyo oyuncaklari iireterek basladik “diye giriyor en mutevazi
haliyle. Urettikleri ilk oyuncak 2001 krizinin en meshur simgesi “enflasyon canavar”
olur ve ardindan tamamen oyuncak diinyasina girer. Nurhay Hanim, “bu oyuncagi
cok sattik. bize ¢cok gti¢ verdi” diyor bir krizi firsata ¢evirmis 6nemli bir 6rnek olarak.

Nurhay Demoen, 3 yil

Halk Egitim Merkezi'nde
o6gretmenlik yaptiktan sonra
1994'te, Akyazi'daki ilk tekstil
fabrikasinda, ustabasi olarak Nurhay Demoen'in fabrikasi Akyazi'nin Dokurcun beldesinde alabildigine yesilligin
calismaya basladi. 1999'da ve doganin ortasinda, Nurhay Hanim tirettikleri oyuncaklarin tasarimini kendisi
yabanci asilli esi Yasin Bey ile yapiyor. Bdyle dinlendirici ve sakin bir yerde ne hayaller viicuda gelir ve ne

birlikte kendi“isyerleri olan “ tasarimlar cocuklara armagan edilir bizzat gordiik.

Nurhay Demoen Oyuncak &

Konfeksiyon” sirketini kurdu.

Sirketleri bugiin, 70'ten fazla

Ulkeye ihracat yapiyor.
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Nurhay Hanim, calisanlari ile mdithis bir ile-
tisim icerisinde. Onlar ve ben yerine "biz“di-
yebiliyor. Hi¢ patron olmamis ki onlar hep
birlikte calisip birlikte kazaniyorlar “Burasi
bir is yerinden ¢ok bir okul “ diyor hem 63-
retiyor hem is veriyor hem umut... "Biz ¢a-
lisanlarimizla Dokurcun'da cok seyi degistir-
dik” diyebiliyor buyik bir gururla. Sadece iyi
bir calisan olmak degil, presantable olmak,
is yerinde nasil davranilacagini bilmek gibi
bir cok konuda da yardimci oluyor ¢alisan-
larina ...bir yani onlarla dostken diger yani
disiplinli bir amir ama hep kararinda , 6lci-
1U. Onun icin de 45 calisanh bir NY Babies
olabilmisler.

“Yasadigin yere hizmet etmek bir sosyal
sorumluluktur” diyor onun icin de sehir
merkezinden kilometrelerce uzakta hig
kiriflmadan, hi¢ yilmadan, egilip biikiil-
meden diinyaya “ben buradayim “ diye
sesleniyor...

Bunca basarinin ardindan gelecege dair
hedeflerini soruyoruz, ne de olsa 2000'li yil-
larda baslayan basari dykisu ile oyuncagin
kralicesi, Nurhay Demoen. “Sadece para ka-
zanmak degil biz markalasmak istiyoruz ve
NY Babies olarak tim diinya pazarinda yer
almak istiyoruz” diyor ve ekliyor “Bu hedefi-
mize dogru da emin adimlarla ilerledigimizi
distnldyorum 15 giin 6nce Belcika'ya kendi
markamizla ilk ihracatimizi yaptik, Cin'de
daha uygun fiyata Gretim yaparak onlara
rakip olduk” diyor.

Girisimcilik konusunda ne diisiiniiyorsu-
nuz? diyor ve ekliyoruz “Sizce girisimci-
ler devlet tarafindan yeterince destekle-
niyor mu?”

“Girisimcilik refah ve zenginliktir” diyor ve
devam ediyor, “Girisimcilik hem ekonomiyi
hem de sosyal yapiyr olumlu yonde etkiler,
birden fazla kisiye fayda saglayan bir carktir,
bu carkin saglikli dénmesi ona bagh bircok
kalemin de saglkh hareket etmesi demek-
tir. Devletin girisimci adaylarinin projelerini
hayata gecirebilmeleri, isletmelerini saghkl
bir sekilde kurabilmeleri ve ihtiya¢ duyduk-
lari tim alimlari karsiliksiz hibe seklinde ala-
bilmelerini saglayacak programlar Gretmesi
ve sonrasinda danismanlik destegi vermesi
gerekiyor. Sanirim KOSGEB VE IGEME 'nin bu
sekilde projeleri var”

“Peki Sakarya'da girisimci bir bayan ola-
rak is hayatinda yer almak konusunda ne
diisiiniiyorsunuz”

“Girisimci kadin olmak sadece Sakarya'da
degil Turkiye genelinde zaten zor ve kadin-
lar bu anlamda azinlikta toplam girisimci
sayisinin onda biri civarindayiz. Tirkiye'ye
kiyasla Sakarya'da girisimci kadin olmak bi-
raz daha kolay, ¢linki ilimizde son yillarda
kadin girisimcilik olgusu zihinlere yerlesme-
ye basladi ve bunun igin basta SATSO olmak
lizere bir ¢ok sivil toplum orgtitli hizla calis-
makta.”

“Diinyadaki kadin girisimcilerle kiyas-
landiginda iilkemizi nerede goériiyorsu-
nuz?

Gelismis Ulkelere bakinca kadin girisimci
sayisi oldukca fazla. Bu da kendimize bak-
tigimizda bizi maalesef utandiriyor. Ornegin
biz gelismis Ulkelere ihracat yapiyoruz o
Ulkelerde kadinlara “calisiyor musunuz?”
diye sorulmuyor “hangi isle ugrasiyor-
sunuz?” diye soruluyor bizim Ulkemizde
bdyle bir soru yok” diyor. Toplumun deger
yargilarinin is hayatina nasil yansidigini fark
ediyoruz o anda.

Sizce kadin girisimciler lilkemizde ve ili-
mizde en ¢ok hangi sektorlerde yogun-
luk gdsteriyor?

“Kadin, biyolojik formatindan dolayi galiba
hizmet sektdriinde biraz daha 6nde ve ba-
sarill. Ayrica imkan verildiginde erkeklerin
de oncllik ettikleri bircok is dalinda ¢ok
basarili olduklar yadsinamaz. Bizim Kadin
Girisimciler kurulumuzda olan ve cok basa-
rh bir is kariyeri olan Yildiz Bezek bunun igin
glizel bir 6rnek.
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Sizi girisimcilige iten unsurlar nelerdir,
rol model aldiginiz ¢evrenizde bir kadin
modeli var miydi?

“Beni girisimcilige hayat sartlari itti diyebili-
rim. Esimin evliligimizin ilk donemlerinde is
bulamamasi “niye kendi isimizi yapmiyoruz”
fikrine yoneltti. Biz boyle disinmeseydik
sadece iki kisi olarak calisacaktik ama bugtin
45 kisi calisiyoruz. Rol model anlaminda ka-
yinvalidemi her zaman ¢ok basaril ve azimli
bulmusumdur belki de ondan etkilendim.”

Son olarak ne séylemek istersiniz diyoruz...

“SATSO ile var olmayr 6grendik, 6rgiitlen-
meyi 6grendik, bircok takim elbiseli erkegin
arasinda civil civil kadinlarin var olmasi ¢ok
glizel. Girisimci kadin sayisinin hizla artma-
si gerekiyor, glicli bir ekonomi ve issizlige
¢6zUm icin mutlaka buyuk adimlar atilmah
ve kadinlarin aktif is glicline katilmalari sag-
lanmali” diyor

Biz de tesekkir ediyoruz giizel sohbeti icin
Nurhay Demoente...



SAKARYA H

@Ekonomi

MODERN TURK
KADINI ORNEGI

w
KADIN GiRi$IMCILER KURULUNUN
TEK BAGIMLI CALISAN UYESI

GAMZE TOPCU

22 Subat 1974te Istanbul'da dogdu.
1997 yilinda Uludag Universitesi
iktisadi ve Idari Bilimler Fakdiltesi
Calisma Ekonomisi ve Endstri
iliskileri boliimiinden mezun oldu.
1998 Yilinda is hayatina baslayan
Gamze Topcu is hayatina bankaci
olarak Etibank A.S.'de basladi.

Evli ve 2 cocuk annesi olan Topcu
Etibank A.S!den sonra Toprakbank
A.S/de, Anadolu Finans Kurumu
A.S.’de bankaci olarak cesitli
gorevlerde bulundu.

Topgu, su anda Suudi Arabistan’in
bankasi NCB ortakligiyla calisan
Turkiye Finans Katilim Bankasi
A.S!nin Adapazari Erenler
Subesi'nde Midur Yardimcisi olarak
gorev yaplyor.

Yeni bir kuruluz gelisme siirecindeyizama zamanla kadina farkindalik
yaratip girisimci ruhlari ¢ikarip sayimizi artirirsak ya da var olan sayiyi
koruyarak islerindeki basariyi artirirsak bu bizi cok mutlu edecek, za-

ten bu bizim goérevimiz.

“Her is kadinda baslar, kadinda biter ...
kadin, hayatinin eksilerini de artilarini da
kendisi yaratir” diyen cesaretli 6zglveni
tam, caliskan ve is hayatinda geng yasina
ragmen basari basamaklarini hizla tirma-
nip mesaleyi elinde tutanlardan Gamze
Hanim.

“SATSO Kadin Girisimciler Kurulu’'nun
tek bagimh calisan iiyesiyim” diyor. Gi-
risimciligin sadece bir sermaye tzerinden
is kurmakla olmadigini, ayni zamanda is-
tedigi mutlu oldugu her isi yapan kadinin
bir girisimci oldugunu ifade ederek...

Annesi 6gretmen babasi serbest meslek
sahibi bir miihendis olan Gamze Hanim
hem sabit gelirle gecinebilmeyi hem de
serbest ¢alismanin getirdigi risklerin bi-
linciile blyumugs/blyutulmus birisi.
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Neden ve nasil SATSO Kadin Girisimciler
Kurulu...

“Calistigim Turkiye Finans Katilim Ban-
kasi A.$/nin SATSO Uyesi olmasi ve imza
yetkisine sahip olmamdan dolayi ve fi-
nans sektoriinde yer aliyor olmam sebe-
biyle Kadin Girisimciler Kurulu'na girdim
ve kendimi bir girisimci olarak goriiyo-
rum ama bagimli calisan bir girisimciyim.
Cunku calistigim kurumda temsil yetkim
var. Kadin Girisimciler Kurulu’'nda yer al-
mak ayni zamanda sosyal bir sorumluluk
ve ¢ok ciddi 6nemli de bir is diye disu-
niyorum”.

Peki Sakarya’da Kadin Girisimci ve ca-
lisan kadin olmak ...

Sakarya'da aktif kadin girisimci sayisi cok



az, ama dipte esi 6n planda olmak kaydiy-
la esi adina hesap actirmis kisiler mevcut
ama aktif olarak is hayatinda yer almiyorlar.
Sakarya'da alt yapi ve toplumun kadina ba-
kisi sebebiyle kadin bazi zincirleri kirmakta
zorlaniyor. Ben Egeliyim kadinin her sek-
torde calismasina ¢ok alisigim, ana erkil bir
yap! var oralarda ancak burada tam tersi bir
durum var, degerler ¢ok farkli onun icin ka-
din arka planda kaliyor. Kadinlar erkegin ar-
kasinda kalmay yegliyor, “kadin bir adim
geriden gitmeli” gibi bir yargi var bu da is
hayatina katilmalarini zorlastiriyor.

Kadin girisimciligi diinya ve Tiirkiye
perspektifinde degerlendirirsek...

Kadinin kayith istihdamdaki yeri ¢ok fazla
degil, Turkiye de kadin gizli issiz gibi hep
arka planda calisiyor ve eskiden beri kadi-
nin beden giiciinden yararlaniimistir. Ka-
din tarlada domatesini Uretir onu gotirip
pazarda satar ve kazanir hep geliri vardir
aslinda. Kadin toplumda hep dretici roliin-
dedir. Bana gore bitin is kadinla bitiyor.
Turkiye'deki kadinin ikinci sinifigini erkege
yuklemiyorum. Erkekler kadinlari potansi-
yel bir rakip olarak goérirler. Kadinin énce
kendini kabul etmesi lazim ki daha sonra
baskasina da kabul ettirebilsin. Kadinlarin
biyuk bir oranda idrak edebilme gtici var-
dir. Bu 6zelliklerini ortaya ¢ikarmalari onlari
daha da basarili kilar. Yani is burada yine
kadinda bitiyor. Ama diinyada bdyle bir du-
rum yok. Kadin girisimci diye bir ayrim yok
bile, sadece girisimciler var.

Devlet kadinlar girisimci olmalari igin
destekliyor mu?

“Kadin erkek diye ayrim yapilmamali giri-
simci olarak her tiirli destekten ve haktan

kadin yararlanmalidir. Her seyi devletten
bekleyip kadina ayricalik istememeliyiz. Ka-
dinrikinci plana iten yine kendisidir. Clink{
kadin isterse her seyi yapar. Kadin istedigi
sayginligi isterse elde eder. Erkege bile Us-
tanligua kadin kendisi veriyor”

icinde girisimcilik ruhu olan kadinlara
profesyonel bir is kadini olarak onerile-
riniz nelerdir?

Kadinlarin beden isciligi yaninda fikren de
is hayatina katilmasi gerekir. Fabrikada isci,
evde bakici gibi beden iscisi olarak goril-
memeli kadinlarimiz.. Fikren de yonetici
kademelerinde de daha aktif olarak yer
almasi gerek ve kendi islerinin de patronu
olabileceklerini bilmeleri gerekir. Fikirleri-
ni acikca beyan etmeleri, yani toplumsal
yapidan kaynaklanan 6n yargiyr kirmalari,
kendilerine 6z gliven gelmesi gerekmek-
tedir. Yonetici kadrolarinda fikren de yer al-
malari gerekir. is hayatinda da, siyasette de,
sivil toplum kuruluslarinda da kisaca sosyal
hayatta yer almalari icin toplumdaki 6n yar-
giyla gelen baskiyr kirmali 6zgiiven eksikli-
gini de yenmelidirler. Benim ilk is hayatina
baslamam kendi 6zglivenimle oldu sinava
girmeden sube mudiriine CV'mi gétirip
kendimi takdim ederek oldu. Ozgiivenimle
kendimi cok iyi ifade ettim ve karsi tarafa o
15191 hissettirdim, onun icin 6zgliven 6nem-
li.

Bankacilik sektorii cok onemli ve riskli
bu konuda ne diisiiniiyorsunuz?

Ben hizmet sektori ve ozellikle bankaci-
lik sektériinde yer almaktan ¢cok memnu-
num. Riskli ancak ,eski donemlerdeki risk
kalmadi bizim sektérimizde teknolojik
sistemlerle risk paylastirildi. Genel olarak

Mayis - Haziran - Temmuz 2010 » Sakarya Ekonomi Dergisi - 41 [l I

®@Ekonomi

hizmet sektoriiniin en buytk riski insanla
ugrastyor olmak ¢linki para saymayr 6g-
renebilirsiniz 6gretebilirsiniz ancak aslolan
insandir. insan iliskileri ciddi bir &zveri iste-
yen bir konu. insan iliskilerinizi maksimum
diizeyde pozitif tuttugunuzda riski en aza
indirmis oluyorsunuz zaten, sosyal iliskiler
uzun vadede emek ve katki ister bu da ban-
kacilikta 6Gnemli bir yer tutar.

Kadin Girisimciler Kurulu’nda yer aliyor
olmak size neler katti?

isin sosyal bilincini uyandirdi bende, kadin-
lar icin bir seyler yapmanin gerekliliginin
farkina vardim. Sakarya'nin bu kurula ihtiya-
i vardi. Yeni bir kuruluz gelisme siirecinde-
yiz ama zamanla kadina farkindalik yaratip
girisimci ruhlan cikarip sayimizi artirirsak
ya da var olan sayyi koruyarak islerindeki
basariyr artirirsak bu bizi cok mutlu edecek,
zaten bu bizim gorevimiz. Yani is tatmin edi-
ci boyuta geldiginde daha mutlu olacagiz.

Girisimcilik konusunda drnek aldiginiz
bir model var mi?

TOBB kadin Girisimciler Kurulu Baskani Ay-
nur Bektas 6rnek aliyorum. O da bagimh
calisanken hatta bankaciliktan emekli ol-
duktan sonra kendi isini kuran emekli giri-
simcilerden... Onun is hayatindaki basari-
sini 6rnek aliyorum.

Gelecege dair hedefleriniz arasinda ken-
di isinizi kurmak var mi?

Elbette. Ozellikle yine hizmet sektériinde
dekorasyon ya da ev tekstili tasarimi di-
stinliyorum. Dikkat edilirse hedef kitlesi
kadinlar olan ticaret erbaplar ¢ok kazanir
Kadinlara hitap eden seylerde asla kaybet-
mezsiniz.
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“Dogu Marmara Bolgesi’nin
En Biiyiik Avantaiji

Ne Istedigini Bilen
Ticaret Erbabi ve Sanayicilerinin

Ticaret ve Sanayi Odasi Ali Coskun Konferans salonunda yapildi.

Olm aS’d’r,, Dogu Marmara Kalkinma Ajansi, 2010 yili 2. Olagan Kalkinma Kurulu Toplantisi Sakarya

Toplantiya Dogu Marmara Kalkinma Ajansi
Yonetim Kurulu Baskani ve Kocaeli Valisi Er-
can Topaca, Yénetim Kurulu Uyesi ve Sakar-
ya Valisi Mustafa Blytik, Sakarya Buyuksehir
Belediye Baskani Zeki Tocoglu, Sakarya Tica-
ret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baska-
ni A. Akglin Altug ile Bolu, Diizce, Kocaeli,
Sakarya, Yalova illerinden 100 civarinda Kal-
kinma Kurulu Uyesi istirak etti.

Kalkinma Kurulu Baskani ve Kocaeli Sanayi
Odasi Baskani Ayhan Zeytinoglu'nun Divan
Baskanhgr yaptigi toplantinin ana glindem
maddelerini Ajansin 2010 yili 6 aylik faali-
yetlerinin sunumu, Ajans tarafindan hazir-
lanmakta olan Bolge Plani’nin tanitimi ve
dederlendirilmesi olusturdu.

Toplantida konusan Sakarya Valisi Mustafa
Blyuk, Dogu Marmara Kalkinma Ajansinin
yapisal olarak gorevlerini yerine getirmek

icin on hazirhklarinin tamamlandigini be-
lirterek ajansa lye bes ilin hangi alanlarda
desteklenmesi gerektigi ile ilgili bir alt ya-
pinin da olusturuldugunu ifade etti. Vali
Mustafa Blylk konusmasinin devaminda
Kalkinma Ajanslarinin ve yerel yonetimlerin
destekleri ile illerin gelisimindeki adaletsiz-
ligin de ortadan kaldirilmasinin hedeflendi-
gini belirtti.

Kocaeli Valisi Ercan Topaca ise konugmasin-
da kalkinma ajanslarinin farkl bir anlayisla
ele alinarak yerel dinamiklerin harekete
gecirilmesi temeline dayali olarak kuruldu-
gunu ve bu cercevede tim yetkililere buyiik
sorumluluklar distigini dile getirdi. Vali
Topaca ayrica bolgenin diger bolgelerden
¢ok daha avantajli, jeostratejik ve yatirimi
ceken bir altyapiya sahip oldugunu ifade
ederek “her seyden 6nce karsimizda ne iste-
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digini bilen bir ticaret erbabi ve sanayici var”
diye konustu.

Toplantida ayrica Basbakanlik Devlet Plan-
lama Teskilati Miistesarhigi Bolgesel Gelisme
ve Yapisal Uyum Genel Midurligi Daire
Baskani Sayin Murat Kara'da kalkinma ajans-
lari ve bolge planinin olusturulmasi hakkin-
da bilgi verdi. Kara konusmasinda bolge
planinin stratejik, yerinden ve katihma
strecte Uretilmis, bolgenin ortak gelecek
vizyonunu belirleyen, firsatlara ve rekabet
gliciinlin yikseltmeye odakl, bélgeye has
ozelliklere dayali bir plan olmasinin amag-
landigini ve bu dogrultuda ¢alismalar yapil-
digini ifade etti.

Hazirlanan bélge plani ile ilgili detaylari ise
sunumunun ardindan soru cevap seklinde
Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri Erkan Ayan
verdi.

VALI BUYUK, DOGU MARMARA KALKINMA
AJANSI YONETIM KURULU BASKANI OLDU

Temmuz ayinda Kocaeli'de yapilan Dogu Marmara Kalkinma Ajansi Olagan Yonetim
Kurulu Toplantisinda bir yillik gérev suresini dolduran yénetim kurulu baskani Kocaeli
Valisi Ercan Topaca yerine MARKA Yonetim Kurulu Baskanhgr gérevine Sakarya Valisi
Mustafa Blytik getirildi.
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SATSO SOSYAL
SORUMLULUK

PROJESI KAPSAMINDA
“KANSER”| ELE ALDI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi'nin destek-
leriyle sosyal sorumluluk projesi olarak 15.
Meslek Komitesi (Saglik Kuruluslar, Ec-
zaneler ve Parflimeri Ticareti) tarafindan
“SAKARYA'YI BEKLEYEN SINSI TEHLIKE: KAN-
SER” konulu konferans SATSO Ali Coskun
Konferans Salonunda gerceklestirildi.

Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Bashekim
Yardimcisi Radyasyon Onkolojisi Ana Bilim
Dali Uzmani Doc. Dr. Gérkem Aksu ve is-
tanbul Universitesi Onkoloji Enstitiisi’'nde
gorevli Onkolog Uzmani Dr. Yavuz Dizdar'in
konusmaci olarak katildigi konferansa yo-
gun ilgi gosterildi.

SATSO Meclis Baskani Engin Ozko¢’un mo-
doratorliginde gergeklestirilen konferan-
sin acihs konusmasini 15. Meslek komitesi
ve SATSO Meclis tiyesi Ozlem Akalin yapti.

Akalin konusmasinda; “Amacimiz, kanser
konusunda Sakarya'da farkindalik yarat-
mak, yapilacak olan tahlil ve analizler ile de
Sakarya'da kanseri tetikleyen unsurlari su
ylziine ¢ikartmak ve uzun vadede kanserin
olusumunu azaltmak ve engellemeye calis-
maktir. Bunun icin faaliyetlerimiz araliksiz
devam edecektir.

Kansere sadece saglik problemi, bir hasta-
lik turd olarak bakmak yapilacak en biyik
hatadir. Bugilin kanser tedavileri yliksek ma-
liyetlere neden oldugundan hem devletin
saglik 6demeleri hem de hasta ve yakinlari-
nin yasam kalitelerini dlslren ve en 6nem-
lisi is glic kaybina neden olan ciddi ve sinsi
bir tehlike unsurudur.

Kaldi ki Sakarya’nin en gticli ve lider sivil
toplum 6rgiitii olan SATSO'nun Sakarya hal-
kinin saghgini ve dolayli olarak ekonomisini
ciddi bir sekilde tehdit eden ve surekli artis
egilimi icerisinde seyreden kanser hastalig
konusunda sessiz kalmasi mimkiin degildir
ve sessiz kalmadiginin gdstergesi bu verimli
konferans ile ortadadir”” diyerek kanser ko-

nusuna verdikleri Gnemi belirtti.

Sakarya il Saglik Midir Yardimasi ve il
Kanser Koordinatérii Uzman Doktor Sevda
Glrsel kanser insidansinin tim diinyada ve
ozellikle gelismekte olan llkelerde oldugu
gibi ilimiz ve Ulkemizde giderek arttigini
dile getirdi. Girsel, yilda 11 milyon insanin
kansere yakalanmakta oldugunu ve 7 mil-
yon insanin da hayatini kanser sebebiyle
kaybettigini, bu sayinin azaltilmasina yo-
nelik acil calhismalar yapilmasi gerektigini
vurguladi.

KETEM (Kanser Erken Teshis, Tarama ve
Egitim Merkezi) Sorumlu Hekimi Elif Akar
ise KETEM'e yapilan basvurularin degerlen-
dirilerek erken teshis yapilmasi konusun-
da caba gosterdiklerini ve ozellikle kolon
kanseri, rahim kanseri, meme ve prostat
kanserlerinin erken tespit edilebilen kanser
turleri oldugu bilgisini verdi. Elif Akar ayrica,
KETEM'e basvuran toplam 3100 kisiden 3 ki-
side kisi henliz farkina varmamisken erken
teshiste bulunduklarinin da altini gizdi.

Kocaeli Egitim ve Arastirma Hastanesi Bas-
hekim Yardimcisi Gorkem Aksu, Sakarya'da
bir radyasyon onkoloji servisi kurulmal
diyerek bu durumun hem ekonomik hem
de hasta saghgi acisindan ¢ok 6nemli ol-
duguna dikkat cekti. Aksu halkin 6zellikle
erken teshis konusunda bilinglendirilmesi
gerektigini bunun icin KETEM'lerin yanisira
halki bilinglendirmek icin gezici mamografi
araclan ile teshislerin yapilabilecegini dile
getirdi.

istanbul Universitesi Onkoloji Enstitiisii
nden Onkolog Uzman Yavuz Dizdar ise,
dinyada ve llkemizde kanser vakalarinin
genel degerlendirmesini yapti. Kanserin
en 6nemli halk saghigi sorunlarinin basinda
geldigini belirten Dizdar tlkemizde kanserli
hasta sayisi ile ilgili net rakamlara ulasila-
madigini bunun yapilabilmesi icin niifusun
tamaminin saglk taramasindan gecirilmesi

®@Ekonomi

gerektigini vurguladi.

Son 15 yilda tilkemizdeki kanser vakalarin-
da artis gozlendigini ve yas ortalamasinin
giderek asagilara indigini belirten Yavuz
Dizdar, “Kanser artik cok normal bir vaka
haline geldi” diyerek durumun vahametini
dile getirdi. “ Onemli olan erken teshisten
ziyade Onlemeye yonelik calismalar yap-
maktir” diye konusan Dizdar, sigaranin kan-
ser olusumunda ¢ok 6nemli bir faktor oldu-
gunu, kanser sebebiyle olusan olimlerin
%30'unun sigara ve tittin Griinlerine bagh
oldugunu ve bu konuda yasaklamalarin de-
linmemesi icin herkesin gayret gdstermesi
gerektigini ifade etti.

Dizdar, gidalarin besin degerlerinin glinden
gline distrialdigind belirterek yogurt or-
negini verdi. Ginlmuzde yogurt ve sitlerin
¢ok uzun émirli oldugunu ve bunun nor-
mal bir durum olmadigini siit ve yogurtla-
rin islenirken homojenize oldugunu ve bu
islem sirasinda cesitli degisiklikler meydana
gelerek icerdikleri protein oranlarinin dis-
tiguna belirtti. Ayni sekilde yaglarin da en
fazla lc defa kullaniimasi gerektigini yan-
mis yaglarin ¢ok ciddi tehlike teskil ettigini
belirten Dizdar GDO'lu gidalardan da uzak
durmak gerektigini ve 6zellikle biskivi en-
distrisinde bu konuda sikintilar oldugunu
dile getirdi.

“Plastikleri hayatimizdan ¢ikarmaliyiz” diyen
Dizdar, cay icilen plastik bardaklari 6rnek
gosterdi.

Kanserin onlenmesi konusunda sivil top-
lum kuruluslarinin hastalara yardim, hasta
haklarinin korunmasi gibi konularda des-
tek olmasi gerektigi ve hastanelerle isbirligi
icinde olmalarinin 6nemine deginen Dizdar
son olarak; “ Kanser tedavisi zor ancak 6n-
lenmesi mumkin bir hastaliktir. Dikkatler
onlemeye yoneltilecek” diyerek konusmasi-
ni tamamladi.
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6. Meslek Grubu Uyeleri istisare Toplantisinda Bulustu

6. Meslek Grubu (Tekstil ve Deri Uriinleri
Ticareti) Uyeleri, Meslek Komitelerince dii-
zenlenen kahvaltili istisare toplantisinda bir
araya geldiler.

Elegante Restaurantta diizenlenen istisare
toplantisi SATSO Meclis Baskani Engin Oz-
kog, Yonetim Kurulu Baskani A.Akgiin Altug,
Yénetim Kurulu Uyeleri, 6. Meslek Komitesi
Uyeleri ile meslek grubunda faaliyet goste-
ren ¢ok sayida tyenin katimiyla gercekles-
tirildi.

6.Meslek Komitesi Baskani Sedat Ozdrama
tarafindan komitenin calismalari hakkinda
detayl bilgilerin verildigi toplantida meslek
gurubu Uyeleri de sorunlarini dile getirdiler.

Meslek Komitesi Baskani Sedat Ozdrama;
“secildigimiz glinden itibaren temsil etti-
gimiz grubumuzun sorunlarini glindeme
tasimak ve bu sorunlari ¢cézmek icin yogun
caba sarf ettik” diyerek, bu calismalarda
kendilerini destekleyen Oda Meclisine ve
Yonetim Kuruluna tesekkdir etti.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani A.Akgiin
Altug komitenin yodun calismalarindan
dolayr komite Uyelerine tesekkir etti. Altug
konusmasinin devaminda “Odamiza bagl
32 meslek komitemizle olabildigince fazla
bir araya gelerek mesleki sorunlarini tespit
etmeye gayret ediyoruz. Dolayisiyla yaptigi-
miz bu toplantilar sorunlarin tespit edilmesi
acisindan son derece verimli gegiyor. SATSO
bu sehri en bilyiik meslek 6rgtttudir. 9.600
faal Uyemiz bulunmaktadir. Bu tyelerimizin
yaninda calisanlar ve dolayli etkiledigi ni-
fus goz 6nline alindiginda bu sehrin yari-
sindan daha fazlasina hitap eden bir niifus
yogunluguna sahibiz. Dolayisiyla bu sehrin
her sorununa Odamiz miidahil olmak duru-
mundadir. Sakarya ile ilgili her sorun Oda-
miza gelir ve Odamiz bu sorunlari ¢6ziime
kavusturmak icin calisir. Bu glnki toplan-
timizin amacida sizlerin sorunlarini tespit

etmek ve ¢c6zimu hususunda ilgili kurumlar
nezdinde takipgci olmaktir. Bu sadece mes-
leki sorunlarla ilgili degildir. Sakarya ile ilgili
tim sorunlar tespit edip bunlar ilgili ku-
rumlara tasimak amacindayiz” dedi.

Toplantida 6. Meslek Grubu Uyeleri s6z ala-
rak mesleklerini strdirirken karsilastiklari
ticari sorunlari ve ilimizin genel sorunlarini
dile getirdiler.

Toplantida dile getirilen baslica sorunlar;

- Kapatiyoruz ilanlari ve tabelalari ile hal-
kimizin kandinldigi, bu faaliyetlerin haksiz
rekabete sebep oldugu icin engellenmesi
gerektigi,

- ilimizin mubhtelif carsilarinda sayilari hizla

artan seyyar saticilarin engellenmesi,

- Tarihi Uzun Carsi'nin modernizasyon calis-
malarina bir an dnce baslanmasi gerektigi,

- indirim adi altinda yapilan satislarin inan-
dinclhktan uzak oldugu ve halki kandirdi-
g1, bu konuda indirim glinlerinin yasa ile
belirlenmesi icin yapilan calismalara islerlik
kazandirilmasi gerektidi,

- Uzun Carsl ve Cark Caddesi'ne dogal bir
alisveris merkezi huviyeti kazandiriimasi
icin calisma yapilmasi gerektigi,

- Adapazari’nda her gegen glin ticari ahlakta
dejenerasyon yasandigi, benim degil bizim
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kalturini benimsetmek icin planh bir calis-
ma yapilmasi gerektigi,

- Ozellikle Cark Caddesinde ve Uzun
Carsi'da guvenlik zafiyeti oldugu ve ailelerin
bu carsilarda rahatlikla gezemedigi bunun
icin il Emniyet MadirlGgi’nin bir calisma
yapmasi gerektigi, konulari dile getirilen so-
runlarin baglicalarydi.

SATSO Meclis ve 6.Meslek Komitesi Uyesi
Nedim Paker, Odanin her hangi bir yaptirnm
glic olmadigini ifade ederek sorunlarin il-
gili mercilere iletilmesinde aracilik yaptigini
bu problemlerin ¢6ziimiinde Meslek Komi-
teleri olarak Yonetim Kurulu'nun yaninda
yer almalarinin ¢éziime katkisi olacagini
dile getirdi.

SATSO Meclis Baskani Engin Ozkog, diinyada
trendlerin hizla degistigini degisirken de farkli-
lastigini dile getirdi. “Ekonomide ya ilerlersiniz
ya da gerilersiniz. Yerinde saymak diye bir sey
s6z konusu degildir. ilerlemek icinde farkin-
dalik yaratmak gerekli. Odamizda, ilimizde
farkindalik yaratabilmek icin bir dizi egitimler
veriyor. Bu egitimlere istirak ederek kendimizi
gelistirmeliyiz. Ticari arenada “biz de variz”
diyebilmek icin kendimizi yenilememiz ge-
rekli. Yenilenen dinya ile rekabet edebilmek
icin farkh yaklasimlarda bulunmaliyiz. Yoksa
yok olup gideriz. Ortaklik kiltiirling, birlikte is
yapma kiiltiiriini gelistirmeliyiz” diyen Ozkog
dlinyada ticaretin kurallarinin her giin yeniden
yazildigina dikkat ¢ekti.
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Agdas, Calismalarina Destek Veren Muhtarlan ve Yetkili Firmalar Odiillendirdi

2009 yilinda, ilimizde dogalgaz kullanimi-
nin yayginlastirlmasi amaciyla yapilan ¢a-
lismalara katkida bulunan firmalar ve ma-
halle muhtarlarina AGDAS tarafindan cesitli
oddller verildi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Ali Cos-
kun Konferans Salonu'nda yapilan &diil
téreni SATSO Meclis Baskani Engin Ozkog,
Yoénetim Kurulu Bagkani A.Akglin Altug, Bi-
ylksehir Belediye Baskan Vekili Fevzi Kilig,
SATSO 7. Meslek Komitesi Uyeleri, Mahalle
Muhtarlan ve dogalgaz alaninda faaliyet
gosteren firmalarin temsilcilerinin katilimi
ile gerceklestirildi. Odiil térenine AGDAS'I
temsilen Erdem Holding Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi ve AGDAS Yonetim Ku-
rulu Baskani Dr. M. Nezih Erdem, AGDAS
Genel Midiirt Kenan Demir ve sirketin yet-
kilileri de katild1.

AGDAS tarafindan diizenlenen 6dul tore-
ninde, 2009 yilinda dogalgazin yayginlasti-
rilmasi amaciyla yapilan calismalarda etkin
rol oynayan mahalle muhtarlarina ¢alisma-
larindan dolayi plaket verilirken, abone sa-
yisi bakimindan ilk ticte yer alan mahallele-

rin muhtarlarina da cesitli hediyeler verildi.
Ayrica, yetkili dogalgaz firmalarindan en
cok tesisat yapan ilk bes firmaya da cesitli
hediyeler takdim edildi.

Qdiil téreni dolayisiyla bir konusma yapan
Erdem Holding Yonetim Kurulu Baskan Ve-
kili ve AGDAS Yonetim Kurulu Baskani Dr.
Mehmet Nezih Erdem, Sakarya’nin temiz
havasina katkida bulunan mahalle muhtar-
larina ve dogalgaz yetkili firma temsilcileri-
ne tesekkdrlerini sundu.

Erdem konusmasinda sunlar soyledi: “Er-
dem Holding ailesi olarak, AGDAS"I devraldi-
gimiz gln itibariyle blyik bir sorumlulugu
da Ustlendigimizin bilinciyle calismalarimizi
gerceklestirdik. 2003 yilinda basladigimiz
yatinm ¢alismalari neticesinde ulasilan top-
lam metrajimiz 1600 km olup, 41000 konut
ve isyerine servis hatti hizmeti ulastiriimistir.
Ancak 110 milyon $ tutarindaki bu yogun
yatinmimiza ragmen gerek deprem yasa-
yan bir il olmanin getirdigi olumsuzluklar,
gerekse de Sakarya’nin yatayda buylyen
bir sehir olmasi nedeniyle abone sayilarinda
arzu ettigimiz seviyelere ulasamadik. 2009

yili itibari ile pazar odakl bir yaklasimla pa-
zarlama ve tanitim konusunda ciddi bitce-
ler ayirarak, servis hatti ¢ektigimiz her evin
aboneligini almak icin yodun calismalar
yaptik. Sizlerin de buyiik katkisi ile su an BBS
olarak 89000, adet olarak da 71000 abone-
yi ge¢mis bulunmaktayiz. En ekonomik, en
cevreci ve en konforlu yakit olan dogalgazin
her evde kullanimini saglamak icin elimiz-
den gelen her tirli gayreti bundan sonra
da gosterecedimizi belirtmek istiyorum.”

Erdem konusmasinin  sonunda Sakar-
ya Blyulksehir Belediye Baskani  Zeki
TOCOGLU'na, SATSO Baskani A. Akgiin

ALTUG'a ve ilce Belediye Baskanlarina da
dogalgazin yayginlastirilmasi konusunda
yaptiklar calismalar ve firmalarina verdik-
leri destekler nedeniyle tesekkdirlerini suna-
rak bu destegin devam etmesini talep etti.

AGDAS Genel Mudiuri Kenan Demir'de
yaptigi konusmada mahalle muhtarlarinin
herhangi bir karsilik beklemeksizin mahal-
leleri icin yogun caba gosterdiklerini ve asil
hedeflerinin hizmet verdikleri insanlarin
gonillerinde taht kurmak oldugunu belirtti.

15. MESLEK GRUBU GELENEKSEL KAYNASMA KAHVALTISINDA BULUSTU

15. Meslek Grubu'nda (Saghk Kuruluslari,
Eczaneler ve Parfiimeri Ticareti) faaliyet
gosteren Uyeler “Geleneksel Kaynasma
Kahvaltisi"nda bir araya geldi.

15. Meslek Komitesi tarafindan organi-
ze edilen ve gelenek haline getirilmesi
amagclanan kaynasma kahvaltisinda ko-
mitenin bir yillik calismalarn degerlendiri-
lirken saglik sektoriintin sorunlari hakkin-
da da gorusler ifade edildi.

15. Meslek Grubu'nun Geleneksel Kay-
nasma Kahvaltisi'na SATSO Meclis Baska-
ni Engin Ozkog, Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Muzaffer Glines, Meslek Komi-
tesi Uyeleri ile meslek grubunda faaliyet
gosteren Uyeler istirak etti.

Kahvaltida meslek komitesinin ¢alisma-

lari hakkinda agiklamalarda bulunan
Komite Bagkani Turhan Boliikbasi, secim-
lerinin ardindan goéreve gelen komiteleri-
nin mesleki sorunlar ¢6zmek icin biylik
gayret gosterdigini bu faaliyetlerinin
onimuzdeki dénemde de yogun bir se-
kilde stirecegini belirtti. Bolukbasi; “Yapti-
gimiz calismalara meslek grubumuzdaki
tim Uyelerin destek vermesi bizi ayrica
motive ediyor. Kisa stirede ¢cok 6nemli ¢a-
lismalara imza attik. Oniimiizdeki siirecte
de bu calismalarimizi yogun bir sekilde
surdurecegiz. Calismalarimizda bizlere
destek veren tim Uyelerimize sonsuz te-
sekkdirlerimizi sunuyoruz” diyerek meslek
grubu tyelerinin destedinden glic aldik-
larini ifade etti.

SATSO Yonetim Kurulunu temsilen soz
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alan Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Muzaffer Glines; “SATSO’nun yaptigi ve
yapacagl calismalar meslek komitele-
rinden gecer. Meslek Komitelerinin aktif
calismalar icinde olmasi yonetim kuru-
lumuzu mutlu etmekte ve de daha cok
calismak icin bizleri motive etmektedir.
Dolayisiyla 15. Meslek Grubu ve Meslek
Komitesinin bundan sonraki calismalarin-
da basarilar diliyorum.” diyerek Yonetim
Kurulu olarak komitelerin ¢alismalarina
her tiirlt destegi vereceklerini belirtti.

Meslek gurubu tyelerinin birbirleriyle
tanisma, kaynasma ve sohbet etme firsa-
t1 bulduklari, mesleki sorunlari ve ¢6ziim
onerilerini konustuklari Geleneksel Kay-
nasma Kahvaltisi iyi niyet dilek ve temen-
nileri ile 6glen saatlerinde sona erdi.



SATSO YEREL BASININ YANINDA
Yerel Basinin Sorunlart Satso’da Gorusuldu

Yerel Basinin sorunlari yapilan iki ayri top-
lanti ile belirlenerek bu sorunlarin ¢6zimi
icin ilgili makamlarla temas saglandi.

12. Meslek Komitesi (Kirtasiye, Baski Isleri,
Medya Kuruluslari) tarafindan Ali Coskun
Konferans Salonunda diizenlenen toplanti-
da 12. Meslek Grubu icerisinde faaliyet gos-
teren yerel basin kuruluglarinin sorunlari
gorisald.

ikinci toplanti Richmond Otelde SATSO Y&-
netim Kurulu ile Yerel Basin Kuruluslarinin
imtiyaz sahipleri ve genel yayin ydnetmen-
lerinin katili ile yapildi.

SATSO Meclis Baskan vekili ve 12. Meslek
Komitesi'nden Meclis Uyesi olan izzet Dén-
mez baskanliginda dizenlenen ilk top-
lantiya Gazeteciler Cemiyeti Bagkani Sezai
Matur, Rated Baskani Zafer Biyd ile ilimizde
faaliyet g6steren televizyonlarin, radyolarin,
gazetelerin ve dergilerin temsilcileri katildi.

SATSO Meclis Baskani Engin Ozkoc, Yonetim
Kurulu Baskani A.Akglin Altug, Yonetim Ku-
rulu Uyeleri ile 12. Meslek Komitesi Uyeleri-
nin de istirak ettigi bu ilk toplantida ilimiz-
deki yerel basinin sorunlari tespit edilmeye
caligild.

Toplantinin acilis konusmasini yapan 12.
Meslek Komitesinden Meclis Uyesi izzet
Dénmez; “Uye odakli hizmet anlaysi ile ca-
lisan SATSO Yonetim Kurulu'muz tim Gyele-
rinin sorunlariyla yakindan ilgilenmektedir.
Dolayisiyla bu toplantimizda medya kuru-
luglarimizin sorunlarinin ¢6zimu hususun-

da neler yapilabilecegini tespit etmek ve
calismalara yon vermek amaciyla ¢ok fay-
dal olacaktir” diyerek medya kuruluslarinin
temsilcilerinden sorunlarini dile getirmele-
rini istedi.

SATSO Meclis Baskani Engin Ozkoc, basinin
sehrimizde 6nemli bir yere sahip oldugunu
belirterek, “Yerel medyasiz bir Sakarya di-
stintilemez. Gi¢ birligi icinde olalim” dedi.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani A.Akgiln
Altug, sehrin sosyal hayatindan medyanin
onemli bir yeri oldugunu ifade ederek med-
yanin sorunlarinin ¢6ziime kavusturulmasi-
nin énemine degindi.

Altug konusmasinin devaminda; “Sakar-
ya'da ortak akli 6n plana ¢ikarmak icin yerel
medya ile yaptigimiz toplantilarimiz devam
edecek. Sehrin sorunlarini ¢6ziime kavus-
turmak icin iletisim icinde olmaliyiz. Yapti-
gimiz isleri bizler iyi anlatabilmeliyiz. Bizim
amacimiz ortak akilla sorunlari ¢ézmek.
Ortami germekten kimseye zarar gelmez.
Lutfen duydugunuz seyleri yazmadan 6nce
ilgili ve yetkililerden bilgi alin” dedi.

Yerel medyanin sorunlarinin tartisildigi top-
lantida medya kuruluslarinin temsilcileri so-
runlari dile getirdiler. Yapilan konusmalarda
oncelikle gazetelerin tiraj problemleri basta
olmak Uizere reklam gelirlerinde yasanan si-
kintilar 6ne cikti.

Sakarya Gazeteciler Cemiyeti Baskani Sezai
Matur toplantida yaptidi konusmasinda,
Sakarya'daki basin kuruluslarinin en biyuk

probleminin birlikte hareket etmeyerek her
kurulusun kendisini bir yerlere ¢ekmesin-
den kaynaklandigini dile getirdi. ilimizdeki
reklam pastasinin giderek ku¢ildiguni ve
mevcut basin kuruluslarinin faaliyetlerini
devam ettirmelerine yeterli gelmedigini
belirten Matur, nitelikli eleman konusunda
da cok buyuk sikintilar yasadiklarini belirtti.
ilimizde gazete satis tirajinin cok az oldu-
gunu ifade eden Matur, insanlarin reklam
vermekten korkar duruma geldigini bunun
nedeninin ise bir gazeteye reklam verildi-
ginde diger gazetelerinde reklam veren o
kisi yada kuruma karsi saldirlya gectigini bu
anlayisin mutlaka ortadan kaldinimasi ge-
rektigini belirtti.

Rated Baskani Zafer Buyu , ilimizdeki medya
kuruluslarin RATED catisi altinda hizmet ver-
diklerini belirterek RATED'in calismalari hak-
kinda aciklamalarda bulundu. SATSO'nun
ortak akli olusturmak amaciyla diizenledigi
toplantilari desteklediklerini belirten Buyd,
telif haklarinin 6nemine deginerek, reklam
paylari ve tahsilatlarda yasadiklari sikintilar
dile getirdi. TOBB'dan RTUK'te yapilan degi-
siklikleri desteklemeleri konusunda talepte
bulunan Blyu, yayinci kuruluglanin A.S. ol-
masinin sorun yarattigini ifade etti.

Toplantinin devaminda yerel basin kurulus-
lari temsilcilerinden Kanal 54 TV'nin Genel
Yayin Yonetmeni Ahmet Bag ve SRT TV'nin
Genel Yayin Yonetmeni Girkan Kilig tarafin-
dan TV yayinciligri konusunda yasanan sikin-
tilar dile getirildi.

o

r

Satso 15. Meslek Komitesi Ozel Hastane Ziyaretlerine Devam Ediyor

15. Meslek Komitesi Uyeleri, ilimiz saghk
sektoriiniin ve hastanelerinin temel so-
runlarini belirlemek amaciyla baslattiklar
hastane ziyaretleri devam ediyor.

SATSO Meclis iiyelerinden Ozlem Akalin,
Murat Kilig, Turhan Bolikbasi ve Meslek
Komitesi Uyesi Mijgan Camyar’dan olusan
15. Meslek Komitesi tiyelerinin programlari
kapsaminda Ozel Vatan Hastanesi ve Ozel
Bilge Hastanesi ziyaret edilerek sorunlar
tespit edilmeye calisildi.

g
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IKINCI EL OTO GALERICILERI GUCLERINI BIRLESTIRDI

ilimizde faaliyet gésteren ikinci el oto galericileri mesleklerini modern donatilara sahip uygun bir alanda
stirdiirmek amaciyla dernek ¢atisi altinda birlestiler.

ikinci EI Oto Galericileri Dernegi’'ni kamuo-
yuna tanitmak amaciyla SATSO'da toplanti
dizenlendi. Sakarya Buyuksehir Belediye
Baskani Zeki Tocoglu, Erenler Belediye Bas-
kani Cavit Oztiirk , Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu Baskani A.Akgin Al-
tug ve cok sayida oto galericisinin istiraki
ile yapilan toplanti 21. Meslek Grubundan
SATSO Meclis Uyesi ayni zamanda da Yéne-
tim Kurulu Baskan Yardimci Mahmut Kose-
musul baskanhginda yapild.

“Daha diizenli bir Sakarya icin SATSO Uze-
rine diseni yapmaktadir” diyen Késemu-
sul Nisan ayinda kurulan Oto Galericileri
Dernegi'nin ilimize 6rnek bir galericiler si-
tesi kazandiracagini umduklarini belirtti.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Bagkani A. Akglin Altug, ortak akil
ve ortak projeler cercevesinde sehrimizin
¢Ozulmeyecek higbir sorunu olmadigini
belirterek, ilimizdeki tim kurumlarin kar-
sihkh isbirligi ve destekleriyle ilimizin en
st seviyelere tasinmasi adina calismasilar
yapilmasi gerektigini vurguladi. Altug, sa-
dece otomotiv galericileri degil, ilimizde
hizmet veren mahrukatcilar, hurdacilargibi
sektorlerin organize bir sekilde hizmet ede-
bilmeleri icin elbirligi ile calistiklarini ve'bu
¢abalarin sonu¢lanmak tizere oldugunu dile
getirdi.

Erenler Belediye Baskani Cavit Oztiirk ise
ticari anlamda yapilasmanin ilin her_bdl-
gesinde degil belli alanlarda olmasinin ilin
hem ekonomisi hem de gérselligi agisindan

¢ok olumlu sonuglar doguracagini belirtti.
Oztiirk, bu ve benzeri calismalarla sektérle-
rin organize olmasi ve sehirlesmenin saglikh
bir sekilde ilerlemesinin de 6niinlin agilaca-
gini ifade etti.

ilimizde ve llkemizde artik tim ticari sek-
torlerin i¢ ice girdigini hepsinin birbiri ile
iliskili oldugunu dile getiren Sakarya Bu-
yliksehir Belediye Baskani Zeki/To¢oglu, bu
ic ice girmis sektorlerin diizenli ve orgitli
olmadan meyvelerinin alinamayacagini
belirtti. Tocoglu bu sektorlerin saghkh bir
sekilde isleyebilmesi icin organize siteler
kurulmasi yoniinde disiiniilen” uygun bir
yerde oto galericilerine site kurmalari igin
gereken destedi vereceklerini belirterek,
kimseyi magdur etmeden dtizenli bir sistem
kurulmasi gerektigini ve bunun artikaciliyet
arz ettigini dile getirdi. -

Sakarya Oto Galericileri Sitesi Yonetim Ku-

rulu Baskani Hakan Sahip ilimizde bulunan'

oto galericilerinin tek cati altinda toplanma-
si, daginik yerleskede hizmet eden meslek-
taslarimn-organize bir alanda calismalagini
saglamak icin derneklesmeye karar verdik=
lerini ve s6z konusu oto galericileri sitesinin
meslek sahiplerinin daha kazancli is yapa-
bilmeleri, sehirler arasi rekabette yer edine-
bilmelerinin de saglanacaginrifade etti.

Oto Galericileri Sitesi Baskan Yardimcisi ib-
rahim Adak da oto galericileri-sitesinin ya=
pilanmasi ve planlanan-fiziki-kosullari hak=
kinda katilimcilara bilgiler verdi-Adak, s6z
konusu sitenin yerlesim alanricerisinde-der-

nek binasi, oto pazari, sosyal tesis, banka, si-
gorta acenteleri hizmet alanlarinin mevcut
olacagini ifade etti. Bu sitenin kurulmasi ile
birlikte sehir ici trafigin hafifleyerek karma-
sadan kurtulacagini da sozlerine ekleyen
Adak, sitenin yer arastirmasi ve kurulma
asamalarinda gerek Biyliksehir Belediyesi
gerekse SATSO'nun desteklerini bekledikle-
rini dile getirdi. s

Sakarya Galericiler Dernegi Genel Sekre-
teri Stkri Nalbant ise 90 Uyeden olusan
galericiler derneginin olusum asamalari ve
mali yapisi hakkinda bilgi vererek undan
sonraki stiregte arsa alimi igin ilk etapta Uye
bagina 5000TL, daha sonrada aylik 100Q%r _
lira para toplayarak Oto Galericileri Sitesinin
hayata gecirilmesi icin banka hesabina yati-
rilacagint ve gerek.goruldugi takdirde tim
uyelerin izni ve bilgisiyle kullanilacagmi ifa-
de etti. Nalbant ayrica, 70 donlim Uzerine
kurulmasi planlanan sitenin 30 déatimunin
oto pazari, 40 donimiinun isedukkanlar ve
binalar olarak degerlendirilecegini Jifade
ederek her diikkanin 35%er m2 dubleks bi-
nalardan olusmasini planladiklarini belirtti.

Konusmalarin ardindan soru cevap seklinde
devam eden toplantida s6z konusu galerici-
lersitesinin kent ekonomisi, sektorin karlili-
dl, sektorin gelismesi, sehirler arasi rekabe-
tin saglanabilmesi ve pazar payinin biyu-
mesi gibi sebeplerden dolay! E-5 lzerinde
uygun bir yerde kurulmastnin-yararlcolacagi
hususunda ortak fikir birligine varildi.
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CEVRE HAFTASI BIRCOK ETKINLIKLE KUTLANDI.

2010 yih Cevre Haftasi Kutlama etkinlikleri
icerisinde paneller, konserler, gezi program-
lari ve farkh bircok aktivite yer ald.

Gelecek nesillere birakilacak en dnemli mi-
rasin temiz, saghkl ve yasanabilir bir cevre
oldugu bilinciyle Sakarya Valiligi, Buykse-
hir Belediyesi, il Cevre ve Orman Mudurligu
ile Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi, Cevre
Platformu gibi kurumlarin ortak calismala-
riyla hazirlanan Cevre Haftasi kutlama etkin-
likleri 5 Haziran'da baslayip 11 Haziran'da
sora erdi.

“Guzel bir ¢evre, egitimin 6ncelik kazandigi,
duyarliligin geri kalmadigi toplumlarla ya-
sayacaktir” sloganiyla kutlanan Cevre Haf-
tasi 5 Haziran'da Kent Meydani'nda agilan
“Cevre, Dogalgaz ve Enerji Fuari”ile basladi.

Fuara ilimizden ve il disindan dernekler, bir-
likler ve vakiflar ile dogalgaz alaninda, geri
dontsiim alaninda faaliyet gosteren firma-
lar katild.

Sakarya Valisi Mustafa Biyuk fuarin acili-
sinda ¢evrenin 6nemine dikkat ¢ekerek ilin
gelecegine etki edecek son derece faydal
bir fuar organize edildigini ifade etti. Bu-
yiiksehir Belediye Baskani Tocoglu cevrenin
korunmasi amaciyla yerel yonetimlerce ya-
pilan calismalar hakkinda bilgiler verirken
SATSO Yonetim Kurulu Bagkani A.Akgiln
Altug ilimizde var olan tabiat guzelliklerini
korumak ve gelecek kusaklara aktarmak igin
yatirimlarin organize sanayi bolgeleri yapil-
masi gerektigine vurgu yapti. Altug ilimizde
cevre ve insan sagligina zararh hicbir yati-

pi :"-‘!.r‘) -
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CEVRE PLATFORMU CALISMALARINA HIZ VERDI

SATSO Cevre Komisyonu’nun calismalari
neticesinde ilimizde tim ilgili kesimlerin ka-
tihmui ile kurulan Cevre Platformu calismala-
rina hiz verdi.

Vali Yardimcisi Adem Sacan baskanliginda
SATSO'da toplanan Cevre Platformu, toplan-
tida ilimizdeki ¢evre sorunlarinin ¢ézimi
icin yapilmasi gerekenleri masaya yatirdi.

Vali Yardimcisi Adem Sacan, ¢evre sorunla-
rinin kamu ve sivil iradenin ortak ¢abasiyla
¢6zlime ulasabilecegini sdyledi. Toplantida

planli sanayilesme, organize sanayi bolge-
leri, yeni maden yasasi beraberinde gelen
uygulamalar konularina dikkat gekildi.

SATSO Cevre Komisyonu Baskani M.Onol
Tasoz, toplantiya etkin katiimdan ve ka-
munun ilgisinden memnun olduklar ifade
ederek, platform olusum siireci ve cevre
haftasi etkinlikleri konusunda toplantiya
katilanlara bilgi verdi.

ilin cevre sorunlarinin masaya yatirildig
toplantida platformun calisma streci belir-
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rima izin verilmemesi icin tiim kurumlarin
hassasiyet gostermeleri gerektiginin altini
cizerek gelecek nesillere birakilacak en bu-
yuk mirasin temiz bir ¢evre oldugunu soy-
ledi.

Fuarda acilan stantlar il protokoll tarafin-
dan tek tek gezilirken dogalgaz firmalan
arasinda diizenlenen ve bu yilda lciincisu
yapilan Geleneksel Dogalgaz Firmalari Fut-
bol Turnuvasi'nda dereceye giren takimlara
da kupalari takdim edildi.

Cevre Haftasi Kutlama etkinliklerine renk
katmak amaciyla hafta boyunca her gin
farkh bir etkinlik dizenlenirken Kent
Meydani'nda her aksam farkl bir grup tara-
findan konser verildi.

lenmeye baslarken, Prof.Dr. Recep ileri'nin
“stratejik cevre yonetimi” olusturulmasi
Onerisi kabul gorda.

Ayrica, atik su yonetimi, evsel atik depola-
ma, hava kirliligi, tehlikeli atik berterafi bas-
ta olmak Uizere cevre adina yapilan ¢alisma-
lar hakkinda goris alisverisinde bulunulan
toplantida, istanbul’'un ardindan Kocaelide
dolan sanayi arazileri ve Sakarya'da artacak
sanayilesme hareketlerinin cevre ile uyumlu
gelisimi icin yapilmasi gereken alt yapi ¢alis-
malarinin neler oldugu goérusulda.
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TEMIZ BIR DUNYA ICIN FINANSAL BIR CABA:

KARBON BORSASI

Dinya hala donuyor ve degisiyor alabildigine. Teknoloji gelisirken, daha rahat hayatlar strebilmek icin yeni
icatlar bulunurken, her sey insan Uzerine kurulurken ve gelisirken, degisen dinya aslinda sirtini dénmeye
basladi insanlhiga. Nasil mi? Kiiresel Iklim degisikligi ve beraberinde gelen tiim cevresel sorunlarla diinya do-
nuyor ancak diinya hasta ve tedavisi insanlikta. ..

Iste dinyaya alarm zilleri caldiran Kiresel isinma ve iklim degisikligini en aza indirmek ve dinyay tedavi
edebilmek amaciyla insanlik, yeni bir finansman modeli gelistirdi: Karbon Borsasi. Yeterli midir bilinmez ancak

engelleyici olmasi hedefleniyor.

KARBON BORSASI NEDIR VE
NASIL iSLER?

Diinyada buzullarin erimesine neden olan
kiresel 1sinmaya karsi 1997'de imzalanip
2005'te ydurlrluge giren Kyoto Protokoll;
zehirli gazlari tretenleri bir bedel 6demeye
zorlayarak azaltmayi amacliyor. Oziinde bir
Avrupa projesi olarak stirdiriilen Kyoto Pro-
tokoli, her lilke ve endustriyi somut karbon
emisyon kotalari ile sinirliyor.

Kyoto Protokolii altinda her lye (lkeye belli
bir karbon emison kotasi tahsis edilmekte
ve Uye ulkelerin bu kotalar kendi Ureticileri
arasinda paylastirmasi beklenmektedir. Ta-
sarima gore eger herhangi bir dretici ya da
lke kendi kotasini asarsa, daha az Ureten
diger tlke ya da Ureticiden karbon kotasi
satin alabilecektir.

Kyoto protokoli kiiresel dlgcekte bir karbon
piyasasi kurulmasini dnermektedir. Karbon
kotalari, bir kere tahsis edildikten sonra,
diinya pazarinda olusacak fiyatlarda ¢ok kir-
leten Ulkeler tarafindan satin alinabilecektir.
Boylelikle Pazar ekonomisinin etkin kural-
lar altinda toplam karbon emisyonunun
kontrol altina alinabilecegi distnilmustar.
Hedefte gelismis Ulkelerin 2012'ye dek kar-
bon saliminda, ylzde 5,2 kesinti saglanmasi
var. Kyoto Protokoli'ne imza atan 183 Ulke-
den 19'u salimi azaltma s6zu verdi.

Son yillarin ortaya ¢ikardigi bir kavram olan
Emisyon ticareti ya da karbon ticareti meka-
nizmasi olarak bilinen sistemde, “cevreci ni-
telikte bulunan sirketler” azalttiklar karbon
kadar karbon kredisi satmaya hak kazaniyor.
Bu karbonu ise ¢evreye yasal limitlerinin Us-
tiinde karbon saldiklari icin yasal ylkimlu-
lUklerini karsilamak isteyen ya da cevreye
duyarliliklar nedeniyle gonallu olarak kredi
almak isteyen firmalar aliyor.

Protokolii 2009'da imzalayan Tirkiye'nin
ise karbon salimi azaltma ytukimlilugi bu-
lunmuyor. Salimi azaltma sozleri ile 2005'te
dogan karbon ticareti kapsaminda tlkeler
ve sirketler karbon salim haklarinin altinda

kaldiklarinda bu miktari izinleri asmis bas-
ka bir lilke ya da sirkete satabiliyor. Tirkiye,
toplam karbondioksit salim hacmi siralama-
sinda 30 Avrupa Ulkesi arasinda 7'nci sira-
da, kisi basi salim siralamasinda ise sondan
2'nci sirada yer almaktadir. 27 AB (lkesinin
yillik ortalama CO2 salim miktar kisi basina
11 ton. Turkiye'nin kisi basina yillik sera gazi
salimi 4,1 ton/kisi-yil diizeyinde bulunmak-
tadir.

Karbon Ticareti, ZORUNLU VE GONULLU
olarak iki ayri pazara sahip. Zorunlu Pazarda,
Kyoto Protokoli'ne ye Ulkeler arasinda kar-
bon ticareti yapiliyor. Fiyat olusumu diger
emtia borsalarindaki gibi isliyor. Londra ve
Chicago borsalarinda, 1ton karbondioksiti
atmosfere birakmanin karsihginda 6den-
mesi gereken karbon fiyati arz ve talebe
gore degisiyor. Zorunlu pazarda bir ton kar-
bonun fiyati, 19-25 euro arasinda yer aliyor.
Tezgah Ustl bir piyasa olarak isleyen Go-
nilli Pazarda ise sirket, birey ya da organi-
zasyonlar, saldiklar karbonun karsihigr olan
parayr diger ulkelerdeki cevreci projeleri
finanse etmek icin veriyor. Bu Pazar, Kyoto
Protokoli mekanizmalarindan bagimsiz ve
sosyal sorumluluk cercevesinde calisiyor.
Bu piyasada zorunlu bir belirleyici kural
yok. Gonullii piyasadan teorik olarak birey
bile alim yapabiliyor. 2009 basinda Kyoto
Protokoli’'nii imzalayan Tiirkiye de gonulli
karbon pazarinda yer aliyor.

Gonllu Karbon Piyasasinin Olumlu Yonleri
*Daha genis bir katihm saglanabilmektedir.

*Gonlli Karbon Piyasalari firmalara karbon
envanterleri, emisyon azaltiimasi ve genel
karbon pazarlari konusunda deneyim ka-
zandirmaktadir.Bu zorunlu pazara gegisler-
de kolaylik saglanacaktir.

*Gonulllh  pazarlar uygunluk piyasalarin-
da oldugu diizeyde denetim, yonetim ve
mevzuatlara tabi olmadiklarindan proje
gelistirenler zorunlu pazarlarda olamayacak
projeleri de hazirlayabilirler. En ucuz ve hizli
olan en 6nce yapilmalidir.

*Sirketler gonillu katilim gosterdikleri icin
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toplum karsisinda itibarlarini arttirabilirler.

Turkiye Kyoto Protokoli’'ni imzalamasina
ragmen Kyoto mekanizmasi dahilinde ol-
madidi icin bunlarin Avrupa borsasinda su
anki fiyati £15/ton CO2 civarindadir. Fakat
satilmasi miimkiin degil. Bunun yerine ikin-
ci Pazar dedigimiz karbon piyasasi var ve
bunlari o pazarda satmak mimkiin. Bunun
da degeri projenin kalitesine gore £5-8/ton
CO2 civarindadir.

Su an icin Karbon salinimi diinya ortalama-
sina yakin olan llkemizde emisyonun hizla
arttigi gézlenmektedir. Emisyonun disik
olmasi karbon ticareti yapmak ve doviz
kazanmak imkani sunuyor. Ayrica temiz ve
yenilenebilir enerji kaynaklarina (6rnegin
riizgar, hidrolik, giines enerjisi) yapilacak
yatirimlar karbon ticareti acisindan buyuk
kazang sagliyor.

Emisyon Azaltma Hedefleri Ve Ulusal Tahsi-
sat Planlari

Emisyon miktarlarini azaltmayr amaglayan
ve azaltmayi 6dillendiren karbon ticareti
uygulamasi ile elektrik treten 12 bin firma-
ya Uretebilecekleri sera gazi emisyonlariicin
belli bir kota veriyor. Ornegin, 70 bin ton
karbondioksit Gretmekle sinirlandiriimis bir
firma, 80 bin ton karbondioksit salinimina
yol acmissa, fazladan ortaya cikan 10 bin
tonu, emisyon indirimlerini basariyla uygu-
lamis diger bir firmanin kotasini satin alarak
karsilamak zorunda.

AB Uyesi Ulkelerin Ulusal Tahsisat Planlari
(National Allocation Plans — NAPs) ulusal
hiukimetler tarafindan belirlenmekte ve
Briiksel'deki AB Komisyonuna teslim edil-
mektedir. Bu asamadan sonra karbon bor-
sasinin iyiisleyip islemedigini kontrol etmek
ve denetlemek AB Komisyonunun gorevi
haline gelmektedir.

Bu yazidaki amacimiz siz degerli okurla-
nmiz ve ozellikle ilgilileri bu yeni kavram
hakkinda bilgilendirmek, ilgili ve yetkilileri
uyarmaktir. Cagrimiz ve ¢cabamiz her konu-
da oldugu gibi bu konuda da ge¢ kalmamak
icindir.



@Ekonomi

Arif PIRILDAR

TOBB Sigorta Acenteleri Sektor Meclisi
ve SATSO Meclis Uyesi

-

M

"L TURKIYE'NIN
SIGORTASI YOK

Deprem ve trafik gibi zorunlu sigortalarda bile sigortalilik orani ¢cok dui-
stik kalan Tiirkiye'de 45 milyon adet kredi karti var. 1 milyon 500 bin ki-
sinin kredi karti borcunu 6deyememesine karsin bu riske karsi diizenle-
nen sigorta policesi sayisi ise sadece 50 bin. Zorunlu trafik sigortasini bile

yaptirmayan var.

Son yillarda diinyanin biyuk sigorta sirket-
lerinin blyuk bir istahla satin aldigi sirketler
nedeniyle sigorta sektoriinin blyik bo-
Iimu yabancilarin eline gecen Tirkiye'de
sigorta  sektorlyle ilgili istatistikler,
“Tarkiye'nin sigortasi yok” dedirtiyor. Dep-
rem ve trafik gibi zorunlu sigortalarda bile
sigortalilik orani ¢cok diistik kalan Tirkiye'de
kisi basina toplanan sigorta primi ise Avru-
pa Ulkelerinin 20'de biri kadar bile etmiyor.

Ankara Ticaret Odasi'nin (ATO) Hazine Mus-
tesarhg, TUIK, Emeklilik Gozetim Merkezi ve
sigorta sektoriindeki diger kuruluslardan
derledigi verilere gore, deprem ve trafik gibi
zorunlu alanlarda bile Turkiye'de sigortalilik
orani oldukca diistik kaldi.

Bireysel emeklilikte 2, 1Tmilyon kisi var.

Zorunlu sosyal glivenlik sisteminin emek-
lilikte bireylere yeterince gelir saglamadigi
Turkiye'de bireysel emeklilik sistemine kati-
lim orani da oldukga disiik seyrediyor. Nu-
fusu 72,5 milyonu asan Turkiye'de bireysel
emeklilik sistemindeki katilimcilarin sayisi
Haziran 2010 itibariyle sadece 2 milyon 135
bin kiside kaliyor.

Tarimda Destek Var Sigorta Yok

Turkiye nifusunun yaklasik yizde 25'inin
ekmegini yedigi tarim sektoriinde de sigor-
ta yok denilecek bir diizeyde kaliyor. Her
yil blyiik dogal afetlerin yasandigi bir tlke
olmasina ragmen 2008 yili sonu velilerine
gore Turkiye'deki sigortali tarim alani 4,5

milyon dekarda kaliyor. Turkiye'de 250 mil-
yon dekar alanda tarim yapildigi tahmin
ediliyor. Tarim sigortasi yapilan alan tarim
yapilan toplam alanin yiizde 2’sine bile ulas-
miyor.

45 Milyon Kredi Kartinin 50 Bini Sigortali

Bankalar Arasi Kart Merkezi'nin verilerine
gore Turkiye'de vatandagslarin cebinde 45
milyon adet kredi karti bulunuyor. Yaklasik
1 milyon 500 bin kisi kredi karti borcunu
o6deyemiyor. Buna ragmen kredi karti bor-
cunu 8deyememe riskine karsi diizenlenen
sigorta policesi sayisi 50 binde kaliyor.

Yangin Sigortasi da Az Sayida

Her yil binlerce yanginin yasandidi
Turkiye'de sivil yapilar, ticari yapilar ve sinai
yapllar icin diizenlenen yangin sigortasi po-
licesi ise 2 milyon 851 bin.

istihdam Poligeleri Dipte

Yasanan ekonomik gelismeler nedeniyle
bircok insanin beklemedigi bir anda isini
kaybetme riskiyle karsi karsiya bulundugu
Turkiye'de istihdam sigortasi policelerinin
sayisi da 50 bin civarinda bulunuyor.

Deprem riski var sigorta yapan yok!

Turkiye topraklarinin ylzde 96'sinin farkl
oranlarda tehlikeye sahip deprem bolgeleri
icerisinde oldugu ve nifusun yiizde 98'inin
bu bdlgelerde yasadigr belirtiliyor. Yasa ge-
regince uUlke genelindeki belediye sinirlan
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icerisinde bulunan 12 milyon 988 bin ko-
nuttan sadece 3 milyon 237 bin konutun
zorunlu deprem sigortasi bulunuyor. Sigor-
ta yapma zorunlulugu olan her 100 konut-
tan ise ancak 25'i icin sigorta yaptirildi. il ba-
zinda bakildiginda sigortalilik oranlan ¢ok
daha dustik noktalara iniyor. Zorunlu dep-
rem sigortasi yapilmasi gereken konutlarin
Sirnak’ta sadece ylzde 3,3'l, Hakkari'de
ylzde 4,2'si, Mus'ta yuzde 5,5, Mardin'de
ylzde 7,9'y, Igdir'da yiizde 8'i, Van'da yiizde
9'unun sigortasi bulunuyor.

Buyik bir deprem beklenen ve 2 milyon 714
bin konut bulunan istanbul'da bile her 100
konuttan sadece 34,8'i icin zorunlu deprem
sigortasi yaptirildi. Marmara Depreminin
cok blyuk zarar verdigi Kocaeli'de sigorta-
Il konut orani yliizde 31,8, Yalova'da ylizde
42,9, Sakarya'da yuzde 38,2 diizeyinde sey-
rediyor.

Zorunlu sigorta dali olan Karayollari Mo-
torlu Araclar Mali Sorumluluk Sigortasi (zo-
runlu trafik sigortasi) kapsaminda trafikteki
tim araclar icin sigorta yaptirilma zorunlu-
lugu bulunuyor. Ancak, Turkiye'deki 14 mil-
yon 474 bin motorlu tasita ragmen Mayis
2010 itibariyle yurirlikteki police sayisi 11
milyon 60 binde kaliyor. Buna gére motorlu
tasitlarin ylzde 23,6’sinin zorunlu sigorta-
st bulunmuyor. Her yil yaklasik 1,5 milyon
aracin trafik kazasina katildigr Turkiye'de
araglarin sadece yiizde 24,8inin kaskosu
bulunuyor
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EKONOMIi GAZETECILERI DERNEGI’'Ni AGIRLADIK

llimizin sahip oldugu yatinm imkan ve avantajlarini, yatinmcilara sundugu cazip firsatlari
anlatmak ve bu imkanlari yerinde gdstererek ilimizdeki yatirrmlarin artmasina olanak sag-
lamak amaciyla Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi (SATSO) ile Ekonomi Gazetecileri Dernegi
(EGD) isbirliginde 08-09 Mayis tarihleri arasinda “Sakarya; Marmara’nin Cazibe Merkezi” ko-

nulu Basin Gezisi diizenlendi.

Ekonomi Gazetecileri Dernegi Bagkani Celal
Toprak esliginde ilimize gelen ulusal basin
kuruluslarinin ekonomi yazarlari, editorle-
ri ile ekonomi muhabirlerinden olusan 35
kisilik grup SATSO'nun ev sahipliginde iki
glin sureyle ilimizde cesitli incelemelerde
bulundular.

Sakarya; Marmara'nin Cazibe Merkezi konu-
lu Basin Gezisi, Sakarya Valisi Hiseyin Atak,
Blyuksehir Belediye Baskani Zeki Tocoglu
ve SATSO Baskani A.Akglin Altug'un kati-
limiyla yapilan Basin Toplantisi ile baslad.

Toplantida Vali Atak, Buytiksehir Belediye
Baskani Tocoglu ve SATSO Baskani Altug
tarafindan ilimizin sahip oldugu yatirim im-
kanlari ve ilimizi gelisimi adina yapilan calis-
malar detaylari ile anlatildi.

Basin mensuplarinin sorunlarinin cevaplan-
dirilmasi ile sona eren basin toplantisinin
ardindan programin ilk giiniinde Toyota
Otomotiv Sanayi Turkiye A.S fabrikasi zi-
yaret edildi. Ziyarette Toyota CEO’su Tamer
Unlii tarafindan fabrika hakkinda bilgiler
verildi. Otomotiv sektoriiniin gelecegi ve

beklentiler hakkindaki sorularin cevaplan-
dirnlmasinin ardindan fabrikadaki temaslar
tamamlandi.

Ekonomi Gazetecileri Dernegi'ne mensup
basin mensuplari daha sonra 1. OSB'yi ge-
zerek bolgede incelemelerde bulundular.
Sit ve gida sanayi sektoriindeki firmalarin
tlim ihtiyaglarina cevap veren sektorin li-
der kurulusu Kromel Mak.San.Tic.A.$ ziyaret
edilerek yetkililerden fabrikanin faaliyetleri
hakkinda bilgi alindi. Ardindan beyaz esya
ve otomotiv sektdriine mekanizma sistem-
leri Ureten Atasan Metal Sanayi ve Ticaret
Ltd.Sti. ziyaret edildi.

1. 0SB gezisinin ardindan ilimizin 6nemli tu-
rizm merkezlerinden biri olan Tarakli ilgesini
ziyaret eden heyeti Tarakl Belediye Baskani
Tacettiz Ozkaraman agirladi.  Ekonomi Ga-
zetecileri Dernegi'ne mensup Uyeler ilgenin
tarihi hakkinda bilgilendirilerek ilcede yapi-
lan restorasyon calismalari ve tarihi konak-
larda incelemelerde bulunuldu.

Programin ikinci gliniinde 3.0SB'yi gezen
Ekonomi Gazetecileri Dernegi'ne mensup

basin mensuplarina bu bdlgedeki gelisme-
ler hakkinda bilgiler verildi. Son teknoloji ile
yodurt, ayran, beyaz peynir, kasar peyniri,
yoresel peynirler, mozerella, tereyag, lor ve
krem peynir, krema Ureten Glines Siit Gida
San ve Tic. Ltd. Sti ziyaret edildi. Firmanin
Yonetim Kurulu Baskani ve ayni zamanda
SATSO Yonetim Kurulu Baskan Vekili Mu-
zaffer Glines tarafindan firmanin gelisimi,
Urlinleri ve gelecek hedefleri hakkinda he-
yete bilgiler verildi.

3. OSB inceleme gezisinin ardindan ilimizin
onemli turizm degerlerinden biri olan Acar-
lar Longozu'nu ziyaret eden heyete Karasu
Belediye Bagkani Mehmet ispiroglu ev sa-
hipligi yapti.

Longozda inceleme gezisi yapan Ekonomi
Gazetecileri Dernegi'ne mensup basin men-
suplarina ilimizin sahip oldugu turizm de-
gerleri ve potansiyeli hakkinda bilgiler veril-
di. Heyet ayni glin Karasu Yenimahalle'de de
incelemelerde bulunduktan sonra ilimizden
ayrild.
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YENi SANAYi SITELERI

ORTAK AKILLA INSAA EDILECEK

icisleri Bakanligi tarafindan yayinlanan ge-
nelge kapsaminda il merkezlerinde faaliyet
gOsteren oto galerilerinin, ingaat malzemele-
ri saticilarinin, hurdacilarin, mahrukatgilarin
v.b mesleklerin sehir disinda uygun alanlara
tasinmasi zorunlulugu getirildi.

Bu genelge kapsaminda Sakarya gibi bircok
ilde ilgili sektorlerin sehir merkezi disinda uy-
gun alanlara taginmasi yoniinde caligmalar
baslatiimis durumda.

S6z konusu sektorlerin sehir merkezi disina
tasinmasi ile ilgili olarak ilimizde yapilan ca-
lismalar kurumlararasi isbirligi cercevesinde
ve ortak akilla ydrdtlliyor. Bu kapsamda
Sakarya Buylksehir Belediyesi ile Sakarya
Ticaret ve Sanayi Odasi ve SESOB tarafindan
ortak calismalar yapiliyor.

icisleri Bakanhgi tarafindan yayinlanan ge-
nelgenin kapsaminda yer alan sektérlerden
olan ikinci el oto galericilerinin, hurdacilarin,
geri dénlstimculer ve insaat malzemeleri sa-
ticilarinin temsilcilerinin konu hakkinda bil-
gilendirilmesi amaciyla Sakarya Ticaret ve Sa-
nayi Odasi'nda ayri ayri toplantilar yapiliyor.

Mesleklerini sosyal donatilara sahip toplu
bir alanda strdiirmeleri gerektigi konusun-
da meslek temsilcilerine bilgilerin verildigi
toplantilar SATSO Yonetim Kurulu Baskani
A.Akgin Altug'un baskanhiginda gercekles-
tirilen toplantilarda gerek ikinci el oto gale-

ricilerinin, gerek hurdacilarin gerekse ingaat
malzemeleri saticilarinin mesleklerini daha
iyi ifa edebilmeleri icin ihtiyaca cevap vere-
bilecek Sanayi Sitelerine ihtiya¢ duyuldugu
meslek temsilcileri tarafindan da dile geti-
rilerek yapilan calismalarin olumlu oldugu
yoniinde gorisler beyan edildi. Bu toplan-
tilardan olumlu sonuglar elde edebilmek ve
calismalarda devamliligi saglamak icin mes-
lek guruplarinin birer komisyon kurarak ¢alis-
malara devam etmesi kararlastirildi.

Yapilan toplantilar neticesinde ortaya ¢ikan
fikirler ve komisyonlarin ¢alismalari netice-
sinde tespit edilen talepler daha sonraki asa-
mada Buyuksehir Belediyesi ile degerlendiri-
lerek Sanayi Sitelerinin kurulacaklari alanlar
ve buyukltkleri konusuna karar verilecektir.

Diizenli bir kent yasami icin biyiik 6nem ar-
zeden mesleki Sanayi Siteleri olusturulmasi
calismalarin olumlu neticelenmesi icin ilgili
sektorlerle SATSO oOnciliginde yapilacak
toplantilarin bundan sonraki siirecte de asa-
malar halinde devam etmesi planlaniyor.

Hurdaalar ve Geri Doniisiimciilerden Sa-
nayi Sitesi Kurmak i¢in Giigbirligi

ilimizde faaliyet gésteren hurdacilar ve geri
donustimcilerin  sosyal donatilara sahip,
tlm ihtiyaclara cevap verebilecek bir alanda
mesleki faaliyetlerini stirdiirmek icin baslat-
tiklan calismalar devam ediyor.
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Bu calismalar kapsaminda Artvin Sanayi Site-
sinde yapilan toplantida hurdacilarin ve geri
donulstmclerin bir arada bulunacadi sanayi
sitesi kurmak icin yurutilecek calismalarin
esaslari belirlenmeye calisild.

SATSO Yonetim Kurulu Bagkani A.Akgiin Al-
tug'unda istirak ettigi toplantida hurdacilarin
ve geri donlsumcilerin mesleklerini sosyal
donatilara sahip toplu bir alanda siirdiirme-
leri gerektigi konusunda fikir birligine varildi.
Mesleklerini daha iyi ifa edebilmeleri icin ih-
tiyaca cevap verebilecek sanayi sitelerine ih-
tiya¢ duyuldugu meslek temsilcileri tarafin-
dan da dile getirilerek yapilan calismalardan
olumlu sonuclar elde edebilmek ve calisma-
larda devamliligi saglamak icin kurulan ko-
misyonun ihtiyaclari net olarak tespit etmek
icin calisacagi ifade edildi.

Komisyonun calismalari neticesinde tespit
edilen alansal talepler daha sonraki asamada
Buyuksehir Belediyesi ile degerlendirilerek
sanayi sitesinin kurulacadi yer ve alansal bi-
yukligu konularinda karar verilecektir.

Duzenli bir kent yasami icin biyiik 6nem ar-
zeden mesleki Sanayi Siteleri olusturulmasi
cahsmalarin olumlu neticelenmesi icin ilgili
sektorlerle SATSO onciliiginde yapilacak
toplantilarin bundan sonraki stirecte de asa-
malar halinde devam etmesi planlaniyor.



SAIGEP PROJESI’YLE FIRMALAR

DIS TICARETE HAZIRLANIYOR

SATSO ve SAU isbirligi ile yiritilen
Sakarya'nin ihracat ve Ithalatini Gelis-
tirme Projesi (SAIGEP) kapsaminda dis
ticaret potansiyeli olan firmalara verilen
egitimlerle ilimizin dis ticaretinin gelisti-
rilmesi hedefleniyor.

Bu hedefe ulasmak icin projenin ikinci
asamasina gegcildi. Bu asamada projede
yer alan firmalarnin dis ticaret potansi-
yellerini belirlemeye yonelik calismalar
basladi. Oncelikle projede yer alan fir-
malar ziyaret edilerek dis ticaretlerinin
gelistirilmesi icin yapilmasi gerekenler
hakkinda yol haritalari olusturuluyor.

8 Nisanda egitim programi fiili olarak
baslayan Sakarya'nin ihracat ve ithala-
tini Gelistirme Projesi'nde (SAIGEP) yer
alan firmalara; dis ticaret islemleri, ihra-
cat ve kambiyo mevzuati, dis ticaretin
finansmani, glimriik kanunu ve yénet-
meligi, dis ticarette rejimler, vergilendir-
me, teslim sekilleri, ithalat mevzuati ve
dis ticaret mevzuati konularinda egitim-
ler verilmeye devam ediliyor.

Firmalara dis ticaret, hedef pazarlar,
uluslararasi pazarlama, dis pazar tes-
vikleri, uluslararasi pazarlar ve dis tica-
ret potansiyeli konularinda toplam 128
saatlik egitim verilmesinin ardindan,
projede yer alan firmalarin dis ticaret
yapabilen birer firma haline gelmeleri
amaclaniyor.

Bu amaca ulagma igin ise firmalarin ge-
rek i¢, gerekse dis pazarlardan pay ala-
bilmeleri noktasinda yapilmasi gereken
calismalar asama asama planlaniyor.

Bu dogrultuda, ilk olarak projede yer
alan Yilgenci Sanayi ve Ticaret Ano-
nim Sirketi'nde ve Okuyan Masa Sofra
Ticaret San. LTD. STi/de farkli zaman-
larda incelemelerde bulunan Sakarya
Universitesi Sapanca Meslek Yiikseko-
kulu Dis Ticaret Program Baskani ayni
zamanda projenin egitmenlerinden
Burhan Ozkan, bu calismalarin ilkinde
firmalarin profilini inceledi. Firmalara
yapilan ilk calisma ziyaretlerine Yurtdis
is Gelistirme Komisyonu Baskani Giinay
Glnegde istirak etti. Bu ziyaretlerde fir-

malarin Grtin yapis, Gretim hatlari, calis-
ma sekilleri ve satis politikalar izerine
yapilan ilk incelemelerde firmalarin ig
ve dis pazardaki yerleri gozden gegirildi.
Firma yetkilileri de incelemelerde hazir
bulunarak firmalari hakkinda detayli bil-
giler aktardilar.

Calismanin ikinci asamasinda ise fir-
malarin i¢ ve dis pazardaki hedefleri ve
yapmak istedikleri ortaya konularak, bu
hedeflere ulasmak icin izZlenmesi gere-
ken metotlar belirlendi.

Uclincii inceleme safhasinda ise firma-
lara bir yol haritasi ¢izildi. Bu yol haritasi
icerisinde firmanin musterileri 6ncelik
sirasina gore a,b,c seklinde gruplandiri-
larak, bu gruplarla ilgili hedefler ortaya
koyuldu. Firmalarin satis performans-
larini artirmalari i¢in oncelikle yakin
ve cevre illerdeki tim alicilarin doki-
minin yapilmasi planlandi. Bu saye-
de firmalarin oncelikle hitap edecegi
muhtemel alicilarina mal satabilmesini
saglamak icin neler yapilmasi gerektigi
konulari detaylandirildi.

Firmalarin kisa, orta ve uzun vadeli is
planlari ile yapmasi gerekenlerin de
planlandigi calismalarin bir diger aya-
gini ise yurt disi pazar agini gelistirmek
icin yapilmasi gerekenleri ortaya koy-
mak olusturuyor. Ayrica firma yonetici-
leri ve calisanlarina pazarlama egitimi
verilerek pazarlama konusundaki haki-
miyetlerinin artirlmasi da yol haritasi-
nin bir diger parcasi.

Dis ticaret potansiyeli olan firmalara
verilecek egitimlerle birer ihracatgi-itha-
latci firma olmalarini saglamak amaciyla
hazirlanan SAIGEP projesine; projede
yer alan diger firmalara yapilacak ince-
leme ve danismanlik ¢alismalari ile de-
vam edilecek..

Glimriik Uygulamalar, ithalat Mevzuati
ve Dis Ticarette Kullanilan Belgeler Ko-
nusunda Firmalar Bilgilendirildi.

SAIGEP projesi kapsaminda diizenlenen
“Gumriik Uygulamalari” ve “ithalat Mev-
zuati ve Dis Ticarette Kullanilan Belgeler
konulu egitim dis ticaret alaninda faali-
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yet gosteren firmalarimizin temsilcileri-
nin katilimrile gergeklestirildi.

Gumriklerde yasanan sorunlar ve fir-
malarimizin giimrik islemlerinde dik-
kat etmesi gereken hususlar ile dis ti-
carette kullanilan belgeler konusunda
GUmrik Musaviri Ersel Yuksek'in kati-
limiyla yapilan iki ayr egitimde firma
temsilcilerimize detayl bilgiler verildi.

SAIGEP Projesinde yer alan firma tem-
silcileri ve SAU Sapanca Meslek Yiik-
sekokulu Dis Ticaret Program Baskani
Burhan Ozkan ile istanbul Giimriik M-
savirlerinden Ersel Yiksek'in katimiyla
gerceklesen egitimlerde, glimriklerde
gereksiz zaman kaybinin ve maliyetin
onlenmesi icin beyana dayali sistemin
yerlesmesi gerektigi vurgulandi.

Egitimde deginilen konular arasinda da-
hilde isleme rejimi, numune ve bedelsiz
malzemelerin ihracati ve ithalati, gim-
rik kanunu, mahreci iade, manifesto
noksani takibati, vergi muafiyeti, eski ve
defolu mallarin ithali, kagakgilik kanunu
vb. konular hakkinda bilgiler verildi.

ithalat Mevzuati ve Dis Ticarette Kullani-
lan Belgeler” konulu egitimde ise Itha-
lat mevzuati hakkinda genel bilgilerin
yani sira, antrepo rejimi, dahilde isleme
rejimi, bedelsiz ithalat, mahrece iade ve
diger ithalat mevzuati konulari katilim-
cilara uygulamali 6rneklerliyle anlatildi.

Ayrica; dis ticarete kullanilan belgeler
kapsaminda A.TR ve EUR.1 Dolasim
belgeleri, Mense Belgeleri, Fatura Be-
yani, Dahilde isleme izin belgesinin
cikartilmasi, yatinm tesvik belgesi ve
Dahilde isleme izin belgesi konularinda
katiimcilara 6rnekleriyle detayh bilgiler
sunuldu.

SATSO ve SAU isbirligi ile yiriitilen SA-
GEP Projesi kapsaminda benzer toplan-
tilarin diizenlenmesine devam edilerek,
dis ticaretle istigal eden firmalarimizin
sorunlarinin ¢6zimu icin yapilmasi ge-
rekenler Gzerinde calisilacak ve firma-
larimizin ihracata yonlendirilmesi icin
ugraslar verilecektir.

@ Ekonomi
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TICARET

Hazirlayan: Burhan OZKAN

bozkan@sakarya.edu.tr

Ekonomi Dergisinin degerli okuyuculari.

Bu bolimumizde ihracat ve ithalat ya-
pan firmalarimiza dis ticaret islemlerinde
yol gosterecek konular hakkinda kisa ama
onemli bilgiler vermeyi amacladik. Soru ve
cevabi ile dis ticaret konusunda az bilinen
yada yanlis bilinenleri sizlerle paylasacagiz.
Ayrica dis ticaret islemlerinizde karsilasti-
giniz sorunlari mail adresimize gonderdi-
ginizde sorularinizi cevaplandirarak sizlere
yardimci olmayi amaglamaktayiz.

Dis Ticarette Teslim Sekilleri

Teslim sekilleri ihracat ya da ithalat yapan
sirketlerin en ¢ok yanlis yaptigi konulardan
bir tanesidir. O ylizden dis ticaret panorama
kdsemizde yer verdigimiz konulardan bir ta-
nesi de “teslim sekilleri” olacaktir.

Soru: Teslim sekli ne demektir?

Teslim sekilleri bir ihracat ve ithalat isle-
minde ihracat¢ ve ithalatginin bu ihracat
ve ithalat islemiyle ilgili hangi maliyetleri
Ustleneceklerini, yine bu ihracat veya ithalat
isleminde malla ilgili sorumlulugun nereye
kadar ihracatclya nereden sonrada ithalatgi-
ya ait oldugunu ve malda bir hasar olusmasi
durumunda bunun kime ait oldugunu gos-
teren kurallar buttntdar.

Bu yazimizda bu teslim sekillerinden biri
olan EXWORKS hakkinda bilgi verecegiz.

EXW - iSYERINDE TESLIM (EX WORKS)

Soru: Bu teslim seklinde mallar nerede
teslim edilecektir?

Bu teslim seklinde, satici (ihracatgl) mallari
kendi kurulusunda (imalathane, fabrika,
depo vb.) alici i¢in hazir hale getirdigi za-
man saticinin yiktumlilikleri sona ermek-
tedir.

Soru: Bu teslim seklinde satici yani ihra-
catciya ait olan maliyetler nelerdir?

ihracatci mali Gretmek ve teslim yerinde
(imalathane, fabrika, depo vb.) alicinin emri-

NORAMA

ne hazir bulundurmakla yikimlidir. Onun
haricinde ihracatclya ait bagka bir maliyet
s0z konusu degildir.

Soru: ihracatla ilgili belge masraflari,
gumriikleme islemleri, tasima islemleri,
sigorta vb. masraflar kime aittir?

ihracatla ilgili tim masraflar aliclya yani it-
halatgiya aittir. Bu agidan bu terim, satici agi-
sindan asgari yukumlualik iceren bir nitelik
tasir.

Soru: ihracatg mallan alia tarafindan
temin edilen tasit aracina yiiklemek zo-
runda midir?

Hayir degildir. Fakat eger ihracatgi ile itha-
latc1 aralarinda yaptiklar s6zlesmeye bdyle
bir ek madde koyarlarsa ihracat¢i mallari ta-
sit aracina yliklemek durumundadir.

Soru: Alici gerekli giimriikleme islemle-
rine yapabilecek imkanlara sahip degilse
bu teslim sekli kullaniimalimidir?

ithalatci eger ihracatcinin (ilkesinde gerek-
li gimriikleme islemlerini yapacak imkana
sahip degilse bu teslim seklini tercih etme-
melidir.

TESVIKLER

Piyasada is yapan sirketlerin bir cogunun
kendilerine saglanan tesviklerden habersiz
oldugu ya da haberi olsa bile bu tesvikle-
rin icerigini bilmedikleri gorilmektedir. Bu
nedenle Dis Ticaret adli bolimimizin bir
bolimini sirketlere saglanan tesviklere
ayirmis bulunmaktayiz. Umariz konu ile il-
gilenen sirketlere faydali olur. Bu sayidaki
konumuz Arastirma gelistirme faaliyetinde
bulunan sirketlerin faydalanabilecegi AR-
GE tesvigi.

Arastirma-Gelistirme(AR-GE) Tesvigi
Soru: Bu tegvigin amaci nedir?

Bu destegin amaci; Dis ticaret Mistesarligi
(DTM) tarafindan, sanayi kuruluslarinin sa-
dece Arastirma-gelistirme projeleri kapsa-
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minda izlenip degerlendirilebilinen gider-
lerinin belirli bir oraninin karsilanmasi veya
projelere sermaye destegi saglanmasidir.

Soru : Bu tesvik kapsaminda firmalarin
faydalanilabilecegi yardimlar nelerdir?

Bu tesvik kapsaminda firmalar yaptiklari AR-
Ge calismasinin cesitli asamalarinda destek
alirlar. Bu asamalar soyle sayilabilir ;

Kavram gelistirme

Teknolojik/teknik ve ekonomik yapilabilirlik
etudd

Gelistirilen kavramda tasarima gecis si-
recinde yer alan laboratuar calismalari vb.
calismalar

Tasarim ve Cizim calismalari
Prototip uretimi

Pilot tesisin kurulmasi
Deneme Uretimi

Patent ve lisans calismalari

Satis sonrasinda Uriin tasariminda kaynak-
lanan sorunlari ¢c6ziim faaliyetleri

Soru: Bu destek kapsaminda Tubitak sirket-
lerin hangi giderlerini destekler?

Tubitak tarafindan sirketlerin proje kapsa-
minda olan asagida yazil giderleri destek
kapsamina alinir;

Arastirmacilara ve minhasiran arastirma
faaliyetinde istihdam edilen teknisyenlere
iliskin personel giderleri

Minhasiran arastirma faaliyeti icin kullani-
lan alet, techizat, yazihm giderleri

Muinhasiran arastirma faaliyeti icin kullani-
lan danismanlik hizmeti ve buna es deger
hizmet alim giderleri.

Ulke icindeki tiniversiteler, TUBITAK a bagli
AR-GE birimleri, 6zel sektor, AR-GE kurulus-
lari v.b. AR-GE kurum ve kuruglarina yaptiri-
lan AR-GE hizmet giderleri



Turk patent enstitlisiinden alinacak patent,
faydali model ve endustriyel tasarim tescili
ile ilgili giderleri

Dogrudan AR-GE faaliyetleriyle ilgili malze-
me alimi v.b. alim giderlerini icerir

Soru: Firmalarin bu destekten faydalan-
ma orani nedir?

Biinyelerinde veya Turkiye'de biinyeleri di-
sinda AR-GE faaliyeti bulunan kuruluslarin
faydalanabilecegi temel destek orani en
fazla %50dir.

Yapilan faaliyetler, ilave desteklerle beraber
en fazla %60 a kadar desteklenir.

Soru : Firmalarin bu destekten faydalan-
ma siiresi nedir?

Destek stiresi proje bazinda encok 3 yildir.

Bu stire zorunlu nedenlerle TUBITAK gerek-
celi 6nerisi ve DTM nin onayi ile en fazla bir
donem ( 6 ay) uzatilabilir.

Soru : Destekten yararlanmak icin basvu-
ru ne zaman ve nereye yapilir ?

AR-GE desteginden yararlandiriimasina
karar verilen projeler icin proje sahibi kuru-
luslar, taleplerine altisar aylik donemler iti-
bariyle dogrudan TUBITAK’ a yapacaklardir.

S6z konusu dénemler: 1 ocak - 30 Haziran
/1 Temmuz - 31 Aralik tarihleri arasidir.

SIK SORULAN SORULAR
Soru : ihracat yapmak serbest midir?

Ulkemizde, ihracat mevzuati geregince ih-
racati yasak mallar disindaki her malin ihra-
cinl yapmak serbesttir.

Soru : isteyen herkes ihracat yapabilir
mi?

ihrac edecegi triinle ilgili ihracatc birligi-
ne Uye olan, vergi numarasi sahibi olan ve
esnaf ve sanatkarlar odasi veya ticaret ve/
veya sanayi odasina Uye olan herkes ihracat
yapabilir.

Soru : Mahrecine iade nedir?

Mahrecine iade, esyanin, ithalatcisi tarafin-
dan geldigi yere geri gonderilmesidir. Ttrki-
ye Gumrik Bolgesine getirilmis olan ancak
herhangi bir giimrik rejimine tabi tutulma-
mis esya mahrecine iade edilebilir. Ayrica,
antrepoya alinan esya ile serbest dolagimda
bulunan esyanin da mahrecine iade edil-
mesi mimkandr.

Ancak, mahrecine iade edilen esyanin ser-

DIS TICARETLE ILGILi SORUNLARINIZ ICiN;

Sakarya Universitesi ile Sakarya Ticaret ve
Sanayi Odasi isbirligi cercevesinde; Oda-
miz Uyelerinin dis ticaret konularinda so-
rularina asagida mail adresleri belirtilen

best dolasima sokulmasi nedeniyle 6denen
vergilerinin geri verilmesi veya kaldiriimasi,
s0z konusu esyanin kusurlu veya sézlesme
hikimlerine aykir oldugunun tespit edile-
bilmesi icin gerekli ilk kullanim disinda kul-
lanilmamis olmasina baghdir.

Soru: Giimriik idarelerinde is takibini
kimler yapabilir?

Buttin kisiler, gimriik mevzuati ile 6ngoru-
len tasarruflar ve islemleri gerceklestirmek
Uzere gumrik idarelerindeki isleri icin bir
temsilci tayin edebilirler.

Temsil, dogrudan ve dolayli olmak lizere
iki sekildedir. Dogrudan temsil durumunda
temsilci baskasinin adina hareket eder yani
sirket elemanlari dogrudan temsilci olarak
glmrikte islerinizin takibini yapabilirler.
dolayli temsilde ise temsilci kendi adina
ancak baskasinin hesabina hareket etmek-
tedir. GUmriklerde dolayli temsil ancak
glmrik musavirleri tarafindan yapilabil-
mektedir.

Soru: Giimriik Kontrolii Altinda isleme
Rejimi Nedir?

Serbest dolasima girmemis esyanin, Tirkiye
Gumrik Bolgesinde, ithalat vergilerine veya
ticaret politikasi 6nlemlerine tabi tutulmak-
sizin, niteligini veya durumunu degistiren
islemlere tabi tutulmalari ve bu islemlerden
elde edilen rinlerin tabi olduklari gimriik
vergileri Gzerinden serbest dolasima girme-
leri, glimrik kontroli altinda isleme rejimi
hiktmleri uyarinca yapilir. Elde edilen bu
tlr Grtnler islenmis Griin olarak adlandirilir.

DIS TICARET HABERLERI
EXPO 2016 ANTALYA'YA GELIYOR

12-17 Eylul 2009 tarihleri arasinda
ispanya’nin  Zaragoza sehrinde gercek-
lestirilen AIPH Kongresinde 2016 yili igin
Antalya'nin EXPO adayligi AIPH takvimine
alinmis ve resmi siireg islemeye baslamistir.

2016 EXPO Antalya organizasyonu; tilkemiz
sus bitkileri sektdriintin emin adimlarla iler-
lemesine essiz bir destek saglayacak, bolge-
sel kalkinmamiza ivme kazandiracak, maddi
unsurlarla dahi elde edilemeyecek boyutta
uluslararasi bir farkindalik yaratiimasina
olanak saglayacak bu siirecin Sakarya ili ve
cevresinde yer alan sus bitkicileri Ureticile-
rine de ¢cok olumlu katkilar yapmasi beklen-
mektedir

DIS TICARET ACIGINDA ARTIS
Turkiye istatistik Kurumunun (TUIK) acikla-

SAU 6gretim elemanlar tarafindan cevap
verilecektir.

Burhan OZKAN; Sapanca MYO Dis Tic. B6-
[Gim Bsk. ; bozkan@sakarya.edu.tr
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dig1 dis ticaret verilerine gore, mayista dis
ticaret acigi ylizde 37,3 oraninda artarak,
3 milyar 520 milyon dolardan 4 milyar 834
milyon dolara yukseldi.

Turkiye'nin ihracati mayis ayinda, gegen
yilin ayni ayina gore ylizde 34,5 artarak, 9
milyar 885 milyon dolar oldu.ithalat da ma-
yis ayinda ylzde 35,4 oraninda artarak, 14
milyar 719 milyon dolar olarak gergeklesti.

2009 mayis ayinda ylizde 67,6 olan ihracatin
ithalati karsilama orani, 2010 mayis ayinda
ylzde 67,2'ye geriledi.

Turkiye'nin, bu yihn ilk 5 ayindaki ihracati,
gegen yilin ayni dénemine gore ylizde 15,6
artarak, 45 milyar 546 milyon dolar, ithalati
da ylizde 36,6 artarak 68 milyar 125 milyon
dolar oldu.

1ZB 2010 Uluslararasi Otomotiv Tedarikgileri
Fuari / Milli Katilim Organizasyonu

6 — 8 Ekim 2010 tarihleri arasinda, Wolfsburg
/ Almanya'da diizenlenecek olan 1ZB 2010
Uluslararasi Otomotiv Tedarikgileri Fuari’'nin
Turkiye Milli Katihm Organizasyonu Uludag
ihracatci Birliklerince gerceklestirilecek.

1ZB 2010 Uluslararasi Otomotiv Tedarikgileri
Fuarn sadece OEM ve tedarikgileri biraraya
getiren Avrupa'daki en biyik ve spesifik bir
ticari fuardir. 2008 yilinda yapilan fuara top-
lam 33.000 m2'lik sergi alaninda, 22 tlke-
den 680 firma katilmig, 46.000%e yakin pro-
fesyonel kisi ziyaret edilmistir. Fuarda sade-
ce tedarikgiler yer almaktadir ve ziyaretgiler
de OEM’lerin temsilcilerinden olugmaktadir.
Fuara sadece OEM (6zellikle binek arag) sa-
tin alma kriterlerini saglayabilen, OEM'lere
dogrudan satis yapan, OEM’lere ana parca
Ureten, A sinifi tedarik¢i olan, Fuar idaresi
tarafindan belge ve sertifikalariyla katilima
yeterli bulunacak firmalar katilabilmektedir.
Anilan fuar hakkinda detayl bilgi www.izb-
online.com web sayfasinda yer almaktadir

iISTANBUL'DA MODA KONUSULACAK!

istanbul’'un diinya moda merkezlerinden
biri konumuna tasinmasini kisacasi din-
yada Tirk Modasindan soz ettirmeyi he-
defleyen c¢ok boyutlu bir organizasyon
olan ISTANBUL FASHION WEEK etkinliginin
Uglincisy, global moda takvimine paralel
olarak 2011 ilkbahar - yaz koleksiyonlarinin
sergilenecedi muhtesem defilelerle 25 — 28
Adustos 2010 tarihleri arasinda basliyor.
IFW ITKIB organizasyonunda iTU Taskisla
Kampusi'nde organize edilecek.

Sami USLU; Ekonomist - Kambiyo Uzmani;
samiuslu@yahoo.com

Ozden MERT; E-Ticaret ve Bilgisayar Uzma-
ni; ozdenm@sakarya.edu.tr
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SATSO’DA
EGITIMLER
ILGI GORUYOR

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi’nin Uyelerine yo-
nelik egitimleri ilgi ile takip edilmeye devam ediyor.

EGITIMIN ADI TARIH EGITIM GUNU EGITMEN ADI
Mayis
Etkili iletisim Teknikleri 11-12 Mayis 2 Gln Ayse Demirbas
Satista Degisen Yaklasimlar ve Satis Yonetimi 24-25 Mayis 2 Gln Murat Unver
ISO 14001-2004 Cevre Yonetim Sistemleri Bilgilendirme 4 Mayis 1 Gln Ebru Mert
Zaman Yonetimi 18 Mayis 1 Gln Ayse Demirbas
Finansal Tablolar Analizi 6-7 Mayis 2 Gun Ahmet Muhassiloglu
Haziran
ISO 9001:2008 i Tetkikgi 7-8 Haziran 2 Gin Ebru Mert
Satinalmada Etkili Miizakere Tenikleri 1-2 Haziran 2 Gln Metin Cavuslar
Catisma Yonetimi 17 Haziran 1 GUn Ayse Demirbas
Etkili Lider 22 Haziran 1 Giin ismail Ustel
F @ enterprise

A Z europe

ABIGEM  Gipuo network

Ref: 20100503022 Turk partnerler aramaktadir. Potansi- Ref.20100301006

Plastik isleme makine ve ekipmanlari konu-
sunda uzman italyan firma PVC ev sistemle-
ri konusunda ortak girisim projesi icin Turk
firma aramaktadir.

Ref: 20100505001

Metal kesim makineleri (frezleme ve
taslama) imalati yapan Litvanyali firma
Tirkiye'den ticari aracilar, taseronluk hiz-
metleri ve karsilikli Gretim imkanlar ara-
maktadir.

Ref: 20100503025

Plastik kalip basma konusunda deneyimli
italyan firma, elektrik kablo kanallari sek-
toriinde faaliyet gosteren Tirk firmalar ile
karsihikli Gretim anlasmasi teklif etmektedir.

Ref: 20100504010

Dokunmatik ekran Ureticisi Koreli firma
distribltorler ve Grinlerini  satabilecek

yel Turk firmasinin Uriinlerinde; endist-
riyel ve medikal alanlarda, POS satis
sistemlerinde,bankacilik, eglence, askeri,
ulasim ve egitim alanlarinda dokunma-
tik ekranlara entegre bir sistem kullaniyor
olmasi gerekmektedir. Ayrica Koreli firma
OEM (fason Uretim) Uretim anlasmasi yap-
maya agiktir.

Ref: 20100510037

Metal isleme, metal yapi imalati ve dékme
demir alanlarinda ¢alisan Romanyali firma
Turk ticari aracilar aramakta ve taseronluk
faaliyetleri ile ilgilenmektedir.

Ref: 20100527031

Metal sanayiine yonelik zimpara makineleri
Ureten Danimarka’da yerlesik firma zimpara
makinalarinin Uretim hattini tasiyabilecek
tamamlayici aksamlarini Greten Turk firma-
lar ve distribtorler aramaktadir.
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Akrilik kiivet, dusakabin, masaj sistemli k-
vet ve masaj kabini Ureticisi Makedonyali
firma Avrupa llkelerinden ve Tirkiye'den
ticari aracilar, distribtorler ve ortak girisim-
de bulunmak icin ortaklar aramaktadir.

Ref. 20090619012

Gemi bakimi, konstriiksiyonu ve endustri-
sinde faaliyette bulunan Yunan firma proje-
lerde yeralacak isbirlikgileri aramaktadir.

Ref. 20090520047

Bina sivalari icin makine reten italyan firma
Turk ve Avrupali ticari servisler aramaktadir.

Ref. 20091020028

Metal press araclari ve metal damga par-
calari Ureten Slovak firma taseronluk icin
Avrupadan ve Turkiye'den partnerler ara-
maktadir.



Engin Ozkoc: Hangi isadami hatali 6lcen
bir cihazdan dolay1 maddi ve manevi ka-
yiplara kayitsiz kalabilir?

SATSO ve TSE-SPJUZTEST Metroloji ve Ka-
librasyon Merkezi isbirliginde Uretimde ve
Saglik Sektoriinde Genel Kalibrasyon ko-
nulu egitim seminerleri yogun bir katilimla
yapildi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Ali Coskun
Konferans Salonu’nda yapilan egitimlere
Uretimle istigal eden firma yetkilileri ile ili-
mizde ve de cevre illerde faaliyet gosteren
kamu ve 6zel hastanelerin temsilcileri ka-
tild.

Egitimlerde; 6lcme, metroloji, kalibrasyon,
akreditasyon, izlenebilirlik, kalibrasyonun
onemi, kalibrasyonda uygulanan metotlar,
kalibrasyonda dikkat edilecek hususlar, ka-
librasyon sertifikalarinda dikkat edilmesi

Uretimde ve Saglik Sektriinde Genel Kalibrasyon Konulu Egitime Yogun llgi

gereken hususlar ve cihazlarin kabul kriter-
leri konularinda katihmcilara detayli bilgiler
verildi.

Egitimin aciisinda katimcilara hitaben
bir konusma yapan SATSO Meclis Bagkani
Engin Ozko¢ konusmasinda 6lciim cihaz-
larinin insan hayatindaki 6nemine degindi.
Ozkog; “Dogru olmayan bir teshis ve tedavi
cihazi ile muayene olmak, yiikseklik goster-
gesi hatali bir ucakla yolculuk etmek ya da
pazardan aldiginiz meyve ve sebzelerin bo-
zuk bir terazi ile tartilmasini ister misiniz?”
sorularyla 6lgmenin dnemine vurgu yapti.

“Hangi isadami hatali 6l¢en bir cihazdan
dolayr maddi ve manevi kayiplara kayitsiz
kalabilir? diye soran Ozkog, él¢tiim cihazlari-
nin insan hayatinin vazgecilmez bir parcasi
oldugunu belirtti.

Olciim cihazlarinin bozuk yada arizali olma-

“HER KOYE BIR KOBI” PROJESI

Avrupa Yatirim Fonu'ndan desteklenen proje basvurulari basladi

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin
%33,19 oraninda ortakhg bulundugu
kredi Garanti Fonu A.S. (KGF) ile Avrupa
Yatirim Fonu (AYF) arasinda 27/01/2010
tarihinde imzalanan ve 17/03/2010
tarihinde yapilan tanitim toplantisi ile
kamuoyuna duyurulan “Avrupa Bir-
ligi Rekabet Edebilirlik ve Yenilikgilik
Programi” cercevesinde Avrupa Yatirnm
Fonu'ndan “Her Koye Bir Kobi” isimli
proje icin, Kredi Garanti Fonu A.S. ve
Avrupa Yatinm Fonu arasinda %50 es
garanti ile 45 milyon Avroluk bir kontr-
garanti saglanmistir. Kredi garanti Fonu

A.S. tarafindan da es garanti olarak bu
proje icin 45 milyon Avroluk kefalet
verilmek suretiyle, Kredi Garanti Fonu
ASlye toplam %33,33 oraninda ortak
olan Turkiye'deki 20 bankanin %20 ora-
nindaki risk katkisi ile s6z konusu proje
blyukligunin 112,5 milyon Avro'ya
ulasmasi hedeflenmektedir.

Detaylari www.tobb.org.tr ve www.kgf.
com.tr web adreslerinden de ulasabi-
lecek ve avantajlar yonlyle de 6zelikli
bir proje olan “Her Koye Bir Kobi” Pro-
jesi ile, yeni istihdam alanlarinin yara-
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s sonucunda elde edilen hatali 6l¢lim so-
nuglarinin zaman, isgiicli ve prestij kaybina,
bazen de insan hayatina sebep oldugunu
dile getiren Ozkog; “Dogru ve giivenilir él¢-
me faaliyetleri bilimsel, ticari, ahlaki, sosyal
boyutlari olan ve saglanamamasi duru-
munda ailevi, toplumsal, bolgesel, ulusal
ve uluslararasi iliskileri olumsuz yonde et-
kileyecek dl¢ctide 6neme sahip bir konudur”
diyerek SATSO ve TSE- SPJUZTEST isbirligi ile
diizenlenen bu egitim faaliyetinin son dere-
ce faydali oldugunu séyledi.

Uretimde ve Saglik Sektériinde Genel Ka-
librasyon konulu egitim seminerinde TSE-
SPJUZTEST Metroloji ve Kalibrasyon Merkezi
Genel Middrl Hasan Ersoy ile kalibrasyon
uzmani ve TURKAK denetcisi Mustafa Sahin
tarafindan katiimailara iki gtin boyunca de-
tayh bilgiler verildi.

tilmasi, mevcut istihdam olanaklarinin
genisletilmesi, Glkemiz ekonomisinde
yaratacagi katma dederin arttirilmasi
hedeflenmektedir. Ayrica, proje blyuk-
[Ggunin %30’luk kisminin belde/kdy
gibi kirsal kesimdeki yerlerde kurul-
mus ve kurulacak KOBI'lere tahsisi ile
girisimciligin kirsal kesime yayginlas-
tirlmasi ve nifusu 1000'in Uzerindeki
tim yerlesim birimlerinde girisimciligi
tesvik ederek yoresel Urlinlerin sanayi-
ye donusimiine katkida bulunulmasi
amaclanmaktadir.
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SATSO MAYIS AYI OLAGAN MECLIS
TOPLANTISI’NDA VERIMLI CALISMA

ile birlikte TOYOTA Fabrikasini, 1.nci OSB'ni,
Kromel A.S/ni, Atasan Celik Fabrikasini, Ta-
rakli ilcesini ve Sapanca ilcesini ziyaret ettik.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi'nin “Mayis
Ayi Olagan Meclis Toplantisi” Meclis Bas-
kani Engin Ozkoc baskanhginda gercekles-
tirildi.

Yénetim Kurulu Baskani A.Akgiin ALTUG'un
T.C. Bagbakani Recep Tayyip Erdogan’in Bre-
zilya - Arjantin - Sili gezi programinda bu-
lunmasi dolayisiyla Mayis Ayr Olagan Meclis
toplantisinda Yonetim Kurulu Baskan Yar-
dimcisi Muzaffer Giines tarafindan aylik fa-
aliyetleri hakkinda Meclis Uyelerine bilgiler
verildi. Glines konusmasinda:

“Goreve geldigimiz glinden bu yana reka-
bet avantajimizin oldugu sektorlerimizi ve
ilimizin yatinm avantajlarini gerek ulusal
gerekse uluslar arasi platformlarda stirekli
olarak tanitiyoruz. Bu cercevede mayis ayi
icerisinde de yine bu yénde guzel calisma-
larimiz olmustur. 03.Mayis Pazartesi glini
Ulusal Forbes Dergisinden Sabit Ylrirdur-
maz ile ilimiz hakkinda ¢ok kapsamli ve ve-
rimli bir soylesi gerceklestirdik.

Ayrica 08 Mayis Cumartesi glnu Turkiye
Ekonomi Gazetecileri Dernegi ile mistere-
ken diizenledigimiz “Marmara'nin Cazibe
Merkezi-Sakarya” Ulusal Basin Gezisi prog-
rami kapsaminda Sakarya Valisi, Blyuksehir
Belediye Baskani ve SATSO Yonetim Kurulu
olarak Odamizda diizenledigimiz misterek
basin toplantisinin ardindan basin heyeti

Daha sonra 09 Mayis Pazar glinii ise prog-
ram kapsaminda Sakarya Valisi ile birlikte
Ferizli ilcesinde sabah yapilan toplantinin
ardindan Ferizli OSB'de, Gilinesoglu Fabri-
kasinda, Karasu Limaninda, Acarlar Longo-
zunda ve Karasu Yenimahalle'de inceleme
gezisi yapilmistir.

S0z konusu bu ziyaret programinin ardin-
dan ¢ok sayida ulusal basin yayin organinda
ilimiz hakkinda son derece olumlu yazilar
yer almis ve ilimizin tanitilmasina cok giizel
katki yapilmistir.

Yine ulusal tanitim faaliyetleri kapsaminda
24 Mayis 2010 Pazartesi giinii DUNYA Gaze-
tesi Yazi Isleri Miidiiri Sayin ibrahim Ekinci,
Yurt Haberleri Sefi Sayin Handan Sema Cey-
lan, Ekonomi Yazari Dr. Riistli Bozkurt Hoca
ve Sakarya Temisilcisi Sayin Hasan Coskun
odamizin davetlisi ve konugu olmustur.
Kendileri ile yapilan soyleside ilimiz her y6-
niyle ve tim yatinm avantajlariyla tanitil-
mis ayrica 6ne ¢ikan sektorlerimizden olan
Makine imalati sektérii temsilcileri ile de
Odamiz ev sahipliginde uzun ve verimli bir
sOylesi ortami olusturularak sektoriin ulusal
basinda yer almasi saglanmistir.

Ayrica, gectigimiz glinlerde Samanyolu Ha-
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ber TV'de canli olarak yayinlanan Reel Sek-
tér programina Yonetim Kurulu Baskanimiz
Sayin Akgiin Altug konuk olmus ve yine
ayni sekilde ilimizin yatirnm avantajlarini ge-
nis kitlelere ulastirmistir. ilimizin tanitiminin
yapilmasi konusunda bu ve benzeri tanitim
faaliyetlerimiz suirekli olarak devam edecek-
tir.

Mart/2007'de yayinlanan kararname ile
ilimize Vali olarak atanan Sayin Hiseyin
Atak 13.Mayis.2010 tarihli resmi gazetede
yayinlanan kararname ile merkez valiligi-
ne atanmistir. Kendilerine ilimize yaptiklan
hizmetlerin anisina 2.nci ve 3.ncli OSB'ler ile
birlikte musterek dizenledigimiz bir veda
yemegi organize ettik. Meclis Baskanimiz,
Yénetim Kurulumuz, Disiplin Kurulumuz ve
Meclis Komisyonlari Baskanlarimiz ile 2.nci
ve 3.nci OSB Mitesebbis Heyetleri istirak
etmislerdir. Kendilerine verdikleri hizmetler
icin tekrar tesekkir ediyor, ilimize yeni ata-
nan Edirne Eski Valisi Sayin Mustafa Biylk'e
basarilar diliyoruz.

Ust birligimiz olan Tiirkiye Odalar ve Bor-
salar Birligi'nin 21/22 Mayis tarihlerinde
Ankara'da, Basbakan Sayin Recep Tayyip
Erdogan, MHP Genel Bagskani Sayin Devlet
Bahceli ve siyasi parti temsilcileri, cok sayida
bakan ve davetlinin istiraki ile yapilan “65.
Genel Kurul Toplantisi’na Meclis Baskani-
miz, Genel Kurul Delegelerimiz ve Yonetim



Kurulu olarak istirak ettik. Her yil yapilmakta
olan genel kurulumuzda bu yil ilk kez kadin
girisimcilerde istirak etmistir. Odamizin Ka-
din Girisimciler Kuruluda bu yil ilk kez genel
kurula davetli olarak katilmistir.

24.Mayis Pazartesi glinu Sakarya BuyuUk-
sehir Belediyesinde diizenlenen “Ozel-
lik ve 6nem arz eden is kollar hakkinda
toplanti”ya Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani
Sayin A.Akgiin ALTUG istirak etmistir. S6z
konusu toplantida, zamanla sehir icinde
kalan ancak sehir disinda belli bir disiplin
ve modern bir anlayisla yeniden yapilandi-
rilmasi gereken sektorlerden olan 2.El Oto
Galericileri Sitesi, insaat Malzemesi Saticilari
Sitesi, Mahrukatcilar Sitesi, Hurdacilar Sitesi
ve Nakliyeciler Sitesi yapilmasi igin Blyukse-
hir Belediyesi, diger belediyeler, odamiz ve
ilgili diger meslek kuruluglarinin katilimi ile
bir calisma baglatilmaktadir.

Adi gecen sektorlerdeki firmalarin daha iyi
ve modern sartlarda faaliyetlerini devam
ettirebilmeleri adina tim kesimlerin men-
faatlerinin korunmasi ve Ortak Akil olustu-
rulmasi icin bu konulardaki goruslerinizi ve
fikirlerinizi bizlerle paylasmanizi arzu edi-
yoruz. Sizlerden gelecek goris ve onerileri
bizlerde ilgili kurumlara aktaracagiz.

SATSO Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Muzaffer Glinesin ardindan kiirsiiye gelen
Hesaplari inceleme Komisyonu baskani ve
meclis tiyesi Necmi ibil “SATSO farkini fark
ettiriyor” diyerek yapilan faaliyetler icin te-
sekkirlerini sundu.

ibil konusmasinin devaminda;

“SATSO glicl bir kurulus, sehrin 6nde gelen
sivil toplum kurulusu bunu herkes biliyor.
Gerektiginde abi, gerektiginde yol gosterici,
gerekirse amir. 17 Agustos 1999 depremini
hep beraber yasadik ve 11 yil bitiyor. Dep-
remde sehir merkezinde ve sehrin bircok
yerinde yikim oldu. Sehir merkezinde yikil-
mayan yerleri de idare yikarak sehre mey-
dan kazandirdi fakat devamini getiremedi.
Kent Meydaninin glizellesmesi icin 11 yildir
farkli projeler calismalar var fakat sonug
yok yani meshur adi ile Gar Meydani pro-
jesi. Burada son gelinen nokta ortada kalan
tapular kenara kaydirilsin meydan acilsin
tapu sahipleri magdur edilmesin di ne oldu
buna da karsi cikildi, mahkemeye gidildi.
Engellendi ancak sonug¢ ne olacak bekliyo-

ruz. Kimseyi hedef almak degil sorumluluk
bilincindendi” diye konusarak konusmasi-
ni Necip Fazil''n Sakarya konulu siiri ile ta-
mamladi.

SATSO Meclis Uyesi Kenan Tacyildiz, Milli
Egitim Bakanhgi'nin serbest kiyafet uygula-
masinin ¢ocuklarin egitim hayati icin dogru
bir karar olmadigini diisindigini ifade
ederek “Bu uygulama c¢ocuklarimizi ve ve-
lilerimizi magdur ettigi gibi, okul kiyafetleri
satan esnafi da zor durumda birakacaktir”
diye konusu. Ulkemizde issizligin énemli
bir sorun oldugunu dile getiren istihdamin
saglanmasi icin bazi dlzenlemelerin ya-
pilmasi gerektigini vurgulayarak issizligin
¢O0zUmU icin herkesin calismasi gerektigini
ifade etti.

SATSO Meclis Uyesi Orhan Unver, 18. Meslek
komitesi olarak diizenli bir sekilde toplanti-
lar diizenlediklerini ifade ederek bu toplan-
tilarin sonucunda alinan kararlara istinaden
kurumlardan talepte bulunduklari yazilara
yeterli cevabin verilemedigini, taleplerle
verilen cevabin alakali olmadigini dile getir-
di. Unver konusmasinin devaminda bu tir
birokratik sorunlarin ¢6zimu icin bagka bir
yol izlenmesi gerektigini ve SATSO'nun on-
cllaginde ilimizin bir yerden bir yere gele-
cegine inandiklarini ifade etti. Miteahhitler
olarak vasifsiz istihdamin temsilcileri olduk-
larini ve gereken 6nemin verilmesi gerekti-
ginin altini gizdi.

SATSO Meclis Uyesi Fikri Keles, Issizligin son
zamanlarda tlkemizin en biyik sorunu ha-
line geldigini ve artik insanlarin islerini kay-
betme korkusu icinde oldugunu ifade ede-
rek Turkiye ekonomisinin bu sorun sebe-
biyle cok zor bir duruma gelecegini belirtti.
Keles ayrica, Turkiye'nin %95'ini olusturan
KOBI'lerin bu issizlik ve istihdam sorunu-
nun ¢6ziimiinde biyulk bir etkisi olacagini
KOBI'lerin 6niiniin acilmasi gerektigini dile
getirdi. “Turkiye Uretip Urettigini ihra¢ ede-
bilen bir tlke” ama ihracat yaptigi oranda
ithalat yapmasinin da temel sebebinin KO-
Bi'lerin 6niiniin acilmamasi oldugunu dile
getiren Keles issizlik sorununun ¢éziilme-
den dlkenin ileriye gidemeyecegini ifade
etti. Keles konusmasinda llkemiz bugiin
11 milyar dolarhk ihracat yapiyor, buna rag-
men 24 milyar dolar ithalat yapiyor. Ulkemiz
kendi kendine yeten bir tretime sahip ama
Kobilerin rekabet giiclintin arttirilmasi ge-
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rekmektedir. Rekabet artarsa Uretim artar
ve istihdam artar” dedi.

SATSO meclis tyesi Ozlem Akalin, 15. Mes-
lek komitesi olarak Sakarya'da kanser hasta-
liklari konusunda ¢alisma yapacadiz. dedi.

SATSO Meclis Uyesi iffet Hacieylipoglu, Gl-
kemizdeki artan ciddi issizlik oraninin ge-
lecek nesiller icin tehlike teskil ettigini ifade
ederek issizlik sorununun 6ntine gecilmesi
icin genc ve kadin girisimcilerin degerlen-
dirilmesi gerektigini soyledi. Hacieylipoglu
“eskiden tereyagini Ureten kadin simdi be-
ton bloklarin arasinda o tereyagini tiiketiyor
sadece.” diye konustu.

SATSO Meclis Uyesi Turhan Béliikbasl, ili-
mizde saglik turizminin gelistirilmesi icin
calismalara basladiklarini  belirterek bu
sektoriin gelistirilebilmesi icin SATSO 6n-
derliginde kentin ilgili kurumlari ile bir
komisyon kurulmasi gerektigini ve altyapi
calismalarini hayata gegirilmesi gerektigini
vurguladu. “ilimizi ne tilkemizde ne de diin-
yada olmasi gerektigi gibi tanitamiyoruz. Bu
konuda SATSO meclis tyeleri olarak hepimi-
ze 6nemli gorevler dismektedir. Hazirladi-
gimiz proje ile turizm ve kiltirel hareket-
lenmemizi de saglayacaktir” diye konustu.

SATSO Meclis Uyesi Halis Aygiin Diinyada
yasanan krizden Ulkemizin de etkilendigi-
ni ancak hep olumsuz bir taraftan bakmak
yerine olumlu 6rnekleri de gérmemiz ge-
rektigini krizi firsata cevirenleri de gérmek
gerektigini vurguladi.

SATSO Meclis Uyesi ibrahim Uysal, Kobi'le-
rin Ulke ekonomisinde cok énemli bir yere
sahip oldugunu ve bugiin ciddi sorunlar ya-
sadigini ifade ederek hiikiimetin KOBI'ler ile
ilgili bakanlik kurmayi hedeflediklerini dile
getirdi. Uysal konusmasinin devaminda “ar-
tik savagslar is adamlari ile yapiliyor” diyerek
yénetim kurulunun yetkililerle KOBileri sik
stk bulusturmalarinin ilimiz ekonomisi icin
oldukca verimli olacagina inandiklarini dile
getirdi.

SATSO Meclis Uyesi Mehmet Yilmaz ihtiyaca
gore istihdam belirlenememesinin bir so-
run teskil ettigini belirterek istihdam planla-
masi yapilmasi gerektigini dile getirdi.

Meclis, dilek ve temennilerin dinlenilmesiy-
le sona erdi.

HAZIRAN AYl OLAGAN MECLIS
TOPLANTISINDA KENTSEL DONUSUM

Haziran ayi olagan meclis toplantisi Vali
Mustafa Biiyiik ve il Emniyet Middri Ali

Bilkay'in katihmi ile gerceklesti.
Meclis Baskani Engin Ozkog'un baskanhgin-
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da gerceklestirilen toplanti SATSO TV'den
de canli olarak yayinlandi.
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ALTUG: “SATSO Kentsel D6-
niisiim Konusunda Uyeleri-
nin Yanindadir.”

Haziran ayi olagan meclis toplantisinda Y6-
netim Kurulunun aylik faaliyetleri ile ilgili
meclis Uyelerine bilgi vermek amaciyla agik-
lamalarda bulunan SATSO Yonetim Kurulu
Baskani A. Akgilin Altug, s6zlerine son giin-
lerde artan hain terdr olaylarini gerceklesti-
ren PKK'y1 kinayarak baslad.

Basbakanin gerceklestirdigi Brezilya — Ar-
jantin gezi programindaki heyette yer al-
digini belirten Altug, bu gezi esnasinda
Basbakanla goriisme firsati buldugunu ve
ilimizin 6nemli sorunlarindan éncelikli dort
konuyu Basgbakana aktardigini belirtti. bu
sorunlarin ise; TIGEM Arazisi, TEM Otoyolu
Sapanca Diizenlemesi Projesi, Gar Meydani
konusu ve Kentsel Dénlisim Projesi oldu-
gunu belirten Altug bu sorunlarin kisa stre-
de ¢6zlime kavusacagini umdugunu ifade
etti.

Sehrimizin kuzey bdlgesinde yer alan
TIGEM'e ait araziyi degerlendirmek ve ilimiz
ekonomisin katma deger saglamak amaciy-
laTarim ve Hayvancihigi Gelistirme Komisyo-
numuzun hazirladigi proje hakkinda Basba-
kana bilgi verdigini belirten Altug, bu alanla
ilgili daha 6nceden devam eden mahkeme-
ni sonuglanmasi sonrasinda konunun tekrar
degerlendirilecegini belirtti.

TEM Otoyolu Sapanca Mevkiinde ilimizin
sosyal ve kilturel 6zelliklerinin sergilenmesi
amaciyla bir dinlenme tesisi hayata gecir-
mek icin proje hazirlandigi konusunda da
bilgi aktardigini belirten Altug, Ulastirma
Bakanhg tarafindan yapilan ihale ile s6z ko-
nusu alanin ihale edilecegini bilgisini verdi.

Basbakana aktardigi konulardan birinin
de Kentsel dénusiim projesinde yasanan
sorunlar oldugunu dile gerien Altug sun-
lari soyledi: “Doértyol Sanayi Carsilarimizda
Kentsel Donilsim Projesi bashgi altinda
tam 1.5 yila uzayan bir siire¢ yasandi. Siire-
nin uzamasiyla oradaki yer sahipleri mag-
dur oldu. Oradaki Uyelerimizin taleplerini
Biiyliksehir Belediyesine ve dolayisiyla TOKIi
aktararak hak sahiplerine yapilan teklifin
iyilesmesi icin yogun caba sarfettik. Baslan-
gicta enkaz degerinde olan binalarin da de-
gere alinmasi hususunda gelisme oldu. Bas-
bakanin gerceklestirdigi Brezilya — Arjantin
gezi programindaki heyette Basbakan’a
aktardigimiz sorunlardan biri de bu konu
oldu. Stirecin ¢ok uzadigini ve hak sahipleri-
nin bu sebepten 6tlrl magdur oldugunun
bilgisini verdik. Bunun Uzerine Basbakan
konu hakkinda TOKi baskanindan bilgi aldi
ve sirecin hizlandirilmasini istedi. Bélgede
faaliyet gosteren Odamiz lyeleri ile, bolge-
deki sanayi derneklerinin baskanlari ile hak
sahipleri ve belediye ile surekli irtibatta ol-
duk. Bu giin ise arsalar haricinde binalarin-

da daha fazla deger kazandigini gériiyoruz.
insaat bedellerini defalarca konustuk. Teklif-
teki sartlar daha iyi duruma geldi.”

Sonugta hak sahipleri ile gortismelerin bas-
ladigini belirten Altug, “Bu projeyi kamuo-
yuna ilk lanse ettikleri glinden beri SATSO
olarak yakindan takip ediyoruz. Projenin
ilk sunumunda oradaki binalar tamamen
enkaz kabul ediliyordu. Buna itiraz ederek
buralarin enkaz olmadigini séyledik. Enkaz
olarak degerlendirilen yerler suan deger-
lenmis durumda. Proje kamuoyuna sunul-
dugunda geri 6deme surelerinde vadeler
cok kisaydi. Bu konuda da bir ¢alisma yapil-
masi gerektigini onerdik ve su anda ise 120-
156 aya kadar uzun dénemli vade imkanlari
taniniyor.” dedi.

Kentsel Donlsim Projesi ile ilgili olarak
yapilan her toplantiya katildiklarini ve Bi-
yuksehir Belediyesi ile stirekli temas halinde
olduklarini, gelismeleri yakindan takip et-
tiklerini belirten Altug, bu projenin gercek-
lesmesi durumunda sehrin éniiniin agila-
cagini vurguladi. Milk sahiplerinin isteme-
mesi durumunda Buyuksehir Belediyesi'nin
Kentsel Doniisiim Projesini uygulamayaca-
gini, uygulamasi halinde ise uyelerinin ve
bélgedeki hak sahiplerinin haklarini sonuna
kadar savunacaklarini sdyledi. Altug konus-
masini soyle strdirdl: “Kentsel Dontisim
projesi ilimiz icin dnemli bir proje. Ancak bu
projenin hayata gecmesinde bélgede faali-
yet gbsteren Uyelerimizin ve bolge esnafini
karari ¢cok 6nemli. Kentsel Donlisim icin
milk sahiplerinin ylizde 80'inin olumlu g6-
ris bildirmesi halinde proje hayata gececek.
Yiizde 21'lik kesimin olumsuz goris bildir-
mesi bile olumsuzluk yaratir. Biytiksehir Be-
lediyesi miilk sahiplerinin, bolgede faaliyet
gosteren esnafin tepkisine ragmen projeyi
yapmaya kalkisirsa Uyelerimizin haklarini
sonuna dek savunuruz.’

Kentsel dontisim projesinin gerceklesme-
mesi durumunda bolgenin mevcut duru-
mundan kurtarilmasi, modern bir gériinim
kazandirilmasi icin bodlge esnafinin, Oda
tyelerinin ve meclisimizin gorusleri dahilin-
de yenileme ve modernlesme calismasi ya-
pilmasina taraftar oldugunu da dile getiren
Altug, mevcut durum degerlendirildikten
sonra gerekli calismalarin yapilacagini be-
lirtti.

Gar Meydani sorununu da Basbakana ak-
tardigini belirten Altug, “ ilimizin deprem-
den beri devam eden 6ncelikli sorununun
¢6zimu icin yerel idare ile calismaktayiz.
Bu sorunun ¢6zUmu icin glindeme gelen
yer takasi Ulastirma Bakanligi ve TCDD yet-
kililerinin talepleri nedeniyle tikanmistir.
Gar'in Mithatpasa'ya tasinmasi ile ortaya
cikan alanin ticarete agilmasi yoniinde bir
talep glindeme gelmistir. Bu talep sehrimi-
zin yesil dokusunu bozacaktir. Sakarya ve
Ticaret Sanayi Odasi olarak bizim tek talebi-
miz minibUs duraklarinin oldugu alanla hak
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sahiplerinin oldugu alanin takas edilmesi-
dir. Ardindan yesil alanin dizenlenmesidir.
Basbakan Erdogan'da bu talebimizi olumlu
bularak ‘Akgiin Altug haklisin sehir mer-
kezleri yesil kalmali” diyerek bu talebimizi
Ulastirma Bakanligina iletecedini ifade etti”
diyerek Gar Meydani sorunun ¢6zimi igin
bir adim daha artiklarini ifade etti.

icisleri Bakanhgrmin 19.11.2008 tarih ve
2008/71 sayili Genelgesi kapsaminda oto
galerilerinin sehir merkezilerinin disinda
uygun alanlari tasinmasinin istendigini be-
lirten Altug, bu kapsamda Odamiz, Sakarya
Buyuksehir Belediyesi ve SESOB’un ortak
calismalar yaptigini, ikinci el oto galerileri-
nin, hurdacilar ve geri donlsiimculerin ve
insaat Malzemeleri Saticilarinin uygun bél-
gelerde kurulacak yeni Sitelere tasinmalari
icin toplanti gerceklestirdiklerini belirtti.

Yine carsilarin sorunlarinin yerinde tespiti
amaciyla 05 Haziran Cumartesi giinu Vali
Mustafa Buyuk, Blylksehir Belediye Bagka-
ni Zeki Tocoglu ile birlikte Uzuncarsi ve Cark
Caddesindeki igyerlerini ziyaret ettiklerinin
bilgisini veren Altug; “Umuyorum ki, ortak
akil ve isbirligi ile sehrimizin bu 6nemli car-
silarinin sorunlarina ¢éziim yolu bulacagiz”
dedi.

Medya sektoriinde faaliyet gosteren Uye-
lerin yer aldigi 12. Meslek Komitemiz ta-
rafindan daha 6nce Odamiz toplanti salo-
nunda gerceklestirilen Medya Sektoriinlin
Sorunlari toplantisinin devami niteliginde
olan ikinci bir toplanti yaptiklarinin bilgisi-
ni veren Altug, bu toplantiya Yerel Medya
Kuruluslarinin sahiplerinin istirak ettigini ve
sorunlarini tespit edilmesi yontiinde 6nemli
bir adim atildigini belirtti.

Goreve geldikleri ilk glinden beri ilimizin
tanitilmasi adina ¢ok yogun bir ¢caba sarf
ettiklerini belirten Altug; 7 Haziran Pazar-
tesi glini, saat 13:30'da Bloomberg TV'de
yayimlanan “Devre Arasi’, 16 Haziran Car-
samba gund, saat 12:00'de Kanal 24 TV'de
canl yayin programina, 17 Haziran Persem-
be glinii de saat:7:30'da Show TV canli yayin
haber programina katilarak ilimizin yatirim
avantajlarini anlattiklarinin bilgisini verdi.

Aylik faaliyetlerle ilgili agiklamalarinin de-
vaminda Tirkiye'de Savunma Sanayi'ne
yonelik bir Organize Sanayi Bolgesi bulun-
madigini dile getiren Altug “Sakarya olarak
biyik diisinmeliyiz. ilimizde bir Savunma
Sanayi Organize Bdlgesi neden olmasin.
Bu ilimizin istihdamini da gelismesine de
biyik katki saglayacaktir. Oniimiizdeki
glinlerde gerekli calismayi yaparak konuyu
sehir glindemine getirecegiz” dedi.

Aciklamalarinin sonunda Odanin faaliyetle-
ri ile ilgili istatistiki bilgiler veren Altug, ¢ok
yogun sekilde cahstiklarini ve daha dnceki
donemlerle kiyaslanamayacak bir calisma
tempolarini oldugunu dile getirerek,’her
glin ilimizi daha ileri tasimak icin neler ya-



pabiliriz diye distiniiyoruz.” diyerek konus-
masini tamamladi.

Haziran ayi olagan meclis toplantisinin giin-
dem maddeleri olan Tarakli ilcesinde bulu-

nan tarihi Fenerli Konak'in 130 bin TL kar-
sihginda satin alinmasi yoniindeki Yonetim
Kurulu teklifi ile SATSO'nun AGDAS'ta bulu-
nan B tipi hisselerinin ylizde 10'luk kisminin
Buylksehir Belediyesine bedelsiz devri se-
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kilde devredilmesi maddeleri oy birligi ile
kabul edildi.

TEMMUZ AYl OLAGAN MECLIS
TOPLANTISI’'NDA AR-GE GUNDEMI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi'nin Temmuz
Ayi Olagan Meclis toplantisi, Meclis Bagkani
Engin Ozkoc Baskanhginda gerceklestirildi.

SATSO Temmuz Ay Olagan Meclis toplan-
tisinda yonetim kurulunun aylik faaliyetleri
hakkinda meclis lyelerine bilgi veren SAT-
SO Yonetim Kurulu Baskani A. Akgiin Altug
ayrica ikinci ¢ aylik Sakarya Ekonomik Du-
rum Tespit anketinin sonuglar hakkinda de-
gerlendirmelerde bulundu.

2010 yili itibariyle piyasada baslayan can-
lanmanin umut verici oldugunu ifade eden
Altug kendileri ile anket yapilan toplam 500
firmanin %44'inun ihracat yaptigini belir-
terek geri kalan potansiyelin en iyi sekilde
degerlendirilebilmesi icin SAIGEP Projesi-
nin etkili olacagini vurguladi. Haziran ayin-
da ilimizdeki kapasite kullanim oraninin
%63,1'lik bir rakama ulastigini belirterek
2010 yilinin ilk Gg ayr ile kiyaslandiginda %3
oraninda bir artis gézlendigini ve bu artisin
da memnun edici oldugunu ifade etti. “Pi-
yasa olumlu bir gidisat gosteriyor” diye ko-
nusan Baskan Altug, SATSO biinyesinde fa-

aliyet gosteren Kredi Garanti Fonu (KGF)'nin
hizmetleri hakkinda da meclis tyelerini bil-
gilendirdi. Akgiin Altug Bartin, Diizce, Bolu,
Karabiik ve Zonguldak llerine de hizmet ve-
ren KGF'den ilimizdeki firmalarin daha fazla
yararlanmasi gerektigini ifade etti.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani A. Akglin
Altug, kentsel dontsim bilgilendirme ofi-
sini ziyaret ettiklerini dile getirdi: Bagkan
Altug”Kentsel Donlsim projesi  sinirlar
icinde hak sahibi olan Gyelerimizin kurulan
ofislere giderek karar vermeleri, projenin
olumlu ya da olumsuz ydnlerinin bir an
once netlesmesi agisindan ¢cok 6nemli. Hak
sahibi Uyelerimize ofislere giderek bilgi al-
malari ve kararlarini bildirmeleri yéniinde
hareket etmeleri icin buradan cagrida bu-
lunuyorum. Hep birlikte buradaki sikintinin
¢Ozilmesi icin calisacagiz”dedi

Gectigimiz guinlerde SATSO'da gerceklesti-
rilen 1.AR-GE proje Pazari etkinligi hakkinda
da bilgi veren Altug, Odamiz, AR-GE Birimi-
nin de su anda 111 proje yurlttigunu ve
bircogunun da tamamlamak lzere oldugu-

nu belirtti.

SATSO Yonetim Kurulu’'nun aylik faaliyetleri
ile ilgili goris bildiren Meclis Uyesi Melih
Kaykayoglu kentsel doénitisim projesinin
esnafl magdur etmeyecek sekilde yeniden
diizenlenmesi gerektigini belirtti.

Toplantinin dilek ve temenniler bélimiinde
konusan Meclis Uyesi Birol Oner de kentsel
donigsiim projesinin esnaf tarafindan kabul
edilmeme sebeplerine deginerek ayrica ili-
mizde uygulanan kat sinirlamasina da karsi
oldugunu ve kat ytiksekligine gore kolon
ve malzeme kullanilirsa guivenli binalar ya-
pilabilecegini bu kat sinirlamasi konusunda
TOKi'ye taninan esnekligin Sakaryali miite-
ahhitlere de uygulanmasi gerektigini belirt-
ti.

SATSO Meclis Uyesi Nadir Oztiirk'de kentsel
Doénuisiim Projesinin mevcut durumuile il-
gili gorislerini dile getirdi.

SATSO Temmuz Ay Olagan Meclis Toplanti-
st dilek ve temenniler bolimiiniin ardindan
sona erdi.

Mayis - Haziran - Temmuz 2010 - Sakarya Ekonomi Dergisi - 61 Il
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VALI MUSTAFA BUYUK SATSO’NUN ONUR KONUGU OLDU

Sakarya’nin menfaatine olacak ortak hedefler de ortak faaliyetler gerceklestirmeliyiz.

SATSO Haziran ayi olagan meclis toplantisi-
nin onur konugu ilimize yeni atanan Valimiz
Mustafa Blytiik oldu.

Toplantinin acilis konugsmasini yapan SATSO
Meclis Bagkani Engin Ozkocg, odamizin isle-
yisi ve ilin mevcut durumu hakkinda bilgi
verdi. Ozkog, konuklara ve meclis tiyelerine
hitaben yaptigi konusmasinda; “Yaklasik 10
bin kayitli iyemiz, 32 meslek komitemiz, 90
meclis Gyemiz var. Bunlarin yani sira Tabii
Meclis Uyelerimiz ile birlikte blytk bir ai-
leyiz” diyerek SATSO’ nun kentin en biyuk
meslek 6rgiitt oldugunu dile getirdi.

Ozkog konusmasini soyle siirdiirdii: “Yasadi-
gimiz kentin daha yasanabilir, daha giiven-
li, egitim dizeyi ylksek, ekonomisi giicld,
Uretken, yarinlarina glivenle bakan bir kent
olabilmesi icin bu aile el birligi ile calismak-
tadur. islerimizde basarili olmaya calisiyoruz.
Sosyal sorumluluk geregi aldigimiz gorev-
lerde basarili olmaya calisiyoruz. Bu kentin
dinamiklerine yardimci olmaya calisiyoruz.

Amacimiz; sevgili  baskanimiz  Akgilin
Altug’'un da soyledigi gibi ortak akilla daha
glizel ve daha iyi yarinlara baka bilmek. Bu
amag etrafinda birlesen bizler, Valimiz Mus-
tafa Buylk ve Emniyet Miduriimiz Ali Bil-
kay ile gorev yapmaktan onur duyacagiz”

SATSO Meclis Baskani Engin Ozkocg konus-
masini su sekilde tamamladi: “Sakarya Ti-
caret ve Sanayi Odasi, bu sehrin en buyik
meslek 6rgtiti olmasinin yani sira ekonomi-
sinin de dinamosudur. i§ ve as veren, Ureten,
ilimize ve lilkemize katma deger saglayarak
ekonomik gelismeyi tetikleyen mensuplari-
miz bu sehrin temel degerleridir. Dolayisiyla
sehirdeki her olayda, projede yada gelis-
mede s6z sOyleme hakkina sahiptirler. Bu
sehre aidiyetin bilinci ile calisan Gyelerimi-
zin temel amaci; mireffeh bir kent idealine
ulasmak, gelecek nesillere modern bir sehir
birakmaktir. Buda ancak, ilimizdeki tim
kurum ve kuruluslarin ortak bir platformda
toplanarak el birligi ile calismasi ile miim-
kiin olacaktir. SATSO sehirdeki akil ve gug
birligini saglamak icin tzerine duseni faz-

lasiyla yerine getirmekte ve 6nci rol oyna-
maktadir. Bundan sonraki slirecte de Sayin
valimiz 6nderliginde ilimizi mutlu yarinlara
tasimak icin yapilacak her calismada yer ala-
cagimiz bir kez daha yinelemek isteriz”

SATSO Meclisine hitap eden Sakarya Vali-
si Mustafa Bulyuk; “Seffafligi ile 6ne ¢ikan
tim kamu kurum ve kuruluglari ile kenti
birlikte ydonetmeyi prensip edinen yonetim
anlayisina sahip biriyim. Sakarya’nin 500
bin hektarlik tarim arazisinin sadece 20 bin
hektari sulanabilir tarimda kullaniimakta. ili-
miz Gayri Safi Milli Hasila'sin1 ylizde 25'ini ve
istihdamin ise ytizde 50'sini tarim teskil et-
mektedir” diyerek ilin ekonomisinde tarimin
blyuk bir 6neme sahip oldugunu ifade etti.

Vali Mustafa Buyik konusmasinin deva-
minda, “Ozel sektérlerin kamu yatinmlarina
oranla 6nde gittigi Sakarya’nin, “Yasana-
bilir Kentler” degerlendirilmesine gore ise
avantaj ve dezavantajlari bulunmaktadir.
Tum sektorleri olumlu veya olumsuz etkile-
yen egitim ve saghk alaninda ki alt yapida
ciddi eksiklikler ve sikintilar var. Bu alanlar-
da yapilmasi gereken daha cok yatirim var.
Taninmislik, bilinirlilik ve marka olarak éne

¢ikmamiz gereken konularda yetersiz kaldi-
gimiz gordliyor. Halen Adapazar’mi yoksa
Sakarya’mi netlestiremiyoruz” dedi.

Blytlik “ilde yeni gelisen fidancilik gibi baz
yeni sektorler beraberinde diger sektorle-
ri de olumlu yonde etkilemekte. Turizm ve
kiltur-sanat alaninda da Turkiye ortalama-
sinin oldukc¢a gerisindeyiz. Bu sebeple bu
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sektorlere yonelik yatirimlara ilgi duymal
ve desteklemeliyiz. Kamu kurum ve kuru-
luslari, sivil toplum &rgutleri ve belediyele-
rimiz ile Sakarya'nin menfaatine olacak or-
tak hedefler de ortak faaliyetler gercekles-
tirmeliyiz. Bu calismalarda Gzerime diseni
yapacagim. Sehri yoneten idari amir olarak
sorumluluk biinyemdeki tim kurum ve ku-
ruluslar ile istisare edip, ortak hareket etme-
de, itilaflari ortadan kaldirmada énemli rol
Ustlenecegim. Bunun igin s6z veriyorum”
dedi.

Vali Biyik “ilimizi muasir medeniyetler
cercevesinde daha Ust siralara tasimak adi-
na daha somut Onerileri ortaya koymak ve
hedefler belirlemek icin herkesimin des-
tek verecegini umut ediyorum. Yasanabilir
sehrin bir 6l¢listi de glvenliktir. Sakarya'da
Asayis verileri olumsuz degil. Problemli bir
durum goziikmiyor. Turkiye siralamalarin-
da ise ilimiz Asayis olaylarinda ortalarda
yer almaktadir. Tuirk Ticaret Bankasi'nin eski
binasi ilimizin tarihine dnemli derecede 151k
tutmaktadir. Cok guizel bir hikayesi de bulu-
nan bu binanin Kent Miizesi olarak hizmete
acilarak gelecek kusaklara miras birakabili-
riz” diye konustu.

SATSO Haziran Ayr Olagan Meclis
Toplantis’'nin  ardindan  Vali  Mustafa
Buyik'tn ilimize atanmasi onuruna SATSO
Meclisi ile tanisma ve kaynasma yemedi ter-
tip edildi.

SATSO Meclis Uyeleri ve il protokoliinln
katihmi ile gerceklesen s6z konusu yemek
oldukga sicak bir ortamda gerceklesti.
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SATSO TURK MUZiGi TOPLULUGU AYAKTA ALKISLANDI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi’nin biinyesinde kurulan Miinevver Senduran itil yénetiminde-
ki Tiirk Mtizigi Toplulugu’nun beklenen konseri, Kirkpinar Senlikleri kapsaminda gerceklesti.

30 kisilik kadrosu ve sirpriz konuklariyla
SATSO Turk Muizigi Toplulugu'nun hazirla-
mis oldugu konserin birinci boliminde Ru-
meli sarkilar seslendirildi. Birinci bolimiin
sonunda sahne alan sanatci Miijdat Ozkoc,
seslendirdigi “donilmez aksamin ufkunda-
yim” ve “Leyla” adl parcalarla geceye renk
katti. Blyuk alkis alan sanatgl, unutulmaz
anlara imza atti.

Konserin ikinci bolimde ise 1999 depre-
minde yitirdigimiz Bestekar Ziya Taskent'in
eserleri koro Uyeleri tarafindan solo olarak
icra edildi. Sirpriz solist olarak sahne alan
inci Yaman ise TRT sanatcisi tavri, miithis
sahne performansi ve sesiyle tiyatro alani-
ni adeta ¢inlattl. Sanat¢inin “Kars Ardahan

Erzincan Benim “ sarkisi seyircilerle birlikte
ayakta soylendi.

Koro Sefi Miinevver Senduran itil'de siirpriz
sarkisiyla renk kattigi gecede SATSO Mec-
lis Baskani Engin Ozkog ve Yénetim Kurulu
Baskani Akgiin Altug konser sonunda ko-
nuk sanatcilara ve koro sefi Miinevver Sen-
duran itil'e cicek takdim edip tesekkiirlerini
sundular.

SATSO'nun kultir ve sanata ¢ok biyuk
onem verdigini belirten Yonetim Kurulu
Baskani Altug, son iki yildir ildeki kiiltirel ve
sanatsal faaliyetleri desteklemeye ve katki
yapmaya 6zen gosterdiklerini, kiltiir ve sa-
natin olmadigi toplumlarda ekonomik kal-

kinmanin da olmayacagini belirtti. Bestekar
Ziya Taskent'in eserlerinin seslendirilmesi-
nin kendilerini ¢ok duygulandirdigini ifa-
de eden Altug, “gelecegimize yon vermek,
saglikli bir gelecek insa etmek icin gecmisi
mutlaka yasatmaliyiz” dedi.

Kirkpmar Agik Hava Tiyatrosu'nda sanat-
severlerle bulusan SATSO Tirk Muzigi
Toplulugu'nun konseri basarili bir sahne
performansi ile sonra erdi. Muzikseverler
tarafindan blyuk ilgi géren konserin din-
leyicileri arasinda Tarakli Belediye Baskani
Tacettin Ozkaraman ve Sapanca Belediye
Bagkani ibrahim Uslu'nun yani sira SATSO
Meclis Uyeleri de yogun ilgi gésterdi.

SATSO YONETIMi KENTSEL DONUSUM OFISiNi ZIYARET ETTi

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Akglin Altug ve yodnetim kurulu tyeleri, Kentsel Dontisim Projesi'nde gelinen
nokta konusunda bilgi almak, esnafla istisarelerde bulunmak Ulizere, Dortyol'da Sakarya Blyiksehir Belediyesi'nce acilan ofise ziyarette
bulundular. SATSO Yonetim Kurulu Baskani ve yénetim kurulu tiyelerinin ofiste oldugunu 6grenen Dértyol esnafi da biroya gelerek konu

ile ilgili gorislerini dile getirdiler.

Sakarya Blyuksehir Belediyesi gorevlile-
rinden bilgi alan Akglin Altug; "Gorisme-
lerimizden ¢ikan sonuca gore Dortyol Es-
nafi projeye yenilenme adina sicak bakiyor
ancak, sunulan sartlarin, maddi tekliflerin
olumsuzlugu nedeniyle kararlari negatif.
Yeni dikkanlari icin 6demeleri istenen mik-
tarlar, sunulan sartlar nedeniyle esnafin pro-
jeyi kabul etmedigi ortaya cikiyor. Kentsel
donlisiim projesi sinirlari icinde hak sahibi
olan Uyelerimizin kurulan ofislere giderek
karar vermeleri, projenin uygulanabilirligi-
nin bir an dnce netlesmesi adina cok 6nem-
li. Hak sahibi Uyelerimize ofislere giderek
bilgi almalari ve kararlarini bildirmeleri yo-
niinde hareket etmeleri icin ¢cagrida bulu-
nuyorum!. dedi.
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SATSO’DAN TARIM iL MUDURUNE HAYIRLI OLSUN ZIYARETI

Altug: “Amacimiz yakin cografyamizdaki
insanlarin tiim ihtiyaclarini karsilayacak
bir il haline gelmektedir.”

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yoneyim
Kurulu Oyeleri, ilimize yeni atanan Tarim |l
Mudirt Abdullah Keskin'i makaminda ziya-
ret ederek yeni gorevinde basarilar diledi-
ler.

SATSO heyeti adina agiklamalarda bulunan
Yoénetim Kurulu Bagkani Altug, ilimizin ayni
zamanda ulkenin 6nemli bir tarim merke-
zi olduguna deginerek bu 6nemin bilinci
ile Oda bilinyesinde Tarim ve Hayvanciligi
Gelistirme Komisyonu kurduklarini ve bu
komisyonun ildeki diger kurum ve kurulus-
larla isbirligi icerisinde 6nemli cahsmalar
yurittigunu ifade etti.

Altug ayrica, 6zellikle sit ve besi hayvan-
cihgr vyetistiriciligi konusunda 6nemli bir
proje tizerinde ¢alisan komisyonun, ilimizde
Tigem'e ait bulunan arazi kiralayip bu alan-
da sut, damizlik ve besi hayvanciligi yetisti-
riciligi konusunda bir proje ylruttiginin
de bilgisini verdi. Bu ¢alismanin SATSO, Ada-
pazari Ticaret Borsasi ve Ziraat Odasi'nin da
icerisinde yer aldigi Ugli bir organizasyon
tarafindan yuratildiga bilgisini veren Ak-
glin Altug, lokasyon olarak cok énemli bir
noktada bulunan Sakarya ilinin gerek met-
ropollere yakinligi gerekse yogun niifuslu
bolgelere kisa sirede ulasma avantajina
sahip oldugunu da dile getirdi.

“Amacimiz yakin cografyamizdaki insanla-
rin tim ihtiyaclarini karsilayacak bir il haline
gelmektedir” diyen SATSO Yonetim Kurulu
Baskani Altug, ilimizdeki verimli tarim arazi-
lerinin miras yolu ile surekli parcalandigini
ve bunun da 6l¢cek ekonomilerinde isletme-
leri verimli isletmeler olmaktan uzaklastirdi-
gini belirtti.

ilimizde arazi toplulastirmasi ve sulama
projelerine 6ncelik verilmesi gerektigini de
dile getiren Altug, ayrica “Bélgemizde hav-
yan yetistirme potansiyelini tekrar harekete
gecirmek istiyoruz. Bunun icinde ortak pro-

jelerde yer almak, yaptigimiz calismalarda
sizleri de yanimizda gérmek arzusundayiz”
diyerek ilimizdeki tarimsal potansiyelin ha-
rekete ge¢mesi icin kurumlar arasi isbirligi-
ne ihtiya¢ olduguna degindi.

Tanim il Miidiirii Abdullah Keskin, “ilin iklimi
hayvan yetistiriciligine cok uygun, arazilerin
parcali olusu verimi diistirmekte, mutlak su-
rette arazi toplulastirmasi yapilmali, ilin sa-
hip oldugu bu 6nemli potansiyeli harekete
gecirmeliyiz. diyerek, SATSO’'nun yapacagdi
calismalarda yer almaktan ve destek ver-
mekten mutluluk duyacaklarini ifade etti.

TOYOTA OTOMOTIV SANAYI TURKIYE A.S’YE YENI CEO

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani A. Akgun Altug ve Yonetim Kurulu (ye-
lerinden olusan SATSO heyeti, TOYOTA Otomotiv Sanayi Tirkiye A.S CEO'su Orhan Ozere hayirli

olsun ziyaretinde bulundular.

Orhan Ozer'e yeni gérevinde basarilar dile-
yen Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yone-
tim Kurulu Bagkani A. Akgtin Altug, TOYOTA
Otomotiv Sanayi Turkiye A.S!nin ilimiz sa-
nayisi acisindan ¢ok biylk bir 6nem teskil
ettigini ve sanayinin lokomotifi oldugunu
dile getirdi.

Altug,ilimizde bu sekilde uluslar arasi kali-
tesi kanitlanmis bir fabrikanin yer aliyor ol-
masinin ilimiz acisindan buyik bir avantaj
oldugunu belirterek bu durumun ilimizin
uluslar arasi platformda 6nemli bir yerde
bulunmasi adina da ciddiyet arz ettigini dile
getirdi.
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