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Ekonomi

SAKARYA

Mahmut Késemusul
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani

MiLLi URETIM VE OTOMOTIiV SEHRi OLACAK

Kiymetli Uyelerimiz,

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi olarak
yayinlamaktan memnuniyet duydugumuz
dergimiz “Ekonomi’nin yeni sayisinda
sizlerle beraberiz. Son sayimizdan bugiine
gecen siure zarfinda Sakaryamiz igin
onemli haberler aldik, farkhi ve nitelikli
calismalar icin gayret gosterdik. Bu
sayimizda da Ankara ziyaretlerimizle
birlikte Sakaryamizda meydana gelen yeni
gelismeleri ve 6nlimlizde duran meseleleri
degerlendiriyoruz.

Guin, Dimdik Ayakta Durma GUnudur

Her giin mesaimizi sehrimiz ve Ulkemiz
icin harcarken pesi sira gelen terdr olaylari
sonucunda yitirdigimiz vatan evlatlarina
olan Gzuntlimuzl tarif etmemiz miimkin
degildir. istanbul ve Ankarada meydana
gelen terér eylemlerini lanetliyorum.
Ulkemizin  kalbine  yoneltilen  bu
eylemden medet umanlari da siddetle
kintyorum. Terorin dini, dili, ki, milleti,
llkesi  yoktur. Hedefleri Tirkiye'mizin
huzur ve givenini bozmak, ekonomiyi
istikrarsizlastirarak kalkinma ve gelismeyi
engellemeyi amaclamak ve surekli bir
kaos ortami olusturmaktir. Maksat ne
olursa olsun, siddet ve teroér yontemlerine
basvurulmasini, bunun mazur
gosterilmesini, desteklenmesini ve tesvik
edilmesini reddediyorum.
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Ulkemizin ~ bélinmez  bitiinligiine,
milletimizin  gelecedine kast edenler,
fitne ve kandan beslenenler asla basarili
olamayacaklardir. iste  bunu bilerek
hareket edecegiz. Ulkemize ve milletimize
karsi kirli oyun hesaplari icinde olanlara
karsi dimdik ayakta duracagiz. Daha
fazla calisarak Glkemize karsi duranlarin,
onlarin taseronu olan terdr orgutlerinin
oyunlarini bozacagiz. Terérle miicadelede
devletimizin uygulama ve yaptirnmlarina
kesinlikle destek verecegiz. Bu miicadeleye
TBMM(de yer alan veya almayan tiim siyasi
partiler, is diinyasi, STK'lar ve toplumun
her kesimi ortak bir sorumlulukla destek
vermeli, Uzerilerine diisen sorumlulugu
yerine  getirmelidir. Teroér saldinsinda
hayatini kaybeden vatandaslarimiza, sehit
olan gtivenlik gliclerimize bir kez daha
Yiice Allah'tan rahmet; aziz milletimize bas
sagligy; yarallarimiza acil sifalar diliyorum.
Birlikte Guigltyliz

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi olarak
isbirliginin ~ 6nemine  inaniyor  ve
gerceklestirdigimiz  tim  ¢alismalarimizi
istisarelerimiz dogrultusunda
sekillendiriyoruz. ~ Goreve  geldigimiz
glinden itibaren paydaslarimizla ortak
bir akli, ortak bir vizyon dogrultusunda
kapsamli gli¢ birligini olusturduk. Bu
dogrultuda 6nemli calismalar yaptik. AK

Parti Genel Baskan Yardimcisi Sakarya
Milletvekilimiz ~ Ayhan  Sefer  Ustiin,
Milletvekillerimiz Saban Disli, Mustafa isen,
Ali ihsan Yavuz ve Recep Uncuoglu, CHP
Milletvekilimiz Engin Ozko¢'u Ankarada
ziyaret ettik. MHP Milletvekilimiz Zihni Acba
meclis gorevi sebebiyle bizlerle bulusamadi
ve yine Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanimiz
Fikri Isik ve Bakan Yardimcimiz Sakarya Eski
Milletvekilimiz Hasan Ali Celik bizleri kabul
etti. TURK - is Bagkanimiz Ergun Atalay,
Anayasa  Mahkemesi  Baskanvekilimiz
Engin Yildinm'l da ziyaret ettik. Sakaryalilar
Vakfi Baskanimiz irfan Celik'in destekleriyle
Sakaryamizdan Ankarada gorev yapan
burokratlarla aksam yemeginde bir araya
geldik. Ziyaretlerimizin hepsinde tabii ki ana
gundem Sakarya'mizdaki calismalarimizdi.
Bakan Yardimcimiz Hasan Ali Celik ve Genel
Baskan Yardimcimiz Ayhan Sefer Ustiin
SATSO'da da bizlerle bulustu.

Tim ziyaretlerde sanayi hamlelerimiz
ile birlikte olusacak istihdam ve nfus
artisina yapmamiz gereken hazirliklan,
BMC'nin Sakarya'mizdaki yatirim kararini
degerlendirdik.

Degerli Uyelerimiz,
Karasu ilcemizde bulunan 222 hektarlik
Karasu Otomotiv ihtisas Enduistri Bélgesi,

Bakanlar Kurulu karari ile minferit yatinm
yeri olarak BMC Otomotiv Sanayi ve Ticaret




A.S!ye tahsis edildi. Alanda savunma sanayi
araclari basta olmak tizere kamyon, otobiis
ve motor Uretimi noktasinda 1,3 milyar
lirahk bir yatinm yapilirken 4 bin kisiye
dogrudan istihdam saglanacak. Bu yatirm
bizim Otomotiv Sehri Sakarya hedefiyle
yaptigimiz calismalarin bir neticesidir ve
Sakaryamiz artik otomotiv sektdriinde
guiclui bir cekim merkezidir.

Otokar, Milli Tanki retiyor, TUVASAS, Milli
Tren icin calistyor. TOYOTA, CEO’su Hiroshi
Kato ay icerisinde misafirimdi, sifir hata ile
dlinyada s0z sahibi ve yatirimlarini artirma
karari aldi. Tank Palet, Tiirk Traktor, Basak
Traktor ve tabii ki yan sanayi calismalarimiz
fark olusturuyor. Tim bunlara ilaveten
simdi de BMC, Karasuda minferit bir
yatirmla ¢cok énemli ve stratejik savunma
ve otomotiv yatirimlarini gerceklestirerek
Sakarya'miza ve Ulkemize énemli katkilar
verecek. 1914'te o zor savas yillarinda tahta
arabalar treterek milli bir durusun adi olan
Sakarya, bugin de milli tankini Ureten,
milli trenini Uretmeye hazirlanan, stratejik
savunma sanayi ve yerli oto Uretimi icin
gayretlerini siirdiiren bir Milli  Uretim
ve Otomotiv Sehri olmak yolunda hizla
ilerlemektedir.

Yerli Oto icin Calismalanmiz Artacak

Bu karar, Otomotiv Ussii Sakarya
hedefimizle  birlikte  yerli  otonun
Sakarya'mizda Uretilmesi talebimizde de
elimizi guclendirmistir. Yogun mesaimizi
devam ettirecek ve yerli oto Uretimi igin
calismalarimizi stirdiirecegiz.

Siginmacilar Konusunda Calisma Yapacagiz

Sn. Ustiin ile insan Haklari Baskanliginda
gerceklestirdigimiz toplantida da sosyal
calismalari, hedeflerimizi ve tabii ki is
diinyamizin da glindemini mesgul eden
siginmacilar ile ilgili son durumu da
konustuk. Ulkemizin sinir bélgelerinde
meydana gelen catismalar bir insanlik
drami ile bizleri yuzlestirmis durumda.
Ulkemize gelen siginmacilar niifus olarak
cok fazla ve gittikce bu rakam da ytikseliyor.
2,5 milyon siginmaci tlkemizde bulunuyor.
Tirkiye 6rnek bir kardesligi, bir fedakarhdi
tim dinyaya gOsteriyor.  Kardeslik
cografyasi olarak nitelendirilen Sakarya
olarak gdo¢cmen kardeslerimizi adirliyor ve
elimizden gelenin en iyisini yapmak icin
gayret gosteriyoruz. Onlarin is hayatina ve
pek tabii sosyal hayata adaptasyonu icin
de yasal diizenlemelerle birlikte yapilmasi
gerekeni yapmak hepimizin  gorevi
olmalidir. Rizkini yasal yollarla temin eden
go¢men  kardesimiz hem ailesine, hem
de Sakarya'miza katkisini en guizel sekilde
verecektir.

Tiirk is Diinyasi Kararli ve Cesaretlidir

TOBB Ankarada Ticaret ve
Odalarn  Konseyimizi yaptik.

Sanayi
Ekonomi

Bakanimiz Sn. Mustafa Elitas ile Guimriik
ve Ticaret Bakanimiz Sn. Bilent Tiifenkci
konseyimizde bizlerle birlikte oldular.
Tirk is dinyasi kararli ve cesaretlidir.
Bizim insanimiz tarih boyunca parlak bir
zihne, zorluklarin Ustesinden bir sekilde
gelen, riskler alabilen bir yapiya sahiptir. i
dlinyamiz tlkemizin en zor donemlerinde
dahi risk alir ve tasin altina elini koymaktan
cekinmez. TOBB Baskanimizin da ifade
ettigi gibi Tirkiye her sorunu asacak
glctedir. Yeter ki birligimizi ve istikrarimizi
muhafaza edelim. Konseyde Sakarya'mizin
sorunlarini ve taleplerini bircok baslikta
dile getirdim. Bakanlarimiza sehrimizin
hedeflerini anlatma firsatim oldu. Tesvik
sistemi, otomotiv calismalari, ticaretin
canlandinlmasi  noktasinda  Odamizin
calisma ve  hedeflerini  paylastim.
Sakarya'miz planli ve basarili bir biyimeye
kavusuyor. Sorumlulugumuz bu anlamda
oldukga yiiksek ve is diinyamiz hamdolsun
sorumlulugunun bilincinde.

KOBI'lerimizle ilgili Calismalarimiz Siirecek

KOBI'lerimize 6nem verdigimizi her firsatta
dile getiriyoruz. Ekonomimiz icin hayati
Onem tagsiyan ve aslinda tim yuku ¢ekecek
olan firmalarimiza ay icerisinde finansmana
ulasmanin  yollarini  anlattik. MARKA,
KOSGEB, ABIGEM, KGF, TEKNOKENT ve
ISKUR temsilcileri de destekleri anlattilar,
250 kisiyi askin katilimla verimli bir program
oldu. Bu dogrultuda programlarimizi
strdurecegiz.

Protokol Tamam, Milli Egitim isbirligini
Baslattik

Kiymetli Uyelerimiz,

Kaliteli
konusunda ozellikle son 2 yilda 6nemli

egitim ve nitelikli istihdam
calismalar  gergeklestiriyoruz.  Kaliteli
egitim ve nitelikli istihdam glicli ve
katma degerli Uretimin yolunu acar.
Tercih edilirsiniz ve ihracatiniz yikselir.
Bu konuda biliyorsunuz Universitemizle
dnemli calismalar yaptik. Ogrencilerimiz
is dinyamizda tecriibe kazanarak
okullarindan mezun oluyor ve hemen
is hayatina adapte oluyorlar. Simdi bu
calismanin bir benzerini diinyadaki basarili
ornekleri de dikkate alarak Milli Egitim
Bakanligi ile birlikte gerceklestiriyoruz.
Meslek Liselerindeki bolimler bu calisma
neticesinde is dlinyamizin ihtiyag ve
talepleri ile belirlenecek. il Miidirimiiz
Mevliit Kuntoglu ile protokoll imzaladik
ve calismalarimizi  hizlandirdik.  Hayirl
olmasini temenni ediyorum.

ARGE Paketi Cok Onemli

Ayrica Bagbakanlik tarafindan acgiklanan
ozellikle sosyal politika agirlikli reform
paketinden sonra Sanayi Bakanimiz Sn.
Fikri Isik AR-GE paketi ile ilgili aciklamalarda
bulundu. Eskiden tek tip Uretim yapar ve

yillarca cahsirdik. Arastirma ve Gelistirme
faaliyetlerine,  dlnyadaki  degisimlere
ilgisiz, umutsuz, yeniyi Uretmeye hevesi,
rekabete dayanacak glci olmayan
durumumuz vardi. Artik bu eskide kald.
Simdi diinyanin ileri ekonomilerinde ciddi
sekilde konusulan, bir ¢ok Ulkede 6nemli
yatinmlara imza atan, milli Uretimlere
destek veren, cefakar, arastiran, miicadeleci
ruha sahip olan, Ureten, katma deger
saglayan, olumlu anlamda ¢ok daha farkl
bir mdtesebbis toplulugumuz var. Tim
diinyanin gézii tizerimizde. iste tam da bu
noktada; hedeflerimize ulasma noktasinda
mutlaka ve mutlaka guincellemeye,
Onlimuizi agmaya ihtiyacimiz var. ARGE
Paketinde 3 temel madde var. Bunlardan
birincisi tasarim ofislerindeki faaliyet artik
bir Ar-Ge ve inovasyon faaliyeti oluyor.
ikincisi teknoloji gelistirme bolgelerinde de
tasarim ofisleri kurulmasinin 6ni agiliyor.
Uciinciisii ise ozellikle kendisi tasarim
yapamayan, bu imkana sahip olamayanlar,
tasarim ofislerinden siparisle yaptirdigi
islere vergi indirimi geliyor. Sn. Bakanimizin
ifade ettigi gibi Turkiye insallah sadece mal
satan bir Ulke degil, bilgi satan da bir tlke
olsun. Is diinyasi olarak bizler de bu hedef
dogrultusunda calismalar yapmallyiz. AR-
GE Faaliyetlerine tam destek verecegiz.

“Sakarya Ekonomi Zirvesi 2016” Antalya'da
Gergceklestirilecek

11-12-13 Mart tarihlerinde Antalya'da
il protokolimlz ve is dinyamizin
katiimlar ile Sakarya Ekonomi Zirvesi
2016 programimizi  gerceklestirecegiz.
Sehrimizin  sorunlarini, firsatlarini  ve
hedeflerini konusacagimiz programimiza
moderatdr olarak NTV program yapimcisi
Ahmed Arpat katilacak. Sakaryamiz icin
verimli bir program gerceklestirecegimize
inaniyorum. Oniimiizdeki sayida
programin detaylarini da insallah sizlerle
paylasacagiz.

is Diinyamiza inaniyor ve Giiveniyoruz

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi olarak
Uyelerimizin daha mureffeh kosullarda
ekonomik yasamlarini  siirdirebilmeleri
ve taleplerini hizla sonuglandirmak
icin calisiyoruz. Biz bu sehrin egsrafi
olarak gelismeye kendimizi adapte
etmek zorundayiz. Bosluk birakmadan,
zamanin sartlarina uygun bir sekilde
kendimizi ve firmalarmizi glincellemek
mecburiyetindeyiz.  Sehir  blylyecekse
bu sehrin esrafi da bulylmeli, sehir
insaninin da bu biylimeye paralel refahi
ylkselmeli. Sakarya'mizin  potansiyelini
kullanacak olan bu sehrin is diinyasidir.
Ve biz is dlinyamiza yani sizlere inaniyor
ve gliveniyoruz. Rabbim calismalarinizda
kolaylik; kazanciniza bereket versin.
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LB
Fikri Isik

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakani

“Sakarya otomotiv sektoriinde
potansiyeliile 5nemli bir sehrimiz.
Bakanlar Kurulu karari ve Sn.

Cumhurbaskanimizin onay: ile
Karasu ilcesinde bir Otomotiv
Ihtisas Endiistri Bélgesi kuruldu.
Orada bir de liman c¢alismasi
var. Sakarya Otomotiv Uretim
Ussii olacak. Otomotivin kalbi
bir anlamda Sakarya'da atacak.
Sehrin gelismelere hazir olmasi
icin de is diinyamiza dénemli
gorevler  distiyor. Bunlan
da sk sik bir araya gelerek
degerlendirecegiz”
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OTOMOTIVIN KALBI
SAKARYA’DA
ATACAK

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bagkani
Mahmut Késemusul ve Yénetim Kurulu Uyeleri, Bilim Sanayi ve
Teknoloji Bakani Fikri Isik ve Bakan Yardimcisi Hasan Ali Celik'i
Ziyaret etti.




ilk olarak Bakan Yardimcisi Hasan Ali Celik
ile makaminda bulusan Heyet, Celik’e
yeni gorevlerinde basarilar diledi. Bakan
Yardimcisi Celik’e Sakarya'nin sanayi ve
ticaret calismalarini ayrintih bir sekilde
aktaran Bagkan Mahmut Kdsemusul,
“Sakarya’'mizi ¢ok iyi taniyan degerli bir
bliyigliimizin Sanayi Bakanligi'nda ¢ok
etkin bir gorev Ustlenmesi bizleri ¢ok
memnun etmistir. Onemli calismalarimiz
var. Karasu Limani ve demiryolu hattinin
da tamamlanmasiyla insallah sanayi ve

ticaretteki hedeflerimize kisa sirede
ulasacagiz” diye konustu.
SATSO'nun  ziyaretinden duydugu

mutlulugu paylasan Bakan Yardimcisi
Hasan Ali Celik,“Sehrimizis diinyasiile her
zaman beraber olacak ve calismalarimizi
hizh  bir sekilde nihayetlendirecegiz.
Ozellikle otomotiv sektériinde sehrimizin

B — =

onu ¢ok acik. Glzel gelismeler var ve
devam da edecektir” seklinde konustu.

Baskan Késemusul ve Yonetimi daha sonra
Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakani Fikri
Isik’t ziyaret ederek yeni dénemin hayirli
olmasi temennisinde bulundu. Baskan
Késemusul ile Sakarya'daki otomotiv
calismalarini degerlendiren Bakan Isik,
“Sakarya otomotiv sektdriinde potansiyeli
ile 6nemli bir sehrimiz. Bakanlar Kurulu
karari ve Sn. Cumhurbaskanimizin onayi
ile Karasu ilcesinde bir Otomotiv ihtisas
Endistri Bolgesi kuruldu. Orada bir de
liman calismasi var. Sakarya Otomotiv
Uretim Ussii olacak. Otomotivin kalbi
bir anlamda Sakarya'da atacak. Sehrin
gelismelere hazir olmasi icin de is
dinyamiza Onemli gorevler disuyor.
Bunlart da sik sik bir araya gelerek
degerlendirecegiz” dedi.

SAKARYA [l
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Hasan Ali Celik

Bilim Sanayi ve Teknoloji
Bakan Yardimcisi

“Sehrimiz is dlinyasi ile her

zaman beraber olacak ve
calismalanmizi hizli bir sekilde
nihayetlendirecegiz.  Ozellikle
otomotiv sektoriinde sehrimizin
onti cok acik. Glizel gelismeler var
ve devam da edecektir”
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YENi TICARET BOLGELERi GELIYOR

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi (SATSO) Yoénetim Kurulu Baskani Mahmut Késemusul, Yonetim Kurulu Uyeleri ile birlikte Ankara'ya
giderek bir dizi ziyaret ve gériismelerde bulundu. ilk olarak TBMM'de AK Parti Sakarya Milletvekilleri Saban Disli, Mustafa Isen, Ali
ihsan Yavuz, Recep Uncuoglu ve CHP Milletvekili Engin Ozkog, SATSO Heyeti ile bulustu. MHP Milletvekili Zihni Acba, Genel Kurulda
gorevi oldugu icin ziyarette bulunamazken, toplantida konusan Baskan K&semusul, SATSO'nun son dénemde gergeklestirmekte
oldugu calismalari Milletvekilleri ile paylasti.

Kosemusul, “Sanayide kiimelenme  ve nitelikli yeni bir 2. El Galericiler Sitesi ve  diinyasinin her zaman yaninda olduklarini
dénemini titiz calismalarmizla insallah  insaat Malzemecileri Sitesi kazandiracagiz.  séyledi. Is diinyasinin basarili calismalar
kisa slrede tamamlayacagiz. Sanayide Sakarya'mizin cok daha glizel ve basarili bir  yaptigini vurgulayan Disli, “Sehrimizin 6ni
Ozellikle  otomotiv  sektdriinde  ¢ok sehir olmasiigin Sn. Vekillerimizin destekleri  ¢ok acik. Bu anlamda bizler de calismalara

énemli hedeflerimiz var. Otomotiv Ussii
Sakarya icin gereken ne varsa ¢ok dikkatli
planlamayla paydaslarimizla birlikte
hayata geciriyoruz. Yeni ticaret bolgeleri
icin calismalanmizi hizlandirdik. insallah
Sakarya’'miza Blytiksehir Belediyemizin
destegiyle Kamyoncular Garaji gibi 6zel

Lo
g
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ile daha yapacak cok isimiz var. Ticaret,
tarim, turizm ve sosyal calismalara daha ¢ok
agirlik verecegiz” diye konustu.

SATSO Heyetininzi yaretinden duyduklar
memnuniyeti paylasan Milletvekillerinden
ilk olarak konusan Saban Disli, Sakarya is

her daim destek verecegiz” derken Ali
ihsan Yavuz, “Ticari yasamin daha canl
olmasi icin bu zamana kadar is diinyamiz is
birligi icerisinde calistik. Bundan sonra da
dniimiizde bircok gelisme var. is birligimiz
artarak surrecektir” seklinde konustu.




Recep Uncuoglu
hedefinin cok

ise Sakarya ihracat
onemli oldugunu

vurgulayarak, “Gelisen ve blylyen bir
Sakarya icin tim sorunlar en hizli sekilde
¢6zmek icin azami gayret gosteriyoruz”

derken, Mustafa isen, Sakarya’nin ticari
yasami ile ilgili degerlendirmelerde
bulundu. isen, “Biyiiksehir Belediyemiz
Uzungarsi icin énemli bir ¢alisma yapiyor.
Sehrimizin ticari yasaminin daha nitelikli ve
canl olmasi cok 6nemli. Kentsel dontisimi
dikkatli bir sekilde Sakarya’mizin ihtiyaci
olan bircok yerinde hayata gecirmek

zorundayiz. Yeni Ticaret Bolgeleri de bu
ama¢ dogrultusunda 6nemlidir”  diye
konustu.

Engin Ozkoc ise yaptigi konusmada
isen’in gérislerine katki vererek, “Sakarya
icin yapilacak her calismayr desteklerim.
SATSO Ailesinde yer alan, gorev alan
bir kardesinizim. Sehrimizin girisinde
ve merkezinde yapmamiz  gereken
calismalar var. Biz is diinyamizi her zaman
desteklemeye devam edecegiz”” dedi.

SAKARYA [l

@ Ekonomi

Sayi 88 - Sakarya Ekonomi Dergisi- 7 i



SAKARYA H

9 Ekonomi
W‘ﬁri

NITELIKLI GOCICIN++
HEP BIRLIKTE CALISACAGIZ

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi (SATSO)
Yonetim Kurulu Bagskani Mahmut Késemusul
ve Yonetim Kurulu Uyeleri, AK Parti insan
Haklarindan Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi
ve Sakarya Milletvekili Ayhan Sefer Ustiin’ii
AK Parti Genel Merkezi'ndeki makaminda
ziyaret ederek yeni gorevinin hayirli olmasi
temennilerini iletti.

SATSO calismalarini Genel Bagkan Yardimcisi
Ustiin ile paylasan Baskan Ko&semusul,
“Sakarya'miz potansiyeli ile paydaglarimizla
birlikte hayata gecirdigimiz calismalarla
insallah Tirkiye'nin oniimizdeki donemde
yildiz  sehirlerinden biri olacak. Sanayi

calismalarimizla OSB'lerdeistihdam sayimiz90
bine yukselecek. Nufusumuz artacak. Kaliteli
egitim ve nitelikli istihdam calismalarimizi
artirdik. Kalifiye elemana ve nitelikli bir maas
politikasinaihtiyag duyan sektorler icin hazirlk
yapiyoruz. Bu sektorlerin en basinda otomotiv
sektori geliyor. Bakanimiz Sn. Fikri Isik'in
ifadesiyle sehrimiz otomotiv Ussii olacak.
is dinyasi olarak dikkatli planlarla gelisen
Sakarya'ya hazir olacagiz” diye konustu.

SATSO Heyetine ziyaret icin tesekkiir ederek
konusmasina baslayan Ustiin, Sakarya'nin
her bolgesinin gelisime acik oldugunu
vurguladi. Sanayi calismalarini dikkatle takip

ettiklerini ve is dlinyasina destek verdiklerini
belirten Genel Baskan Yardimcsi Ustiin,
Sakarya'y1 biylimeye her anlamda hazirlamak
gerektiginin altini  cizdi. Ustin, “SATSO
Yonetim Kurulu Bagkanimizin bildirdigi gibi
sehrimizin buylime hizi artacak. Gelecegi cok
iyi planlayacagiz. Sakarya'mizin ekonomik
gelisimiyeni gocleri de beraberinde getirecek.
Belediye Baskanlarimiz, is dinyamiz ve
akademisyenlerimizle  birlikte  calisacak,

sehrimizi nitelikli go¢ icin hazirlayacagiz.
Tarima daha fazla nem verecek, daha hassas
olacagiz. Planlara uyacak, sosyal calismalara
daha fazla agirlik verecegiz is diinyamiza
destegimiz stirecek” ifadelerini kullandi.
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KOBI'ler ihracat yapiyor, Tiirkiye kazaniyor.
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IRLIKTE RAHMET VAR

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi (SATSO) Yénetim Kurulu Baskani Mahmut K6semusul, Yonetim Kurulu Cyeleri
birlikte Ankarada bulunan Sakaryalilar Vakfi ile miisterek diizenlenen aksam yemedinde Sakaryali Milletvekili,
y6netici ve biirokratlarla bir araya geldi.

Aksam yemegine, AK Parti insan Haklarindan
Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi, Sakarya
Milletvekili Ayhan Sefer Ustiin, Milletvekilleri
Saban Disli, Mustafa isen, Ali ihsan Yavuz,
Recep Uncuoglu, Engin Ozkog, Bilim Sanayi
ve Teknoloji Bakan Yardimcisi Hasan Ali Celik,
Sakarya Eski Milletvekilleri Nevzat Ercan ve
Recep Yildirm, Sakarya Buiyuksehir Belediyesi
EskiBaskani Belplas Genel Miidiirti Aziz Duran,
Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanhgi
Altyapi Yatinmlarn Genel Midrd Fatih Turan,
Kamu Kurumu Baskan Vekili imdat Ersoy, SGK
Yénetim Kurulu Uyesi Salih Kilig, Eski Miistesar
Yardimcisi Ankara Sakaryalilar Vakfi Bagkani
irfan Celik, Vakif Yoneticileri ve Uyeleri, Genclik
ve Spor Bakanligi Daire Baskani Omer Kalkan
ve Afet Isleri Ankara il Miidiiri Omer Akbas,
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Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Késemusul, Bagkan
Yardimcilari Orhan Yilgenci ve Guinay Glines,
Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Nadir Oztiirk,
Yénetim Kurulu Uyeleri; Emrullah Terzioglu,
Ertugrul Oztiirk, Burhan Akcam, Yunus Tever,
Omer Arslan, Fatma Aygiin Kahya, Genel
Sekreter Yigit Ates ile Milletvekili, Bakan
Yardimcisi ve Baskan danismanlari istirak etti.

Yemek Oncesi Sakarya is dinyasinin son
durumunu ve Sakaryada SATSO'nun
gerceklestirdigi caligmalar aktaran Bagkan
Kosemusul birlik ve beraberlige verdikleri
onemin altini gizdi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi OdasrI'nin 6zellikle
son yillarda oldukca basarili projeler imza
attiginivurgulayan Baskan Kdsemusul,“Sanayi
calismalarimizi  ingsallah  paydaslarimizin
destekleriyle tamamliyoruz. Otomotiv Ussii
vizyonu ¢izdik. EndUstri B6lgemiz onaylandi.
Tank, tren, otomobil. Milli olan uretimlere
talibiz ve hamdolsun bu konuda basarilyiz.
Sakarya'mizin orta vadede 6nu ¢ok acik. Her
alanda hizli bir blylime ve gelisme saglayacak
sehrimizin  hizini  birlik ve beraberligimiz
saglayacaktir. Bizlere yol gosteren, destek olan

tim kiymetli blyklerimize ve dostlarimiza
cok tesekkiir ediyorum. insallah sik sik bir
araya gelecegiz” ifadelerini kulland.

Sakaryalilar Vakfi Bagkani irfan Celik, Sakaryali
yoneticilere  gosterdikleri ilgiden dolay
tesekkir etti. Celik, “Bizler Sakarya'mizi
cok seviyoruz, sehrimizin  sevdalisiyiz.
Hemsehrilerimizle  aidiyet ~ duygumuzla
sehrimize hep birlikte daha gtizel hizmetlere
vesile olacagiz. Bir araya gelmemize vesile
olan Mahmut Késemusul baskanimiza ¢ok
tesekkir ediyoruz” diye konustu.

Sakaryalilar Vakfi adina SATSO Yonetim Kurulu
Bagskani Mahmut Kdsemusula tesekkir

plaketini Vakfa blyiik emegi gecen AK Parti
Sakarya Milletvekili Mustafa isen takdim etti.
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SOSYAL YASAM iCiN
DAHA COK GAYRET ETMELIYIZ

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi (SATSO)
Yonetim Kurulu Bagskani Mahmut Késemusul
ve Yonetim Kurulu Uyeleri Ankara
programi kapsaminda Anayasa Mahkemesi
Baskanvekili Prof. Dr. Engin Yildinm'l ziyaret
etti.

Ziyarette konusan Baskan K&semusul,
SATSO calismalarini aktarirken Baskanvekili
Yildinm'in  goriglerinin - 6nemli oldugunu
vurguladi. Yildirnm’in uzun yillar Sakarya'da
gorev yaptigini belirten Kdsemusul, “Sn.
Baskanimiz Sakarya'mizi en az bizim kadar
iyi taniyor. Bizler goreve geldigimiz glinden
itibaren istisare kultlrline cok énem verdik

ve bu dogrultuda tim cahsmalarimizi
dostlarimizin goérisleri ile sekillendirdik. Her
alanda o6nemli calismalarimiz var. Sanayi
calismalarindaki  planlarimizi  uygularken
sosyal calismalara da onlmuzdeki dénem
daha fazla adirik vermek istiyoruz. Sn.
Baskanimiza gorevlerinde Ustiin basarilar
diliyoruz” diyerek anayasa mahkemesinin
cahsmalari ile ilgili Prof. Yildinm'dan bilgiler
aldu.

Sakarya'nin kendisi icin ¢ok 6zel bir yeri
oldugunu belirten Yildirim, SATSO Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Késemusul ve
heyetin ziyaretinden duydugu memnuniyeti

dile getirdi. Yildinm, “Sakarya'da Universitede
ilk goreve basladigim zaman c¢ok az
akademisyen ve Odrenci ile gelisim ile
ilgili derdi olmayan bir Serdivan ve sehir
vardi. Buglin ise bambaska bir Serdivan,
bambaska bir Sakarya var. Gelecedi cok
parlak, gelisimini kontrolli  strdirmek
isteyen bir sehir var. Sakarya’nin gelecegine
yon verirken 6zellikle sosyal yasama agirlik
vermeliyiz. Sosyal yasami da gelisime katarak
ilerlemek gerekir, daha ¢ok dikkat etmeliyiz.
Sehrimizin daha da glzellesmesinden her
hemsehrimiz mutlu olur. Is diinyamizin
rolii de bu anlamda ¢ok dnemli ve degerli.
Calismalarinizda basarilar diliyorum” dedi.

Say! 88 + Sakarya Ekonomi Dergisi- 11 [l
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ISRAFA DIKKAT ETMELIYIZ

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi (SATSO)
Yénetim Kurulu Bagskani Mahmut Késemusul
ve Yénetim Kurulu Uyeleri Ankara programlari
kapsaminda son ziyaretini TURK-IS Genel
Baskani Ergun Atalay’a gerceklestirdi.

Ziyarette ilk olarak konusan Bagskan Mahmut
Késemusul, Ergun Atalayin Sakarya is
dinyasina verdigi desteklerden dolayi
tesekkir etti. SATSO calismalarini Bagkan
Atalay’a aktaran Kosemusul, “Sakarya'miz
hizla buylyor ve gelisiyor. Milli Gretimlere
ev sahibi olma yolunda hizla ilerleyen bir
sehrimiz var. is diinyamiz da bu dogrultuda
calismalarini hizlandirdi.  Sakarya'mizin

gelisimini hep birlikte bizler yon vermeliyiz.
Kendimizi ve firmalarimizi zamanin ruhuna
uygun sekilde giincellemeliyiz. Baskanimiz Sn.
Ergun Atalay, cok kiymetli bir bliyugimiz ve
her daim bizlerle. Sn. Baskanimizin tavsiyeleri
ve destekleri bizlere calismalarimizda sevk
ve yon vermistir. Kendilerine cok tesekkir
ediyoruz. Allah calismalarinda  kolaylilar
versin!" diye konustu.

SATSO Heyetinin ziyaretinden duydugu
memnuniyeti dile getirerek sozlerine baslayan
Baskan Ergun Atalay, “Sakarya’nin bendeki
yerini eminim sehrimizdeki tlim dostlarimiz
iyi bilir. Allah nasip etti ve bu gorevlere

geldik. 1 milyon Gyemiz var. Ulkemiz icin
milletimiz icin en hayirli gorevleri tstlenmek
icin gayretle calisiyoruz. Sakarya buytyor ve
gelisiyor. Sakarya is diinyamizin, SATSO'nun
calismalarini  takip ve takdir ediyorum.
Sehirlerimiz buyuyor, tlkemiz blytyor. Son
zamanlarda 6zellikle tizerinde durdugum bir
nokta var. O daisraf. Sehrimizin gelecegini hep
birlikte sekillendirirken degerlerimizi dikkate
almali ve israfi en aza indirmek icin gayret
etmeliyiz. israf ve degerlerimizi dikkate alarak
gelismeliyiz. Bizim insanimiz yardimseverdir,
dirist ve caliskandir. Evlatlarmiza gtizel
miraslar birakmamiz gerek. Her alanda israfin
ontine mutlaka gegmeliyiz!’ dedi.

H 12 - Sakarya Ekonomi Dergisi - Say| 88



)Ekonomi

Yigit ATES

SATSO GENEL SEKRETERI

DUSUNEN, URETEN BAGIRMAZ

Dergimizin bir 6nceki sayisinda siz degerli liyelerimize Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi olarak sehrimizin lilkemiz icerisinde en
fazla ihracat yapan ilk 5 sehir arasinda yer alabilmesi icin gerceklestirdigimiz ¢alismalarimizdan bahsetmistim. Yénetim Kurulu
Baskanimiz Sn. Mahmut Késemusul’'un yapmis oldugu lobi calismalari ve projelerinin yaninda ézellikle bizde Odamizin sekreteryasi
olarak Sakarya’mizin ekonomik gelecegine katki saglamak amaciyla yeni faaliyetler ve projeler gelistirmeye calisiyoruz.

Nehri Tersine Akitmayalim

Her ay yeni bir etkinlik, yeni bir proje ve
faaliyet ile birlikte amacimiz, Gyelerimizin
Odamiz ile olan iletisimini gu¢lendirmek.
Bu iletisim ne kadar glglenirse o kadar
fazla ihracat yapabilir, Giretim kapasitemizi
arttirabilir ve istihdam ile ilgili olarak ortak
¢ozlimler Uretebiliriz. 8. Cumhurbaskanimiz
rahmetli Turgut Ozal'n ekonomi ile ilgili
glizel bir s6zi var:

“Ekonominin tabi kanunlari vardir. Bu
kanunlarin disina ¢ikarak nehri tersine
akitmayalim”  Cumhurbaskanimizin ~ bu
sozine halk arasindaki tabir ile “Dogru 1
tanedir” de diyebiliriz aslinda. Ekonominin
tabi kanunu ve 1 tane olan o dogru bize
sunu soyliyor: Oda ve Uye arasindaki guiclt
iliski bir elmanin iki yansi gibi birbirini
tamamlayan iki onemli unsurdur. Gelin
ticari yasantinizdaki sorunlara birlikte
¢6zim bulmaya calisalim. Gelin nehrin
tersten akmasina izin vermeyelim.

Nedir Bu Minferit Yatirhm?

Malumunuz son dénemde Sakarya
ekonomisindeen ¢okkonusulankonusudur:
SATSO'nun yillardir hassasiyetle calistigi,
lobi calismalarini araliksiz  strdlrdig,
“Ya arkadas otomotiv bolgeleri belli, yerli
Uretimin maliyeti ithal edilmesinden ¢ok
daha fazla, insanlara hayal satmayalim”
denilmesine ragmen inatla calistayini da
dizenledigi, Turkiye’'nin goéziniu sehrimize
dondurdidgi “Yerli Otomobil”.

Ozellikle Karasu'da 222 hektarlik alanin
Bakanlar Kurulu Karar ile  “Otomotiv
Endustri Bolgesi” ilan edilmesi sonrasinda
kamuoyunda cok da fazla bir gindem
olmadi, ta ki ilgili bolge otomotiv endstri
yerine Mdinferit Endustri Bolgesi ilan
edilene kadar.

Son bir ka¢ ay icerisinde Konya basta
olmak Uzere diger illerin de yerli otomobil
Uretmeye talip olmasi sonrasinda bunun
lUzerine bir de minferit endistri bélgesiilan

edilince,"Otomotiv ibaresi kalkti ya buyurun
buradan yakin bizdememis miydik iste yerli
otomobil baska sehire gidiyor” climleleri
daha yiiksek sesle konusulur oldu.

Endustri  Bolgelerinin  yonetimi ilgili
yonetmelik geredi o yer Ticaret ve Sanayi
Odalarinin kontroliinde oldugu icin SATSO
yine konu ile ilgili olarak gerek bakanlik
gerekse Karasu Belediyesi ile yakin temas
halindeydi. Keske bizden daha detayli bilgi
alinabilseydi.

Karasu'daki alan otomotiv endistri bélgesi
olarak kalsaydi alt yapi dahil olmak tizere
masraflar devlet tarafindan karsilanacakti.
Munferit ibaresinin otomotivin  yerini
almasi orada otomobil uretilmeyecek
anlamina gelmiyor, sadece alanin tahsis
edildigi firma ki su an da bu BMC olarak
goziklyor. Alt yapr masraflart bu firma
tarafindan karsilanacak. Yani devlet bir nevi
kendi adina tasarrufa gitmis oluyor.

Bu arazinin kime tahsis edildigi bizim
icin hic 6nemli degil. A sirketi ya da B
sirketi olmasi inanin bir sey ifade etmiyor.
Fakat izmir kamuoyundaki yansimalara
baktigimizda dogru bir yatirimin ilimize
geldigini séyleyebiliriz.

Sakarya Otomotiv Ussii Oluyor

Ozellikle altini cizmek isterim ki; biz SATSO
olarak su pencereden olaya bakiyoruz ve
takip ediyoruz:

Sakarya milli tankini, milli trenini Uretirken
yerli otomobil lretmeye de gerek
blnyesindeki endustri bolgesi gerekse
yakinda aktif olarak kullanilacak olan
limaniyla en giiclii aday sehir durumunda.
Karasu'daki Endustri Bolgesinde savunma
sanayi araclar basta olmak tizere kamyon,
otobiis ve motor Uretimi noktasinda 1,3
milyar liralik bir yatirm ve 4 bin kisiye
dogrudan istihdam saglanacak. Sehrimizin
gelecediicin bunlar ¢cok 6nemli rakamlar.

Yonetim Kurulu Bakanimiz Sn. Mahmut
Késemusul'un yerli oto icin babayigitleri

Sakarya'ya cagirdidi ilk glinden itibaren
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi'nin yapmis
oldugu projeler ve lobi c¢alismalarinin
bugin bu 6énemli yatirmin sehrimize
gelmesinde  blylk katkisi  oldugunu
yadsiyamayiz. Sakarya’nin otomotiv Ussl
olacagdi tartisilmaz bir gercek. Ve bunu yerli
oto altin bilezigi ile stislemesi olasiligi uzak
degil.

Bakiniz Sakarya 5 yil icinde bambagka
bir sehir olacak. ihracat rakamlari, Gretim
kapasitesi, istihdam rakamlar ile Ulkenin
lokomotifi bir sehir haline gelecek. Tabi ki
ozellikle belirttigimiz bu gelisim ile birlikte
tarimsal potansiyelin, turizm degerlerinin,
cevrenin ve sosyal politikalarin da ayni
oranda gelisiminin ve sirdirdlebilirliginin
saglanmasi onceliklerimiz arasinda.
SATSO bu konuda da hassas buna emin
olabilirsiniz. Kendi blinyemizde var olan
Cevre ve Kentlesme komisyonu, Turizm,
Kiltir ve Egitim Komisyonu, Tarim ve
Hayvancilik Komisyonlari bu konularda
hassas bir sekilde calismaya ve ¢6zim
Uretmeye caligsiyorlar. Sadece otomotiv
degil sehrimize katma deger saglayacak tim
sektorlerin ilimizin dokusunu bozmadan bu
sinirlar icerisinde kiimelenme stratejisi ile
var olmasi icin; tim paydaslarimizla ortak
akil cercevesinde calismaya ve Uretmeye
devam edecegiz.

Neden mi boyle yapacagiz?
Bunun cevabini  Ustat
dizeleriyle vereyim size.

Necip Fazil'in

“Hig sarrafin bagirdigini gérdiintiz ma?
Kiymetli mali olan bagirmaz.

Zerzevatgl bagirr ama kuyumcu bagirmaz
Eskici bagirir ama antikaci bagirmaz
Diisiinen, iireten, bagirmaz; ¢iinkii insan
bagirirken diisiinemez.”

Bir sonraki sayimizda yeniden bulusmak
dilegiyle...
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SATSO SHANGAY OTO

MOTIV FUARI’'NA KATILDI

“YENI IHRACAT KAPILARI ICIN CABAMIZ SURECEK”"

“Otomotiv Sehri Sakarya” vizyonu ile son
yillarda 6nemli calismalari hayata geciren
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasl, Uyelerinin
sektor ve ihracat tecribelerini artirmak
hedefiyle  Cinin  Shangay kentinde
dizenlenen ve global piyasada 6nemli
bir organizasyon olan Automechanika
Otomotiv ve Otomotiv Yan Sanayi Fuari'na
katildi.

Frankfurt Messe ortakhgiyla diizenlenen
Turk Ureticisinin yedek parca ve yan sanayi
Uretimi olarak pay sahibi de oldugu fuarda
incelemelerde bulunan Vali Huseyin Avni
Cos ve Baskan Mahmut Késemusul, Tlrk
Ureticileri ile bir araya gelirken, bolge
teknolojilerini inceledi, diinyanin sektérde
oncl firmalarindan olan Cin otomotiv
sektor temsilcilerinden bilgi ald.

Baskonsolos Sahin:“Sakarya’'mizin degerini
birlikte aktaralim”
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Shangay programi kapsaminda Vali Cos ve
Baskan Kdésemusul, Shangay Baskonsolosu
Ozcan Sahin'i ziyaret etti. Heyeti misafir
etmekten duydugu memnuniyeti belirten
Ozcan Sahin, Cin ekonomi firsatlar ile de
bilgi paylasiminda bulundu. Sahin, “Ben de
Sakarya’llyim. Hemsehrilerimizi binlerce
km. 6teden misafir etmek bizim icin blyuk
bir gurur olmustur. Turkiye'miz insallah
onumizdeki siirecte Ozellikle ekonomide
onemli bir sicrama gerceklestirecektir.
Cin'de ¢ok 6nemli firsatlar var. Ozellikle
turizm ve sanayide ikili is ortakliklarinda
Sakarya’'mizin  degerini aktarmak icin
birlikte calisahm” seklinde  konustu.
Konsolos  Sahin'in  yakin ilgisinden
duydugu memnuniyeti ifade ederek
sOzlerine baglayan Vali Hiseyin Avni Cos,
“Sn. Baskonsolomuzun Glkemize duydugu
o yuksek ilgi bizleri cok memnun etmistir.
Sakarya’'mizda agirlanmis hissiyatindayiz.

Tebrik ve tegekkir ediyorum. Sehrimiz
is dunyasinin ufkunun ve tecriibesinin
artmasi cok dnemli. Bunun icin buradayiz”
ifadelerini kullandi.

Sakarya'da son zamanlarda gerceklestirilen

calismalan ayrintih bir sekilde
aktaran Bagskan Mahmut K&semusul
ise “Gergeklestirdigimiz calismalar

neticesinde 6zellikle otomotiv sektériinde
onemli gelismelere ev sahipligi yapacak
Otomotiv  Sehri  Sakarya’mizda, bu
sektoriin degerini daha da yukseltirken
farkh sektorlerde de potansiyeli ylksek
calismalar gerceklestirmek hedefindeyiz.
Cin seyahatimizin de bu kapsamda
dogru degerlendirilecegine inaniyorum.
Sakarya'miz ihracatinin yikselmesi icin
calismalarimiz; yeni ihracat kapilan igin
cabamiz siirecek. ihracatimiz orta vadede
daha iyi seviyelerde olacak.” diye konustu.
Ziyaretin devaminda Shangay Ticari
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Ateseleri Mustafa Yavuz ve Aykut Aymelek,
bolge firsatlar ile ilgili SATSO Heyetine
ayrintih bir sunum gergeklestirdi.

SATSO Heyeti Cin'in en 6nemli otomotiv
firmalarindan olan Saic Motor'u da
ziyaret etti. Baskan Yardimcisi Orhan
Yilgenci ve yonetim kurulu tyeleri firma
yetkililerinden bilgi alirken Sakarya'nin
potansiyelini ve hedefledigi calismalari
aktararak firmayi Sakarya'ya davet etti.

Heyetin son ziyaret programi ise
Shangay Uluslararasi Ticaret Odasi'ydi.
Oda Bagkani Yang lJianrong ile bulusan
Baskan Mahmut K&semusul, Sakarya ile
ilgili ayrintili bilgi aktardi. Cin otomotiv
firmalarinin diinya ile entegrasyonunda
Turkiye’nin ~ yerinin  ayrt  oldugunu
belirten Bagkan Jianrong, tarihi ipek
yolunu yeniden canlandirma kararinda
olduklarini vurgulayarak Sakarya heyet

ziyareti sonrasi Sakarya'yl glindemlerinde
tutacaklarini agikladi. Baskan Késemusul,
Shangay Ticaret Odasi'ni Sakarya'ya
davet ederken, ziyarette kardes Oda
calismalarinin  baslatilarak  iki  sehir
arasindaki gorlismelerin devam etmesi
karari verildi. Ziyaret sonrasi sehrin tarihi
ve turistik yerlerini de gezen SATSO Heyeti
6 gunlik programin ardindan Sakarya'ya
dondu.
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NITELIKLI ISTIHDAM CALISMALARI

SakaryaTicaret ve Sanayi Odasi 6nciiliglinde
baslatilan, isletmelerin nitelikli istihdam
sorununa c¢6zim arayisi ve farkindalk
calismalan cercevesinde proje ve faaliyetler
devam ediyor.

Bu dogrultuda SATSO Meclis Toplanti
Salonu'nda ilimizde faaliyet gosteren
isletme sahiplerinin, insan kaynaklan veya
Uretim midarlerinin katiimiyla bir toplanti
dizenlendi.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi UMEM
Beceri 10 Tirkiye Koordinatorii Saygin
Babanin  katiimiyla yapilan toplantida

A
Yigit Ates
SATSO Genel Sekreteri

“Her zaman dile getirdigimiz
gibi istihdam sorununun altinda
yatan en 6nemli nedenlerden
biri “mesleksizliktir. ”
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DEVAM EDIYOR

UMEM Beceri 10 Projesinin isci ve isverenlere
yonelik avantajlari hakkinda bilgilendirme
ve ilimizdeki mesleki ve teknik okullarda
aciimasi istenilen boltimlere iliskin Gyelerin
gorusleri alindi.

Toplantinin agihigsina katilan SATSO Yonetim
Kurulu  Bagkani  Mamhut  Kdsemusul
Sakarya'nin gelecegi agisindan biylik 6nem
tasiyan nitelikli istihdam konusundaki
calismalar  hakkinda bilgi  vererek
“Toplantimizin Glkemiz, ilimiz ve Gyelerimiz
adina verimli olacagina inaniyorum” dedi.

Milli

Sakarya |l Egitim Sube Midiri

A

Saygin Baban
UMEM Beceri 10 Koordinatorii

UMEM Projesi ; nitelikli calisan,
eleman se¢cme destegi, egitim
konusunda sifir maliyet, sigorta
destegi ve bircok avantajlari
beraberinde getirmektedir.”

Atilla Ozgiir, Is Kur il Midiri Tekin Kaya,
SATSO Yénetim Kurulu Uyesi Emrullah
Terziogluy, isletme sahipleri, insan kaynaklari
sorumlular ve Uretim mdidurlerinin istirak
ettigi toplantinin moderatorligini SATSO
Genel Sekreteri Yigit Ates gerceklestirdi.

Toplantinin acilis konusmasini yapan Genel
Sekreter Yigit Ates sunlar dile getirdi:
“Her zaman dile getirdigimiz gibi istihdam
sorununun altinda yatan en Onemli
nedenlerden biri “mesleksizlik"tir. Trkiye'de
vasifsiz isglcl fazlahg oldugu gorilmekte
diger yandan firmalar da kaliteli eleman
bulma sikintisi cekmektedir. Bir isletmenin

Atilla Ozgiir
Sakarya il Milli Egitim Sube Miid.

“Bizim asil sorunumuz meslek
liseleri biinyesindeki béliimlerin
dizayn edilmesidir.”




BET by

devamliligi icin nitelikli isglici en 6nemli
unsurlardan biridir. Cunkli yapilan isin
kalitesi, isin zamaninda teslimi, musteri
memnuniyeti ve nihayetinde isletmenin

devamliligi nitelikli isglcinin varligina
baghdir. Bu noktada karsimiza c¢ikan en
onemli sorun; bireylere isletmelerimizin
istedigi temel nitelikleri kazandirmaktir” dedi

SATSO  Genel Sekreteri  Yigit Ates
konusmasinin devaminda “Bu toplantimizda
Milli Egitim Sube Midurimiiz, is-Kur |l
Muduarimiz ile karsilikli istisare toplantisi
olmasini  amacladik.  Nitelikli  Istihdam
konusundaki bu projemiz 3 yili kapsayan
bir projedir. Bu dogrultuda komitelerimizle
birlikte calismalarimiz bagladi. 8 ve 26
Meslek Komitemizle Meslek Liselerindeki
boélimlerin cazip hale getirilmesi konusunda
Valiligimiz nezdinde calismalar yuritiyoruz.
Yonetim  Kurulu Baskanimiz, ydnetim
kurulu ve meslek komitelerimizle birlikte
ogrencilerimizi bilinclendirme ve goriisme
calismalarina baslayacagiz. Sektor fuarlarina
ogrencilerimizi dahil ederek onlarin meslek
hakkinda bilgi edinmeleri ve sevdirmeyi
amacliyoruz. Ayni sekilde (cret politikalar
konusunda bilgi vermeyi de hedefliyoruz.
31. Meslek komitesi ile hazirladigimiz
proje de KOSGEB'ten onaylandi. Proje ile
Bilisim Personeli Egitimi Projesi ile bilisim
sektoriinde de nitelikli eleman yetistirmek
hedefliyoruz! dedi

SATSO Genel Sekreteri Yigit Ates'in ardindan
kirstiye gelen Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi UMEM Beceri 10 Turkiye Koordinatori
Saygin Baban UMEM Projesi ile ilgili bir
sunum gerceklestirdi.

UMEM Projesinin isveren ve calisanlara
getirdigi kolayliklar ve avantajlar konusunda
bilgi verdi konusmasinda s6z konusu

calismanin Turkiye'nin en buylk problemi
olan istihdam ve mesleksizlik konularina
koklu bir ¢ozlim getirecegini ifade etti. TOBB
UMEM Koordinatorii Baban Konusmasinda
sunlari dile getirdi:

“Uzmanlagmis Meslek Edindirme Merkezleri
(UMEM) Beceri'10 Projesi 2010 yilindaTiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi 6nciligiinde Milli
Egitim Bakanligi ve IS Kur Genel Mid(irligui
isbirliginde baslatilan bir meslek edindirme
projesidir. S6z konusu proje yerelde Ticaret
ve Sanayi Odalar koordinatérliigiinde is-Kur
il mudarlikleri ve Milli Egitim Mudarluga
ortakhginda yurataliyor. Sakarya projenin
hedefleri kapsaminda 6nemli basarilar elde
etti. Bu anlamda 2011-2015 yillar arasinda
toplam 496 adet kurs acilmis olup, 6107
isglicii talebine karsin, kurslara basvuru
sayisi 4216'dir. Toplam kursiyer sayisi 8.806
olmustur. Proje kapsaminda istihdam orani
ise %70dir.

Turkiye geneline baktigimizda ise 81 ilde
acilan 6 bin 841 kurslara, toplam 118 bin
5050 isgtici talebi ile 7bin 892 firma basvuru
yapmistir. Kurslara 173 bin 599 kisi basvuru
yapmis ve toplam kursiyer sayisi 194 bin
736'dir. Proje kapsaminda toplam istihdam
sayisi ise 134 bin 310dur. UMEM Projesi
calisan ve isverene oldukca biiylik avantajlar
saglamaktadir. Bu baglamda; nitelikli calisan,
eleman se¢me destedi, ise kolay ve hizh
basvuru, egitim konusunda sifir maliyet,
sigorta destegi, is-Kur destegi gibi bircok
avantajlari beraberinde getirmektedir”

TOBB UMEM Tiirkiye Koordinatorli Saygin
Baban'in sunumunun ardindan Sakarya il
Milli Egitim Sube Miidiiri Atilla Ozgiir, is Kur
il Miidiirti Tekin Kaya ve Saygin Baban divana
gecerek firma sahipleri, insan kaynaklari
ve diger firma yetkililerinin

miuddrleri
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nitelikli ara eleman konusundaki sorularini
yanitladilar.

interaktif olarak yapilan ikinci oturumda
konusan Sube Mudiri Atilla  Ozgiir
“Bizim asil sorunumuz meslek liseleri
bilinyesindeki bélimlerin dizayn edilmesidir.
Ornegin imalattaki firma oraninda égrenci
yetistirilmesi, ihtiyaca gére 6grenci sayisinin
belirlenmesi ve bu konuda sinirlamalar
getirilmesi  gerekmektedir.  Okullardaki
bélimler belli kistaslara gore acilmalidir.
Nitelikli ve ihtiyaca yonelik istihdam sadece
Sakarya'nin  problemi degil, Tirkiye'nin
problemidir.  Mesleki egitim alaninda
yeniden yapilanma 6nemlidir” dedi.

ozellikle meslek
olan  ogrencilerin
sahip olamadiklarini
belirterek  meslek  yliksekokullarindan
mezun 6grencilerin de ne Universite
mezunu ne meslek lisesi mezunu stattisiinde
olamadiklari icin ciddi sikintilar yasadiklarini
ifade ettiler. Katilimcllar ayrica Meslek
Yiksekokullarinin milli egitim Bakanhgina
baglanarak meslek liselerinin  devami
niteliginde bir program olarak devam
ettirilmesinin daha faydali olacagina dikkat
cektiler. Bunun yanisira meslek liselerinde
rekabet olmadidi icin istenilen basarinin elde
edilmedigi, rekabetin basaryi tetikledigi
de vurgulanarak meslek lisesi 6grencilerine
odil sisteminin getirilmesinin faydali olacagi
ifade edildi.

Toplantida katihmcilar
liselerinden  mezun
yeterli donanima

Toplantida  aynca  firma  yetkilileri,
ihtisaslasmis  meslek liselerinin  nitelikli
eleman sorununa ¢6ziim teskil edebilecegini
onererek meslek liselerinin belli ana basliklar
altinda egitim vermesinin uzmanlasmis
ara eleman yetistirilmesi anlaminda faydal
olacagina isaret etti.
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E- TEBLIGAT UYGULAMASI'NDA
ZORUNLULUK BASLADI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Aralik Ay
Olagan Meclis Toplantisi'nin konugu Sakarya
Vergi Dairesi Baskani Ahmet Celik oldu.

E- Tebligat Uygulamasi ile ilgili Meclis
Uyelerine bilgi veren Sakarya Vergi Dairesi
Baskani Ahmet Celik, konunun &nemine
degindi.

Bagkan Celik konusmasinda sunlar dile
getirdi: “E-Tebligat Uygulamasi, 456 nolu
Vergi Usul Kanunu tebligi ile 01.01.2016
tarihinden itibaren bir kisim mikellefler
icin zorunlu hale gelecek. Zorunlu olmasa
bile vergiyle ilgisi olan herkese e-tebligat
uygulamasindan  yararlanmasini  tavsiye
ediyoruz. Herkes bir e-tebligat adresi
edinirse bu sayede vergiyle ilgili islem
yapilirken islem daha saglkh bir kosulda
yapilacak. Zaman zaman insanlardan sikayet
aliyoruz, “bu ceza niye bana daha once
gelmedi ?” gibi... Bu sikayetler son bulacak.
Uygulamanin glvenilirligi de var vergi
maliyeti kapsaminda vergi idaresi disinda

mikellefin sahsi disinda kimsenin bilgisi
olmamis olacak. Zorunlu olsun olmasin,
zorunlu olanlar miracaat etmezler ise ceza
ile karsilasacaklar. Faydalari; bilgi gtivenligi ve
kisisel bilgilerin korunmasini saglar, hizmet
kalitesini arttinr, itilaflari azaltacak, Tasarruf
konusunda da inanilmaz katkisi var tlkede
1 yilda milyonlarca tebligat s6z konusu,
bunlarin dosya masraflan vergi dairesinin
cebinden teskil ettigi zaman e-tebligatin
tasarruf katkisinda inanilmaz faydasi olacak.
Cevre dostu olmasi, kagit israf s6z konusu
olmayacak. Bizim Sakarya capinda 25.000
katma deger vergisi mukellefi var. Rakamin
biraz daha yiikselecegini tahmin ediyoruz.”

E-Tebligat uygulamasi ile ilgili meclis
Uyelerine bilgi veren Vergi Dairesi Basgkani
Ahmet Celik, merkezleri istanbul'da olan
ancak Sakaryada Uretim yapan firmalarin
vergilerini Sakarya'ya édemeleri konusuna
da deginerek bu firmalarin merkezlerinin
Sakarya'yagetirilmesinin kentinekonomisine
katki saglayacagina dikkat cekti.

Sakarya Vergi Dairesi Baskani Ahmet Celik;
“Sehrimizde faaliyet gosteren firmalarin bir
kisminin merkezleri istanbul'da. Bu firmalarin
vergileriniSakarya'ya 6demelerinin sehrimize
katkisi olacaktir. 5779 sayili kanununa gore
Buyuksehir sinirlan icerisinde toplanan vergi
gelirlerinin %6's1 blylksehir belediyesine
bultceden gelen bir gelir teskil ediyor. Buraya
gelen vergiler biit¢enin artmasi anlamina
gelir. Bu agidan istihdam ve Giretimin artmasi
vergiye de yansirsa istatistik olarak vergiye
de yansimasi anlamma Onemlidir. Bu
konuda SATSO'nun yapacagi calismalarda
isbirliginden memnuniyet duyariz” dedi.

E- Tebligat ile ilgili bilgi veren Vergi Dairesi
Midiirii Ismail Saylag ise yaptigi sunumda
“E-Tebligat  Sistemi, Vergi dairelerince
diizenlenen ve muhataplarina 213 sayil
Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore tebligi
gereken evrakin, Gelir idaresi Baskanligi
araciligiyla elektronik ortamda teblig
edilmesidir” dedi
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TICARET VE TUKETICI MAHKEMELERI

SEHRIN IHTIYACIDIR

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu BaskaniMahmut K6semusul, Sakarya
Baro Baskani Zafer Kazan ve Yonetim Kurulu
Uyelerinden olusan heyeti agirlad.

S6z konusu ziyaretten duydugu
memnuniyeti dile getiren SATSO Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut K&semusul
Sakarya'da tiim kurumlarin iletisim ve

isbirliginde ortak vizyon cercevesinde
cahistigini  vurgulayarak bu baglamda
yapilan calismalar hakkinda bilgi verdi.
SATSO'nun Uyelerinin ve sehrin menfaati
dogrultusunda hizmet etmek oldugunun
altini cizen Baskan Késemusul “is diinyasi
sartlar ne olursa olsun Uretmeye, llkenin
gelecegdi icin hizmetlerine devam ediyor.
Bizler de hizmet paydaslarimizla ticaret ve
sanayiyi ilgilendiren meselelerde kopri

olmaya gayret ediyoruz. Micadelemiz
her zaman devam edecek, biz bu sehrin
cocuklariyiz” Diyerek yapilan, yapilmasi
planlanan OSB’ler, otomotiv (iretim Ussi
calismalari, Karasu limani ve dizenli
sehirlesme diizenli sanayilesme (izerine
calismalar hakkinda bilgi verdi.

Baskan  Kosemusul ayrica  ilimizde
Uyelerimizi yakindan ilgilendiren bir Ticaret
Mahkemesinin olmadigini belirterek bunun,
Uyelerin eksikligini yasadiklari énemli bir
husus oldugunu dile getirdi. Ayni sekilde
Tiketici mahkemelerinin de glinimiiz
kosullarinda ilimizde olmasi gereken bir
uzman mahkeme oldugunu vurgulayan
SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Késemusul, konunun dyeleri ve dolayisiyla
Sakaryalilar yakindan ilgilendiren, bir bashk

oldugunu ifade etti.

Sakarya Baro Baskani Zafer Kazan, Baro
olarak ilgili konuda caligmalar yirtttiklerini
belirterek, “ilimizde Ticaret Mahkemesi
kurumlarin elbirligi ile olusmalidir. Ticaret
davalari, “konusunda uzmanlk” gerektiren
bir alandir. is mahkemeleri de ayni anlamda
uzmanlik isteyen mahkemelerdir. ilimizde
is mahkemesi var ancak fiziki yetersizlikten
dolayr saglkh islemiyor. Ayni sekilde,
fiziki  kosullarin  yetersizligi nedeniyle
ilimizde ticaret ve tlketici mahkemeleri de
bulunmamaktadir. Sakarya Adliyesi‘nin fiziki
kosullar acisindan hizmet alanlara hizmet
edecek nitelikte bir alana tasinmasinin
aciliyet arz ettigine inaniyoruz. SATSO'nun
konu ile ilgili calismalarda bize destek
olacagina inaniyoruz” diye konustu.
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Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Aralik
Ayl Olagan Meclis Toplantisi’'nin
ardindan diizenlenen bitce
yemegdinde meclis Uyeleri bir araya
gelerek birlik ve beraberlik mesaj
verdiler.

Ramada Otel'de dilizenlenen ve ev
sahipligini Yonetim Kurulu Baskani
Mahmut Késemusul ve SATSO Meclis
Baskani A. Akgin Altug ‘un yaptigi,

i,ﬁ

MECLIS UYELERI

BUTCE YEMEGINDE BIR ARAYA GELDI
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Biitce yemegine Sakarya Valisi Hiiseyin
Avni Cos da onur konugu olarak istirak
etti.

Konuklara hos geldiniz konusmasini
yapan SATSO Yonetim Kurulu Baskani
Mahmut Késemusul birlik ve beraberlik
mesaji verdigi konusmasinda sunlari
dile getirdi:

“Sakarya Ticaret ve Sanayi
2016 yih gelir ve gider

Odasi
Butgesi

T
T
1

-

meclis Uyeleri tarafindan 8 milyon
738 bin 509 TL ile oylanarak kabul
edildi. Meclis Uyelerime tesekkiir
ediyorum. Sakarya'mizin  gelecedi
icin hayata gecirdigimiz calismalarda
bizlerle birlikte oldugunuz icin, gerek
meclis gerekse komite toplanti ve
kararlarinizla sehrimiz ekonomisine
deder kattiginiz icin sizlere ¢ok
tesekkiir ediyorum. Sakarya Ticaret
ve Sanayi Odasi mensuplari bu

g ———
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o

H 20 - Sakarya Ekonomi Dergisi - Sayi 83




sehrin egsrafidir, kanaat onderleridir.
Sakarya'mizda  aidiyet  kdlttrind
daha da kuvvetlendirmek zorundayiz.
Cagin sartlarina uyarak kendimizi
yenilemeliyiz. Sirekli glincellemeye
kendimizi hazirlayarak Sakarya’'mizin
blylmesi ve gelismesine bizler yon
vermeliyiz. Fizik kurahdir; bosluklar
doldurulur. Bosluk birakma liikslimiiz
yok. Ben sehrimiz is diinyasinda
bu basaryr kazanacak bir nitelik

goruyor; Gelecek Sakarya'mizindir
insallah... SATSO Ailemiz biyimeye
devam ediyor. Toplam ve faal Uye
sayllarimiz, sirket sayllarimizda
artis gorinmektedir. Sunumda da
rakamlari gorebilirsiniz Anonim Sirket
sayimizda %86, faal Uye sayimizda
%37'lik bir artis var. Memnuniyet verici
rakamlar. insallah 2016 yilinda daha iyi
olacaktir.

Ekono

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi olarak
her firsatta soyliiyoruz. Biz, istisarenin,
bir ve beraber olmanin 6nemini ¢ok
iyi biliyoruz. Hamdolsun ki, biriz,
beraberiz. Birlikte glgliyiz”

Sicak ve samimi bir ortamda
gerceklesen biitce kutlama yemeginde
meclis Uyeleri birbirileriyle sohbet
etme firsati da buldular.

SAKARYA [l
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Toyota Otomotiv Sanayi Tirkiye Genel
Madiar ve CEO’lugu gorevini kisa sire
dnce devreden Orhan Ozer, Sakarya Ticaret
ve Sanayi Odasi yonetim Kurulu Bagkani
Mahmut Késemusul'u makaminda ziyaret
etti.

Veda ziyaretinde konusan Ozer, “Gorev
stresi  boyunca  kurumsal isbirligi
cercevesinde SATSO ile iletisim icinde

calismaktan duydugu memnuniyeti dile
getirerek “Sakarya’nin gelisimine ydnelik
onemli calismalarin yapildigi, gelecegine
yonelik kapsamli ve kokli planlamalarin
tasarlandigi bir donemde pozitif bir iletisim
icinde calistik. Bundan dolayl memnuniyet
duyuyorum” seklinde konustu.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut K&semusul,

ise “Sakarya’nin otomotiv sektdriinde
markalasmasina yonelik giiclii bir referans
olan Toyota, ilimiz ekonomisi adina da
onem teskil ediyor. Toyota catisi altinda
verdiginiz kurumsal hizmetlerden ve ilimize
yaptiginiz katkilardan dolayi tesekkiir eder,
basarili ¢alismalarinizin devamini dileriz”
dedi.

TOYOTA’NIN YENi MARKASI GELIYOR

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Késemusul, Ocak
2016 tarihinden itibaren, Toyota Tirkiye
CEO'su olarak atanan Hiroshi Kato ve Toyota
Kurumsal iliskiler Miidir Yardimaisi ibrahim
Barlik't makaminda agirlad.

Toyota Tirkiye'nin ¢alismalar ve kurumsal
yapisi hakkinda bilgi veren CEO Hiroshi
Kato, Toyota agisindan Sakarya'nin biyik
onem teskil ettigine dikkat ¢ekerek Uretim
ve kaliteli istihdam anlaminda basarili
bulduklarini ifade etti.

Oniimiizdeki  glinlerde  tanitimi
yapilacak yeni Toyota modeli ile ilgili
degerlendirmelerde  bulunan  Toyota
CEO’su Kato, dlinya otomotiv sektoriindeki
degdisikliklere de deginerek Sakarya’nin
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da otomotiv yan sanayi adina hafif metal
ve pil Ureterek diinya otomotiv Uretim
endustrisine katki saglayabilecegini ve
ihracata yonelik ciddi bir hamle olacagini
vurguladi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Ko&semusul,
s6z konusu ziyaretten duydugu
memnuniyeti dile getirerek otomotiv
sektorl ve dolayisiyla Toyota’nin ilimiz ve
tilkemiz ekonomisi adina ciddi bir deger
olusturdugunu belirtti.

Késemusul

u

Baskan konusmasinin
devaminda Sakarya ekonomide belli
hedefleri ve degerleri olan bir ildir. Is
diinyasi olarak bu hedeflere kaliteli tiretim
nitelikli istihdam dogrultusunda ilerlemeye

gayret ediyoruz. Otomotiv ana ve yan
sanayi acisindan var olan potansiyelimizi
en iyi sekilde degerlendirerek ekonomide
glicli bir marka olacagiz.

Sakarya sadece sanayi degil tarm ve
turizm anlaminda da o6nemli bir yere
sahip, bu anlamda otomotiv sektori ve
cevreye duyarli prensibi ile Toyota bizim
icin cok onemlidir. Nitelikli isglici olarak
da ilimizdeki tim firmalara 6rnek oldugu
icin de ayrica tesekkir ediyoruz. Yeni
model mijdesine de olduk¢ca memnun
olduk. Toyota ile her tirlu isbirligine hazir
oldugumuzu belirtir sorunlar cercevesinde
¢6zim ortag olacagimizi temin ederim”
seklinde konustu
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YERLI OTOYA KOCAELI’'DEN DESTEK

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi’'nda
gerceklestirilen  IDEV ~ Fuari  tanitim
toplantisinda konusan Kocaeli Ticaret Odasi
Yénetim Kurulu Baskani Murat Ozdag yerli
oto Uretim Usslniin Sakarya olmasinin ¢ok
isabetli bir secim olacagina dikkat ¢ekerek
yatirim kararina destek verdiklerini agikladi.

Baskan Ozdag, “Degerler oldugu yerde
kiymetlidir. Yerli Oto uretimi konusunda
Sakarya konumu ve potansiyeli itibariyle
dogru bir bolgedir. Yerli oto konusunda
Sakarya'nin  Uretim  Ussi olmasini
destekliyoruz. Yerli oto konusunda Ar-Ge
merkezi olarak Kocaeli, Test Merkezi olarak
Bursa belirlenmistir. Bu konuda Sakarya
gibi 6zel bir ilin degerlendirilmesinde fayda
vardir. Yerli Oto konusunda Sakarya Ticaret
ve Sanayi Odasl Yonetim Kurulu Bagkanimiz

w

Mahmut  Késemusul'un  onderliginde
yillardir devam eden calismalarin bu
sekilde olumlu sonuglanmasi bdélgemiz
adina sevindirici bir olaydir. Hayirli olmasini

diliyoruz” dedi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Kosemusul ise
verilen destekten dolayr memnuniyet
duyduklarini  belirterek, Baskan Ozdag’a
tesekkir etti. “Bundan yaklasik 6 yil 6nce
baslattigimiz  Sakarya Vites Yikseltiyor
sloganli otomotiv Ussi Sakarya
calismalarimiz  meyvesini  veriyor. Bu
bizleri ¢ok mutlu etti. Bizler birleserek
blyiumeliyiz. Cumhurbaskani’mizin daha
once de acikladigi Uzere Sakarya Karasu
bélgesi Otomotiv Uretim Ussii olarak
belirlenmis ve Bakanlar Kurulu'ndan

ﬁ o,
-y ¥ g

~—
[ _

1«-».

cikarak  Cumhurbagkanimiz  Sn. Recep
Tayyip Erdogan tarafindan onaylanmistir. .
Yillardir devam eden lobi ¢alismalarimizin,
calistaylarimizin neticesinde otomotivde
isaret edilen bir bolge olduk. Turk Traktor,
Ko¢ Holding ilimizdeki bu potansiyeli
goOrip vyatiimlarini buna goére ilimizde
degerlendirdi. Toyota gercedimiz ve
isciligimizin kalitesi, 100 yilik otomotiv
tretim  6ykimiz tim c¢alismalarimizin
temelini olusturmustur. Sakarya Universitemiz
bu anlamda oOnemli destekler vermistir.
Biz var olan potansiyelimizi en iyi sekilde
degerlendirmeye gayret ettik ve meyvelerini
almaya baglayacagiz. Sakarya kisa siirede
Tirkiye'mizin parlayan yildizi olacaktir” diye
konustu.
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SATSO GIRISIMCI SAYISINI ARTIRIYOR
SATSO IS-KUR GIRISIMCILIK KURSLARI
EGITIM PROTOKOLU YENILENDI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi ve Sakarya
Calisma ve s Kurumu il Midirliga
ortakliginda gectigimiz yillarda baslayan
ve her yil yenilenen protokol kapsaminda
girisimci adaylari egitilmeye devam ediyor.

Girisimci adaylar icin, Sakarya Ticaret ve
Sanayi Odas! (SATSO) ile Sakarya Calisma
ve Is Kurumu il Madirliga arasinda 2016
yil icin 750 kisiye yonelik Girisimcilik
egitimi programi diizenlenmesi hususunda
protokol imzalandi.

Protokole gore, kendi isini kurmak isteyen
ve girisimcilik egitimlerine katilan girisimci
adaylarina yonelik, licretsiz 70 saatlik egitim
imkani saglanacak. Dizenlenecek egitimler
ile adaylarin kendi is fikirlerine yonelik is
planlarini hazirlayabilecek bilgi ve deneyim
kazanmalari hedeflenmektedir.

iS-KUR ile imzaladiklari protokole bagl
olarak, programa 25'er kisilik 30 grup
ve toplam 750 katilimc katillacak olup
girisimci adayinin faydalanacagi egitim
programlari, yilsonuna kadar diizenli olarak
surdurilecek.

Protokol imza  toreninde  konusan
SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Késemusul,  ISKURla  gerceklestirilen
protokoliin  hayirli  olmasi  dileginde
bulunarak Sakarya'ya daha fazla girisimci
yetistirme ve istihdami artirma amacinda
olduklarini belirtti.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Késemusul,  “Bu egitim sonunda
katihmcilarin kendi is fikirlerine iligkin is
planlarini hazirlamalari saglanacak” diye
konustu.

Bagskan Kosemusul ayrica, adaylarin
egitim programinin ardindan KOSGEB'e
basvurarak, 50 bin TL'ye kadar hibe destegi,
100 bin Tl'ye kadar faizsiz kredi imkani elde
edebileceklerini de hatirlatti.

Sakarya Calisma ve is Kurumu il Madiiri
Tekin Kaya ise, 2015 yilinda dnceki yillardan
farkli olarak, daha fazla girisimci adayina
egitim vermeyi planlandigini ve bu amacla
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi ile birlikte
750 kisilik Girisimcilik egitim protokolline
imza attiklarini ifade etti.

is Kur Midiirii Tekin Kaya, ortak calisma ve
yeni girisimci adaylarina verdikleri destek
icin SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Késemusul'a tesekkiirlerini iletti.
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“DEGERLERIMIZi ULUSLARARASI
NITELIGE KAVUSTURMALIYIZ”

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut K&semusul,
Mistakil Sanayici ve isadamlan Dernegi
(MUSIAD) Sakarya Sube Baskani Ahmet
Geng ve Yénetim Kurulu Uyelerinden olusan
heyeti makaminda agirladi.

SATSO Yénetim Kurulu Uyelerinin de
bulundugu ziyarette konusan MUSIAD
Sakarya Sube Bagkani Ahmet Geng,
kurumsal isbirliginin ilimizdeki pozitif
etkileri ve olumlu sonuglarinin memnuniyet
verici oldugunu belirterek karsilikli isbirligi
ve surekli iletisim neticesinde Sakarya’nin
yukseldigini ifade etti.

Baskan Gen¢ konusmasinin devaminda,
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“Ortak akil her zaman minferit akildan
tstlindir ki biz de MUSIAD Sakarya Subesi
olarak lizerimize diisen her géreve haziriz”
diyerek ilimizin sanayi, ticaret ve tarim
ve turizm alanindaki gelismeleri Uzerine
degerlendirmelerde bulundu.

S6z konusu ziyaretten duydugu
memnuniyeti  dile  getiren  Sakarya
Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu
Baskani Mahmut K&semusul, Sakarya’nin
bulundugu konum itibariyle 0&zel ve
onemli bir bolge olduguna dikkat cekerek,
“Sakarya'da yatirimlar konusunda oldukca
titiz  davraniyoruz. Cevre konusunda
hassasiyetimiz her zaman Onceliktedir.
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Tarim arazileri korunmali ve &zellikle
tarim sektoriinde katma degeri yiliksek
Urtinlere agirhk verilmeli. Ayni sekilde
turizm konusunda yiksek potansiyeli
olan ender bodlgelerden birinde yasiyor
olmanin degerini bilmeliyiz, dogal yapisi
bozulmadan turizm degerlerimizi de ulusal
ve uluslararasi nitelige kavusturmaliyiz”
diye konustu

MUSIAD'In  calismalarini  yakindan takip
ettiklerini de belirten Baskan Kdésemusul,
ilimizin  gelisimi  ve gicli  Sakarya
birlikteliginin sirekliligi adina kurumsal
isbirliginin her platformda devam edecegini
ifade etti.

KOSGEB BASKANI: “SAKARYA'DA
GUZEL BiR ENERJi VAR”

Kiiciik ve Orta Olcekli isletmeleri Gelistirme
ve Destekleme idaresi Baskani Recep Bicer,
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi'ni ziyaret etti.

SATSO Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Orhan Yilgenci ev sahipliginde
gerceklestirilen ziyarete KOSGEB Sakarya
Hizmet Merkezi Mudiri Ismet Yilmaz,
SATSO Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Nadir
Oztiirk, Yénetim Kurulu Uyesi Omer Arslan
ve KOSGEB yetkilileri istirak etti.

S6z  konusu  ziyaretten  duyduklan
memnuniyeti dile getiren Bagkan Yardimcisi
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Orhan Yilgenci, Sakaryada SATSO ve
KOSGEB arasinda giclu bir paydas calismasi
gerceklestigini belirterek ~ “KOSGEB'in
calismalari  konusunda ilimizde olumlu
bir algi var. Gerek girisimci adaylar, gerek
KOBI'lerimiz arasinda KOSGEB destekleri ve
hibeleri konusunda farkindalik olusturuldu.

SATSO olarak bu konuda KOSGEB
ortakhginda ciddi c¢alismalar yuruttik.
insanlarin bu tiir destekler konusunda

bilinglendirilmeleri is planlari ve gelismeleri
acisindan da oldukga verimli sonuglari oldu”
diye konustu.

Kiiciik ve Orta Olcekli isletmeleri Gelistirme
ve Destekleme idaresi Baskani Recep
Bicer,ise Sakarya KOSGEB Hizmet Merkezi'nin
calismalarini  degerlendirerek “Sakaryada
glizel bir enerji ve heyecan var. Kigik
olsun benim olsun mantiginin Sakaryada
degistigini is diinyasinin biiyiime konusunda
isteklive heyecanliolduklarini gézlemliyoruz.
Bu bilincin is diinyasina eleman yetistiren
egitim kademelerine kadar yerlesmesi ve
algi ile hareket edilmesi 6nemlidir. Devlet
desteklerinden faydalanmak c¢ok 6nemli”
dedi.
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NITELIKLI ISTIHDAM ICIN
SATSO - MILLI EGITIM iSBIRLIGI

yol alirken
onem veriyoruz. Biliyoruz ki; is dlinyasi

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan
yuritilen ve ilimizin gelecegi adina
onemli bir basamak olan nitelikli istihdam
konusunda farkindalik ve bilin¢lendirme
calismalarn devam ediyor.

Okul sanayi isbirligi kapsaminda Sakarya
Ticaret ve Sanayi Odasi ve il Milli Egitim
MudurlGgi arasinda bir isbirligi protokolu
imzalandi.

isletmelerde ihtiyac duyulan nitelikli is
gliclinlin Ust duzeyde olmasi icin okul ve
sanayi isbirligi kurularak; egitsel sosyal
ve ekonomik gereksinimlerin giderilmesi
yolu ile gliclendirilmesi; sektorlerde ihtiyag
duyulan nitelikli is glicinin saglanmasi
amaclanan proje ile ilgili protokol imza
toreni gercgeklestirildi.

imza Téreni'nde konusan Baskan Mahmut
Késemusul, SATSO’nun paydaslan ile
birlikte 6nemli ¢alismalara imza atmaya
devam edecegini vurguladi. Késemusul,

“Is diinyasi olarak ilimizin gelecegi adina
hedeflerimiz var. Bu hedeflerimize dogru

paydaslarimizla isbirligine
ekonominin 6nemli bir parcasi ama
isbirligi gu¢ birligi demektir, egitimle
birlikte gelistigi zaman ekonomiye buyik
katma deder saglar. Bu bilincle nitelikli
istihdam konusunda vyaklasik bir yildir
ylrittigimiz projelere il Milli Egitim
Muadurlagu'nan  katkilariyla bir  yenisini
daha ekliyor olmanin  mutlulugunu
yasiyoruz. Gergeklestirecegimiz c¢alisma
sonucunda gelecedimiz 6grencilerimizin
hayal ve hedeflerini, is diinyamizin
ihtiyaclar ile bulusturacagiz. ilimize ve
is dinyamiza hayirli olsun. Bu ve benzeri
protokol ve projelerimizle nitelikliistihdam
ve kaliteli Uretimde fark olusturan sehir
hiviyetine kavusacagiz” diye konustu.

il Milli Egitim Mdiri Mevlit Kuntoglu ise
“Egitim Gretimin motor glicudur. Egitimin
Uretime katkisi tartisiimaz bir gercektir.
istihdamda nitelikli eleman Tirkiye'nin
Uretim kalitesini de artiracaktir. Egitimin
sanayi ile isbirligini ©6nemsiyoruz. Bu

projenin saghkli bir sekilde ytrutilmesi
icin gayret edecegiz. isbirligi projelerimizin
artarak devam etmesini mit ediyoruz”
seklinde konustu.

Okul-Sanayi Isbirligi Sakarya Modeli
Protokoll, SATSO tarafindan belirlenen
isletmelerin  eglestirildikleri ~ okullara
saglayacagi teknolojik altyapr destegini,
deneyim paylasimini ve istihdam odakh
isbirligini kapsiyor. Almanya'daki mesleki
egitim modeli 6rnek alinarak hazirlanan
calisma ile ticaret ve sanayi odasi sektor ve
nitelikli eleman ihtiyacina gére aktif bir rol
oynayacak.

isbirligi  Projesi kapsaminda SATSO,
Meslek Komitelerini ve ilgili sektorlerde
mesleki egitim alan 6grencilerle bir araya
getirerek 0zendirme ve bilin¢glendirme
calismasi, istihdam garantili staj programi,
beceri egitimi, konferans, alan tanitimi,
fuar programlar, rol model calismalari
gerceklestirecek.
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Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardimcisi
Hasan Ali Celik, Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Késemusul ve Yénetim Kurulu Uyelerini
ziyaret etti. Ziyaretten memnuniyetlerini
belirten  Baskan  Kdsemusul, Bakan
Yardimcisi  Celik'e Sakarya sanayisi ve
ticaretindeki son gelismelerle ilgili bilgileri
aktard.

Baskan Késemusul, “Sakarya'miz
paydaslarimizla birlikte gerceklestirdigimiz
calismalar ve lobi faaliyetlerimiz
sonucunda Ulkemizde adindan sik¢a s6z
ettiren, basarilariyla yikselisini strdiren
bir il hiviyetine kavusmustur. Nitelikli
istihdami, Ucret politikasi ve cevreye
zarar vermeyen, katma dederi yiksek
bir sektoér olan otomotiv sektdriinde
onemli yatinmlara ev sahibiyiz.
Cahismalarimiz bu dogrultuda devam
edecektir. Kiimelenmelere 6nem vererek,
Sakarya’miza zarar vermeyecek yatirimlarin
sehrimizde olmasini saglayarak, ozellikle
Karasu Limani ve demiryolu yatirimlarinin
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da nihayet bulmasiyla Sakarya'miz milli
yatirrmlara ev sahibi olmayi en ¢ok hak
eden sehir olacaktir” diye konustu.

Sakarya’nin son dénemde ataga kalkan
bir il oldugunun altini ¢izen Bakan
Yardimcisi  Celik, sehirde  meydana
gelen tim gelismeleri takip ettiklerini
vurguladi. Sanayi yatirimlarinda gurur
duyulacak gelismelerin oldugunu belirten
Celik, “Sakarya’mizda bulunan TOYOTA,
yatinmlarint  artiryor. OTOKAR,  Milli
Tanki dretiyor. TUVASAS, Milli Tren icin
calismalarini  hizlandirdi.  Tirk  Traktor,
yatinmlarini artiracak. Basak Traktdr de
keza dyle. Simdi de BMC ¢ok énemli bir
yatirimi sehrimizde gerceklestirecek. BMC
basta olmak Uzere bircok dev yatirm
Sakarya'mizdan Ulkemize katma deger
saglayacak. Sakarya Ticaret ve Sanayi
OdasI’'nin sanayi calismalari cok 6nemliydi.
Bu gelisim hizi artacak, net olarak
gorunuyor. Sakarya'miz otomotiv Ussi
olmak yolunda hizla ilerliyor” ifadelerini
kulland.

Baskan Kosemusul ziyaret icin tesekkir
ederek, Bakan Yardimcisi Celik’e SATSO
tarafindan Sakarya Valiligi'nin destekleriyle
restore  edilerek sehrimiz  turizmine
kazandirilan Tarihi Tarakh Fenerli Konak
tablosunu hediye etti.
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“ONLAR” ARTIK MiSAFIR DEGIL

Arastirma : Derya Gakir

Calismak ve daha iyi yasama olanaklari bulmak umuduyla, insanlarin oturduklari yeri birakip baska
yorelere yerlesmesi hareketi olarak bilinen goclerin etkisi sadece bireylerin cografi degisikligi ile sinirh
kalmamakta go¢ eden ve goc¢ alan toplumlarda zaman icerisinde toplumsal davranis bicimlerinin
olusmasina neden olmaktadir. 15 Mart 2011 tarihinde, Suriye'de patlak veren kriz diinyanin en
biiyiik niifus hareketi ve miilteci krizlerinden birini yaratmis ve dort milyona yakin insani siginmaci
konumuna diistirmiistiir. Siirecin uzamasi ile miilteciler gittikleri iilkelerde siyasi, ekonomik, sosyal ve
glivenlik alaninda cesitli etkiler yaratmaya baslamislardir.

15 Mart 2011 tarihinde, Arap Bahar
olarak bilinen gosteriler ile baslayan
Suriye Krizi'nde Nisan ayi itibariyle
ortaya c¢ikan catisma ortami (lkeyi bir i¢
savasa dogru siriklemis, i¢ savasin Ulke
geneline yayllmasi ve hayatin yasanmaz
duruma gelmesiyle birlikte kendilerini risk
altinda hisseden, temel ihtiyaclarini ve
glivenliklerini karsilayamaz duruma diigsen
Suriyeliler careyi Ulkelerini terk etmekte
bulmusglardir. Suriye'de yasanan gelismeler
neticesinde yasanan kitlesel i¢ ve dis gog,
diinyanin en biylk insani krizlerinden
birisini yaratmistir.

Suriyeli ilk mdlteci kafilesi, Turkiye'ye
29 Nisan 2011 tarihinde giris yapti.
Rakamlar her gecen guin artiyor. Suriyeliler
sevdiklerini, is ve miulkiyetlerini geride
birakip, gtivenlik kaygisiyla korkung bir
catismadan kacarak Tirkiye'ye siginiyor.
Doktorlar, ev hanimlari, memurlar, ciftgiler,
yasli-cocukdemeden binlerce Suriyeli,siniri
gecerek Turkiye'ye ulasiyor. Baslangicta
multeciler ~ Suriye'ye  geri  donmek
istiyordu. Ama buyuyen kaos ve radikal
gruplarin savasa artan katilimi sonucu,

hemen hepsinde ‘geri dondiklerinde
karsilasacaklari Suriye’'nin artik 6zlemini
cektikleri yer olmadig’ duygusu olustu.
Turkiye, Suriye'den gelenleri 6nceleri
“misafir” olarak adlandiryordu ancak
gelenlerin sayisi her gecen gilin artinca
2001 Avrupa Gegici Koruma Yonergesi'ne
basvuruldu.

2013 yilinda yurirlige giren 6458 sayil
Yabancilar ve  Uluslararasi  Koruma
Kanunu ile benzer kosullar altinda
Avrupa Ulkeleri disindan gelen kisilere
iliskin yeni bir diizenleme yapilarak
“sarth  milteci” statlsi getirilmistir.
Ayrica, milteci veya sartli multeci olarak
nitelendirilemeyecek  durumda  olan
yabanci ya da vatansiz kisiye ise “ikincil
koruma” statusi getirilmistir. Sarth milteci
statlisti, milteci statisi ile benzer sekilde
bireysel basvuru sonucu bireylerin tek
tek elde edebilecegi bireysel bir statii
(Dil, 2014) olarak tanimlanmistir. Bireysel
durum  dederlendirmesi  yapilmasinin
zorlugu nedeniyle kitlesel goglerde, “gecici
koruma” olarak ifade edilen uluslararasi
bir koruma statiisii uygulanmaktadir. Dort

yillik bir zaman zarfinda sayilar 2 milyona
ulasan Suriyelinin her biri tarafindan
bireysel basvuru yapilmasi ve uzun
arastirmalar neticesinde sarth miiltecilige
kabul edilmelerinin zorlugu nedeniyle
2014 yihnda ydrlrlige giren Gegici
Koruma Yonetmeligi ile kollektif bir stati
olan “gecici koruma statlisi”niin isletilmesi
yoluna gidilmis ve Tirkiye'de kayit olan

Suriyeliler “gecici koruma” statlisiinde
degerlendirilmistir.
Suriye ile glclt tarihi, kaltirel ve

komsuluk baglari olan Tirkiye, toplu gog
hareketlerinin basladigi tarihten itibaren
krizden etkilenen Suriye vatandaslari icin
“acik kapi politikasi” izlemis ve doért yil
icerisinde %44'luk kabul orant ile Suriye'ye
komsu Ulkeler arasinda en fazla Suriyeli

siginmacityr adirlayan lke durumuna
gelmistir.
Turkiye, mevcut durum itibanyla g

milyona yakin Suriyeliyi sinirlari icerisinde
misafir etmekte, genis kapsamli bir milteci
krizi ile karsi karsiya bulunmaktadir.
Ozellikle sinir illerinde yasayan yaklasik
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on milyonluk nifus bir anda iki milyona
yaklasan bir nifusu agirlamak durumunda
kalmistir

Turkiye'deki Suriyelilerin  karsi  karsiya
kaldig1 sorunlarin esas boyutunu kamp
disinda, sehir merkezlerinde yasayanlar
olusturmaktadir. ~ Sehirlerde  yasayan
siginmacilarin sosyal uyumunda bircok
sorun yasanmaktadir. Oncelikle kisa
sureli ve gegici bir durum olarak gérilen
go¢ dalgasi, glin gectikce kalici bir hal
almaktadir. Bu durum goé¢ eden ve gogi
kabul eden insanlarin psikolojilerini
ve tepkilerini kaginilmaz olarak
etkilemektedir.

Turkiye'de Suriyeliler konusunda olumsuz
tavirlararagmen genelde“toplumsal kabul”
diizeyinin olaganustii ylksek oldugunu
ortaya koymaktadir. Ancak yiiksek kabul
oranina ragmen toplumun bazi alanlara
iliskin tavri ve kaygisi yansimaktadir.

Uzun vadeli degerlendirmeler Suriye'de
yasanan mevcut krizin 3-4 yil daha devam
edebilecedi, krizin diistise gecisi ve llkede
tam anlamiyla istikrarin saglanmasinin
8-10 yili bulabilecegi yonindedir. Butiin
bu gelismelerin neticesinde, Turkiye'ye
gelen Suriyelilerin sayisi her gecen giin
yukselmekte, gelenlerin de slireg icerisinde
Ulkede kalma egilimleri stirekli artmaktadir.
Bu durum gocliin dogasina uygun bir
bicimde evrensel olarak diinyanin baska
yerlerinde de gozlemlenen ve beklenen
bir durum olarak gorilmekle birlikte
buglin Suriye'deki i¢ savas sona erse dahi,
Suriyelilerin buytk bir kisminin, yikilan
yerlesim vyerleri tekrar yasanabilir hale
getirilene kadar Ulkelerine donmeyecegi
tahmin  edilmektedir. Ayrica BM'nin
diinyanin farkli cografyalarinda yasadigi
deneyimler ve istatistikler multecilerin en
az Ugte birinin geri ddnmeme ihtimalinin
oldugunu gostermektedir.

Turkiye, Suriyeli milteci krizinden siyasi,
toplumsal ve ekonomik olarak etkilenen
Ulkelerin basinda gelmektedir. Suriyelilerin
siginmak icin Turkiye'yi tercih etmesi
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Turkiye'de hukuktan dis  politikaya,
glivenlikten saghga, egitimden istihdama,
ekonomiden kdltire toplumsal yapinin
timinde kendini hissettiren yeni bir
olguyu ortaya ¢ikarmistir. Krizin baslarinda
savastan ‘“etkilenen” konumunda olan
Suriyeliler, artik Turkiye sosyal denklemi
icerisinde “etkileyen” duruma gelmislerdir.

Suriyelilerin Ekonomik Etkileri

Suriyelilerin Tirkiye tzerindeki ekonomik
alandaki etkilerine  genel olarak
bakildiginda risk ve firsatlarin i¢ ice
gectigi bir tablonun s6z konusu oldugu
gorilmektedir. Suriyelilerin  makro ve
mikro dlizeyde saglayabilecegi ekonomik
firsatlar bulunmaktadir. Basta Halepliler
olmak Uzere Ortadogu Ulkeleri ile ticaret
ve yatinm iliskisi olan ve o pazarlan iyi
bilen Suriyeli tlccar ve vyatirimcilarin
mevcudiyeti Suriyelilerin glglid yonini
olusturmaktadir. Bu kitlenin dogru bir
sekilde tespiti, yonlendirilmesi ve tesviki
ile Suriyelilerin sermaye, yatinrm ve
ticari baglantilarinin ekonomik firsatlara
donistirilebilmesi temin edilebilecektir.
Bu durum beraberinde dis sermaye girisini
saglayici bir firsat olabilecektir. Bununla
birlikte, tiiccarlarin Turkiye mallarini sahip
olduklar ticari is baglantilar Uzerinden
Ortadogu pazarina ulastirmasi da ihracata
saglanabilecek katki olarak gorilmektedir.
Suriyelilerin mikro diizeyde saglayabilecegi
ekonomik firsatlarin sinir illerinde agirhk
kazanacagi 0Ongorilmektedir. Suriye'de
yerinden  edilmis insanlarin  temel
ihtiyaclarinin karsilanmasi icin gonderilen
insani yardim malzemeleri ile Turkiye'deki
Suriyelilere  saglanan insani yardim
malzemeleri Turkiye'deki yerel firmalardan
temin  edilmektedir. Bu  uygulama
Suriyelilerin  ekonomik yukini blylik
Olctide tasiyan sinir illerinin ekonomisine
canlilik saglamaktadir. Mersin limanin
sagladigi ticari kolaylk ve Gaziantep ili
basta olmak Uzere illerin ticaret potansiyeli
yatirimcilar icin bazi illeri cazibe merkezi
haline getirmektedir. Bu illerin sayisinin
artirilmasi yoninde girisimlerde
bulunmasi faydali olacaktir. Sonug olarak,

Suriyelilerin makro veya mikro diizeyde
ekonomiye sagladiklari/ saglayacaklan
katki Suriyelilere bakis agisi ve toplumsal
kabuli  olumlu ydnde etkileyen bir
parametre olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
isciler Gizerindeki olumsuz etkisine ragmen
vasifsiz ucuz isgliciindeki artis yatirrmcilara
ve esnafin maliyetlerine pozitif yonde katki
saglamaktadir. Suriyeli kiicik isletmelerin
(firn, ayakkabi dretimi, vb.) Uretime
saglayacagi katki da mikro diizeyde diger
bir firsat olarak gorilmektedir.

Diger taraftan ekonomik etkinin en zayif
yonuini ise, Suriyeliler icin 6denen ylksek
maliyet olusturmaktadir. Diinyanin ve
Turkiye’nin  gordigi en ciddi insani
krizlerinden birisi olan Suriyeli Milteci
Krizi'nde Tiirkiye AFAD Baskanhginin resmi
rakamlarina gore bu gtine kadar 5,6 milyar
dolar harcama yapmistir. Turkiye’'nin her
17 dolarhk yardimina karsilik, BM dahil
uluslararasi camianin verdigi destek ise
yalnizca 1 dolar olmustur. Uluslararasi
kurulus ve llkelerin yaptigi yardim
Turkiye’'nin yardimlarinin yalnizca 17'de
1i olarak gerceklesmistir. Bu maliyetin
paylasilmasinda ise dis diinyanin destegi
2014 yih itibariyle 200 milyon dolar
olmustur. Uluslararasi  mali destegin
yetersizligi Suriyelilerin Turkiye tzerindeki
ekonomik etkilerinin ikinci zayif yonini
olusturmaktadr.

Ekonomik agidan dider bir zayif yon ise
Suriyelilerin biylk cogunlugunun alt gelir
seviyesinde ve disik egitim diizeyindeki
insanlardan olugsmasidir. Bilimsel
arastirmalar egitim dizeyi ile kalkinmanin
unsurlari olan ekonomik biiylime, siyasal
ve toplumsal gelisme arasinda dogrusal
iliski oldugunu ortaya c¢ikarmaktadir.
Egitimin bireysel (mikro) ve toplumsal
(makro) dizeyde gelir yaratma etkisi
dikkate alindiginda Suriyeli kadinlarin
%64'tnin ilkokul ve alti egitim diizeyinde
olmasi (AFAD, 2014) ve okuma yazma
bilmeyenlerin (%21) fazlahgi Suriyelilerin
uzun vadede sosyal iyilesmeye ve buna
bagl olarak ekonomik gelismeye katkisinin
sinirh olacagini  gdstermektedir.  Bu



durumun ise uzun vadede Tirkiye'ye ciddi
bir egitim maliyeti olusturma potansiyeli
bulunmaktadir.

Suriyelilerin Isgiiciine (istihdama) Etkileri

Suriyelilerin isgliciine etkilerine genel
olarak bakildiginda ekonomik etkilerde
oldugu gibi risk ve firsatlarin i¢ ice
gectigi bir tablonun s6z konusu oldugu
gorulmektedir. BMMYK verilerine
gore, Suriyelilerin  %42,3'4  18-59 vyas
araligindaki calisma cagindaki insanlardan
olusmaktadir. Bu veri, calisma cagindaki
nifusun is glctine katki saglama
potansiyeli anlaminda degerlidir ve
Suriyelilerin guicliiydniint olusturmaktadir.
Turkiye'de Suriyelilere verilen sarth milteci
statlisti ile calisma izni almak icin Calisma
ve Sosyal Gulivenlik Bakanhgina basvurma
hakki verilmistir. Calisma kosullari  ve
sUrelerinin  glivence altina alinmasi
imkani getirilmistir. Bunun disinda ticari
isyeri acabilme imkani da saglanmistir.
Diger taraftan Suriyelilerin gelir getirici
bir meslege sahip olmamalari, egitim
dizeyinin dusuk olmasi, calisma izinlerine
iliskin duzenlemelerin yetersiz olmasi ve
bolge halkinin calisma izniile ilgili olumsuz
gorisleri  zayif yonu olusturmaktadir.
Suriyelilerin saglayabilecekleri firsatlara
bakildiginda ise Suriyelilerin demografik
verileri  dikkate alindiginda  agirhikh
olarak vasifsiz isglicii gerektiren tarim ve
sanayi sektord, fabrikalar vb. is kollarinda
degerlendirilebilecekleri  goriilmektedir.
Ancak bu noktada toplumsal boyuttaki
hassasiyetlerin  dikkate alinmasina ve
yerel halkin calismayi tercih etmedigi
is  kollarindaki a¢igin  kapatilmasina
oncelik  verilmesinin  6nemli  oldugu
gorilmektedir.  Kilis,  Gaziantep  ve
Adiyaman’da goO¢ sonrasinda issizligin
dismesi ve istihdam kapasitesindeki artis
diger illere yayginlastirabilecek bir model
olarak incelenmeye deger goriilmektedir.
Sinir illerindeki firmalar, isyeri sahipleri ve
sanayiciler boyutunda ucuz isglicti imkani
da calisan bakimindan huzursuzluk verici
bir konu olmakla birlikte isgiicli piyasasina

yonelik firsatlar olarak ortaya ¢ikmaktadir.
Suriyeli  kadinlarin =~ %64’Unin  egitim
durumlart ilkokul mezunu, okuryazar
veya okuryazar olmayan gruptadir. Egitim
duzeylerinin disiik olmasi ve 6énemli bir
boliminln gelir getirici bir meslege
sahip olmamasi  Suriyelilerin  isglicl
piyasasina etkileri boyutundaki zayif
yonlerini  olusturmaktadir.  Suriyelilerin
isglicti piyasasina girisi/calisma izinlerinin
yasal bir cerceveye oturtulmamis olmasi
hukuki boyutta, boélge halkinin Suriyelilere
calisma izni verilmesine iliskin olumsuz
gorigleri ise toplumsal boyutta zayif
yonleri olusturmaktadir.

Egitim Uzerindeki Etkileri

Turkiye'deki Suriyeliler bakimindan
yasanan en o6nemli sorunlardan birisi
ve hatta orta ve uzun vadede belki de
en Onemlisi cocuklarin egitime ulagma
konusunda yasadiklari sorunlardir.
AFAD  Baskanhginin  verilerine  gore,
Turkiye'de 0-18 yas grubundaki c¢ocuk
ve gencler kamplarda yasayanlarin
%53'Unl, kamp disinda yasayanlarin
%49'unu olusturmaktadir. Buna ragmen
Suriyelilerin egitim-okullasma orani ¢ok
distk diizeydedir. AFAD raporuna gore
kamplarda yasayan Suriyeli siginmacilarin
%54'U, kamp disinda yasayanlarin %61'i
ilkokul mezunu ve alt egitimlidir. Lise ve
Gstl egitimliler kamplarda yasayanlarin
%21'i iken kamp disinda yasayanlarin

%19'unu  olusturmaktadir. ~ Kadinlarin
%64'Unin  egitim  durumlan ilkokul
mezunu, okuryazar veya okuryazar

olmayan gruptadir. UNICEF verilerine gore
Turkiye'deki Suriyeli cocuklarin %73t okula
gidememektedir. Kamplarda c¢ocuklarin
tamami  okula gidebiliyorken, sehir
merkezlerinde yasayanlarin sadece %10'u
bu imkana sahiptir. Kamp icinde durum
nispeten iyi olsa da genelde okullasma
% 15-20 gibi bir diizeyde kalmistir. Kamp
disinda yasayan Suriyeli cocuklarin kiicik
bir bélimi egitim alabilmektedir. Bunun
birinci nedeni heniiz bu imkanin yeterince
sunulamamasidir. Bunun kadar etkili bir

diger faktor Suriyeli ailelerin gocuklarini
egitime gondermekten ziyade calismaya
yonlendirmeleridir.

Suriyelilerin ~ Turkiye'ye  yerlesmeleri
kendiliginden bir uyum sireci ile baslamis
olmakla birlikte hukuksal acidan ve kamu
politikalari  yonlyle  desteklenmesine
ihtiyag bulunmaktadir (Carmikli,
2015). Nitekim bolgede yapilan saha
arastirmalarina iliskin bulgular toplumsal
kabul ile sosyal uyum sirecinin es zamanh
ve birbirini destekleyici politikalar ile
yuritulmesi ihtiyacini ortaya koymaktadir.
Toplumsal kabullin surdirilebilir olmasi,
nefret ve dismanlia doénismemesi
icin toplumun hassasiyetlerini dikkate
alacak, Suriyelilerin uyumunu saglayacak

¢O6zlimlerin Uretilmesine ihtiyag
bulunmaktadir. Sosyal uyum ve toplumsal
kabul konusunda her iki toplumun

beklentilerini dikkate alacak ve toplumsal
kaygl yaratmayacak konularin basinda
egitim konusunun geldigi gérilmektedir.
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FINANSMANA
ULASMADA ADRES: SATSO

SATSO, lyesi olan KOBI'lerin biiyiimelerini
tesvik etmek, 2016 yilinin onlar igin bir atilim
yili olmasini saglamak amaciyla tyelerinin
faydalanabilecekleri destek ve finansman
modelleri  konusunda  bilinglendirme
calismalarina agirhk verdi.

KOBI'lerin varliklarini devam ettirebilmeleri,
blyumeleri ve gerekli 06z kaynaga

kurum ve

ulagmalari
kuruluslarla isbirligi cercevesinde baslatilan
cahsmalar kapsaminda SATSO tarafindan
“Finansmana Ulagmanin Yol Haritasi” konulu
toplanti diizenlendi.

amaciyla ilgili

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi, Kiictk
ve Orta Olcekli isletmeleri Gelistirme ve
Destekleme idaresi Baskanligi(KOSGEB),
Tirkiye is Kurumu, Kredi Garanti Fonu,
Teknoloji Transfer Ofisi ve Dogu Marmara
ABIGEM'in katilimiyla diizenlenen
toplanti yaklasik 250 kisinin katihmi ile
gerceklestirildi.

2016  yilinda  uygulanacak  destek
programlari hakkinda detayli bilgilerin
aktanldigi programa, Sakarya Ticaret ve
Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bagkani
Mahmut Késemusul basta olmak lizere, is
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Kur Sakarya il Miidiirii Tekin Kaya, KOSGEB
Sakarya Hizmet Merkezi Midiri ismet
Yilmaz, Teknokent Genel Mudurt Prof. Dr.
Tahsin Engin, KGF Sakarya Yoneticisi Osman
Kiciman, Dogu Marmara ABIGEM Yetkilileri,
SATSO Yénetim Kurulu Uyeleri, Meclis
Uyeleri cok sayida davetli istirak etti.

Toplantinin  acilis  konusmasini  yapan
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Késemusul sunlari
dile getirdi:

“Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi olarak
blyik  bir  hassasiyetle,  sehrimizin
potansiyelini harekete geciriyor; ekonomik
kalkinmanin kontrollli ve glicli olmasi igin
ortak akilla calisiyoruz.

Sunu net olarak ifade etmek istiyorum.
Sanayi basta olmak lizere ticaret, tarim ve
turizm calismalarimizla birlikte Sakarya,
orta vadede Tirkiye'nin bliylime hizindan
daha fazla buylyecek.

Cok hizli bir degisimin icindeyiz. Diinya
degisiyor, yontemler degisiyor. Zamanin
ruhuna uygun bir sekilde kendimizi ve
kurumlarimizi yenilemezsek basarili
olmamiz mimkdiin degildir.

Bu anlayisla baktigimiz zaman sehrimizin

gelisiminde en buyik yukiu aslinda
KOBI'lerimiz cekecek. Onlar ekonomimizin
kilcal damarlandir ve hayati 6nem tasirlar.
Biz burada KOBI'lerimizi cok énemsiyoruz.

ihracat hedefimiz Tiirkiye'de ilk 5. Su an ilk
10'dayiz. KOBI'lerimizin ihracat tecriibeleri
mutlaka artmaldir. Uretim kapasitelerini
gelistirmeliyiz. Zamanin  ruhuna, yeni
sanayi yontemlerine, is planlarina, arge ve
inovasyona, tasarim ve markalasmaya daha
cok 6nem vermeliyiz.

Her firsatta ifade ettigim gibi; Sakarya’nin
blylmesi, Turkiye'nin biylmesi demektir.
Ozellikle sehrimizin tilkenin her noktasindan
go¢c almasi  ve insanimizin ilgisinin
Sakarya'mizda toplanmasi bu sonucu net
bir sekilde gostermekte; sorumlulugumuzu
daha da artirmaktadir.”

MARKA Destekleri

Baskan Kosemusul’'un ardindan kirsiye
gelen Dogu Marmara Kalkinma Ajansi
Proje Uygulama Birimi Baskani Sevket

Kinc MARKAnin 2016  Yili  Destek
Programi hakkinda detayh bilgi verdi.
Kirncr  konugsmasinda Dodgu Marmara

Kalkinma Ajansi'nin 2016 yili destekleri
kapsaminda i¢in mali destek programlarina
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10.500.000 TL, dogrudan faaliyet destegine
1.200.000 TL ve teknik destege 300.000
TL; toplamda 12.000.000 TL bitce tahsis
edildigini belirterek 2016 proje teklif cagrisi
kapsaminda Makina imalat Sektériiniin
Gelistirilmesi, Kultir ve Turizm Kigik
Olcekli Altyapi Mali Destek Programi,
Uretim Altyapilarinin Gelistirilmesi Kiiclik
Olcekli Altyapr Mali Destek Programi olarak
¢ farkli cagnda bulunulacagini ifade etti.

KOSGEB: “Miitesebbis Diinyanin Neresinde
Ne Uretildigini Bilen Kisidir"

Daha sonra kuirsiye gelen, KOSGEB
Sakarya Hizmet Merkezi Midiri ismet
Yilmaz ise Kiiciik ve Orta Olcekli isletmeleri
Gelistirme  ve  Destekleme idaresi
Baskanligr'nin Destek Programlari Hakkinda
bir bilgilendirme sunumu yapti. Yilmaz
konusmasinda  “Mitesebbis  dlinyanin

neresinde ne Uretildigini bilen ve insana
deger veren kisidir” diyerek is diinyasinin
tim yeniliklerden haberdar olmalari ve
bu dogrultuda kendilerini

yenilemeleri

gerektigini ifade etti.
IS-KUR: “isgiiciinii Fonlayan Bir Kurumuz”

is-Kur il Midir Tekin Kaya ise Tirkiye Is
Kurumu’nun son yillarda isguicli piyasasinin
onemli aktorlerinden biri haline geldigini
belirterek “isgiiciinii fonlayan bir kurumuz
artik, Sakarya'da da il istihdami icin 6nemli
calismalar yurltmeye gayret ediyoruz.
Nitelikli isglici destegi adina projelerimiz
devam ediyor.

KGF, KOBi'lerin iiretimini Destekliyor

KGF Sakarya Sube Yoneticisi Osman
Kiciman da kirslye gelerek, Kredi Garanti
Fonu A.S!nin destek mekanizmasi hakkinda
bilgilendirme  sunumu  gergeklestirdi.
Kiciman konusmasinda Sakaryali
KOBT/'lerin iretimlerini desteklemek adina
gayret ettiklerini belirterek c¢alismalan
degerlendirdi.

Teknokent'in Avantajlari

KGF sunumunun ardindan TUBITAK ve

AR-GE Destekleri konularinda bilgi veren
Sakarya Teknokent Genel Mudirl Prof
Dr. Tahsin Engin ise firmalarin Teknokent
blinyesinde  faaliyet  gostermelerinin
sagladigi avantajlar hakkinda da bilgi verdi.
Prof. Dr. Engin Teknokent icinde yer alan
firmalar gelir ve kurumlar vergisinden muaf
olur, bu firmalarin Ar-Ge yapiyor olma sarti
vardir”

ABIGEM: Bizim Isimiz Terzilik

Son olarak Avrupa Birligi Destekleri
konusundabilgivermektizere kiirsiiye gelen
ABIGEM Uluslar arasi Projeler Sorumlusu
Alican Oflaz, Dogu Marmara ABIGEM'in;
SATSO Uyelerine sundugu hizmetler
hakkinda degerlendirmede bulunarak is
gelistirme, egitim, uluslar arasi is gelistirme
konularinda danismanlik hizmeti verdigini
belirtti. Oflaz konusmasinda “ABIGEM
olarak bizim isimiz terziliktir, Gizerinize en
uygun kiyafeti dikeriz ve tadilata bile gerek
kalmaz” dedi.
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AVRUPA iSLETMELER AGI DOGU MARMARA ABIGEM TiCARI ve TEKNOLOVJIK iSBIRLiGi PLATFORMU

Avrupa isletmeler Agi, Avrupa Birligi ile ilgili
konularda, &ézellikle KOBI 6lcegindeki kurum-
lar icin 6nemli basvuru noktalarindan biridir.
Bu ag, belirgin sorulara ana dilde ve pratik
yanitlar sunmak Uzere organize olmustur. Yapi
icinde yaklasik 600 adet yerel organizasyon
bulunmakta, bu organizasyonlar yaklasik 4
bin calisani ile girisimcilere rekabetci gugcleri-
ni desteklemek amaciyla hizmet vermekte-
dir. Yaklasik 4 bin calisanin birbiri arasinda
iletisim kurmak icin yapilandirilan ag Gizerinde
iletisime gectigimiz KOBI'lerin bilgileri potan-

siyel isbirligi firsatlari icin yayinlanmaktadir.
Projenin amaci projeye dahil olan tim ulkeler
arasindaki ekonomik faaliyetleri gelistirmek ve
genisletmektir.

Bu baglamda, Avrupa isletmeler A& Dogu
Marmara Konsorsiyumu’nun ortadi olan Dogu
Marmara ABIGEM yayinlanan yabanci KOBI
profillerini Turk firmalar ile paylasmakta ve Turk
firmalarin bilgilerini ticari isbirligi profil formu
olusturarak sistemde yayinlamaktadir. Ticari
ya da teknolojik isbirligi firsati arayan, disa
acilmak ve pazar payini genisletmek isteyen

firmalar Ucretsiz olarak bu hizmetimizden fay-
dalanabilirler.

Yayinlanan profiller hakkinda bilgi almak ya da
firmaniza uygun profillere ulagmak icin Dogu
Marmara ABIGEM ile iletisime gecebilirsiniz.

Dogu Marmara ABIGEM

Yelda KANPARA - ykanpara@abigemdm.com.tr
Burak CAKIR - bcakir@abigemdm.com.tr

Tel: 0262 323 08 56

Ticari ve Teknolojik isbirligi Teklif ve Talepleri

Referans No: BRCZ20160108001

20 yildir Avrupa metalurji pazarinda
faaliyet gosteren firma, kirisler, T ve TB
profiller, cubuklar, aksesuarlar, sac kaziklar,
plrizsiiz levhalar, diz, yuvarlak ve kare
ving raylari, tren raylari ve ayni zamanda
hafif raylar gibi metalurjik Griinlerin
toptan saticihgini yapmaktadir. Cek firma
s6z konusu drunlerle ilgili tedarikgilere
distribtorlik hizmet anlasmasi
sunmaktadir.

Referans No: BRRO20151218003

Romanya da yerlesik firma, tibbi amach
gida Urtnlerini pazarlayacak distributorler
aramaktadir.

Referans No: BRUK20141107001

ingiltere de vyerlesik firma, Ingiltere
ve irlanda genelinde stpermarketler,
toptancilar, perakendeciler ve gida hizmeti
veren firmalara taze mantar tedarik
etmektedir. Firma IQF sistemiyle seri bir
sekilde dondurulmus mantar tedarik
edebilecegi distribGtorler aramaktadir.
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Referans No: BRPL20151117001

Plastik isleme, plastik ambalajlar Gretimi ve
dagitimi konusunda uzman Polonyali firma
ticari aracilik anlasmasi altinda partneri
olacagl firmanin Urdnlerini Polonya ve
komsu pazarlara sunmak istemektedir.
Firmanin temsilciligini yapmak istedigi
Urtinler plastik sise kapaklari, su dagitim
pazarlari icin plastik bardaklar ve su
pompalarini da icermektedir.

Referans No: BRFR20151201002

Mantar Uretimi ile ilgili olan Fransiz
firma, 6zel bir tlr olan “ Verpa Bohemica
" denilen kuzu gbbegi mantari olarak
bilinen mantar tlrini tedarik edecegi
firmalar aramaktadir. Firma belirtilen
mantar ¢esidinden 2016 yili bahar ayindan
once donmus olarak 10 ton ithal etmeyi
istemektedir.

Referans No: BRHU20151211001

Banyo urlinleri perakendecisi ve toptanci
saticisi olan Macar firma banyo mobilyalari,

N

sthhi techizat malzemeleri ve seramik
Urtinler tedarik edebilecedi ortaklar
aramakta ve ticari araci olarak bu Uriinlerin
Macaristan pazarinda dagiticihigini
Ustlenmek istemektedir.

Referans No: BRFR20151211001

Fransa da vyerlesik firma, Uretim ve
endustriyel uygulamalar icin kauguk ve
plastik boru tedarik etmek istemektedir.

Referans No: BRUK20150316001

Arac bariyer sistemleri tireten ingiliz firma
Uretim ve kismi montaj icin disiik karbon
celigi dahil materyaller kullanabilecek
tedarikgiler ariyor.

Referans No: BOIT20151123001

Taze yumurta ve makarna Uretimi
konusunda uzman ltalyan firma tim
Avrupa'da dagitim hizmeti saglayacak
distribitorler aramaktadir.
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SATSO 9. MESLEK GRUBU UYELERI
BIR ARAYA GELDI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
blinyesinde  faaliyet gosteren  ve
c¢ogunlugunu dayanikl tiketim

Urlinleri ticareti ile istigal eden Uyelerin
olusturdugu 9. Meslek Komitesi yillik
degerlendirme  toplantisinda  meslek
grubu Uyeleriyle bir araya geldi.

Tim meslek grubu Uyelerinin davetli
oldugu toplant, Komite Baskani,
Mehmet Mustafa Kulaksiz, Komite ve
SATSO Yénetim Kurulu Uyesi  Omer
Arslan, Komite Uyeleri, Erol Cicek, Cenk
Sahoézkanin ev sahipliginde Tunatan
Tesislerinde gerceklestirildi.

Toplantiya SATSO Yonetim Kurulu Baskani
Mahmut Koésemusul basta olmak (zere,
Baskan Yardimcisi Orhan Yilgenci, Yonetim
Kurulu Uyeleri; Omer Arslan, Nadir Oztiirk,
Ertugrul Oztiirk, Emrullah Terzioglu, Yunus
Tever, Is Kur il Midiri Tekin Kaya ve

MESLEK KOMITELERI

MESLEK KOMITELERI

KOSGEB Kobi Uzmani Ali Aslan Eskicioglu
ile cok sayida sektor temsilcisi istirak etti.

Toplantinin agilis  konusmasini  yapan
Komite Bagkani Mehmet Mustafa Kulaksiz
komite faaliyetleri hakkinda bilgi verdi.

SATSO 9. Meslek Komitesi'nden Yonetim
Kurulu Uyesi Omer Arslan ise “ Sakarya
Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu
olarak  Sn.  Mahmut Kdsemusul'un
baskanliginda 6énemli caligmalara imza
atmaya devam ediyoruz. SATSO Yonetimi
olarak meslek gruplarini ok &nemsiyoruz.
Bu aksam grubumuzun sikintilarini
paylasacak ve sorunlara ¢o6zim uretme
noktasinda gerekli calismalar yapacagiz.
Bizim glclimiz kardeslikten  gelir.
Kardesligimiz daim olsun diyorum. diye
konustu

SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Koésemusul sunlari dile getirdi:

MESLEK KOMITELERI MESLEK KOMITELERI

“Sehrimizin blyime ve gelismesinde
ana hedef aslinda iki temele dayaniyor;
kaliteli egitim ve nitelikli istihdam. Bunlar
olursa Uretiminiz daha glicli olur ve fark
olusturursunuz. Biz sorunlari meslek
komitelerimizle tespit ederek gerekli
calismalarn  baslatiyoruz. Sakarya'mizin
blylmesine katki sunmak hatta ekonomik
anlamda da ydén vermek zorundayiz.
Kendimizi strekli giincellemeye hazir
tutmaliyiz. Biz Sakarya'miza inaniyor ve
gliveniyoruz. Sizlerle birlikte basaracagiz”
is-Kur il Midiri Tekin Kaya, SATSO
ortakliginda gerceklestirilen girisimcilik
kurslari ve 0zel sektére yonelik devlet
destekleri hakkinda bilgi verdi. KOSGEB

Kobi Uzmani Ali Vasfi Eskicioglu da
KOSGEB destek programlari hakkinda
bilgi verdi.
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araya geldi.

Seckin  Sandikyapan,

istirak etti.

MESLEK KOMITELERI

MESLEK KOMITELERI

Ev sahipligini 15. Meslek Komitesi Baskani
Ercan Basnuh, Meclis tyeleri; Semih Cokay
ve Nihat Nama, Komite Baskan Yardimcisi
Komite Uyeleri;
Hakan Mert ve Turgay Akduman’in yaptigi
toplantiya SATSO Yonetim Kurulu Bagkani
Mahmut Késemusul ve Yonetim Kurulu
Uyesi Omer Arslan ile sektdr temsilcileri

Toplantinin agilis  konusmasini  yapan
Komite Bagkani Ercan Basnuh komite
faaliyetleri hakkinda bilgi verirken sektorel
sorunlara yonelik de degerlendirmelerde
bulundu.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Koésemusul ise
sunlar dile getirdi:

“Sakarya Ticaret ve Sanayi OdasrI'nin her
bir komitesi sehir ve Ulke ekonomine
katkisini yikseltmek icin c¢alisiyor. 15.
Meslek Komitemizin de bu anlamda saglhk
sektoriindeki gayretli calismalariicin tebrik
ve tesekklr ediyorum. Sakarya’'mizin
ekonomik yasamindaki gelisim meslek
komitelerimizin ¢alismalar ile daha da

MESLEK KOMITELERI MESLEK KOMITELERI

SATSO 15. MESLEK KOMITESI YILLIK
DEGERLENDIRME TOPLANTISI

SakaryaTicaretve SanayiOdasibiinyesinde
faaliyet gosteren ve cogunlugunu saghk
kuruluslar eczaneler ve parflimeri ticareti
ile istigal eden uyelerin olusturdugu 15.
Meslek Komitesi meslek grubu Uyeleri
ile yillik degerlendirme toplantisinda bir

ylkselecektir.  Sizler  sektoriintizdeki
her gelismeye en iyi hakim olanlarsiniz.
Sakarya'mizin  blytumesine, ekonomik
gelisimine sizler yon vereceksiniz. Sizlerin
taleplerini en uygun sekilde hayata
gecirmek de SATSO Yonetimi olarak bizim
gOrevimizdir.

Goreve geldigimiz glnden itibaren
istisareye ¢ok ©nem verdik. Ortak
akla ve ortak vizyona deger verdik,
kuvvetlendirmek icin blylk gayret
gosterdik.  Sakarya'mizda hamdolsun
paydaslarmizla gelecege yiriyoruz.
Sakarya’'mizin gelecedi cok daha iyi ve
glizel olacak. Bize digsen; basariya ve
glizellige sehrin esrafi olarak en buyik
katkiyr vermek olmalidir”

MESLEK KOMITELERI MESLEK KOMITELERI
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SATSO 16. MESLEK KOMITESI'NDEN

TRAFIK SIGORTALARINDAKI ARTIS ILE
ILGILI ACIKLAMA

Trafik sigortasindaki artisla ilgili olarak
kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla
SATSO 16. Meslek Komitesi adina bir
aciklamada bulunan Komite Baskani
Mustafa Tekneci, trafik sigortalarindaki
artisin nedenleri hakkinda bilgi verdi.

Tekneci agiklamasinda  sunlan  dile
getirdi:“Trafik sigortalarinda fiyatlar artmig

olmasina karsin acentelerin  gelirleri
de ayni artis orani kadar azalmistir.
Tam da bu noktada onciliguni

SATSO 16. Meslek Komitemizin yaptigi

girisimlerle  tim  Turkiye'ye yayilan
#komisyonumadokunma kampanyasi
hem  acentelerimizin  haklan icin

muicadelemizi ortaya koymak hem
de haksizigin 6niline ge¢mek icin bir

cahigmadir. Destek veren tim acente
arkadaslarima da ayrica tesekkir ederim.

2007 yilindan buyana son sekiz yil icinde
trafik sigorta teminatlarinda 7-8 kat artis
olmasina ragmen, neredeyse primlerde
ki artis yok denecek kadar azdirAncak
son donemde genel sartlar degismis ve
deger kayiplari teminata alinmistir. Bedeni
zararlarda 40 bin liradan kisi basi 310 bin
liraya kadar ¢ikmistir. Ve ge¢mise doniik
onyll icinde talepte bulunma hakki olmasi
nedeni ile tazminat talepleri dngorilemez
bir hal almistir. Yiizde yiz suclu olan bir
stiriciinlin yakinlar dahi tazminat talep
etmekte ve tazminat almaktadir.

Tazminatlar ile ilgili sabit bir deger

hesaplama yontemi olmamasindan dolayi
da farkhh rakamlar ortaya c¢ikmaktadir.
Ayrica kaza durumunda kisilerin kendi
aralarinda tuttugu tutanaklar ehliyetsiz,
alkolll, uyusturucu madde kullanimindan
kaynakli hasarlarda tespit edilemedigi icin
de sigorta sirketleri usulsiiz hasarlari dahi
o6deme yapar duruma gelmistir.

Bu ve bunun gibi durumlar ile ilgili
nedenlerden dolay Trafik sigortasindaki
fiyat artislari kacinilmaz olmustur. Bu konu
da madduriyetleri giderebilmek icin ilgili
bakanlik ve Hazine Mustesarhg detayli
calisma yapmaktadir. Bizlerde konuyu
yakindan takip etmekteyiz”

)Ekonomi
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OTOMOTIVCILER SEKTORU
DEGERLENDIRDI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
binyesinde  faaliyet gdsteren ve
¢ogunlugunu motorlu tasitlar ve yedek
parca toptan ve perakende ticareti ile
istigal eden Uyelerin olusturdugu 21.
Meslek Grubu Uyeleriyle bir araya geldi.

Meslek Grubu Uyelerinin  katihmi ile
gerceklestirilen toplantinin ev sahipligini
21. Meslek Komitesi Baskani ibrahim Adak,
21. Meslek Komitesi'nden Yonetim Kurulu
Uyesi Burhan Akcam, Komite Baskan
Yardimaisi Levent Bayraktar, 21. Meslek
Komitesinden Meclis  Uyeleri; Melih
Kaykayoglu ve Hamit Bayraktar ile komite
Uyeleri; Fikret Tek, Recai Sandikg¢i yapti.

ilimizdeki otomotiv sektoriiniin gelisimi
ve Otomotiv Sehri Sakarya Projesi lzerine

MESLEK KOMITELERI

MESLEK KOMITELERI

degerlendirmelerin yapildigi toplantiya,
SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Késemusul basta olmak Uzere, Yonetim
Kurulu Uyeleri; Omer Arslan ve Burhan
Akcam, KOSGEB Sakarya Hizmet Merkezi
Midiri Ismet Yilmaz, meslek grubu
Uyeleri ve cok sayida davetli istirak etti.

Toplantida konusan Sakarya Ticaret ve

Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bagskani
Mahmut Késemusul sunlari dile getirdi:

“Uyelerimizin daha rahat kosullarda
is yapmalarini  saglamak hedefiyle
caligmalarimiz devam  ediyor.  Biz

Sakarya'miz icin “Otomotiv Sehri” diyoruz.
Biliyorsunuz Karasu ilcemizde Otomotiv
intisas Enduistri Bélgesi kuruldu. Ve yine
otomotivde vyerli oto Uretimini sehrinde

MESLEK KOMITELERI MESLEK KOMITELERI

yapmak isteyen bir Sakarya var. 21. Meslek
Komitesi bizim icin bu agidan sektorel
anlamda c¢ok 6nemli. Biz bu sehrin egrafi
olarak gelismeye kendimizi adapte etmek
zorundayiz. Bogluk birakmadan, mutlaka
ve mutlaka zamanin sartlarina uygun
bir sekilde kendimizi ve firmalarimizi
glincellemek mecburiyetindeyiz.
Sakarya’'mizin  potansiyelini kullanacak
olan bu sehrin is diinyasidir”

KOSGEB Sakarya Hizmet Merkezi Mid(ir(i
ismet Yiimaz ise KOSGEB'in destek
programlari  ve sektorel calismalari
hakkinda bilgi verdi.

MESLEK KOMITELERI
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31. MESLEK KOMIT

ESI'NDEN

SEKTORDE

25 YILINI DOLDURAN UYELERE PLAKET

SakaryaTicaret ve Sanayi Odasl biinyesinde
faaliyet gosteren ve  ¢ogunlugunu
telekomdinikasyon ve bilgisayar faaliyetleri
gobsteren Uyelerin olusturdugu 31. Meslek
Komitesi yillik degerlendirme toplantisinda
sektor temisilcileri ile bir araya geldi.

Tim meslek grubu Uyelerinin davetli
oldugu toplant, Komite Baskani Murat
Korkmaz, 31. Meslek Komitesi'nden Meclis
Uyeleri Behlil Bayrak ve Necmettin Kirik,
Komite Uyeleri; ibrahim Arabul ve Enes
Sevindik'in ev sahipliginde Ramada Otel'de
gerceklestirildi.

Toplantiya SATSO Yonetim Kurulu Baskani
Mahmut Kosemusul basta olmak Uzere,
Baskan Yardimcisi Orhan Yilgenci, Yonetim
Kurulu Uyeleri; Nadir Oztiirk ve Ertugrul

Oztiirk, ile cok sayida sektdr temsilcisi
istirak etti.

Toplantinin agilis konusmasini yapan 31.
Meslek Komitesi Bagkani Murat Korkmaz
komite calismalari hakkinda bilgi vererek
yillik degerlendirmede bulundu.

31. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Necmettin Kirk ise komitenin sektorel
faaliyetleri hakkinda bilgi verdigi toplantida
2015 yilinda 31. Meslek Komitesi'nin dnemli
calismalara yer verdigini belirtti.

SATSO Yonetim Kurulu Bagkani Mahmut
Késemusul ise sunlari dile getirdi:

“Meslek Komitelerimizle her firsatta bir
arada olmaktan bliyik memnuniyet
duyuyorum. Bilisime, Ar-Ge ve inovasyona,

katma degerli Gretime daha fazla 6nemin
olmasi  gerektigi zamanlardayiz.  31.
Meslek Komitemiz de bu sektérde dnemli
calismalar gergeklestiriyor, bizleri mutlu
ediyor.

Katma degerli Gretimin Sakarya'mizda
daha fazla yiikselmesi lazim. Bunu birlikte
basarmaliyiz. Goéreve geldigimiz giinden
itibbaren Sakarya'mizin her alanda daha
nitelikli bir bilyiime, daha kuvvetli bir sehir
huviyeti kazanmasina katki saglamak icin
calistik ve calismalarimiz tim hiziyla devam
ediyor”

Toplantida sektorde 25. Yilini dolduran
Uyelere 31. Meslek Komitesi tarafindan
plaket verildi.
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SATSO 32. MESLEK KOMITESI SEKTOR
TEMSILCILERIYLE BIR ARAYA GELDI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
blinyesinde faaliyet gosteren ve
¢ogunlugunu  kauguk ve plastik
imalatcilarinin ~ faaliyetleri gdsteren
dyelerin  olusturdugu 32. Meslek
Komitesi yillik degerlendirme
toplantisinda sektor temsilcileri ile bir
araya geldi.

Tum meslek grubu Uyelerinin davetli
oldugu toplanti, Komite Baskani, Yalgin
Coban, 32. Meslek Komitesi'nden
Meclis Uyeleri Necati Yaprak ve Yunus
Zor, Komite Baskan Yardimcisi Murat

Cilingiroglu’nun ev sahipliginde
Tunatan Tesisleri'nde gerceklestirildi.

Toplantiya SATSO Yonetim Kurulu
Baskani Mahmut Kdésemusul basta
olmak tizere ¢ok sayida sektor temsilcisi
istirak etti.

Toplantida konusan SATSO Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Koésemusul
“Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu olarak Uyelerimizin

tim sorunlarini  ¢6zmek hedefiyle
calismalarimizi strdiriyoruz.
Biz Uyelerimiz icin variz. Meslek

Komitelerimiz de bu anlamda bir
kopri gorevi gorlyor ve yaptiklari
calismalarla bizleri memnun ediyor”
diyerek SATSO’nun faaliyetleri hakkinda
bilgi verdi.

Doénemsel bir degerlendirme yapilan
toplantida Uyeler birbirleriile ve komite
ile sohbet etme imkani buldular. Uyeler
ayrica, iletisimi sirekli kilmak ve
mesleki sorunlarin masaya yatiriimasi
anlaminda bu tir toplantilarin faydali
oldugunu diusinduklerini belirtti.
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SakaryaTicaret ve Sanayi Odasl biinyesinde
faaliyet gosteren ve cogunlugunu elektrik
ve elektronik malzeme imalati ve ticareti
ile istigal eden Uyelerin olusturdugu 10.
Meslek Komitesi yillik degerlendirme
toplantisinda grup Uyeleri ile bir araya
geldi.

Sektor temsilcileri ile bir araya gelerek
degerlendirmelerde bulunulan toplantinin
ev sahipligini Komite Baskani Selami Yiiksel,
Komite Uyeleri; Erol Demiralay, Zekeriya
Aksoy, Onur Kamsu, irfan Terzi yapti.

Toplantiya SATSO Yénetim Kurulu Uyeleri;
Emrullah Terzioglu ve Omer Arslan basta
olmak (izere Sakarya Universitesi Rektor
Yardimaisi Prof. Dr. Mehmet Ali Yalgin
Elektrik-Elektronik  Muhendisligi  Bolim
Baskani ProfDr. Ertan Yanikoglu ve cok
sayida sektor temsilcisi istirak etti.

ELERIYLE GUCLU BIR AILE”

Toplantinin acilis konusmasiniyapan SATSO
10.Meslek Komitesi Baskani Selami Yiiksel,
meslek grubu uyelerine komite calismalari
hakkinda bilgi verdi. Yiiksel konusmasinda
Uyelerle iletisimi dGnemsediklerini belirterek
sektorle ilgili degerlendirmelerde bulundu.

SATSO Yénetim Kurulu Uyesi Emrulllah
Terzioglu ise Yonetim Kurulu'nun faaliyetleri
ile ilgili bilgi verdigi konusmasinda Sakarya
Ticaret ve Sanayi OdasI'nin egitimlere
dnem verdigini dile getirerek “Uyelerimizin
cagin ihtiyaclarina yonelik kendilerini
gelistirmeleri, yenilikleri yakindan takip
edebilmeleri noktasinda egitimler
biylk 6nem arz ediyor. Bir firmanin tim
kademeleri icin farkli alanlarda diizenlenen
egitim programlarimizin yakindan
takip edilmesi sirketlerin kendilerini ve
sektorlerini gelistirmelerine yardimar olur.

Bu anlamda egitimlere SATSO Uyelerinin
de yeterince ilgi gosterilmesi gerekir.
Uyelerimiz bizim icin &nemlidir, Gyeler
olmasa SATSO olmaz, biz uyelerimizle
birlikte gicli bir aileyiz. Uyelerin sorunlarini
iyi tahlil edip ¢c6zimi noktasinda calismalar
yiritmeye gayret ediyoruz. ABIGEM,
MARKA, KGF, ADAPTTO Ofisleri de destek
olmaya devam ediyor. Bizler her zaman
iletisim ve isbirligi icinde olmaliyiz. 10.
Meslek Komitemiz egitim faaliyetlerinde
oldugu gibi fuar calismalarina da agirhk
verebilir, fuar kultiri 6nemlidir” diye
konustu.

Sakarya Universitesi Rektdr Yardimcisi
Mehmet Ali Yalgin ise (niversite sanayi
isbirliginin 6nemine deginerek SATSO'ya
Universite  sanayi isbirligine  verdigi
destekten dolayi tesekkdr etti.
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SATSO 13. MESLEK KOMITESI
INSAAT MALZEMECILERI SANAYi BOLGESINI KONUSTU

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
blinyesinde faaliyet gOsteren ve
¢ogunlugunu insaat malzemeleri ticareti
ile istigal eden uyelerin olusturdugu 13.
Meslek Komitesi sektor temsilcileri ile bir
araya geldi.

Meslek Grubu yelerinin katilimi ile
gerceklestirilen toplantinin ev sahipligini
13. Meslek Komitesi Baskani Ozgir
Karakas, 13. Meslek Komitesinden Meclis
Uyeleri; Enver Tok ve Hayrettin Kovacioglu
ile Komite Uyeleri; ismail Filizfidanoglu ve
Eylp Tuncer yapti.

Calismalart  devam  eden Insaat
Malzemecileri ihtisas Bélgesi ile ilgili
degerlendirmelerin yapildigi toplantiya
SATSO Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Orhan Yilgenci, Yénetim Kurulu Uyesi
Emrullah Terzioglu, Hendek Belediye
Baskani irfan Piiskdillii, SIMDER (yeleri ve

cok sayida davetli istirak etti.

Toplantida konusan SATSO Yonetim
Kurulu  Bagkan  Yardimcisi  Orhan
Yilgenci “Bizler uyelerimizin en iyi

kosullarda hizmet etmeleri ve ticari
faaliyetlerini gelistirmeleri icin her tirla
cabayl gosteriyoruz. Biz Uyelerimizle,
komitelerimizle  birlikte blyiuk bir
gi¢ oldugumuza inaniyor ve bu
glicimiizt ilimizin gelismesine y&nelik
degerlendiriyoruz” dedi.

Komite Baskani Ozgir Karakas 13.
Meslek Komitesi oncultgiinde kurulan
Sakarya insaat Malzemecileri Dernegi'nin
kurulma ¢alismalari hakkinda bilgi verdi.

13.  Meslek Komitesinden  Meclis
Uyesi Hayrettin Kovacioglu ise, insaat
Malzemecileri ihtisas Bélgesi'nin Emirdag
Mezarligi civarinda 450 doniim bir alanda
olusturulmasi planlandigini ve sektor

birligi neticesinde ¢alismalarin hizlanarak
tamamlanmasini beklediklerini ifade etti.

13. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Enver Tok da, Ihtisas Bélgesindeki
arazinin toprak kurulunda geg¢mesi
Uizerine ¢alismalarin hizlanacagina dikkat
cekerek bu bolgede yer almak isteyen
tiyelerin 6éncelikle SIMDER'e {iye olmasi
gerektigini vurguladi.

Hendek Belediye Baskani ve SIMDER Eski
Baskani irfan Piskiillii ise “Gayemiz sektor
temsilcilerinin, ticaret erbabinin uygun
fiziki kosullarda hizmet etmelerinin
saglamak, ticaretlerini  gelismesine
destek olmaktir” diyerek calismalari
desteklediklerini ifade etti.

SATSO Yénetim Kurulu Uyesi Emrullah
Terzioglu da SATSO’nun nitelikli istihdam
ve kaliteli Uretim Uzerine calismalar
hakkinda bilgi verdi.
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AKARYAKIT ISTASYONLARINDAN HAFTASONU
CALISMA RUHSAT HARCLARI ALINMAYACAK

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasl
blinyesinde faaliyet gOsteren ve
cogunlugunu Petrol Uriinleri Ticareti ile
istigal eden firmalarin olusturdugu 20.
Meslek Komitesi aylik olagan toplantisini
gerceklestirdi.

Toplantinin ana glindem maddesini 2016
yil itibariyle akaryakit istasyonlarindan
haftasonu ruhsat harci alinmayacadi ile

ilgili degerlendirmeler olusturdu.

Konu ile ilgili degerlendirme yapan
Komite Uyeleri akaryakit istasyonlari
icin uygulanan haftasonu harg bedelinin
komitenin talebi ve SATSO Yoénetiminin
girisimleri ile Blyulksehir Belediyesi
tarafindan yapilan calisma sonucunda
alinmayacagi ile ilgili bilgi verdi.

istanbul ve cesitli illerde kaldirilan
haftasonu ruhsat harglarinin 2016 yili
itibariyle akaryakit isletmecileri icin
maddi bir yik olan bu uygulamaya
Sakarya’nin da katilmasinin sektor adina
memnun edici oldugunu ifade eden
Komite Uyeleri, bu konuda calisma
yapan SATSO ve Buyiksehir Belediyesi'ne
tesekkir etti.
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Yonetim Sekli: Parla

ente
Derflokrasi

Re: iAdl:Singapur’Fumh riyeti

Cografi Konumu: Giineydogu Asyada
Malezya Yarimadasinin gliney ucunda
yer alan bir ada Ulkesidir. 57 adaciktan
olusan Singapur, ekvator ¢izgisinin
137km. kuzeyinde bulunmaktadir.
Dogusunda Giiney Cin Denizi,
batisinda Hint Okyanusu bulunur.

Zaman Ayari: GMT'den 7,5 saat ileridir
Yiizolcliimii: 712 km

Niifusu: 5.312.400 (2012) Cinli %76.8,
Malay %13.9, Hint %7.9,

Diger %1.4

Baskent: Singapur

Dil: Cince, ingilizce, Malayca ve Tamilce
Ticari Dil: ingilizce

Siyasi ve idari Yapi

Singapur, 9 Adgustos 1965 yilinda
Malezya'dan ayrilarak bagimsiz bir cum-
huriyet olmustur. Singapur Cumhuriyeti
parlamenter demokrasi sistemine dayanir.
Parlamento tek meclisli bir yapidadir ve
meclis 79 kisiden olusur. Meclis tyeleri bes
senede bir secilir. Singapur Parlamentosu,
3 Ocak 1991 tarihinde yaptigi bir Anaya-
sa degdisikligi ile Cumhurbaskani'ni halkin
se¢cmesini dngodren bir yasayi kabul etmis
ve Singapur Cumhuriyeti'nin temsili sis-
temden ayrilarak, veto yetkisine sahip olan
bir Baskanlk sistemine gecisi saglamistir.
Ancak bu degisiklige karsin, sistem tam bir
baskanlik sistemi degildir. Yetkileri kisith
olan Cumhurbaskani’nin, sadece butceyi
ve kamu kuruluslarina yapilan atamalari
veto etme yetkisi vardir. Bunun disinda icra
yetkisi Basbakan'in elindedir. Singapur'da
Cumhurbaskanligi secimi alti yilda bir ya-
pilmaktadir. 12 Agustos 2004'ten beri Lee
Hsien Loong hiikiimet baskanligi gorevini
Ustlenirken, 27 Agustos 2011'de gercekle-
sen son baskanlik seciminde Tony Tan Keng
Yam halk tarafindan cumhurbaskani olarak
secilip, goreve baslamistir.

Niifus ve Niifus Dagilimi

Singapur Cumhuriyeti’nin nifusu yaklasik
5.4 milyondur. Singapur nifusu igerisin-
de Cinliler %74.1, Malaylar %13.4, Hintliler
%9.2, digerleri ise %3.3 paya sahiptir. Nifu-
sun ¢ogunlugunu olusturan Cin kokenliler
disinda yer alan diger bitin irk ve dinlere
mensup topluluklar “azinlik” olarak nitelen-
dirilmektedir. Singapur yonetimi, din, dil,
orf ve adet bakimindan farkli 6zellikler g6s-
teren bu topluluklar ayni pota icinde eritip
bir ulus bilinci yaratmaya calismaktadir.
2011 yihinda genel niifus artis orani %1.8
olup, bu oran Singapur'da yerlesik kisiler
icin %1 ( Singapur vatandaslari %0.9, daimi
ikamet edenler %1.5) olarak gerceklesmis-
tir. Singapur vatandaslari ile daimi ikamet
iznine sahip olanlarikapsayan ve 3.771.700
kisi olan yerlesik ntifusun yaslara gére dagi-
limina bakildiginda, 654.400 kisinin 15 yasin
altinda, 2.778.900 kisinin 15-64 yas araligin-
da, 338.400 kisinin ise 65 yas lizerinde bu-
lundugu gorilmektedir. 2012 yili ve 2013
yili niifus artis oranlari ise %0,1 diizeyinde
gerceklesmistir. Devletin Singapur vatan-
daslari arasinda niifusu artirabilmekamaciy-
la cesitli tesvikler saglamasina karsin, niifus
artis orani diisiik seviyelerde seyretmekte-
dir.

Isgticii Ozellikleri

Singapur'da vasifli isgliciniin artis gosterdi-
gi ve istihdam edilen geng niifusun egitim
seviyelerinin daha Ust diizeyde oldugu g6z-
lemlenmektedir. Yabanci isglictindeki artis
ve yerlesik nifusun isglicinde daha fazla
yer almasi ile Singapur isgticiinde hizh bir
yikselme meydana gelmistir. 2013 yilinda
toplam isglicti % 4.2'(3,45 milyon kisi) ytik-
selmistir. Toplam isgiiciiniin toplam niifusa



gore % 66,2 oraninda ve 3,2 milyon kisi ol-
dugu Singapur'da son on yillik issizlik oran-
larina bakildiginda dengeli bir seyir izledigi
gorilmektedir. 2009 yilinda global finans
krizinin de etkisiyle % 3.0 oraninda olan
issizlik 2010 yilinda % 2,2'ye 2011 yilinda
%2'ye, 2013 yilinda ise %1.8%e kadar gerile-
mistir. insaat sektériinde gériilen hizli bi-
yimenin etkisiyleyerlesik olmayan nifusun
isguci icindeki pay1 2011'deki %6.3 oranin-
dan fazla olarak, 2012'de%7.4'e ylikselmistir.
Ayrica yerlesik nifusun isglcl icindeki payi
da artis gostererek 2012 yilinda %1.9'a yiik-
selmistir.

isgliciiniin yaslara gore dagilimi incelen-
diginde, 50yas ve Ustl yerlesik nifusun
toplam isgticl icindeki payi 2013 yilinda %
67,1'e ylkselmis, geng niifusun (25-39) top-
lam isglicu icindeki payr %79'a ulagmistir
ve 2013 yilinda bu rakamlarla istihdam ora-
ninda rekor kirilmistir. Haftalik calisma saati
ortalama olarak 45.6 saattir.

isglicliniin yaslara gére dagilimi incelen-
diginde, 50yas ve Ustl yerlesik nifusun
toplam isglici icindeki pay1 2013 yilinda %
67,1'e ylikselmis, geng¢ niifusun (25-39) top-
lam isglict icindeki payr %79'a ulasmistir
ve 2013 yilinda bu rakamlarla istihdam ora-
ninda rekor kinlmistir. Haftalik calisma saati
ortalama olarak 45.6 saattir. Singapur'daki
issizlik oraninda gectigimiz yillara goére du-
stis yasanmustir. Issizlik oranindaki en biiyiik
disus, toplumun egitimli kesiminde gortil-
mektedir. Haziran 2012'de egitimli kesim
arasinda gorulen issizlik orani %3.3 iken,
daha dustik seviyede egitim almis kisiler
arasindaki issizlik orani %4.0'tlir. Singapur
Arastirma ve Istatistik Bakanligr'nin “Singa-
pur Isgiici 2013” raporunda kadinlarin son
on yilda daha iyi iyi egitim alma firsati yaka-
ladigini ve hizmet sektdriinde dnceki yillara
gore daha fazla istihdam edildigi belirtmis-
tir. Bu istihdam 2003 yilinda % 50,9 iken
2013 yilinda% 58,1’e yiikselmistir.

Ekonomik Yapi

Asya- Pasifik Bolgesi'nin diinya ekonomisi
ve ticaretindeki yeri ve 6nemi giin gectikce
artarken, Singapur, Asya-Pasifik bolgesinde
ve ozellikle Glineydogu Asya'da 6nemli bir
ticaret merkezi konumunda bulunmaktadir.

Singapur ekonomik olarak ¢ok kisa bir stire
icinde yapilanarak diinya capinda 6nemli
bir liman ve serbest ticaret merkezi, diin-
yanin 6nemli petro-kimya ve elektronik
ureticilerinden birisi, bolgede basarili bir
finans ve bankacilik merkezi, gelisen ticaret
kosullarina uyum ve hizli adaptasyon kabi-
liyetinin de etkisiyle diinya capinda 6nemli
bir transit ticaret merkezi konumunaulas-
mistir. ABD, Japonya, AB llkeleri gibi diin-
yanin gelismis tlkelerinin yani sira, Malezya,
Endonezya, Cin Halk Cumhuriyeti, Hong
Kong, Hindistan, Tayvan, Tayland ve Avust-
ralya gibibolge Ulkeleri ile glicli ekonomik
ve ticari baglarn bulunmaktadir. GSYiH'nin
¢ kati oraninda ticaret hacmine sahip olan
ve disa aciklik agisindan diinyadaki en libe-
ral Ulkeler arasinda yer alan Singapur, itha-
latinin yaklasik yarisini re-eksport yoluyla,
ozellikle bolge Ulkelerine ihra¢ etmektedir.
Bu 6zelligi nedeniyle Singapur, yiiksek gelir
diizeyine sahip tuketicilerden olusan dina-
mik bir i¢pazarin yani sira, 6zellikle bolge
Ulkelerine ulasabilmek agisindan pek cok
Ulke tarafindan bir merkez olarak kullanil-
maktadir. Bu gercevede, basta Guineydogu
Asya Ulkeleri olmak tizere bolgeye yonelik
ihracatin gelistirilebilmesi icin Singapur’'un
lojistik imkanlari ile gli¢lii ekonomik ve tica-
ri baglar, Turkiye acisindan 6nemli bir firsat
olusturmaktadir

Singapur ekonomisinin buytk bir kismi
ticarete dayanmaktadir. Ayrica ulastirma,
bankacilik, sigortacilik, haberlesme, tamirat
ve depolama gibi hizmetlerden de 6nemli
olctide gelir elde edilmektedir. Singapur
ekonomisinin dayandigi digeronemli ge-
lir kaynagd ise endustridir. Son zamanlarda
mevcut is¢i glictiniin % 52'sine yakin bir bo-
Iim, endustri alaninda istihdam edilmistir.
isci glictiniin % 33'liik bir bélimdi ticaret ve
hizmetlerdeyken, tarim alaninda % 2 gibi
kiclk bir isci grubu kalmistir. Singapur’un
onde gelen enddustri dallar ise; gemi Ure-
timi, petrol rafinerileri, elektronik aletler,
tekstil, gida ve kereste endustrisidir. Turizm
tlke icin 6Gnemli bir gelir kaynagdidir. Balikgi-
lik da, 6zellikle son zamanlarda ulke ekono-
misine 6nemli Glctide gelir saglamaktadir.
Singapur ekonomisinin %68.8'ini hizmetler,

%26'sinlimalat sanayi olusturmakta olup,
sanayi Uretiminde elektronik (%26,3), kim-
yasallar (%10,2),biyomedikal (%22,2), has-
sas muhendislik (%14), ulasim miihendisligi
(%16,1) ile genel imalatsanayileri (%11,2)
sektorleri 6n plana ¢cikmaktadir.

Ekonomide One Cikan Sektérler
Tarim ve Hayvancilik

Singapur ekonomisi, tarimsal topraklarin
yetersizligi ve mevcut toraklarin katma
degeri yuksek ekonomik faaliyetlere ayril-
masi nedeniyle tarim sektoriine yeterince
pay ayirmamistir. Singapur'daki topraklarin
yalnizca %1'i tarim amaclh kullaniimaktadir.
Gerekli gida maddeleri basta Endonezya
ve Malezya olmak lzere, komsu ulkelerden
saglanmaktadir. Singapur'daki en 6nemli
tarimsal faaliyetler olarak, yerel tiiketime
yonelik gida isleme faaliyetleri, yumurta,
balik ve sebze lretimi ve yetistiriciligi ve
Singapur ihracatinda ¢ok 6nemli bir yere sa-
hip olan orkide cicekleri ve akvaryum baligi
yetistiriciligi gosterilebilir.

Sanayi

Singapur ekonomisi, yuiksek teknolojiye da-
yali Uretim faaliyetleri ile sanayi sektériinde
onemli bir yer edinmistir. 2015 programinin
hedeflerine gore, girisimcilik ve teknoloji-
nin gelistirilmesi Ulkenin gelecegine dair
stratejilerinde 6n plana ¢ikmaktadir. 2015
programinda, yuksek katma degerli faali-
yetlerin esasini olusturan elektronik, kimya-
sallar, biyomedikal bilimler ve mihendislik
gruplarinin kalitesinin yukseltilmesi, mikro-
elektronik, nanoteknoloji gibi ortaya ¢ikan
teknolojilerde yeni kapasite olusturulmasi,
hizmet sektoriinlin gelistirilmesi, ticaret, lo-
jistik, bilgi iletisim teknolojisi, finans hizmet-
leri ve turizm gibi sahalarda ise yeniliklerin
saglanmasi geregine isaret edilmektedir.
Singapur’un sanayi Uretiminde 2011 yilin-
daki sektorler incelendiginde, elektronik
(%31,4), kimyasallar (%10,7), biyomedikal
(%19,6), hassas muhendislik (%13,4), ulasim
miihendisligi (%14,7) ile genel imalat sana-
yileri (%10,3) 6n plana ¢cikmaktadir.




sahalarina

Glnimizde 6nemli
doniisen cagn merkezleri, ilke ekonomisine
yaptidi katkidan ziyade istihdam saglamada
onemli bir kdprii gorevi goriiyor

calisma

Turkiye, cagn merkezi sektoriinde hizli bir
ivme vyakalayarak ylzde 65'ini kadinlarin
olusturdugu 6nemli bir kaynaga dondstd.
ic pazardaki gelismeler bir yana dis
kaynaklardan da alinan yatirimlar Turkiye'yi bu
sektorde cekici kilmaya basladi. Cagri merkezi
pazarinin ortalama yilizde 20 civarinda
biylyecegi planlaniyor. Anadolu'nun farkh
yerlerine yapilan operasyon merkezleri ile
yeni is kapilari acilarak kariyer anlaminda da
ileriye dontik bir planlama yapiliyor. 2023
hedefleri dogrultusunda ¢agrn merkezlerinin,
1 milyon kisiye is kapisi olacagi hesaplaniyor.
Sakarya bu konuda 6nemli cazibe merkezi
haline getirilebilir, Bir cok konuda pilot bolge
olarak degerlendirilebilir.

Cagri merkezleri bugiin hemistihdam hem de
Ulke ekonomisine katkilari agisindan onemli
bir noktada duruyor. Bugiin Ulkemizde 40’
dis kaynak firmasi olmak Uzere, 23 ayri ilde
faaliyet strdiiren 1000% yakin ¢agr merkezi
bulunuyor. Bunlarin yarattig istihdam sayisi
ise 55 bini agmis durumda. Bu rakamin yilda
ylizde 15-20 dolaylarinda biytdiigu biliniyor.
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Pazarin da buna paralel olarak Tirkiyede
onumuzdeki yillarda yaklasik ylizde 20
seviyelerinde blylyecegi 6ngorillyor. Dig
kaynak kullanimindaki biiyliime, son 2 yildir
artarak siirdii ve bu pazardan bizde payimizi
almis durumdayiz. Bu durumun oniimiizdeki
ylllarda da sektorin en 6nemli glindem
maddesini  olusturacagini  dislinliyoruz.
Bundan hareketle sektore yeni bircok oyuncu
girmeye devam ediyor. Maliyet avantaji
ve hizmetteki kalite avantajini fark eden
bircok yeni sirket ve sektor de, cagr merkezi
konusunda dis kaynak kullanimina gitmeyi
tercih ediyor. Bu da pazarin biylimesine yol
aciyor.

Genel olarak degerlendirirsek, Tirkiye cagri
merkezi pazarinin gen¢ oyuncularindan.

Hizmet ihracati= Cagn Merkezi

Ulkemiz icin cagr merkezi ihracati heniiz yeni
bir kavram olmakla birlikte, yakin dénemde
bu konuda buylik ilerleme kaydedilecegi
kanisindayim.

Teknolojik Degisimler;
Teknolojinin gelismesiyle birlikte
perakendeden bankaciliga, otomotivden

beyaz esya sanayisine kadar tiiketime yonelik
bircok alanda degisen ihtiyaclar nedeniyle,
sadece yiiz ylize hizmet ile misterilere verilen
hizmet yeterli olmamaktadir. Bu yiizden
gerek donanim gerekse yazilim ydniinden
yenilikler ile hizmet ¢dztimleri Uretilmekte ve
cesitlendirilmektedir. Ge¢gmiste cagr merkezi
icin sadece telefon santralleri yeterliyken
gelinen noktada sesli yanit sistemleri ile
¢agn dagritim ¢6zUm yollari ve tim sistemler
ile butlnlesik musteri iliskileri yonetimi
yazilmlar  bir ihtiya¢ haline gelmistir.
Secilecek kanallarin artmasi ile Web ve sosyal
medya Uzerinden hizmet yayginlasmaktadir.
Kullanim  aliskanliklarinin — akilli - cihazlara
yonelmesi de farkli bir hizmet beklentisi
dogurmaktadir. Rekabetin hizla arttigi bu
ortamda teknolojik degisimleri takip etmek
ve yatinm yapmak kaginilmaz olmustur.

Hedef, 1 milyon kisiye is imkani vermek

Cagri

Merkezine

Bakis

2023 yiinda Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanimizin da acikladigi gibi
hedef 350 bin koltuk kapasitesi ve 1 milyon
kisiye is imkani demek. Sakarya olarak
biz bu parametre icersinde yer almak ve
haritada ki yerimizi saglamlastirmak istiyoruz.
Ozellikle 2023 amacinda cagr merkezlerinin
roli istihdama yonelik olacaktir. Bunun
yaninda; Universitelerde acilan ¢agri merkezi
bélumleri, yabanci dil konusunda yapilacak
atilimlar ve teknolojik altyapilarin gelismesi
ile Turkiye'deki cagri merkezleri yurtdisindan
sermayenin  de  Ulkemize  girmesini
saglayacaktir.

Diinyada her 100-500 kisiye, Tiirkiyede ise
1,850 kisiye 1 cagrn merkezi misteri temsilcisi
dustyor”

Tirkiyeden yurt disindaki sirketlere verilen
¢agrt merkezi hizmetlerinde de 6nemli
artis goriluyor. ‘Offshore’ adi verilen bu is
modeliyle, Turkiye 6zellikle Avrupa Ulkelerine
hizmet verebilecek 6nemli bir potansiyele
sahip durumda bulunuyor.

Her sehrin potansiyelinin  belirlenmesi
ve yatirmlarin bu dodrultuda yapilmasi
onem tasiyor. Ayrica tesviklerin operasyonu
desteklemesi de son derece &nemli. Ornegin,
musteri  temsilcisi maliyetlerine  yonelik
tesvikler ile sektdriin desteklenmesi cok daha
yararli olacaktir.

Sakarya;

Sakarya ili 2014 yil itibari ile nufus olarak
917.000i gegmis durumda, 18-35 yas araligi
issizlerin sayisi yliksek orandadir. 2014 Nisan
itibari ile %9 olan issizlik oraninda daha
disuk seviyelere tasimak; Ticaret Odasi,
Universite, is Kurumu ve bizim gibi Bacasiz
Fabrika gorevi Ustlenmis kuruluglarin temel
gorevlerindendir.

Sektore ilgi duyan herkese destek olmaya,
hizmetler konusunda bilgi almak isteyen her
kurulusa ve sirkete bilgi aktarmaya haziriz.

Volkan BASAK
VARNA GRUP LTD.9TI.
www.varna.com.tr
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Y kusaginin klasik ozelliklerini tasiyan,
bir Sakarya GGK uyesi olarak sizlere
yeni pazarlamadan bahsetmek
istiyorum. “Yeni Pazarlama” diyorum
cinkli her giin gelisen ve degisen
musteri aliskanliklari pazarlamayr da
degistiriyor ve gelistiriyor.

Gegmis yillarin en biyik sikintisi olan,
“Mugteri ¢ok Griin yok” problemi
giinimuizde “Uriin cok miisteri yok ”
problemi haline geldi ¢linku tiiketiciler
artik her tarli Uriine kolaylikla
ulasabiliyorlar ve yine kolaylikla satin
alabiliyorlar. Yani tlketicilerin bir Griind
satin almak icin ¢ok fazla alternatifleri
mevcut; Tuketici isterse ardn
incelemesini cep telefonu veya tableti
sayesinde kolayca ulasabildigi E-ticaret
uygulamasindan yapabilmekte veya
yine isterse etrafinda bolca bulunan,
en yakin alisveris merkezinden istedigi
triine ulasabilmektedir. Ornek vermek
gerekirse bende teknoloji caginin bir
tliketicisi olarak kitaptan kiyafete kadar
her turli Griine internetten kolay bir
sekilde ulasabiliyorum.

Tiketiciler icin  durum bdyleyken
perakende satis yapan madgazalarda
durum nasil ,onlar bu degisen
satin alma aliskanliklar  karsisinda
musterilerini  kaybetmemek neler
yapmalilar  derseniz Y  kusagina
mensup bir tiiketici olarak onlara da
musterilerini  kaybetmemeleri daha
verimli satislar yapabilmeleri adina
birkag kiiciik tavsiyem olacak,

Tiketicieri satin almada  etkileyen
en gulcli faktor fiyat olsa da halen
geleneksel satis usdllerini  kullanan
perakendeciler,Y kusaginin satin alma
algilarina ve duygularina hitap eden
‘Yeni Pazarlama’ ile onlan etkiliyebilir
ve satin alma kararlarini lehlerine
degistirebilirler.

Yeni Pazarlama ; Tiketicinin kendisini
ozel hissetmesini saglamak ,marka
ile tuketici arasinda duygusal bir bag
yaratmaktir.

Topluca atilan 6zel giin mesajlari yerine,
Artikkisiye 6zel onunilgisini cekebilecek

Geng Girisimciler
| Kurulu Uyesi

PAZARLAMA TEKNIKLERI

bir teklif veya farkl bir Griin tanitim
programiyla  mdusterinin  karsisina
cikilabilir.  Artik saticilar  tlketicileri
sadece fiyatlaryla etkiliyemiyor, fiyatin
yani sira yarattiklari duygusal bag
ile etkiliyorlar. En glizel 6rnek Coca
Cola Urlinlerinin  Uzerine isimlerin
veya en vyakin arkadasim, annem,
babam gibi mdsteriyle duygusal bag
yaratan kelimelerin yazilmasi. Diger
onemli 6rnek ise Pegasus sirketinin
resim yarismasi diizenleyerek, secilen
bir resmi bir yolcu ucadinin disina
cizdirmesidir. Pegasus ugadin ustline
reklam alabilir veya kendi logosunu
cizdirebilirdi ama sirket kiiclik Ada’nin
cizdigi resmi ucagin Ustline cizdirerek,
ben dahil tim tiketicileri etkileyerek
duygusal bir bag yaratmisti.

Sirketler sosyal medyayi cok verimli bir
sekilde kullanmalilar, verimli diyorum
¢lnki cogu sosyal medya kullanicisi
kendisini ilgilendirmeyen icerikleri
takip etmiyor. Herkes kendisine
birseyler 6greten ve faydalabilecegi
icerikleri takip ediyor. Sadece Urunlerini

10 Grdn

tanitarak gtinde
paylasim yaparak sosyal medya verimli
kullanilamaz diye dustniiyorum. Uriin
iceriklerinin yaninda hedef kitlenin

icerikli

bilgisini artiran paylasimlar yapan
sirketlerin sosyal medyada basarili
olduklarini gérmekteyiz. Bosch Tirkiye
Facebook sayfasi sosyal medyada
tlketicinin genel kilttr ve verimlilik
bilgisini artiran paylasimlar yaparak,
tlketicilerin sayfayr aktif olarak takip
etmesinin saghyor.

Y kusagini hedef alan sirketlerin ‘Yeni
Pazarlama‘ileduygusalbirbagyaratmasi
halinde satislarin her gegen giin artarak
devam edecegini dligiinliyorum. Hedef
kitleye 6zel teklifler ve marka algisina
duygusal dokunus onlari  olumlu
etkileyecektir. Hedef kitlenin kendisini
Ozel hissetmesini saglayacak her
turlt pazarlama faaliyeti bir markanin
basariya ulasmasini saglayacaktir.

Herkesin bol ve bereketli satiglar yaptig,
basarili bir ticaret hayati dileklerimle.

SAKARYA [l
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IS DUNYASININ DUAYENLERI BUYULEDI

istanbul Sanayi Odasi ev sahipliginde
bu il
“Sanayi Kongresi”nin ana paydaslari

13'Unclisi  diizenlenen
arasinda SATSO yer aliyor. Toplam
13 odanin isbirligi ve paydashginda
gerceklestirilen

Sanayi  Kongresi

istanbul Halic Kongre Merkezinde

yapildi.

“Vasatlktan Cikis icin insan ve Kiltir
“ temali Kongrenin bu yilki slogani
“Gelecedi Birlikte Kuralim” oldu Geng
Girisimciler kurulu Baskani Alican Sak
ve Kurul Uyeleri, kongreye istirak etti.

YILMAZ VURAL SAKARYA UNIVERSITESI’'NDE OGRENCILERLE BULUSTU.

TOBB Sakarya Geng Girisimciler
icra Kurulu ile Sakarya Universitesi
isbirligiyle, Yilmaz VURAL Sakarya
Universitesi'nde dgrencilerle

bulustu.

Acilis konugmasini TOBB Sakarya
Genc Girisimciler icra Kurulu Baskani

Alican SAK'In yaptigi programda
Yilmaz VURAL, Kkariyerini, Tirk
futbolunu ve dinya futbolunu
ogrencilere anlatti.

a4

SANARYA

GENG GIRISIMCILER
RURWLY
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GENCVE KADIN GIRISIMCILERDEN

Kadin  Girisimciler  icra  Komitesi
onculiginde baglatilan ve Sakarya'da
faaliyet gosteren girisimci  kadinlar

lizerine gerceklestirilen “Kadin Girisimci
Profili Arastirmasi” sonuglandi.

Sonu¢ raporu SATSO Ali Coskun
Konferans Salonu’'nda gergeklestirilen bir
basin toplantisinda kamuoyuna sunuldu.
Basin Toplantisina SATSO Yonetim Kurulu
Uyesi Fatma Aygiin Kahya, Sakarya Kadin
Girisimciler icra Komitesi Baskani Zehra
Dirim ve icra Komitesi Uyeleri ile basin
mensuplari istirak etti.

Toplantinin acgihs konusmasini  yapan
Baskan Zehra Dirim; “6 ay sliren ve yogun
calismalar neticesinde sonuglandirlan
Sakarya Kadin  Girisimciler  Profili
Arastirmasi’ni kamuoyu ile paylasmanin
mutlulugunu yaslyoruz. Yapilan
arastirma neticesinde ilimizdeki

KADIN GIRISIMCI PROFILI ARASTIRMASI SONUCLAND

girisimci kadinlarimiza yonelik gelistirici
faaliyetlerimiz devam edecek” diye
konustu.

Sakarya Kadin Girisimciler Kurulu icra
Komitesi Uyesi SAU Calisma Ekonomisi
ve Endstri iliskileri Ogretim Gorevlisi
Dog. Dr. Fatma Fidan 6 ay devam eden
arastirmanin sonuglari ile ilgili bir sunum
gerceklestirdi.

Do¢ Dr. Fidan, arastirmanin amacini
Sakarya'daki kadin girisimcilerin

girisimcilik 6zellikleri, sektérel dagihmi ve

sorunlarinailiskin verilere ulasabilmekicin
gerceklestirilmistir. Kadin girisimcilerin
genel profil 6zelliklerinin belirlenmesi
arastirmamizin temel amacidir.
Bununla birlikte calismanin  temel
amaci destekleyen kadin girisimcilerin
karsilastiklari  sorunlarin  belirlenmesi,

kadin girisimcilerin basarsini etkileyen
faktorlerin - belirlenmesi  ve  kadin
girisimcilerin  karsilastiklari  sorunlara
¢6zUm  Onerilerinin  Gretilmesi  de
arastirmanin diger amagclar arasindadir”
seklinde acikladi.

“Yapilan arastirma Sakarya da kadin
girisimciliginin karakteristiginin
“ geleneksel girisimcilik” oldugu
gorilmektedir. Hizmet sektoriinde ve
kuaforlik guzellik salonu yeme icme ve
dikim evi alanlarinda yogunlasmaktadir.
Kuglk isletme modelinin hakim oldugu
ve blylme gudusuniin yetersizligi
dikkat ¢ekmektedir. Bu arastirmamizi
tlim ilcelerde birebir goriserek ve anket
yaparak tamamladik. Bu calismamiz
sonucunda ise Sakarya’nin girisimcilik
acgisindan uygun bir sehir oldugunu
fakat kadin girisimcilerimizin geng yasta
olmadiklarini gérdiik”

Ayrica girisimci kadinlarin cogunlugunun
tek sahipli isletmelerden olustugunu
belirten Fidan, artan kiralar ve rekabet
ortamlan  da kadin  girisimcilerin
desteklenmesi ihtiyacini dogurdugunu
belirterek kadin girisimcilerin destekleyici
faaliyetlere yonlendirilmesi gerektigini ve
bu dogrultuda gayret edeceklerini ifade
etti.
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SEYYAH VITAL CUINET DEN
120 YIL ONCEKI SAKARYA

Vital Cuinet, Fransiz cografyaci ve oryantalist. 1833-1896 yillari arasinda altmis U yil yasamis bir Fransiz aydini.
Bizi ilgilendiren tarafi ise 1880-92 yillari arasinda on iki yil siireyle Duyun-u Umumiye Meclisi idaresi'nde Genel
Sekreter olarak gérev yaparken Anadolu’yu adim adim dolasmasi, notlar almasi ve ‘La Turquie d’Asie’ adiyla
bir kitap yayimlamis olmasi. Bes ciltlik eserin halen Tiirkceye cevrilmemis olmasi ayri bir (ziinti. IV. Cildinde
ise —ki bizi asil ilgilendiren konu budur- o giinkii adiyla izmit Sancadi da yer aliyor. Pelin Ko¢ hanim bu bélimii
dilimize kazandirarak biiyiik bir hizmet vermis. izmit Sancadi (izerine nefis arastirmalari ve zengin arsiviyle
bélgemizin ge¢misini aydinlatan Atilla Oral beyin fotograf katkisiyla Demkar Yayinevi 2012 Mayisinda kitabi [zmit
Mutasarrifigi adiyla yayimlamis. Adapazari’'ndan Karasu’ya Geyve'den Tarakli’ya, Kaynarca'dan (Seyhler) Akyazi'ya,
Sapanca'dan Hendek'e... yiiz yirmi bes yilin adeta sosyo-kiltiirel fotografini yansitan kitaba 0212 241 39 41 telefondan ve
post@demkaryayinevi.comdan ulasabilirisiniz. Biz de Atilla beyin ve Pelin hanimin hog gériileriyle Sakarya (Adapazari)
hakkinda 40 sorunun cevabini séz konusu kitaptan ariyoruz. Buraya nakledecegimiz birbirinden degerli bilgiler,
kitaptaki binlerc 5nemli bilgilerden sadece bir kagidir. Unutmadan: O dénemde Sakarya diye bir idari yapi yoktur,
bugtinkii Sakarya ilini kapsayan o glinkdi ilce ve nahiyelerle kbyleri inceleyemeye ¢alisacagiz.

-w;r;,‘ " Tehark {ancicnne roue) fournisseur d'ean _4g
¥ Ada-Bazar v

e R R e
Adapazari Cark Mesire -1901
(fotograf: Sarkis Athanassian, ABB Arsivi)

1. izmit Mutasarrifigr’'nin niifusu? 222.760  (Yalova nahiyesi ve 60 koyl), Adapazari  Kandira (Seyhler (Kaynarca), Kaymaz,
(bu niifus merkez Izmit (Bahcecik nahiyesi  (Sapanca, Akyazi, Hendek nahiyeleri ve Karasu, Akabad ve Agdach nahiyeleri ve
ve Izmite bagl 66 koyu) Karamirsel Adapazari ve nahiyelerindeki 205 koyu), 167 koyu), Geyve (Akhisar (Pamukova) ve
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Tarakli nahiyeleri ve 108 koyu) ilcelerinin
toplamini ifade etmektedir. 125 sene evvel
izmit Mutasarnfligi 5 kaza (ilce), 12 nahiye
ve 606 kdyden olugmaktadir.)

2. 120 sene 6nceki Adapazari’nin sinirlari?
1887 yilindaki Adapazar ilcesinin idari
sinirlar, ilce merkezi basta olmak tzere,
Sapanca, Akyazi ve Hendek nahiye
merkezleriyle, Adapazari merkezi
ve U¢ nahiyesine baglh 205 koyini
kapsamaktaydi.

3. 120 sene oOnceki Adapazari'nin
yiizolgiimii? 1.925 kilometre kare (Toplam
ylzélcimi 12,050 km2 olan izmit
Mutasarrifigi’'nin - % 16'sini  Adapazari
meydana getirmektedir.)

4. Adapazarr'nin 120 sene énceki niifusu?
59.598 kisi ( Izmit Mutasarrifliginin % 27'si)

5. Adapazari’'nda Miisliiman Niifus? Yerli
halk (Manavlar), Muhacirler ve Gégebe 45
kisi olmak lizere toplam 41.374 kisi (ilce
nifusunun % 70'i)

6. Adapazari’nda 120 sene onceki yerlesik/
yerli (Manav) niifus? 34.000 kisi (% 57)
Orhan Gazi déneminden 1326 yilinda
Nikomedya'nin fethinden bu yana bélgeye
yerlesen  Tirkmen Muslimanlardan
meydana gelmektedir.

7. Adapazari’nda 120 sene O&nceki
Muhacir niifus? 7.329 kisi (% 12) Muhacir
nifusu 1863'ten itibaren Abhazya'dan
go¢ etmek zorunda kalan Cerkes ve
Abhazlar, meshur 93 Harbi denilen (1887-
88) Osmanli-Rus Harbi sonucu Lazistan
eyaletinden go¢ etmek zorunda kalan Laz
ve Glrcli Muslimanlar ile Bulgaristan ve
Romanya'dan go¢ etmek zorunda kalan
Tark Mduslimanlar ve 1881'den itibaren
Bosna-Hersek'ten go¢ etmek zorundakalan

Bosnak Musliimanlar olusturmaktadirlar.

8. Adapazari’nda 120 sene onceki Rum
Ortodoks niifus? 2.997 kisi (% 5)

9. Adapazari’'nda 120 sene 6nceki Ermeni
niifus? Gregoryen Ermeni 12.810 Kkisi,
Protestan Ermeni 1.410 kisi, toplam Ermeni
nifus 14.220 kisi (% 24)

10. Adapazari'nda 120 sene onceki
Cingene (Roman) niifus? 1.007 kisi (% 1.7)

11. 1892 yili Adapazari Merkezi? Kaza
Kaymakaminin (Vali Yardimcisi) ikamet
ettigi, naip tarafindan baskanlik edilen
Bidayet Mahkemeleri’'nin (modern
hukuka gore isleyen) ve mufti tarafindan
yénetilen bir Seri Mahkemenin (islam
hukukuna gore isleyen) bulundugu, Rum
Ortodoks Baspiskoposlugundan bir papaz
yardimcisinin, Protestan bir Amerikan
misyonerin, bir belediyenin, Devlet
hazinesinin ve tltlin rejisi ajanslarinin,
bir askeri deponun, i¢ hizmete acik
(Turkce dilinde) bir telgraf istasyonunun
bulundugu bir yerlesimdir. Adapazari sehri,
sosesi ve 6zel baglantisiyla, 35 km anayolu
ve 14 kmlik eklentisiyle izmit'e 49 kmlik
mesafededir.  Anadolu  Demiryolu’nun
istasyonu (Arifiye) Adapazar’na 7 km
mesafededir.

12. Adapazari merkezindeki ev/hane

sayisi? 5.326 hane

13. Adapazari Merkezi’nin 1892 niifusu?
9.000'i yerli (Manav), 3.324'G Muhacir
olmak Uzere 12.329 Misliman (% 50.3)
, 10.256 Ermeni (8.846 Protestan, 1.410
Gregoryan) (% 41.8) ve 1.565 kisi de Rum
Ortodoks (% 6.5), toplam 24.510 kisiden
meydana gelmektedir.

14. Adapazari’nda okullasma? Adapazari,

SAKARVA [ ]

Geyve-1951

(Fotograf: Muammer Emre, Namik Cihan Arsivi)

-

merkez, nahiye ve kdylerinde 3 lise (2'si
medrese), 12 ortaokul, 134 ilkokul olmak
Uzere 148 okulda Mislim ve Gayr-1 Mislim
kokenli toplam 2.405 Ogrenci 6grenim
gormektedir.

15. Adapazari’'nda Miisliiman okullari? 2
medrese (30 6grenci) 1 lise (85 dgrenci),
133 ilkokulda (800 6grenci) toplam 136
okulda 915 6grenci 6grenim gormektedir.

16. Adapazari’'nda Rum Ortodoks okullari?
1 erkek lisesi (150 6grenci), bir kiz yatili
okulu (100 6grenci) toplam 2 okulda 250
ogrenci 6grenim gormektedir.

17. Adapazari’nda Ermeni Gregoryen
okullari? 4 kiz yatih okulu (760 6grenci) 4
erkek lisesi (310 6grenci), toplam 8 okulda
1070 6grenci 6grenim gérmektedir.

18. Adapazari’nda Ermeni Protestan
okullari? 1 dini yatili okul (120 6grenci),
1 erkek ilkokulu (50 6grenci) toplam 2
okulda 170 6grenci 6grenim gérmektedir.

19. Adapazari’nda dini yapilar? Adapazan
kazasi nahiyeleri ve koylerinde 100'G
minareli 120 Cami, 2 medrese ve 6
tirbe (yatir), Ermeni Gregoryen ve Rum
Ortodokslara ait 11 kilise, bir Protestan
ibadethanesi bulunmaktadir.

20. Adapazari Biiyiik Carsisi? Vital Cuinet,
blylk ve korkung¢ bir yangindan sonra
taslardan insa edilmis 1.000 dukkanh
blylk bir carsidan s6z etmektedir ki,
bu carsi Uzuncarsi'yl da icine alan Tozlu,
Orta, Orhan ve Aga camileri arasindaki
diikkanlar icine alan carsilarin yekiind
olmalidir. Zira 1.000 (bin) adet diikkandir.

21. Adapazan  Biiyiik  Carsisi’ndaki

isyerlerinin mesguliyetleri? 20 dukkan
Avrupa kullanimina yonelik ayakkabi
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saticisi, 80 dikkan i¢ pazara yonelik
ayakkabi saticisi, 100 dikkan tuhafiyeci,
15 dikkan kunduraci, 23 dikkan terzi,
20 dikkan firin ve pastane, 200 diikkan
baharatci/aktar, 120 dikkan kasap ve
helvaci, 40 dikkan kahvehane, 5 diikkan
eczane, 40 dukkan bakirci, 30 dukkan
demirci, 25 dikkan doviz birosu, 280
dikkan cesitli ticaret mallari satanlar;
Buyuk Carsi dikkan adedi 1000 (bin)
dikkan. (Ermeni ve Rum ahalinin yogun
oturdugu f.t.) Karaagacdibi mahallesinde
8 damitimevi (muhtemelen sarap Uretimi
ile ilgili olmalift), 15 icecek satis yeri,
10 bakkal duikkani, 3 firn ve 5 kasap
bulunmaktadir.

22. Adapazari’nda sanayi? 130 isci
calistiran 2 (iki) ipek ipligi fabrikasi, 4
boyahane.

23. Adapazari’nda ticaret? Bolgenin
Uretimlerinin degerlendirildigi blyuk bir
pazar her Pazartesi glini kurulmaktadir.
(Bu bilgi Adapazari pazarinin asirlardir
he Sali ve Cumartesi gunleri kuruldugu
yoniindeki tevatiiren gelen bilgi ile
celismektedir-f.t.)

24.Adapazarikazasinin iiretimi? Adapazari
kazasinda; 274 bin hektolitre tahil Gretimi,
520 ton keten tohumu, 1.000 (bin) ton
sogan, 2.000 (iki bin) ton sarimsak, 2.000
(iki bin ton) patates, 1.000 (bin) ton taze
sebze, 120 ton bal, 15 ton balmumu, 76 ton
ipekbdcegdi kozasi, 25 milyon yumurta, 100
bin kiimes hayvani ve 200 bin sigir.

25. Adapazari’'nin 1892 yili dis ticaret
hacmi? 12 milyon frangi ihracat, 2 milyon
frangi ithalat olmak Uzere; Adapazarn
kazasinin yillik dis ticareti (alim ve satimi)
14milyon Fransiz frangidir.

26. Sapanca nahiyesi? Bir nahiye miduru
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tarafindanidare edilen nahiye merkezive 73
kéyden ibarettir. Anadolu Demiryolu'nun
duragi mevcuttur. Sapanca nahiyesi, goélin
kiyisinda, kendi adini tagiyan giizel, zengin
ve genis ovada istanbul ve Odessa'da cok
sevilen elma-armut ve sogan-sarimsak ve
meyve bahcelerinin ortasinda bulunur. 15
ilkokulda 500 6grenci egitim gormektedir.
1887 yilinda Hasan Fehmi Pasa tarafindan,
dogum yeri Batum'dan gelip Sapanca
Cemile koyline yerlesmis hemserilerine
yonelik yaptirttigi glizel bir cami ve 160
ogrencinin okudugu ilkokuldan s6z etmek
gerekir. 11'i imparatorluga ait 15 cami,
2 Ogrencisiz medrese, biri Ermeni digeri
Rum topluluguna ait 2 kilise, 1 hamam, 10
cesme, 5 halk firini, 2 ipekbdcegi yetistirme
yeri, 17 diikkan ve magaza, 24 kahvehane
ve kervanlar icin han (bir tir lokantali otel)
ve 1.230 ev/hane bulunmaktadir. Ayrica 16
ciftlik ve sapanca goliine dokiilen caylar
Gzerinde 16 degirmen bulunmaktadir.

27. Sapanca nahiyesinin (73 koyiiyle
beraber) 1892 yili niifusu? Muslimanlar
13.000 kisi (12.000 yerli, 1.000 Muhacir)
% 87, Gregoryen Ermeniler 1.100 kisi (%
7), Rum Ortodokslar 900 kisi ( % 6) olmak
Gzere toplam 15.000 kisi.

28. Sapanca nahiye merkezinde niifus?
Muisliimanlar 5.600 kisi (5.000 yerli, 600
Muhacir) % 76, Gregoryen Ermeniler 900
kisi (% 12), Rum Ortodokslar 880 kisi ( %
12) olmak lizere toplam 7.380 kisi.

29. Akyazi nahiyesi? Bir nahiye muddri
tarafindan idare edilen nahiye merkezi ve
48 koy ve koyciikten ibarettir. Adapazari
kazasinin glineyinde, Geyve kazasinin
eklentilerinin yakininda bulunur. Akyazi
nahiyesinin merkezi tamami Misliman
ve ciftci 800 sakinin yasadigi hos, kigiik
bir kasabadir. Agaclik tepelerle cevrilmis
bir cayirin ortasinda bulunur. Gorinti

Karasu Sahili-1964
(fotograf: Hiisnii Gursel, Atilla Orhun Arsivi)

cazibeli, 0zellikle ilkbaharda ‘beyazla
yazilmig' anlammna  gelen  kaligrafi
sayfasinin gortinimiinden Tirkce Akyazi
ismi verilmistir. 24 camii vardir. ilkokul
seviyesinde 20 okulda 300 dgrenci egitim
g6rmektedir. ilcenin 4 km giineyinde
Kuzuluk denilen ve her sene Adapazari
Belediyesi'nce ihaleye konan bir termal
kaynak bulunmaktadir.

30. Akyazi nahiyesinin (48 koyiiyle
beraber) 1892 yili niifusu? Mislimanlar
6.020 kisi (5.000 yerli, 20 gocebe, 1.000
Mubhacir) % 80, Gregoryen Ermeniler 1.064
kisi (% 14), Rum Ortodokslar 232 kisi ( %
3) ve Cingeneler 132 olmak Uzere toplam
7.448 kisi.

31. Hendek nahiyesi? Bir nahiye miduri
tarafindan idare edilen nahiye merkezi
ve 32 kasaba, kdy ve koyclikten ibarettir.
Adapazar kazasinin dogusundadir.
imparatorluk donanmasi icin kismen
kullanilan  genis  ormanlar  vardir.
Nahiyeyle ayni adi tagilyan merkez Hendek,
6.500 Mdasliman nifuslu, Diizce'den
Adapazar’'na  kervan yolu (zerinde
bulunan, ikisine de hemen hemen ayni
mesafede kiiclik bir sehirdir. Yasayanlarinin
hemen hemen tamaminin udrasi deve
sirtinda mal tasimak ve kii¢lik esnaftir. 3'G
lise, 1'i orta, 27'si ilk ve baslangi¢ olmak
lizere 31 okulda 467 6grenci 6grenim
gormektedir. Hendek nahiyesinde 37 cami,
1 kilise, 6 cesme, 2 hamam, 32 han veya
lokantal otel, 3 halk firini, 111 diikkan, 26
ciftlik ve 26 degirmen, 12 ipek bocekligi,
2.500 ev/hane bulunmaktadir.

32. Hendek nahiyesinin (32 kdyiiyle beraber)
1892 yili niifusu? Muslimanlar 10.025 kisi
(8.000 yerli, 25 gocebe, 2.000 Muhacir) % 77,
Gregoryen Ermeniler 1.800 kisi (% 15), Rum
Ortodokslar 300 kisi ( % 2) ve Cingeneler 875
(% 7) olmak tizere toplam 13.000 kisi.



33. Kaynarca (Seyhler) nahiyesi?  Bir
nahiye midird tarafindan idare edilen
nahiye merkezi bagh oldugu Kandira'nin
15 km glineydogusunda, Adapazari'nin 30
km kuzeyindedir. Nahiyede 31 Misliman
ilkokulunda 400, 1 Rum Ortodoks
ilkokulunda 65, 1 Gregoryen ilkokulunda
60 olmak Ulizere toplam 33 ilkokulda 525
ogrenci 6grenim gormektedir. Seyhler
nahiyesi (Kaynarca) merkezinin 1.860
yasayani vardir. Nahiyede 18 biylk cami,
6 mescit ve dua yeri, 150 cesme, 6 han
veya yemekli otel, 37 diikkan/magaza
mevcuttur. 22 ciftlik ve degirmen vardir.
Esas Uretim, dikkate deder miktarda
kenet tohumu ihracatini sagladigr gibi
ip ve kenen bezi lretimini de saglayan
keten uretimidir. Uretilen keten bezlerinin
Arabistan’a, tohumlarin ise Avrupa'ya
ihracat;, Adapazari yoluyla izmit ve
istanbul Gizerinden saglanir.

34. Kaynarca (Seyhler) nahiyesinin 1892
yili niifusu? Muslimanlar 11.235 Kkisi
(10.340 yerli, 95 gocebe, 800 Muhacir) %
81, Gregoryen Ermeniler 1.100 kisi (% 8),
Rum Ortodokslar 1.560 kisi ( % 11) olmak
lUzere toplam 13.895 kisidir.

35. Karasu Nabhiyesi? Nahiyeyle ayni adi
tastyan merkez Sakarya ve Milansu'nun
(Hypins) agizlar arasinda, bagli oldugu
Kandira'ya 50 km, Adapazar’nin
kuzeydogusuna 45 km uzaklikta bir
denizci koyldir. Merkez nifusu yaklasik
1.900 kisidir. 22'si Musliman, 1'i Rum,
1'i Ermeni olmak lzere 24 ilkokulda 401
6grenci okumaktadir. Nahiyede 10 bulyik
cami, 8 kilise, 8 ciftlik 8 degirmen, 5 firin,
5 ¢esme, 22 han ve 43 butik dikkan ve
madaza bulunmaktadir. Kiyr kdyilnin
sakinleri palamut balik¢iligi ve komsu
koylerde uretilen odun kdmuri tasiyicihg

ile ugrasirlar. Karasu cevresinde bolca dari
yetistirilmektedir.

36. Karasu nahiyesinin 1892 yili niifusu?
Muslimanlar 6.400 kisi (6.000 yerli, 400
Muhacir) % 68, Gregoryen Ermeniler 2.000
kisi (% 21), Rum Ortodokslar 1.000 kisi ( %
11) olmak lizere toplam 9.400 kisidir.

37. Geyve Kazasi? Yiiz6l¢iimi 3.000 kmdir.
idari bakimdan Tarakh ve Akhisar (simdi
Pamukova) olmak Uzere iki nahiyeye
ayrilmistir. 108 kasaba, koy ve koycik
bulunur. Kazanin ayni adi tasiyan merkezi
Geyve, onceleri onemli bir sehir iken IV.
Murat déneminde 1640 tarihinde Sakarya
irmadinin bir tagkini ile yikilmis kasabanin
etrafinda bir cok erik agaci ve diger agag
kilturleri ve iyi sulanmis bahceler uzanir.
Geyve'de, Ortakdy'de ve Saragli'da 2'si
yuksek, 5'i orta ve 44’0 ilkokul seviyesinde
51 okulda 854'U erkek, 170'i kiz toplam
1.024 6grenci egitim gérmektedir. Geyve
kazasinda 31 cami, 41 mescit/dua yeri, 1
imaret, 4 tirbe/yatir, 2 kilise, 75 ¢cesme,
1 hamam, 16 firin, 35 han, 329 diikkan,
2 bicki fabrikasi, 38 ciftlik 38 degirmen,
7 ipekbocekligi ve 2 ticaret esya deposu
bulunmaktadir.  Ortakdy ve Saragh
kasabalarinda aile icinde ipek ¢ekilen 384
ciktiktan baska buikikasabada 5'i Rum, 2'si
Ermeni mahallelerinde bulunan 7 béceklik
islemektedir. Her haftanin Persembe
glini Geyve'de ipek, afyon, tahil, pamuk
gibi 6nemli esyanin, neredeyse tamami
istanbul’'un tiiccarlar aracihgiyla Fransa
ve ingiltere’'ye ihra¢c edilen riinlerin
dolastigi  Pazar kurulur. Oteki yerel
Urtnler, susam, sogan, Uzim ve diger
giizel meyveler, biyiik 6l¢lide istanbul'da,
kalani da yerinde tiketilir. TGtln Grinleri
Reji yonetimlerine verilmistir. Fazlaca inli
Geyve kavunlari, demiryolu insasinda
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Geyve Bogazi-1940
(ABB Arsivi)

bu yana (1891) Istanbul'da, bilinmeyen
bir tarihten bu yana Bursa pazarlarinda
sohret kazanmistir.

38. Geyve Kazasi'nin 1892 yili niifusu?
Mislimanlar 21.666 kisi (20.766 yerli, 190
gogebe, 710 Muhacir) % 62, Ermeniler
6.889 kisi ( Gregoryen 6.752, Protestan
132) % 20, Rum Ortodokslar 6.481 kisi (
% 18), Cingeneler 108 kisi olmak Uzere
toplam 35.145 kisidir.

39. Tarakl nahiyesi? Tarakli nahiyesi
29 koy ve koycikten ibarettir. Nahiye
midird, yurtici hizmette bulunan
telgraf istasyonu olan Tarakli'nin merkez
nifusu 1.318 Mdisliman’dan meydana
gelmektedir. Tarakh ve  kdylerinde
minareli 10 cami, 20 mescit, 5 medrese, 1
hamam, 10 halk cesmesi, 6 firin, 12 han, 83
diikkan/madaza ve 20 ciftlik-20 degirmen
bulunmaktadir. Tarakli'da 5 tanesi yliksek
okul, 1'i ortaokul, 20'isi ilkokul toplam 26
okulda 347 6grenci egitim goérmektedir.
Nahiyenin esas tarim Urtinleri, tahil, afyon
ve ipektir. Tarakh yakininda llica kdylinde
bir adet kikurtli termal kaynak suyu
bulunur. Her Pazar giini olduk¢a 6nemli
pazar kurulan Tarakli’da bugday, misir,
taze meyve-sebze; afyon, ipekbdcegi
kozasi ve ham ipek; ayni komsu kdy
ve koyciiklerde islenen ve istanbul'a
gonderilen tahta kasiklar satilmaktadir.

40. Tarakh nahiyesinin 1892 yili niifusu?
Tarakl nahiyesinde merkez ve kdylerdeki
niifus Mdislimanlar 5.470 kisi % 64,
Ermeni Gregoryen 3.852 kisi % 42, Rum
Ortodokslar 291 kisi % 3 olmak {zere
toplam 8.593 kisidir.
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SATSO KASIM AYI OLAGAN MECLIS TOPLANTIS|

SECIMSIZ 4YILDA YENI BASARILARI KONUSMALIYIZ

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Kasim Ayi Olagan Meclis Toplantisi Meclis Baskani A. Akgtin
Altug baskanlginda gerceklestirildi.

Yoklama ve gindem  maddelerinin
oylanmasinin ardindan 1118 nolu Meclis
oturumuna ait tutanak gorusulerek oy birligi
ile kabul edildi. Ekim ayi Kat'i Mizan ve ekleri
ile Biitce izZleme Raporu Hesap inceleme
Komisyonu Baskani Melih Kaykayoglu
tarafindan okunmasinin ardindan oylanarak,
meclis tarafindan tasdik edildi.

SATSOKasim AyiOlagan MeclisToplantisi'nda
konusan Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Kosemusul, yonetim  kurulunun aylik
faaliyetleri ile ilgili bilgi verirken ulke ve sehir
glindemine yoénelik degerlendirmelerde de
bulundu.

Baskan K&semusul konusmasinda sunlari
dile getirdi:

“ Genel Secimleri geride biraktik. Secimlerle,
anlasmazliklarla, terdr, kaos ve Uziintulerle
degil; birlik ve dayanismayla, gayret ve
bereketle, Ustlin baganlarla anilmayr hak
ediyoruz. Secim sonucunda is dinyamiz
ferahlamis, hedefler ve calismalar yeniden
ve daha gliclu bir sekilde istisare edilmeye
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baslanmustir. insallah 4 yil, bir daha secim
olmadan yeni basarilan konusacagimiza
inantyorum. Ekonomi, giiven ve istikrar
ister; oninde duran meselelerin hizla
¢ozlime kavusturulmasini ister. Turkiye'miz
saglanacak gliven ortaminda araliksiz
yapilacak ekonomik reformlarla gelecege
dahasaglamvekararliadimlarla ylrlyecektir.
Ekonomimizin kilcal damarlari olan ticaret
erbaplarinin, KOBI'lerimizin, sanayicimizin,
Ulkemizin 100. Y1l ihracat hedefi olan 500
milyar dolar ihracata, yapilacak reformlar
sonucunda ulasacagina siiphemiz yoktur.

Ulkemizin daha giicli bir ekonomiye sahip
olmasi icin ekonomik reformlarin araliksiz
devam etmesi gerektigini secim 6ncesinde
de ifade etmistim. Glven ortaminin
saglanmasi ve piyasanin canl tutulmasi
onemlidir. Asgari Ucretle ilgili calismalar
hem calisan agisindan hem de piyasanin
canlandirilmasi agisindan da dikkate deger
bir calisma olacaktir. Ancak soyle de bir
durum yasanacadi da aciktir. Asgari Ucretle
ilgili duzenlemenin isverene olusturacak
ek maliyetin yaninda daha yiksek dcret

ile calisanlar da ek diizenleme talebinde
bulunacaktir. is  diinyamizin  rekabet
direncinin yiiksek olmasi ve diizenlemelere
glclu cevap verebilmesi icin hiikiimetimizin
isverenicin de-SGKisveren payiindirimibasta
olmak Uzere- isvereni rahatlatacak gerekli
dizenlemeleri ivedilikle gerceklestirmesi
gerekmektedir. isveren  giicli  olursa
ekonomik hedeflerimize ulasma hizimiz
yukselir. Gerekli hassasiyetin gosterilecegine
inaniyor; yapilacak diizenlemelerin sehrimiz
ve Ulkemiz ekonomisine hayirlar getirmesini
temenni ediyorum.

Her firsatta ifade ediyorum. Ozellikle
otomotiv sektoriinde 100 yillik nitelikli
isthdam  tecriibemiz  var.  Sehrimizin
her anlamda cazibe merkezi hiviyetine
kavusmasi neticesinde de kalifiye calisana
talep hizla artiyor. Nitelikli istihdami
yenilenebilir kilarak tim sektorlerde azami
basari elde etmeliyiz. Nitelikli istihdamin yol
haritasi, isverenin talepleri, sehrin kazanci ve
sosyal yasami burada dikkat ceken bagliklar
olmustur. Bu dogrultuda istihdam alaninda
uzman bir isim olan Prof. Dr. Sn. Cem Kili¢'t




Odamizda adirladik. Seminerde, Turkiye ve
Sakarya'daki mevcut istihdam durumu, yurt
disindaki iyi uygulamalar ve soruna ¢6ziim
onerileri konusuldu.

Ayrica Odamiz ve Sakarya il Milli Egitim
Madirliga isbirligi ile Sakarya ili Mesleki
Egitim  Sorunlan  istisare  Toplantisi
gerceklestirildi. Milli Egitimde yapilacak
yeni calismalar ve Sakarya’'mizin yeni egitim
- sanayi vizyonu bu istisareler ve gayretli
calismalar sonucunda tayin edilecek. Is
diinyasi ile 6grenciler artik i¢ ice olmak
zorunda. Bunu istiyoruz ve bunun igin
gayret ediyoruz. Sanayimizin ihtiyacini,
ogrencilerimizin  hedefleriyle birlestirerek
dogru bir politika ile sanayi ile Universite,
sanayi ile milli egitim is birligini hayata
gecirmek ve her gecen zaman kapsamini
daha da genisletmek zorundayiz.

Sakarya'miz, ekonomisi hizla canlanan,
Ulkemizin blyime hizindan daha hizli
bilylyen, potansiyeli ve degerleri ile
fark olusturan bir sehirdir. Sakarya'miz
onuimizdeki 4 yil boyunca tlkemizin stratejik
yatinimlari olan milli tank, milli tren ve yerli
otomobil Uretimlerine ev sahipligi yapan,
sehir insaninin sosyal ve kdiltiirel zenginligini
cok daha yikselten bir sehir huviyetine
kavusacaktir. Vatanini ve milletini seven,
basarinin temel sartinin birlik ve kardeslikte,
istisare ve dayanismada olduguna inanan is
diinyamiza, tim Uyelerimize calismalarinda

kolayliklar ve (istiin basarilar diliyorum.”

SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Kosemusul'un aylk faaliyetler Uzerine
degerlendirmelerinin  ardindan  Meclis
glindem maddeleri meclis tiyeleri tarafindan
gorisllerek oylandi.

SATSO Uyesi aga¢ isleme firmalarinin
TOBB'dan Kapasite Raporu Eksperi Egitim
Sertifikasi almis inegél Ticaret ve Sanayi
Odasi Eksperi Orman Endstri Miihendisi'nin
Odamiz eksperi olarak gorevlendirilmesi
teklifinin gorisilmesi, maddesiile ilgili Genel
Sekreter Yigit Ates aciklamada bulundu.

Meclis Glndeminde yer alan “Emirsultan
Yeni Aile Mezarhg ve Civarinda Yer Alan
Odamiz Miilkiyetindeki Parsellerin, Mezarlk
ve Agaclandirlacak  Alanda  Kalmasi
sebebiyle Sakarya Blyiiksehir Belediyesi'ne
Devri Talebinin Gorusilmesi, maddesi

Meclis Uyeleri tarafindan yeterince istisare
edildikten sonra oy coklugu ile kabul edildi.

Konu ile ilgili agciklamada bulunan Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Késemusul,“Tapulari
bize ait oldugunu goreve geldigimizde
ogrendik. 1980 yilinda alinmis mezarlik ve
yesil alan olarak degerlendirilecek araziyi
resmiyete kavusturarak meclis karar ile
Blyuksehir Belediyesine devrimiz  s6z
konusudur. Bu konuda TOBB'un da gériistini

®@Ekonomi

alarak herhangi bir sakinca olmadig bilgisini
aldik. Meclis tiyelerimizin oyuna ve takdirine
sunuyoruz." dedi.

Konu ile ilgili goris bildiren Meclis Uyesi
Adnan Borazancioglu ilgili arazi hakkinda
doénemin Meclis Eski Baskani Hayati
Ozdogan ile géristigini  belirterek,
“Emirdag mezarligindaki arazi 1980 yilinda
sanayi bolgesi kurmak icin satis alinmig
ancak daha sonra tarim arazisi olmus ve bu
bdlge degerlendirilememis” diye bilgi verdi.

Meclis Uyesi Behliil Bayrak ise SATSO’nun
50 doénlm bir arazisi ile ilgili bilgilerinin
envanterinde bugiine kadar yer almamis
olduguna dikkat cekerek bu ve benzeri
konularda daha titiz davranilmasi gerektigini
ifade etti. Meclis Uyeleri tarafindan istisare
edilen giindem maddesi oy coklugu ile
kabul edildi.

Meslek Komitelerinin Sorunlarinin
Gorusulmesi maddesinde kirsuye gelen 16.
Meslek Komitesihden Meclis Uyesi Oktay
Topcu Komisyonuma dokunma konulu bir
toplanti diizenlediklerinin bilgisini vererek
sigorta acentelerinin bugiin bulunduklari
mevcut durumun nasil ortaya ¢iktidi
ve neden bu kadar Ustiinde durduklan
hakkinda aciklamada bulundu.

31. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Behliil Bayrak ise gectigimiz glinlerde Karasu
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Belediyesi tarafindan bir GSM operatoriiniin
vericilerinin  kapatilmasi ile ilgili meclis
Uyelerini aydinlatarak Belediyenin GSM
sirketi ile anlasmazligi sebebiyle yapilan bu
uygulamanin uluslararasi boyutta Turkiye'yi
kaotik bir duruma dustirebilecegi ihtimaline
degindi.

17. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi Adnan
Borazancioglu ise “OSB’lerin enerji teminleri

Adem Bilgen

noktasinda daha o©nce Ferizli OSB'nin
kalici enerji ¢6zim ile ilgili incelemelerde
bulunmak tzere SEDAS Bolge Mudiiri ile
sahaya gittik cok olumlu gelismeler var bu
anlamda 5. Bolge Mudirli Kemal Goger'e
tesekkir ediyorum” dedi.

31. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Kirk  Tirkiyede dijitallesme

Necmettin
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Behliil Bayrak

konusunda blyik gelismeler oldugunu
e fatura ve e defter kullanimina
baslandigini ifade etti. Uyelerin bu konuda
bilgilendirilmesi icin bir mail ve egitim
talebinde bulundu.

Meclis Baskani A. Akglin Altug ise Kaynarca
Makine Ihtisas OSB’ de yer talep eden
122 firma temsilcisiyle bir araya geldikleri

Melih Kaykayoglu

bilgisini vererek“Cok verimli bir toplanti oldu.
Surecler hakkinda bilgi verdik. Yaz basina
kadar arazi kamulastirmasinin sorunlarini
¢6zme hedefindeyiz. Agirlikli olarak Sakaryali
firmalar yer aliyor.” dedi.

Dilek ve Temenniler Bolimiinde konusan
Meclis Uyesi Adem Bilgen ise Emirsultan
Yeni Aile Mezarlig ve Civarinda Yer Alan

= ¥

Yigit Ates

Odamiz Mulkiyetindeki arazinin Biyiksehir
Belediyesi'ne devri ile ilgili gorislerini dile
getirdi. Bilgen konusmasinda bu konuda
iyi bir planlama ve detayli bir bilgi verilmesi
gerektigini ifade etti.
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SATSO ARALIK AYI OLAGAN MECLIS TOPLANTISI

SATS0 2016 YILI BUTCESI BELLI OLDU

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Aralik Ay1 Olagan Meclis Toplantisi Meclis Baskani A. Akgiin
Altug baskanlginda gerceklestirildi.

Yoklama ve glindem  maddelerinin
oylanmasinin ardindan 1119 nolu Meclis
oturumuna ait tutanak gorusulerek oy birligi
ile kabul edildi. Kasim ayi Kat'i Mizan ve ekleri
ile Biitce izleme Raporu Hesap inceleme
Komisyonu Baskani Melih  Kaykayoglu
tarafindan okunmasinin ardindan oylanarak,
meclis tarafindan tasdik edildi.

SATSO Aralik Ay1 Olagan Meclis Toplantisi'nda
konusan Yonetim Kurulu Bagkani Mahmut
Kosemusul, yonetim  kurulunun  aylik
faaliyetleri ile ilgili bilgi verirken 2015 yilina
yonelik ekonomik degerlendirmelere de yer
verdi.

Baskan Késemusul konusmasinda sunlari dile
getirdi:

“Otomotiv Sehri Sakarya calismalarimiz,
yerli oto arzumuzu her firsatta dile getiriyor
ve calismalarimizi bu hedef dogrultusunda
sekillendiriyoruz. Biliyorsunuz calismalarimiz
ve yogun mesaimiz sonucu Karasu'muzda
Otomotiv ihtisas Endustri Bolgesi ilan

edilmistir. Is diinyasi olarak katma degerli
Uretime, ar-ge ve teknolojiye, tasarim ve
markalasmaya daha ilgili olmali, hedefimizi
yuksek tutmaliyiz. Otomotiv, ihracatimizin
en onemli sektorl. Sakarya'miz, otomotiv
sektoriinde s olmal. Bu dogrultuda
calismalarimizi genisleterek stirdiirtiyoruz.

Yili tamamlarken son ayda is dinyamizin
2016 icin umutlarini yikselten gelismeler de
yasandi. TUIK Glkemizin 3. ceyrek biiylime

rakamlarini  acikladi.  Piyasa  beklentileri
gerceklestirilen  anketlerde daha dusiik
seviyelerdeydi. TUIKin ackladigi  ylizde

4'ltk sonug, olumlu bir sonuctur. Yilsonuna
iliskin buyume rakamlarinin da ortalamanin
altinda kalmayacagini  tahmin ediyoruz.
Global ekonomide yasanan son gelismeler
ve sinir  komsularimizdaki  kangsikliklara
ragmen biylmenin artarak devam etmesi
is dinyamizin  moralinin ylksek olmasi
acisindan  olduk¢a 6nemlidir.  Agiklanan
rakamlara baktigimizda sanayi Gretimimizin
yiikseldigini goriiyoruz. Ekim'de bir dncekiyila
gore yiizde 4,6'lik bir artis var. Is diinyamizin
gayretli calismalarini ve pazar arayislarini
strdlrdiglne memnuniyetle sahit
oluyoruz. Son agiklanan biyiime rakaminin
ic tuketimdeki artisin meydana getirdigi
canlanmayla  olustugunu  soyleyebiliriz.
Ayrica otomotiv sektorliindeki rekor talep
ve Uretim de bu sonuglarda ylksek bir
etki olusturmustur. Cari agigin diismesi ve
biyiimenin yikselis trendine girmesi 6nemli
gelismelerdir ve tabii ki yeterli degildir.
insallah yilsonunda ve 2016 yilinda daha

olumlu rakamlarla karsilasmak istiyoruz.

Ayrica Basbakanimiz Ahmet Davutoglu, 64.
Hukimetin Eylem Planini acikladi. Yeni ise
giren genglerimizin Gcretlerinin 1 yil boyunca
devlet tarafindan karsilanmasi gibi geng
issizligin  yiikselmesinin  6nine  gegecek;
yatinm ve is kredisi ile faizsiz destekler gibi
genclerimizin is hayatina daha kolay adapte
olacag;; kidem tazminatinda tartismalara
yol acan sorunlarin gerekli mevzuat
dizenlenmesi sonucunda sosyal taraflarla
istisareyle ¢6ziim getirilmesi gibi uygulamalar
is diunyamiz acisindan da memnuniyet
vericidir.

Ekonominin  kilcal ~ damarlar  olarak
nitelendirdigimiz KOBI'lerimize verilen énem,
esnafimiza gosterilen deger de Planda 6nemli
bir yer tutmus, bizleri memnun etmistir. Gelir
Vergisi muafiyet sininnin yiikseltilmesi, yem
ve glbreden alinan KDV'nin kaldiriimasi
piyasada bir canlanmaya yol acacaktir.
Yeni Gelir Vergisi Kanunu, Kalkinma
Bankaciligi’nda yeni diizenlemeler, kirsal
kalkinma desteklerine verilen blyik 6nem,
meslek liselerinin yeniden yapilandiriimasi ve
daha bir cok uygulama beklenilen zamanda
mutlaka hayata gegirilmelidir.

Eylem Plani uygulanmaya basladiktan hemen
sonra israrla Uzerinde durdugumuz giiven
ortami yeni istikrarli bir donemin isaretlerini
verecektir. Gayret ve daha ¢ok calismanin
vakti oldugunu belirttik ve is diinyas
olarak ekonomimizin canlandiracak her
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diizenleme ve gelismeye destek veriyoruz. Biz
bilylimenin artarak siirmesini ve ekonomik
istikrarin  uzun vadede devam etmesini
istiyoruz. Bu dogrultuda aciklanan 64. Dénem
Eylem Plani'nin ekonomimize hayirli olmasini
temenni ediyorum.

Egitime verdigimiz oneme sizler de sahit
oluyorsunuz. Odamiz biinyesinde verdigimiz
egitimlerin  niteligini her gecen giin
artiryoruz. ABIGEM ve TEKNOKENT Subelerini
Odamiz Hizmet Binasinda actik. Ayrica
Arifiye'de ve TOBB ile birlikte Serdivanda insa
ettigimiz Endustri Meslek Liselerinin insaatlari
hizla devam ediyor.

Sakarya'mizdaki sanayi ve Universite isbirligini
daha da glglendirirken, simdi de Meslek
Liseleri'nde is dunyamizin her firsatta dile
getirdigi kaliteli egitim ve nitelikli istihdam
sorununa el atiyor, Milli Egitim Bakanligimizla
birlikte imzalayacagimiz bir protokolle birlikte
insallah bir yaray1 hep birlikte iyilestiriyoruz.
Ornek bir proje hazirladik. Ogrencilerimizin
hayallerini ve hedeflerini is diinyamizin
ihtiyaclari ile bulusturuyoruz. Calismalarimiz
kapsaminda Meslek Liselerindeki bolimler
is dunyamizin ihtiyaglan ve talepleri
dogrultusunda  sekillenecek.  Tirkiye'ye
ornek bir uygulamayi hayata geciren Genel
Sekreterligimize ve Meslek Komitelerimize
tesekkiir ediyorum. Kaliteli ve yerinde
-uygulamall - egitim, nitelikli istihdami
beraberinde getirir. Kaliteli egitim ve nitelikli
istihdam, Uretim glclnG artinr. Tim bunlar
olursa fark olusturursunuz ve ihracatiniz
artar. iste biz nakis isler gibi tek tek bu yolda
ilerlemeye, basari icin hep birlikte calismaya
devam edecegiz.

Biz, sehrimizi kirletmeyecek, dogal yapisini
bozmayacak sanayinin kontrolli OSB'lerde
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konuslanmasini  istiyor,  sanayilesmenin
kiymetli tarim arazileri disinda gelismesi
icin buyuk gayret gosteriyoruz. Kiimelenme
calismalarinda 2015 yilinda yasanan tzlcu
hadiselerden dolayr daha c¢ok birokrasi
agirhikh calismalar siirdii. Biraz da yavas
isledi aslinda. insallah 2016 yilinda daha
seri bir sekilde kimelenme calismalarini
tamamlamak istiyoruz.

Birinci OSByi genisleterek carplk
sanayilesmenin oniline gecip diizenli ve
kontrollii bir sekilde ilerlemeyi hedefliyoruz.
Sakarya'miza yeni bir blyume bolgesi
kazandiryoruz.

Daha onceki Meclis Toplantilarimizin  da
giindemlerinde yer alan, sehrimizde bulunan
sirketlerin merkezlerinin Sakarya'mizda olmasi
hususunda calismalari da artiracagimizi yilin
son Meclis toplantisinda da bir kez daha
vurgulamak istedim. Sirketlerin Sakarya'miza
katkilarinin daha da yikselmesi gerektiginin
her firsatta altini  ciziyoruz.  Sehrimiz
yerel yOnetimlerinin butcesinin  artmasi
Sakarya'miz icin, insanimiz icin daha c¢ok
hizmete kavugsmasi anlaminda biyiik énem
arz etmektedir.

Sanayi calismalarimizla birlikte 6zellikle yilin
son déneminde agirlik vermeye bagladigimiz
veyenidénemdedecalismalariniartiracagimiz
ticaret, tanm ve turizm calismalarina agirlk
vermeye baslyoruz. Sanayide az evvel
de bahsettigim gibi planlarmiz  hazir,
calismalarimiz plan dahilinde devam ediyor.
Turizmde biliyorsunuz Valiligimizin 6nemli
destegiyle Tarakl ilcemizde Fenerli Konak
satin aldik, restorasyonu bitti acilisini hep
birlikte gerceklestirdik. Turizm calismalarinda
hassasiyetimiz artarak devam edecek.

Sakarya'mizin - tarimini

¢ok ©nemsiyoruz.

Tarimda katma degerli Grlin Uretimi ile ilgili
paydaslarmizla ortak calismalar yapmak
istiyoruz. Sehrimizin tarim potansiyelini de
kullanarak gliclii bir politikayr hep birlikte
Uretmeliyiz. Sakarya’mizin tarim degerlerinin
bilincinde, hassasiyetlerimizi &nceleyerek
yeni bir calisma baslattik. Calisma su an da
Bakanlikta ve gidisat olumlu. Sakarya’mizda
yaklasik 60 bin aile tarim ve hayvancilik ile
istigal ediyor. Turkiye'nin en verimli arazileri
Sakarya'mizda da var. Bizim yaklasik 58
bin hektar arazi varligina sahip Akova'miz
var. Tarim potansiyelimizi de daha verimli
kullanabiliriz. Bu anlayisla diyoruz ~ ki;
Akova, 5403 sayili Toprak Koruma ve Arazi
Kullanim Kanunu'nun 14. Maddesinde yer
alan “Tanmsal Uretim Potansiyeli Yiiksek
Buylkova” kapsamina alinmali ve arazi
toplulastinlmasi  yapilmaldir.  Sakarya'miz
tarim sektoriinde de bu c¢alismayla onemli
anlamda fark olusturacaktir. Calismalarimizi
yeni yilda da hizlandirmak istiyoruz.

2014 - 2015 yih degerlendirmelerine
baktigimizdaihracat ve ithalatta bir 5ncekiyila
gore disusle karsilastik. 11 aylik ihracat %26;
10 aylik ithalat ise %11’lik bir dlistis yasamis.
2 genel se¢cim atlatan, terér meseleleri ile
karsilasan ve cogdrafi konumundan kaynakli
sinir  komsularimizda yasanan  sikintilar
sonucunda ekonomimizde bu sonugla
karsilasacagimizi bekliyorduk. 2016 yilinda
insallah yeniden bir yiikselise gececek; ortada
vadede ise insallah ihracat hedefimiz olan
Turkiyede ilk 5 il arasinda yer alacagiz.

SATSO Ailemiz biliyimeye devam ediyor.
Toplam ve faal Uye sayilarmiz, sirket
sayllarimizda artis gériinmektedir. Sunumda
da rakamlari gorebilirsiniz Anonim  Sirket
sayimizda %86, faal liye sayimizda %37'lik bir
artis var. Memnuniyet verici rakamlar. insallah
2016'da daha iyi olacaktir.

Uye calismalarimizi bu sonuglarla
sekillendiriyoruz. Aktifligi artirma ve sorunlan
minimize etme hususunda gayretlerimiz
artarak devam edecek.

Bilindigi lizere kanunumuza ve
yonetmeliklerimize  goére  Aralk  ayl
Meclisimizde, bir sonraki yil butcesini

goriismek ve karara baglamak durumundayiz.

Sakaryamizin  gelecedi  icin  hayata
gecirdigimiz calismalarda bizlerle birlikte
oldugunuz icin, gerek meclis gerekse
komite toplanti ve kararlarinizla sehrimiz
ekonomisine deger kattiginiz icin sizlere cok
tesekkiir ediyorum. Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odasi mensuplari bu sehrin esrafidir, kanaat
onderleridir. Sakarya'mizda aidiyet kiltlrini
daha da kuvvetlendirmek zorundayiz. Cagin
sartlarina uyarak kendimizi yenilemeliyiz.
Sirekli giincellemeye kendimizi hazirlayarak
Sakaryamizin  blylmesi ve gelismesine
bizler yon vermeliyiz. Fizik kuralidir; bosluklar
doldurulur. Bosluk birakma liiksiimiizyok. Ben



sehrimiz is dlinyasinda bu basariyr kazanacak
bir nitelik gorliyor; Gelecek Sakarya’'mizindir
insallah diyor, 2016 yili blitgemizin hayirli
olmasini diliyorum. ” dedi.

Baskan Kodsemusul'un ardindan kiirstye
gelen Meclis uyeleri aylik faaliyetler ile
ilgili goruslerini dile getirdiler. Toplantida
Teknokent Sermaye artinmi  nedeniyle
SATSO'nun da %10 ortadi olmasi nedeniyle
sO0z konusu sermaye artinmi oraninda artisi
konusu oy birligi ile kabul edildi.

2016 yili ekmek fiyat tarifesinin de
gorisuldugl meclis toplantisinda konu ile
ilgili bilgi veren 28. Meslek Komitesinden
Meclis Uyesi Ergin Balci sunlari dile getirdi:

Odamiza gelen Ersa Unlu Mamiiller Yesil
Artvin Unlu Mamdiller, Santa Trabzon Ekmek
ve Unlu mamdillerinin ekmek fiyat tarifesi
ile ilgili talepleri komitemiz tarafindan
degerlendirildi. Buna goére ekmedin ilimiz
sinirlari icinde 350gr, 1,50TL, 700gr 3TL,
1150gr 4,50TL, olarak satilmasinin uygun
olacagi kanaatine variimistir.

Ekmek maliyeti etkileyen bu sebeplerden
dolayr ekmege %7 oraninda yeni bir fiyat
ayarlamasi yaptik. Sakarya halkina ve firin
esnafina hayirli olmasinin diliyorum” dedi.

\
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Ekmek fiyat tarifesi ile ilgili aciklamalarin
ardindan Meclis Uyesi Behliil Bayrak ekmek
fiyatlarina zam  gerekgelerine istinaden
degerlendirmelerde bulundu.

Madde meclis Uyeleri tarafindan yeterince
muzakere edildikten sonra oy coklugu ile
kabul edildi.

SATSO 2016 yili butgesinin gorusildugu
meclis toplantisinda, Hesaplar inceleme
Komisyonu Baskani Melih Kaykayoglu'nun
detayll acgiklamasinin  ardindan  bitce
maddeleri meclis tiyeleri tarafindan yeterince
muizakere edildi.

SATSO 2016 yili biitcesi ile ilgili Meclis Uyeleri;
Adnan Borazancioglu, Behliil Bayrak, Hakan

Tenekeci degerlendirmelerde bulundu.

Butce hazirlama calismalari ile ilgili Yonetim
Kurlu Sayman Uyesi Nadir Oztiirk'iin

aciklamalarinin ardindan SATSO 2016 yili gelir
ve gider Bitcesi meclis Uyeleri tarafindan 8
milyon 738 bin 509 TL ile oylanarak kabul
edildi.

Nadir Oztiirk

Meslek Komitelerinin Sorunlarinin
goristlmesi maddesinde kurstiye gelen 16.
Meslek Komitesinden Meclis Uyesi Oktay
Topgu, trafik sigortalarindaki fiyat artiginin
kamuoyunda bir tepkiyle karsilanmamasini
degerlendirirken  “Artan fiyatlara  tepki
gosterilmiyor, 10. aydaki yeni uygulama ile
bir kamyonun fiyati 6 bin TL trafik sigortasina
kadar c¢ikabilecek. Cekici ve otomobil
grubunda tavan fiyat yok. Hal boyle iken
burada ticaretle ugrasanlar da var biz komite
olarak tepkimizi veriyoruz. Tiiketici kisminda
—

Oktay Topgu

bu tepkiyi géremiyoruz. Ticari anlamda bu
durum zamanla sigortasizligi getirecektir.
Topgu ayrica, herkesin sigortacilik yapabildigi
konusuna deginerek “Sigorta sektorii ortada
bir sektor oldudu icin disaridan miidahale
oluyor. Herkes sigortacilik yapabiliyor. Bu
konuda batakhgi kurutmalyiz” dedi.

3. Meslek Komitesi'nden Meclis Uyesi Recep
Sandik¢i ise “Hendek ve Sapanca da gida
toptancilar olarak dagitim yapmakta sikinti
yasiyoruz. Sabah 11.00 ile aksam 18.00 arasi
bu ilcelere kamyonlar sokulmuyor. 11.00 e
kadar kamyonlar ancak sahaya cikiyor ama bu
saatten aksam 18.00%e kadar dagitim yasak.
Bu saatlerde marketler mal kabulii yapmiyor
ve biz de calistiracak personel bulamiyoruz.
Bu bir tek bizim sorunumuz degil insaat

Recep Sandikgi

)Ekonomi

malzemecileri, mobilyacilar icin de gecerli.
UKOME karari oldugu icin bir sey yapilamiyor.
Bunu Buytlksehir Belediyesi nezdinde dile
getirmemiz gerektigini dlistiniiyorum.

31. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi Behlil
Bayrak, GSM sektdriinde taksitlendirme
ile ilgili kisitlamaya deginerek “31. Meslek
Komitesi olarak 2016 yili hazirliklarimizi
tamamladik. GSM sektoriiniin taksitlendirme
sorunu devam ediyor. Taksitlendirme
sisteminden muzdaribiz.  Eskiden satis
izerinden 24 aya varan taksitler vardi. Simdi
1,30 farkla taksitlendiriliyor. GSM her ayri
liyesine satis yapmasina olanak tanimiyor.
Beyaz egyacilar kuyumcular taksit yapildigi
bir ortamda cep telefonu liiks ihtiyac maddesi
sinifina girdigi icin taksit yaptiramiyoruz. Bu
konunun ¢6zimini talep ediyoruz” diye
konustu

33. Meslek Komitesinden Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Glinay Glines ise“Rusya krizi
ile birlikte makine sektorl ciddi bir sekteye
ugramistir. Aslinda marka olamadigimizin
sikintilarini yasasak da gUmriik kapilarinda
bircok sirketin sikinti yasadigini goriyoruz.
Bu konuda neler yapabiliriz konusunu
degerlendiriyoruz. Bu  durumu firsata
cevirebilir miyiz? Bu olaylan karsilamak
icin SATSO olarak Avrupanin bir tlkesinde

Behlul Bayrak

faaliyet alani olusturabilir miyiz?. Daha 6nce
Makedonya ile bdyle bir calisma baglatiimisti,
bu calisma hizlandinlabilir mi? Tirkiye gibi
bir bélge bu sikintilara karsi 6nlem alabilir.
Bu projeyi tekrar degerlendirirsek firsata
cevirebiliriz” diye konustu.

14. Meslek Komitesinden Yoénetim Kurulu
Sayman Uyesi Nadir Oztirk de, arac
muayenelerinde yasanan sikintilara deginerek
“Muayene Istasyonlarinda 15 Ocak 2016'ya
kadar randevu alamiyorsunuz. Cezaya maruz
kalabiliyorsunuz. istasyonlara gittiginizde
aracilar Gcret karsiligi yakin tarihe randevu
alabiliyor. Bu konuda tedbir alinmali” dedi.

Dilek ve Temenniler Bolimiinde konusan
meclis Uyeleri sehrin sorunlarina yonelik

Adnan Borazancioglu
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degerlendirmelerde bulundu.

Meclis Uyesi ismail Filizfidanoglu; insaat
sektorinde SEDAS'la ilgili sikinti yagadiklarini
dile getirerek “Bizden trafoyu yapmamizi
istiyorlar, yaparken farkl  uygulamalar
glindeme geliyor” diyerek maliyetinin altinda
iade yapildigini ifade etti.

Meclis Uyesi Necmettin Kirk 16. Meslek
Komitesi tarafindan glindeme getirilen
trafik sigortasindaki Ucret politikasi ile ilgili
degerlendirmelerde  bulunarak  komite
calismalarina destek verdi.

Meclis Uyesi Adem SezerTrafik sigortalarindaki
fiyat artisini degerlendirerek “Sakarya'da en
fazla arac olan hafriyat firmalarindan biri
olarak bu sorunun ¢6zimi icin Yonetim
Kurulumuzdan destek bekliyoruz”

Meclis Uyesi Senol Caliskan Miilteci sorunu

Senol Caliskan
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ile ilgili degerlendirmelerde bulunarak
“isletmeler  olarak  sikinti  yasiyoruz.
Calistirabilecek mililteci personel varken
mevzuattaki aciktan dolayi calistiramiyoruz.
Bu konuda desteklerinizi bekliyoruz.”

Meclis Uyesi Yunus Zor da, Trabzonlular
Dernedi tarafindan 6numuzdeki glnlerde
diizenlenecek etkinlige Meclis tyelerini davet
etti.

Meclis Uyesi Zafer Yildinm Sakaryadaki
resmi kurumlarin sigorta ihalelerinde SATSO
Uyesi olma sarti aranmasi ile ilgili bir madde
eklenmesini talep etti.

Meclis Uyesi Ramazan Cokal asgari (cret
fiyatlarindaki artisi degerlendirerek “Asgari
Ucretin 1300 TL olmasi sikinti yaratacak. Asgari
Ucretin Uzerinde calisanlarin da buna gore
talepleri olacaktir. Bu konuda sikinti yasiyoruz”

Adem Sezer

Necmettin Kirik

Yunus Zor

Meclis Uyesi Recep Sandik¢ “Besir Dernegi
tarafindan Suriye halki icin toplanan g tir
unun Kilis'e sevkiyati ile ilgili tir konusunda
SATSO'dan destek talep edildigini dile getirdi.

Meclis Uyesi Adnan Borazancioglu ise
“Yonetim  Kurulumuz UMEM  meslek
edindirme ve meslek liseleri ile alakali biitiin
sektorlere kaliteli eleman yetistirilmesi ile ilgili
gayret ediyor” diyerek Kiz Meslek Lisesi'nin
agirlama ve gida sektori ile alakall 6grencileri
icin atolye kurma taleplerini dile getirerek bu
konuda SATSO Yonetiminden degerlendirme
talep etti.

Borazancioglu, ayrica enerji  dagitimi
konusunda yasanan sikintilan dile getirerek
imar dahilinde imarli parsellere enetji altyapisi
o bolgelerde de o bolgedeki gorevli enerji
dagitim sirketi firmalan tarafindan verilmesi
gerektigini vurguladi.

Zafer Yildirnm
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SATSO OCAK AYI OLAGAN MECLIS TOPLANTISI
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Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Ocak Ayi Olagan Meclis Toplantisi Meclis Baskani A. Akglin Altug
baskanliginda meclis tiyelerinin katilimi ile gerceklestirildi.

SATSO TV'den de canli olarak yayinlanan
Ocak Ayl Meclis toplantisinda Yoklama
ve glindem maddelerinin oylanmasinin
ardindan 1120 nolu Meclis oturumuna ait
tutanak gorisilerek oy birligi ile kabul
edildi.

Aralik ayr Kat'i Mizan ve ekleri ile Bltce
izleme Raporu Hesap inceleme Komisyonu
Bagkani Melih Kaykayoglu tarafindan
okunmasinin ardindan oylanarak, meclis
tarafindan tasdik edildi.

Mahmut Késemusul

[R5 § ol

SATSO Ocak Ayr Olagan  Meclis
Toplantis’nda konusan Yonetim Kurulu
Baskani Mahmut Késemusul, konusmasina
“Teror saldinlarinda sehit olan givenlik
gliclerimize Yiice Allah'tan rahmet; aziz
milletimize de sabir diliyorum. Diinyanin
kalbi olarak gérdigimiz istanbul
Sultanahmet'te yasanan teror saldirisini da
siddetle kiniyorum” diyerek basladi. Bagskan

Késemusul konusmasina soyle devam etti:

“Farkl Ulkelerde sirketlerimiz var. Cantamizi
alip sikhkla sirketlerimize gidebiliyoruz.
Gururla séylemek istiyorum hicbiri bizim
llkemiz gibi degil. Ulkemizin kiymetini
gezdikce daha ¢ok anhyoruz. Tiirkiye'nin
ne kadar firsatlar tilkesi oldugunu, ne kadar
bereketli oldugunu daha iyi anlyoruz.
Ulkemizin her noktasinda yatirnmlarin daha
fazla olmasi gerekiyor. Ozel sektdr bunu
neden istemesin? Ulkemizin yatirimlarinin
onlinde duran terdér meselesinde ve
tabii ¢6zim sireci noktasinda Glkemizin
kararlihgini goriiyorum. 8 silindirli bir aracin
4 silindiri calismazsa o araci higbir yere
gotiremezsiniz. Dogu ve Gineydogu'da
ay yildizh bayragimizin altinda aracimizin
8 silindiri de neden c¢alismasin? Kendi
vatanimiza neden daha c¢ok yatinm
yapmayalim? insallah terér meselesinden
kisa zamanda kurtulalim istiyoruz. Allah
guvenlik giclerimize kuvvet; ailelerine
metanet versin.

Ocak ayl faaliyetleri ile ilgili
degerlendirmede bulunan SATSO Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Kdsemusul
Ankara'da gerceklestirdikleri gériismeler ile
ilgili de bilgi verdigi konusmasinda sunlarn
dile getirdi:

“Verimli olduguna inandigimiz Ocak ayini
geride birakiyoruz. Ankara'da Bilim Sanayi
ve Teknoloji Bakanimiz Sn. Fikri Isik basta
olmak Uzere, Milletvekillerimiz, Bakan
Yardimaimiz, TURK - IS Genel Baskanimiz
ve Anayasa Mahkemesi Baskanvekilimizi
Yonetim Kurulumla birlikte ziyaret ettik.
Yine Sakaryalilar Vakfi ile miusterek

dizenledigimiz guizel bir aksam yemeginde
Ankara'da gorev yapan dostlarimizla bir
araya gelerek Sakarya'mizi konustuk.

Sanayi Bakanli§i  ziyaretimizde hem
Bakanimiz Sn. Fikri Isik, hem Bakan
Yardimcimiz Sn. Hasan Ali Celik, otomotiv
sehri Sakarya icin gerceklestirdigimiz
calismalari dikkatle takip ettiklerini ifade
ettiler. Kendilerine ¢ok tesekkir ediyoruz.
Sn. Bakanimiz sehrimizin otomotiv Ussii
olacagini, sektoriin kalbinin bir anlamda
Sakarya'mizda atacagini bir kez daha
soyledi. ifade ettikleri (zere sehrimizin
sektor yatirimlariyla meydana gelecek
kacginilmaz degisim ve gelisime hazir olmasi
icin is diinyamiza 6nemli gorevler dislyor.
Sorumluluklarimizin ~ bilincindeyiz ~ ve
nakis isciligi hassasiyetiyle calismalarimizi
surdiriyoruz. Liman ve  demiryolu
calismalarinin da tamamlanmasiyla
birlikte hedeflerimize daha kisa zamanda
ulasacagimiza inanityorum.

Ayrica Basbakanlk tarafindan aciklanan
ozellikle sosyal politika agirhkh reform
paketinden sonra Sanayi Bakanimiz
Sn. Fikri Istk AR-GE paketi ile ilgili
aciklamalarda bulundu. Degerli arkadaslar
biliyorsunuz eskiden tek tip Gretim yapar
ve yillarca calisirdik. Aragtirma ve Gelistirme
faaliyetlerine,  diinyadaki  degisimlere
ilgisiz, umutsuz, yeniyi Uretmeye hevesi,
rekabete dayanacak glici  olmayan
durumumuz vardi. Artik bu eskide kald.
Simdi dinyanin ileri ekonomilerinde ciddi
sekilde konusulan, bir ¢ok llkede 6nemli
yatirmlara imza atan, milli Uretimlere
destek veren, cefakar, arastiran, miicadeleci
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ruha sahip olan, Ureten, katma deger
saglayan, olumlu anlamda ¢ok daha farkh
bir miutesebbis toplulugumuz var. Tim
diinyanin gézii lizerimizde. iste tam da bu
noktada; hedeflerimize ulagsma noktasinda
mutlaka ve mutlaka glincellemeye,
Onimiizi agmaya ihtiyacimiz var. ARGE
Paketinde 3 temel madde var. Bunlardan
birincisi tasarim ofislerindeki faaliyet artik
bir Ar-Ge ve inovasyon faaliyeti oluyor.
ikincisi teknoloji gelistirme bélgelerinde de
tasarim ofisleri kurulmasinin 6nd aciliyor.
Uclinciisii ise ozellikle kendisi tasarim
yapamayan, bu imkana sahip olamayanlar,
tasarim ofislerinden siparisle yaptirdig
islere vergi indirimi geliyor. Sn. Bakanimizin
ifade ettigi gibi Turkiye insallah sadece mal
satan bir Ulke degil, bilgi satan da bir Ulke
olsun. Is diinyasi olarak bizler de bu hedef
dogrultusunda calismalar yapmaliyiz. AR-
GE Faaliyetlerine tam destek verecegiz.

Ankara programimiz kapsaminda AK Parti
insan Haklarindan Sorumlu Genel Baskan
Yardimcisi Sakarya Milletvekilimiz Sn. Ayhan
Sefer Ustiin ile makaminda bir toplanti
yaptik. Kendilerine buradan bir kez daha
tesekkir ediyorum. Sanayi hamlelerimiz
ile birlikte olusacak istihdam ve nifus
artisina  yapmamiz gereken hazirliklan
degerlendirdik. Tum paydaslarimizla birlikte
ortak akilda olusturulacak dikkatli planlarla
insallah gelisen Sakarya'ya hazir olacagiz.

insan Haklar Baskanligi'nda
gerceklestirdigimiz  toplantida  sosyal
calismalari, hedeflerimizi ve tabii ki is
dinyamizin da giindemini mesgul eden
siginmacilar ile ilgili son durumu da
konustuk. Ulkemizin sinir bélgelerinde
meydana gelen catismalar bir insanlik
drami ile bizleri yuzlestirmis durumda.
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Ulkemize gelen siginmacilar niifus olarak
cok fazla ve gittikce bu rakam da yukseliyor.
2,5 milyon siginmaci tilkemizde bulunuyor.
Tirkiye 6rnek bir kardesligi, bir fedakarhigi

tim  dinyaya  gosteriyor.  Kardeslik
cografyasi olarak nitelendirilen Sakarya
olarak gé¢cmen kardeslerimizi agirhyor ve
elimizden gelenin en iyisini yapmak icin
gayret gdsteriyoruz. Onlarin is hayatina ve
pek tabii sosyal hayata adaptasyonu icin
de yasal diizenlemelerle birlikte yapilmasi
gerekeni yapmak hepimizin  gdrevi
olmalidir. Rizkini yasal yollarla temin eden
go¢men kardesimiz hem ailesine, hem de
Sakarya'miza katkisini en gtizel sekilde
verecektir.

Bakanlar  Kurulu karari ile gd¢men
kardeslerimizin ¢alisma izinlerine dair
yonetmelik yayinlandi. ‘Ulkemizde oturan
yabancilarin  nifus  kayitlari  tutularak
Valilikten  alinacak  gegici  koruma
kayitlarindan 6 ay sonra Bakanliga calismak
icin basvuru yapabilecek. Mevsimlik tarim
ve hayvancilik alanindaki islerde calisma
izni muafiyeti var, kota olabilir. Toplam
calisan sayisi 10 olan isyerinde gecici
koruma saglanan 1 kisi calisabilir. Eger o iste
4 hafta boyunca vatandasimizca bir basvuru
olmazsa bu kota uygulanmaz. Asgari ticretin
altinda bir 6deme yapilamaz’ maddelerini
iceren yonetmelik cercevesinde is dlinyamiz
gerekli calismayl yapabilir. Sehrimiz is
diinyasinin da bu konuya hassas oldugunu
biliyorum ve mevzuata dayali calismalari en
iyi sekilde yerine getireceklerine inanarak,
calisma hayatlarinda kolayliklar diliyorum.

Milletvekillerimiz Saban Disli, Mustafa
isen, Ali ihsan Yavuz, Recep Uncuoglu ve
Engin Ozkog ile hem Meclis'te hem de
aksam yemeginde bir araya geldik. Sn.

SAKARYA TICARET VE SANAYI ODASI
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Vekillerimize SATSO calismalarini anlattik.
Sanayi calismalari ile birlikte ticari yasamin
daha da canlandiriimasi  konusunda
hayata gecirecegimiz; Galericiler ve insaat
Malzemecileri Sitesi gibi Yeni Ticaret
Bolgeleri calismalarimizi konustuk. Yakin
ilgilerinden &tirl kendilerine ¢cok tesekkir
ediyorum. Insallah Vekillerimizle bundan
sonra da sik sik bir araya gelecegiz. isbirligi
ile Sakarya'miz icin gereken ne varsa
insallah hep birlikte yapacagiz.

Anayasa Mahkemesi Baskanvekilimiz Engin
Yildirim ve TURK-i$ Genel Baskanimiz Ergun
Atalay agabeyimize misafir olduk. Yakin
ilgilerinden dolayi tesekkurlerimizi bir kez
daha buradan sunmak istiyorum.

Ankara programimizin en giizel anlarindan
biri de Sakaryalilar Vakfi ile birlikte giizel
bir aksam yemedi organize ettik. SATSO
calismalarini, kendilerinden beklentilerimizi,
sehrimizin gelecegini konustuk, istisare
ettik. Bundan sonra da insallah sik sik bu
programlari yapacagiz. Birlikte rahmet
ve bereket vardir. Basari birlikte yapilan
calismalarla gelir. Dostlarimiza ¢ok tesekkiir
ediyoruz!”

Girisimcilik ile ilgili yapilan calismalar ile
ilgili bilgi de veren Baskan Késemusul is-
Kur isbirliginde gerceklestirilecek kurslara
yonelik imzalanan protokol ile ilgili bilgi
vererek soyle konustu:“Biliyorsunuz
girisimcilige ¢ok Onem veriyor ve bu
dogrultuda gerceklestirilen calismalara

destek veriyoruz. ISKUR il Midirimiiz
Tekin Kaya'ya tesekkir ediyorum. Sayiy
artirdik. ISKUR ile ortaklasa bu yil 750 kisiye
Protokoli

girisimcilik kursu verecegiz.
imzaladik, hayirh olsun.”




Turkiye Istatistik Kurumu (TUIK) bir
anket calismasinin ayrintilarini - paylasti.
ilk defa vyapilan, vatandaslarin yasam

Melih Kaykayoglu

¥

kalitesini sehirler bazinda 6l¢en calismada
Sakarya’miz ikinci sirada yer aldi. 11 boyutu
kapsayan arastirmada Sakarya’'miz, konut
ve sivil katihm endeksinde ise ilk sirada.
Sakarya’'miz ylizde 9,2 issizlik oranina sahip
ve istihdam oranimiz ise yizde 49,7. 30
blyiksehir arasinda en fazla istihdam ve
en az issizlik oranlarina sahip sehirlerdeniz.
Sosyal yasamda 6. siradayiz. Saghk ve
cevrede ise 14. Ortak akil ve isbirligi icinde
cok dahaiyi sonuclarla karsilasmak istiyoruz.
Sakarya'miz basariyl hak ediyor. Daha ¢ok
calismamiz gerekiyor. insallah daha olumlu
sonuglarla da karsilasacagiz.

Turkiye'mizin hizh yikselisi 6zellikle son iki
yilda yasadigimiz sikintilar, daha ¢ok yeni
atlatilan iki secimle yavasladi. Her firsatta
ifade ettigimiz gibi artik Tirkiye eski Turkiye
degdildir. Kabugunu kirmis, degerlerini
adeta yeniden kesfetmis, potansiyelini
ve yapacaklarini iyi bilen, hedeflerini bu
dogrultuda olusturan ve emin adimlarla
ilerleyen bir Turkiye'den, sehirlerden,
karar vericilerden ve is dilnyasindan
bahsediyoruz.

Tirk is dinyasi yasanan tim sikintilara
adeta gogls germis, risk alarak
gerceklestirdigi yatirimlarla, attigi kararl

Burhan Ak¢am
b |

adimlarla, diinyanin bir cok bolgesinde Tiirk
mutesebbislerinin varligini ilan etmis ve
sahip ¢cikmistir. Turkiye’'nin ozellikle 1 Kasim
secimlerinin ardindan 2023 hedeflerine
ulasmak yolunda kaybedecek  vakti

olmadigini diistiniiyorum.

Otomotiv Sehri Sakarya hedefiyle milli
ve yerli Uretimlere ev sahipligi yapan ve
insallah yapacak olan bir sehrin Ticaret
ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bagkani
olarak sdylemek gerekirse; vizyonu olan bir
Turkiye'yiz ve 6nlimizdeki G¢ mesele, yeni
bir anayasa, teroriin ortadan kaldiriimasi ve
yeni bir ydnetim sistemi noktasinda mutlaka
ve mutlaka basarili olmaliyiz. Turkiye kendi
degerlerini temel alip diinyayi da iyi analiz
ederek kendi anayasasini, kendi sistemini
olusturacak giictedir. is diinyasinin da bu
calismaya ihtiyaci oldugunu ve destek
verecegini diisliniiyorum. Biraz daha sabirh
olacagiz, daha c¢ok gayret edecegiz ve
Turkiye'miziinsallah hep birlikte hedeflerine
ulastiracagiz diyor; Meclis Toplantimizin

hayir  getirmesini  temenni  ederek;
calismalarinizda kolayliklar diliyorum”
Yonetim  Kurulu  Baskani  Mahmut

Késemusul konusmasinin sonunda SATSO

Kenan Sakallioglu
e i

tarafindan satin alinan ve hizmet binasinin
yaninda bulunan arsa ile ilgili agiklamalarda

bulunarak Belediye tarafindan
gerceklestirilecek 18 uygulamasinin
ardindan arazi ile ilgili cahsmalar

yapilacagini dile getirdi. Baskan Késemusul
“istihdam konusunda yapmis oldugumuz
projeler kapsaminda TOBB ile ortak ¢alisma
alanlar olusturmaktayiz. Bu nedenle ilgili
arsada genis kapsaml bir egitim merkezi
kurmayi planlamaktayiz. Burada sanayi
ve ticari sektorlere hizmet ederken ayni
zamanda Odamiza kalici gelir kaynadi
yaratmaya calisacagiz” seklinde konustu.

Enver Tok

)Ekonomi

SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Kosemusul'un ayhk faaliyetleri ile ilgili
degerlendirmelerin  ardindan  glindem
maddeleri gorisiilerek karara baglandi.

Glindem maddeleri arasinda disiplin
kurulunahavaleedilen2SATSO Uiyesifirmaya
yonelik durum meclis Uyeleri tarafindan
degerlendirilerek oylandi. Disiplin Kurulu
Baskani Kenan Sakallioglu, Kurula havale
edilen Uyelerin degerlendirme sireci ile
ilgili meclis tyelerine bilgi verdi.

Meclis Uyeleri tarafindan miizakere edilen
glindem maddesi ile ilgili kiirstiye gelen
Meclis Uyesi Yavuz Képriiliioglu s6z konusu
disiplin cezasi verilen firmalarin gida
sektorlini temsil etmesi nedeniyle daha
dikkatli olmalari gerektigini vurgulayarak

firmalarin  Gnvanlarinin  da  belirtilmesi
gerektigini ifade etti.
Meslek Komitelerinin Sorunlarinin

gorisilmesi maddesinde kirsliye gelen

Yavuz Koprilioglu

Yénetim Kurulu Uyesi Burhan Akcam
SATSO ev  sahipliginde  Antalyada
gerceklestirilecek Sakarya il Stratejik
Plan Calistayr ile ilgili meclis Uyelerine
bilgi vererek “ilimizin gelecegine yénelik
en dodgru vyol haritasini belirlemeyi
hedefledigimiz Stratejik plan Calismamiza
katilmi 6nemsiyoruz” dedi. Yonetim Kurulu
Uyesi Akcam konusmasinda il protokolii ve
STK Temisilcileri ve ilimiz milletvekillerinin

katihmi ile gerceklestirilecek toplantiya
kathm  konusunda meclis Uyelerine
cagrida bulunarak onimuizdeki
aylarda  gergeklestirilecek  yurtici  ve
yurtdisi  fuar programlarn hakkinda da

degerlendirmelerde bulundu.

13. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Enver Tok ise insaat Malzemecileri ihtisas
bolgesi ile ilgili bilgi vererek “ihtisas Bélgesi
konusunda son asamaya geldik, yazimiz
da Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanhgina
ulasti. Bundan sonraki stirecte Bakanligin

degerlendirme asamasina gelen ihtisas
bolgesi  kurulmasi  konusunda SATSO
Yonetiminin  desteklerini  ve  takibini

beklediklerini ifade etti.
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SATSO SUBAT AYI OLAGAN MECLIS TOPLANTIS|

SATSO EKONOMI ZIRVESI’NE HAZIRLANIYOR

Sakarya Ticaret ve Sanayi OdasI Subat Ayi
Olagan Meclis Toplantisi Meclis Baskani
A. Akgin Altug baskanhginda meclis
Uyelerinin katihmi ile gergeklestirildi.

SATSO TV'den de canh olarak yayinlanan
Subat Ayr Meclis toplantisinda Yoklama
ve gindem maddelerinin oylanmasinin
ardindan 1121 nolu Meclis oturumuna ait
tutanak gorusulerek oy birligi ile kabul
edildi.

Ocak ayr Kat'i Mizan ve ekleri ile Bitge
izleme Raporu Hesap inceleme Komisyonu
Bagkani Melih Kaykayoglu tarafindan
okunmasinin ardindan oylanarak, meclis
tarafindan tasdik edildi.

Mahmut Késemusul

SATSO Subat Ayr Olagan  Meclis
Toplantis’'nda konusan Yonetim Kurulu
Baskani Mahmut K&semusul, yasanan teror
olaylarindandolayiduyduklariGziintiyudile
getirerek, “Her ay Meclis konusmalarimizin
basinda ilk bashgimiz terér meselesi oluyor.
Terdr saldirilar her ay baska bir yerde baska
bir saldiriyla canimizi yakiyor. Gegtigimiz
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ay Sultanahmet saldirisi bu ay ise Ankara
saldinsi Meclis konusmamin ilk maddesi
oldu. Ankara'da gerceklesen, Ulkemizin
kalbine yoneltilen insanlik digi teror
eylemini siddetle kiniyor ve bu saldindan
medet umanlari lanetliyorum. Ter6riin dini,
dili, irki, milleti, Ulkesi yoktur. Hedefleri
Turkiye'mizin huzur ve glivenini bozmak,
ekonomiyi istikrarsizlastirarak  kalkinma
ve gelismeyi engellemeyi amacglamak
ve slrekli bir kaos ortami olusturmaktir.
Maksat ne olursa olsun, siddet ve teror
yontemlerine  basvurulmasini,  bunun
mazur gosterilmesini, desteklenmesini ve
tesvik edilmesini reddediyorum.

Ulkemizin bolinmez bitinligiine,
milletimizin  gelecegine kast edenler,
fitne ve kandan beslenenler asla basaril
olamayacaklardir. iste  bunu bilerek
hareket edecegiz. Ulkemize ve milletimize
karsi kirli oyun hesaplari icinde olanlara
karst dimdik ayakta duracagiz. Daha
fazla calisarak Ulkemize karsi duranlarin,
onlarin taseronu olan terdr orgitlerinin
oyunlarini bozacagiz. Terérle miicadelede
devletimizin uygulama ve yaptirimlarina
kesinlikle destek verecegiz. Bu miicadeleye
TBMM'de yer alan veya almayan tiim siyasi
partiler, is dinyasi, STK'lar ve toplumun
her kesimi ortak bir sorumlulukla destek
vermeli, Uzerilerine disen sorumlulugu
yerine getirmelidir.

Terdr saldinsinda  hayatini  kaybeden
vatandaslarimiza, sehit olan guvenlik
glglerimize bir kez daha Yiice Allah'tan
rahmet; aziz milletimize bas saghgs;
yaralilanimiza acil sifalar diliyoruz” diye
konustu.

Baskan Késemusul konusmasinin
devaminda sunlari dile getirdi:

“Son glinlerde glindemde yer alan ve
Sakarya'miz icin ¢ok onemli bir karar ile
ilgili distncelerimi aktarmak istiyorum.
Karasu ilcemizde bulunan 222 hektarhk
Karasu Otomotiv ihtisas Enduistri Bélgesi,
Bakanlar Kurulu karari ile munferit yatinnm
yeri olarak BMC Otomotiv Sanayi ve
Ticaret A.S!ye tahsis edildi. Bilim Sanayi ve
Teknoloji Bakanimiz Sn. Fikri Isik yaptigi
aciklamada bu yatinmin bolge ve Turkiye
icin cok o6nemli oldugunun altini ¢izdi.
Isik ayrica, alanda savunma sanayi araglari
basta olmak Uzere kamyon, otobls ve
motor Uretimi noktasinda 1,3 milyar liralik
bir yatirrm yapilacagini ve 4 bin kisiye
dogrudan istihdam saglanacadini ifade
etti. Ayrica Bakan Yardimcimiz Sn. Hasan
Ali Celik Odamizi ziyaret etti ve konuyu
degerlendirerek bu yatirimin Sakarya'mizi
glclu bir ¢cekim merkezi haline getirdigini
aciklad.

Otomotiv Sehri Sakarya hedefiyle Sakarya
Vites Yikseltiyor dedik ve bu dogrultuda
onemli calismalar yaptik, paydaslarimizla
gayretlerimiz oldu. Sehrimizin potansiyeli
ve dederleri ile stratejik yatinmlara ev
sahibi olacagini her firsatta dile getirdik
ve Sakarya’'mizi bu yatirimlara hazirlamak
icin hep birlikte yogun bir caba gosterdik.
Ulkemizin  bircok  bélgesinde  bircok
sehrinde boyle bir potansiyel, boylesine
onemli avantajlar yok dedik ve yola ¢iktik.

Sakarya, sehre aidiyet hisseden tim
paydaslarimizla gerceklestirecegimiz
calismalar sonucunda sanayi, ticaret, tarim
ve turizmde hak ettigi yere ve Turkiye'nin

yildiz  sehri  hiviyetine kisa siirede
kavusacaktir.

Tesvik  sistemi, otomotiv calismalari,
ticaretin canlandiriimasi noktasinda



Odamizin calisma ve hedeflerini paylastim.
Sakarya'miz planli ve basarili bir biylimeye
kavusuyor. Sorumlulugumuz bu anlamda
oldukca yiiksek ancak ben sehrimiz is
diinyasina inaniyor ve gliveniyorum.

Kaliteli egitim ve nitelikli istihdam
konusunda ozellikle son 2 yilda 6nemli
calismalar gergeklestiriyoruz. Kaliteli egitim
ve nitelikli istihdam gi¢lli ve katma degerli
Uretimin yolunu acar. Tercih edilirsiniz ve
ihracatiniz yikselir. Bu konuda biliyorsunuz
Universitemizle dnemli calismalar yaptik.
Ogrencilerimiz is dinyamizda tecriibe
kazanarak okullarindan mezun oluyor ve
hemenishayatinaadapte oluyorlar.Simdibu
calismanin bir benzerini diinyadaki basarili
ornekleri de dikkate alarak Milli Egitim
Bakanhgi ile birlikte gerceklestiriyoruz.
Meslek Liselerindeki bolimler bu calisma
neticesinde is dinyamizin ihtiya¢ ve
talepleriile belirlenecek.

Hepimiz aslinda birer engelli adayiyiz.
Bunun farkinda olarak engelli

vatandaslarimizin, dostlarimizin hayatlarini
daha da kolaylastirmak ve engelsiz hale
getirmek icin calisma baslattik. Oda Hizmet
Binamizda engelli asansorli, otopark ve
Bina Girisine alfabe diizenlemesi, trabzan
ve rampalar, lavabo diizenlemeleri gibi bir
takim calismalar yaptik. insallah faydali bir

netice alacagiz”

Yolcu tasima fiyat tarifesi ile ilgili meclise
sunulan gliindem maddesi hakkinda bilgi

——— - —

vermek Uzere kirsiiye gelen 19. Meslek
Komitesi'nden Meclis Uyesi Naci Altay yolcu
tasima fiyat tarifesi teklifi ile ilgili konustu.
Teklif, 19. Meslek Komitesi tarafindan
Meclis Uyelerinin oylamasina sunuldu.
Konusmasinda Altay, “Ulasim sektoriinde
tlketici fiyat endeksine gére 2013 yili ulagim
sektoriindeki degdisim orani %17.99dur.
2014 yilinda bu degisim orani %15,54, 2015
yilinda ise %15,384dir. Biz de lyelerimizden
gelen talebi degerlendirerek bu degisimlere
gore Ucretleri belirleyip yonetime sunduk
bu fiyatlar ayni glizergahlarda belediyenin
belirledigi fiyatlarla aynidir” dedi. Yolcu
tasima azami fiyat tarifesi SATSO Meclisi'nde
oy birligi ile kabul edildi. Meclis tarafindan
kabul edilen glzergah (Ucretleri talebi
UKOME'nin onayina sunulacak.

Meslek Komitelerinin Sorunlarinin
Gorusllmesi  ve Dilek ve Temenniler

')

ey
Yusuf Murat Emir

Bolimi Meclis Baskan Yardimcisi Neset
Peker Baskanlhginda gerceklestirildi.

29. Meslek Komitesi'nden Meclis Uyesi Yusuf
Murat Emir, Yurtdisi is Gelistirme Komisyonu
énciliigiinde SATSO ve Sakarya Universitesi
arasinda imzalanan protokol geregi yapilan
UPEP (Universiteden Pazar Elciligi Projesi)
ile ilgili Meclis Uyelerine bilgi vererek, “Bu
proje kapsaminda halihazirda 10 grenciyi
istihdama dahil ettik. SAU isletme Fakdiltesi
tarafindan Diinya isletme Fakdlteleri
birligine gonderiliyor ve bu proje ilk 10
proje arasinda yer aliyor. Desteklerinden ve
inceliginden dolayr Yonetim Kurulumuza

e T = e e w———
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tesekkir ediyorum” diye konustu.

Adnan Borazancioglu
e - :

17. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Adnan Borazancioglu ise enerji sektori ile
ilgili degerlendirmelerde bulundu.

Borazancioglu konusmasinda;
“Sektériimiizde proje onaylama yetkisi
Bakanlik tarafindan kamu kuruluslan
ile paylasilmis. Bu kurumlardan Elektrik
Dagitim A. S. Ozellestirildi. Biz ge¢miste
de ozellestikten sonra da proje onayimizi
bu sirkete onaylatiyorduk. Ocak ayi
itibariyle proje onay yetkisi 6zel dagitim
sirketlerinden alindi. Biz projelerimizi
onaylatacak merci bulamiyoruz. Ve biz
bu sirketlere Ucret 6demiyorduk. Simdi
briit kazancimizin %50'si oraninda dcret

Ahmet Cubuk

oduyoruz. Kervan yolda dizilmiyor, olan
sektor icinde olan insanlara oluyor. Bunu
bize yapan meslek orgilitimiz” seklinde
konustu.
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28. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Ahmet Cubuk, engellilere yonelik insaat
ve proje asamasinda detayll calismalar
yapilmasi gerektigini vurgulayarak 6rnek
verdi. Cubuk, konusmasinda mimarlar
ve insaat firmalarina engellilere ydnelik
calismalar  konusunda kanuni  boyut
noktasinda egitim verilmesi gerektigini
ifade etti. Elektrik faturalarindaki kayip
kacak oranini 6nceki dénemde sanayi
kuruluslarinin 6demediklerini ve EPDK'nin
yeni uygulamasi ile artik kayip kagak
bedellerinin sanayi kuruluglari tarafindan
da o6denmeye basladigina dikkat ceken
Ahmet Cubuk, “Bu tarife ile sanayicinin
sirtina %19’luk yiik bindi” dedi.

1. OSB'nin genisleme alaninda
kamulastirmanin sonuna gelindigi bilgisini
veren Cubuk, nisan ayi itibariyle de ve OSB
yolunun yenilenecegini ifade etti.

29. Meslek Komitesi'nden Meclis Uyesi
Bulent Karslh ise dershanelerin artik 6zel
egitim kurslarina donlstiigiini belirterek
dershanecilik formatinin degistigini ifade
etti. Karsli, dershaneler; ya 6zel temel lise
ya da 6zel 6gretim kursuna donustigiini

M 66 - Sakarya Ekonomi Dergisi - Sayi 83

belirterek “Dershane ile ilgili slregte
Danistay 0zel egitim kurslari 3 ders kurah
getirilmisti. Ancak karar durduruldu 7 ders
vermeye devam ediliyor” dedi.

SATSO Tarim Hayvancilik Komisyonu

Baskani  Abdurrahman Cakar, tarim
hayvancilik komisyonu ve 4. Meslek
komitesi  calismalari  hakkinda  bilgi

vererek “Universite gida bélimii ve tarim
hayvancilik komisyonu arasinda gugli
bir isbirligi olusturduk. Gidanin givenli
bir sekilde raftan kullaniciya iletilmesi
konusunda c¢alismalar yurattik” dedi
ve Isbirligi cercevesinde ilk projenin,
Sakarya'da  bitkisel ve  hayvansal
Uretimde bulunan isletmelerin atiklarinin
potansiyel olarak belirlenmesi ve bunlarla
ilgili islemler, diger projenin ise tavuk
kiimeslerindeki  glbreler ve artma
atiklarinin ~ degerlendirilerek  alternatif
enerji Uretilmesine yoénelik calismalar
oldugunu ifade etti.

16. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Oktay Topgu ise Trafik Sigortalarindaki fiyat
artiglarina kimsenin tepki géstermemesini
kanunla

degerlendirerek c¢ikacak yeni

oA

|

Oktay Topcu

fiyatlarda bir diistis degisim olmayacagini
ifade ederek “Ozellikle insaat firmalari,
hafriyatcilar, nakliyeciler bu konuda
tepki gostermiyor. Ge¢miste 500-1000
Tlye vyaptinlan Trafik sigortalar artik
6000TLye varan fiyatlara ulasti. Cekici ve
kamyonlarda &zellikle %500%e varan artis
var. Buna tepki gosterilmeli” diye konustu.

Dilek ve temenniler Boliminde kirsiye
gelen Meclis Uyesi Enver Tok da; “Ankara'da
dizenlenen bombali saldirida hayatini
kaybeden vatandaslarimiza  Allah’tan
rahmet ve yaralilara acil sifalar diliyorum.
Teror'in - diger etkilerinin  yani  sira
ekonomik etkilerini anlamakta dnemlidir.
Gosterdigi ekonomik ve sosyal sonuglariile
terdrizm, Glkemizde mali sistemin isleyisini
zedelemektedir. Bir is adami olarak bu
terériin  ekonomik zararlarinin yaninda
milletimizin birlik ve beraberligine ve
gelecegine kastedildiginin de farkindayim.
Doguda gilineydoguda ve cennet vatanin
her kosesinde terérle miicadele eden tim
glvenlik gugclerimize Allah'tan gli¢ ve
kuvvet diliyorum” dedi.
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YESIL NOKTA UYE ISYERLERI

Hizmet ve indirim oranlari

Firmalar Adres Hizmet
. R . Konaklama hizmeti sezonluk olarak verilmektedir.Restau-

KAMPUSARAY Kem.alpa§a AR Gt (o0 el Jegail 61 Cel el rant ve Dugiin Balo Salonu hizmetlerinde %10 indirim

Serdivan Tel:(0264) 346 07 90

uygulanmaktadir.

istiklal Mah.Muhsin Yazici Oglu Bulvari No:57 K:2 L AR
GARDEN ALTINOVA HOTEL Serdivan Tel:(0264) 378 02 27 Tum hizmetlerde %10 indirim uygulanmaktadir.
HOTEL LIMAPARK Istiklal Mahallesi 2.Cadde No:65/B Serdivan Tiim Konaklama ve Restaurant hizmetlerinde %15 indirim

Tel:(0264) 211 49 15

uygulanmaktadir.

TARAKLI TERMAL

Yeniglin Mah. Yenicami Sok.No:10/101 Tel: (0264)
291 14 24-2797979

Tim Konaklama hizmetlerinde %15 indirim
uygulanmaktadir.

ONIS HOTEL

Mahallesi izmit Caddesi No:42 Sapanca Tel:(264)310
1919

Tum hizmetlerde %15 indirim uygulanmaktadir.

ELMAS GARDEN INN

Sakarya Caddesi Bp Akaryakit istasyonu Yani No:228
Erenler Tel:(0264) 275 32 64 - (0264) 275 32 65

Konaklama ve Restaurant hizmetlerinde %15 indirim
uygulanmaktadir.

SECKIN HOTEL

Erenler Mahallesi Sakarya Caddesi No:348 Erenler
Tel: (0264) 276 02 33 - (0264) 276 02 34

Konaklamada %15, Restaurant hizmetlerinde %10 indirim
uygulanmaktadir.

BALTURK HOTEL

Orta Mahalle Ankara Caddesi No:39 Adapazari
Tel:(0264) 273 39 20

Tum hizmetlerde %10 indirim uygulanmaktadir.

ALTINGUNES GARDEN PARK
GOLBASI TESISLERI

Arifbey Mahallesi Ziibeyde Hanim Caddesi No:246
Arifiye Tel:(0264) 582 76 62 - (0264) 346 08 34

Duguin salonu, Cafe hizmetlerinde (Kir kahvehanesi dahil)
%10 indirim uygulanmaktadir.

JACK STEAKHAUSE-BENZIN CAFE &
RESTAURANT

istiklal Mah. 2. Cad. No:69/A Serdivan

Tiim hizmetlerde %10 indirim uygulanmaktadir.

IMREN GRILL(Serdivan Sb)

istiklal Mah. Baglar Cad. No:81/1 Serdivan

Tum hizmetlerde %10 indirim uygulanmaktadir.

IMREN GRILL(Erenler Sb)

Erenler Merkez Mahuluyol Cad.No:14/A Erenler
Tel:(0264) 275 95 00

Tim hizmetlerde %10 indirim uygulanmaktadir.

IMREN GRILL (Donatim Sb)

Yenidogan Mah.Fabrika Cad.Nahit Serbest is
Merkezi No:18 Adapazari Tel:(0264) 516 17 01

Tiim hizmetlerde %10 indirim uygulanmaktadir.

IMREN GRILL (Alifuatpasa Sb)

Alifuatpasa Mahallesi Bilecik Caddesi No:8 Geyve
Tel:(0264) 516 17 01 - (0264) 272 01 01

Tum hizmetlerde %10 indirim uygulanmaktadir.

ADI BAHCE

Mithatpasa Mah.Adnan Menderes Cad.No:124
Adapazan Tel: (0264) 275 25 46

Tiim hizmetlerde %10 indirim uygulanmaktadir.

ITALYAN iSi

istiklal Mahallesi Zembil Sokak No:1-1 Serdivan

Tiim hizmetlerde %10 indirim uygulanmaktadir.

NUMBER'S CAFE & RESTAURANT

Tigcilar Mah. Kavaklar Cad. No:46 Adapazari
Tel:(264) 333 1090

Tum hizmetlerde %10 indirim uygulanmaktadir.
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MADO (Serdivan)

Arabaci Alani Mah. M.Akif Ersoy Bulvari No:16 Serdi-
van Tel :(0264) 278 62 36

Tuim hizmetlerde %10 indirim uygulanmaktadir.

MADO (Serdivan Alisveris Merkezi)

Arabacialani Mah.Mert Sk. A Serdivan Aligveris
Merkezi 14 Nolu Stand Serdivan Tel:(0264) 278 62
36

Tiim hizmetlerde %10 indirim uygulanmaktadir.

MAJA RASTAURANT (Kirkpinar)

Soguksu Mah.Melih Kibar Sahil Yolu Cad. No:2
Sapanca Tel:(0264) 281 45 55

Tum hizmetlerde %10 indirim uygulanmaktadir.

KOFTECI iSMAIL

Cark Caddesi Niskoz Parselleri Bila No Tel:(0264)
274 3340-(0264) 274 14 11

Tuim hizmetlerde %5 indirim uygulanmaktadir.

NEHIRLAND COUNTRY CLUB

Abdibey Mh.Nehirkent Tel:(0264) 276 69 28-29

Tlm Restaurant ve Binicilik Klibii hizmetlerinde %15
indirim uygulanmaktadir.

BEYAZ EV CAFE & RESTAURANT

Kemalpasa Mh.Baglar Cd.No:108 Serdivan/ADAPAZ-
ARI Tel:(264)2114851

Tum hizmetlerde %10 indirim uygulanmaktadir.

GINAR PASTANESI

Yeni Bosna Cd.N:96 Adapazari Tel:(264) 272 4455

Pasta,Kurabiye,Hamur isleri ve Ozel Tasarim Pasta
hizmetlerinde %10 indirim uygulanmaktadir.

COFFEE CORNER BISTRO & PiZZA
HOUSE

Kemalpasa Mah.Sakarya Sokak No:1/1 Serdivan
Tel:(264)211 1020

Tiim hizmetlerde %10 indirim uygulanmaktadir.

PiZZA PizzA (Serdivan AVM)

Arabacialani Mahallesi Mert Sokak No:25/67
Serdivan

Tum hizmetlerde %10 indirim uygulanmaktadir.

LEMAN KULTUR

Semerciler Mah.Cark Caddesi No:19/a Adapazari
Tel:(0264) 276 36 36

Tum hizmetlerde %10 indirim uygulanmaktadir.

REISOGLU RESTAURANT

Gunesler Merkez Mahalle 152. Sokak No:15
Adapazari Tel:(0264) 282 16 56

Tum Restaurant hizmetlerinde %10 indirim
uygulanmaktadir.

DEGIRMEN CAFE&PASTANE)

istiklal Mahallesi Muhsin Yazicioglu Bulvari No:1/B
Serdivan

Tum hizmetlerde %15 indirim uygulanmaktadir.

MONO CAFE

Cumhuriyet Mah. Sal Sk. 19/1 Adapazari Tel:(0264)
2771177

Tum hizmetlerde %10 indirim uygulanmaktadir

GONUL KAHVESI)(SERDIVAN AVM)

Arabacialani Mah.Mert Sokak No:25-25 Serdivan

Tiim hizmetlerde %10 indirim uygulanmaktadir.

BESMEVSIM HATAY MUTFAGI

Hasanpasa Mah.Sehit Cevdet Kog¢ Cad. No:68
Kirkpinar Sapanca Tel:(264)592 6475-72

Tum hizmetlerde %15 indirim uygulanmaktadir.

MEAT WORLD ISMAILIN YERi ET
LOKANTASI

Karagam Koyl EImalidiiz Mevkii 10 Pafta 868 Parsel
Geyve Tel:(0264) 229 28 82 - (0264) 527 04 74

Tum Restaurant hizmetlerinde %10 indirim
uygulanmaktadir.

FIRSTGATE ORGANIZASYON

Seker Mah. Yazlik Cad. No:106/1 Adapazari
Tel:(0264) 281 45 55 - 281 43 44

Tum Organizasyon hizmetlerinde %10 indirim
uygulanmaktadir.

OSi ORGANIZASYON

Camicedit Mahallesi Camicedit Caddesi No:32/A
Sapanca Tel:(0264) 582 65 82

Tuim Organizasyon hizmetlerinde %10 indirim
uygulanmaktadir.

KOSUCUOGLU KUYUMCULUK

Uzuncarsi No: 12 Adapazari Tel:(0264) 272 43 42

Tuim 14 ayar Takilarda %20,Pirlantada %50,Elmasda %50,
22 ayar Fantezi Urtinlerde %10,Bilezikte %0.01, Saatte %50
indirim uygulanmaktadir.

INLIFE YASAM VE SPOR MERKEZI

istiklal Mahallesi Altinisik Cad.No:43-1/A Serdivan
Tel:(0264) 276 87 42

Fitness,Ytzme Tenis Tum Spor Etkinlikleri ve Cafe
hizmetlerinde %5 indirim uygulanmaktadir.

JOYA SAGLIK VE SPOR MERKEZI

Kemalpasa Mh.Universite Cd.No:86/1 Kamplisaray
Serdivan

Fitness,Havuz,Hamam,Sauna,Tuz Odasi,Buhar
Odasl,Sicak Tas Yatak,Masaj hizmetlerinde %15 indirim
uygulanmaktadir.

JINESTE SAGLIKLI YASAM MERKEZI

istiklal Mh.2.Cd. 69/A Serdivan Tel:(264)444 7179

Kozmetik Estetik (Ameliyatsiz Yiiz Geglestirme), Spor
Salonu (Fitpoint), Masaj, Kisiye Ozel Beslenme Programi
hizmetlerinde %20 indirim uygulanmaktadir.

ORE COLLECTION

Yeni Sakarya Cad.No:324 Ada Alis Veris Merkezi
Zemin Kat No:11 Erenler

Sezonda tiim Griinlerde %30 indirim uygulanmaktadir.

SAKARYA OZEL GIYIM (SARAR)

Semerciler Mah.Saraglar Sokak No:3-C Adapazari
Tel: (0264) 227 17 42

Etiket fiyati lizerinden %20, indirimli Griinlerde ilave %5
indirim uygulanmaktadir.

MERCAN OKUL DUNYASI

Semerciler Mahallesi Hali¢ Caddesi No:32 Adapazari
Tel:(0264) 278 74 68

Tum Urdnlerde %15 indirim uygulanmaktadir.

CENGIZ KAGAR “CORAP TICARETI"

Uzuncarsi 2. Gegit No.8 Adapazari Tel:(0264) 278
58 40

Tiim Corap driinlerinde %10 indirim uygulanmakatdir.

Semerciler Mh.Yuvam Sk.No:15/9 Adapazari

Tuim Ortopedik Bebe-Cocuk-Geng Ayakkabilarinda %10

Tel:(0264) 273 48 31

SR B Tel:(264)277 2627 indirim uygulanmaktadir.

Semerciler Mah. Bosna Caddesi No:2 Adapazari indirim dénemi hari¢ sezonda %710 indirim
B AITEESE ) Tel:(0264) 274 05 83 uygulanmakatdir.
BY DAMAT(Gark Sb.) S AU EEEN (e e e I A gErE Tiim Uridinlerde %S5 indirim uygulanmaktadir.

NDESIGN MOBILYA

Cark Caddesi No:171 Serdivan Tel:(0264) 279 70 20

Tiim Mobilya riinlerinde %10 indirim uygulanmakatdir.
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ADAMOB MOBILYA

istiklal Mahallesi Cark Cad. No:195-A Serdivan
Tel:(0264) 282 33 22

Pesin 6demelerde %10, taksitli 6demelerde %3 indirim
uygulanmaktadir.

NiSSA OFFICE FURNITURE (OFiS MO
BILYALARI)

Cark San.Celebi Sk.No:16 Adapazari Tel:(0264) 277
4415

Tiim Bliro Mobilyalarinda %5 indirim uygulanmaktadir.

NEWJOY MOBILYA(BEBEK-COCUK-
GENC ODASI)

Arabaci Alani Mah.Cark Cad. No:122 Serdivan
Tel:(0264) 278 54 74

Bebek,Cocuk ve Gen¢ Odasi Mobilyalarinda %10 indirim
uygulanmaktadir.

KARACALAR (ISTIKBAL-
BELLONA-MONDI)

istiklal Mahallesi Cark Caddesi No:183 Serdivan
Tel:(0264) 278 19 77 - (0264) 274 28 50

Oturma Gruplari,Panel Mobilya,Yatakve Baza,Ev
Tekstili,Bahce Mobilyalari,Hali ve Aksesuarda %5 indirim
uygulanmaktadir

AYSENUR BEBE

Semerciler Mah. Hal Cad. Sakarya Alisveris Merkezi
No:3/B Adapazar Tel:(0264) 274 39 95

Bebe Ceyiz,Mobilya Bebe Arag ve Gereclerinde %10
indirim uygulanmaktadir.

DENIZ TICARET(SAMSUNG)

Semerciler Mah.Cark Cad.No:65 Adapazari Tel:(0264)
28108 77 - (0264) 277 39 67

Samsung markali tiim Uriinlerde pesin 6demelerde %5,
taksitli 6demelerde %2 indirim uygulanmaktadir.)

ONER TiCARET(Yenicami Sb)

Yenigiin Mah.Yenicami Bulvari No:15 Adapazari
Tel:(0264) 278 54 74

BOSCH-BEKO-SONY marka Beyaz Esya ve Elektrikli Ev
Aletlerinde %5 indirim uygulanmaktadir.

Arabaci Alani Mah. Eski Kazimpasa Cad. 10/4 Serdi-

BOSCH Marka Beyaz Esya ve Elektrikli Ev Aletlerinde %5

SLE LI =) ore AL van Tel:(0264) 278 54 74 indirim uygulanmaktadir.
e Bankalar Caddesi No:48 Adapazar Tel:(0264) 271 Beko markali Beyaz Esyalarda nakit 6demelerde %5, tak-
ITIMAT BEKO e g
4511 sitli 6demelerde %3 indirim uygulanmaktadir.
EREN AVM Tigcilar Mah. Palmiye Cad. Kol Sokak No:42 Tuim Beyaz Esya ve Elektrikli Ev Aletlerinde %5 indirim
Adapazari Tel:(0264) 279 02 14 - (0264) 274 12 62 uygulanmaktadir.
ELECTRO POINT Papugcular Mah. Adnan Menderes Cad.No:94

Adapazar Tel:(0264) 274 47 40

Tim Grinlerde %5 indirim uygulanmaktadir..

MUFTUOGLU KARDESLER

Semerciler Mh.itfaiye Cd.No:32/A Adapazari

Tum Ev ve Mutfak Esyalarinda %5 indirim
uygulanmaktadir.

incilli Mah. 627.Sokak No:4/101 Karasu Tel:(0264)

Tum Arcelik- Beko Yetkili Servis Hizmetlerinde %10 indirim

AR ACARET 71862 62 -(0264) 718 46 74 uygulanmaktadir.

MINE HOME Semerciler Mah. Yeni Bosna Cad. 784.Sok No:3 ic Mimarlik hizmetleri, ic Dekorasyon ve Tekstil triinlerinde
Adapazar Tel:(0264) 279 60 51 - (0264) 281 20 85 %15 indirim uygulanmaktadir.

ADA NAKIS Kandira Caddesi No:132 Adapazari Tel:(0264) 276 Perdelik Kumas (Til,Glpur,Brode, Jakar) Grtinlerinde %10
9092 - (0264) 274 43 40 indirim uygulanmaktadir

NAZAR OPTIK Yenigiin Mah. 1560 Sk.8 / A Adapazan Geralildeer MGGl i 06

indirim uygulanmaktadir.
MURAT OPTIK Uzuncarsi No:1 Adapazar Tel:(0264) 281 41 59 Optik Cerceve,Gilines Gozliikleri ve Lenslerde %20 indirim

(0264) 271 62 48

uygulanmaktadir.

NAMA MEDIKAL

Gullik Mah.Adnan Menderes Cad.No:189/A
Adapazarn Tel:(0264) 275 54 64

Tum Urlnlerde %10 indirim uygulanmaktadir.

ACIKDENIZ PETROL (Serdivan Sb.)

istiklal Mah. Serdivan Cad. No: 21 Adapazari
Tel:(0264) 211 45 87

Motorin ve Benzinde %3 indirim uygulanmaktadir.LPG
dahil degildir.

ACIKDENIZ PETROL (Erenler Sb.)

Baglar Mah. Tiirbe Cad. No :88/C Erenler Tel:(0264)
2294401

Motorin ve Benzinde %3 indirim uygulanmaktadir. LPG
dahil degildir.

ACIKDENIZ PETROL (Arifiye Sb.)

Hanlikéy Mah. Eskisehir Cad. No:139 Arifiye
Tel:(0264) 229 44 01

Motorin ve Benzinde %3 indirim uygulanmaktadir. LPG
dahil degildir.

OZ-NiDA PETROL

Kazimpasa Mahallesi 18 Nisan Caddesi No:110-1
Serdivan Tel:(0264) 339 28 00

Akaryakit Grlinlerinde %3 indirim uygulanmaktadir. (LPG
haric)

SAKARYA BOTANIK

Adliye Koyl Adapazari Tel:(0264) 319 26 70 - (0264)
5512616

Tim Dis Mekan Sus Bitkilerinde %15 indirim
uygulanmaktadir.

EMRE KRISTAL Cumhuriyet Mah.Sal Sokak No:40/a Adapazari Tiim Zuiccaciye, Mutfak ve Aksesuar triinlerinde %20
Tel:(0264) 281 08 73 indirim uygulanmaktadir.
ROYAL ART Kurucesme Koyu 70 Kazimpasa Adapazari Tel:(0264) | Tiim Ozel Tasarim Ziiccaciye uriinlerinde %20 indirim

3391504

uygulanmaktadir.

0OZPAS SUPER MARKET (Kuzey
Terminal Sb.)

Tekeler Mah. Cevre Yolu Cad. No:164 Adapazari
Tel:(0264) 211 31 00

Tim Griinlerde %3 indirim uygulanmaktadir.

0zPAS SUPER MARKET)(Erenler Sb.)

Erenler Mah. Sakarya Cad. Erenler Belediyesi Sosyal
Tesisleri Adapazari Tel:(0264) 551 56 29

Tum Urlnlerde %3 indirim uygulanmaktadir.

OZPAS SUPER MARKET(Ozanlar Sb.)

Sakarya Mah. Unal Ozan Cad. No:158 Adapazari
Tel:(0264) 211 31 00

Tum Urdnlerde %3 indirim uygulanmaktadir.

OZPAS SUPER MARKET(Serdivan Sb.)

Arabacialani Mah. Sehit Mehmet Karabasoglu Cad.
No:2/A Serdivan Tel:(0264) 242 01 53

Tim Grinlerde %3 indirim uygulanmaktadir.

0zPAS SUPER MARKET(Gark Sb.)

Arabacialani Mah.Cark Cad.No:165 Serdivan
Tel:(0264) 211 31 00

Tum Urlnlerde %3 indirim uygulanmaktadir.
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OZPAS SUPER MARKET(Cars! Sb.)

Orta Mah.Kokgu Sokak B Blok No:3 Adapazari
Tel:(0264) 211 32 00 - (0264) 211 32 01

Tum Urdnlerde %3 indirim uygulanmaktadir.

OZPAS SUPER MARKET (Seker Sb.)

Seker Mah.Yazlik Cad.No:121 Adapazari Tel:(0264)
55156 29 - (0264) 211 31 00

Tiim Griinlerde %3 indirim uygulanmaktadir.

0OZzPAS SUPER MARKET (32 Evler Sb.)

32 Evler Mah. 5 Koprii Cad.No:18 Serdivan
Tel:(0264) 211 31 00

Tum Urlnlerde %3 indirim uygulanmaktadir.

OZPAS SUPER MARKET(Kavaklar Sb.)

Kavaklar Cad. Soganpazari No:8 Adapazari
Tel:(0264) 211 31 00

Tum Urdnlerde %3 indirim uygulanmaktadir.

AMERICAN LIiFE

Semerciler Mah. Yuvam Sk. Tansel ishani No:4/101
Adapazar Tel:(0264) 277 36 50

ingilizce,Almanca,Rusca,YDS egitimlerinde %5,0zel Ders
Egitimlerinde %30 indirim uygulanmaktadir.

BEMAR KARIYER OKULU VE BRITISH-
TOWN DiL OKULU

Cumbhuriyet Mah. Telli Sk.3 / 1 Adapazari Tel:(0264)
777 3555

Kariyer Egitimlerinde ve Yabanci Dil Egitimlerinde %10
indirim uygulanmaktadir.

Adliye Mahallesi Akcay Yolu 2km 100/60 Arifiye

Buhar Kazanlari,Kizgin Yag Kazanlari,Boylerler,Kat

Tel:(0264) 278 03 84

USLUKOL ISl . Kaloriferleri,Hertlrli Kurutma Sistemleri, Tavuk Ciftligi
USHEAE) 22 7 ) Isitma sistemlerinde %20 indirim uygulanmaktadr.
Otomatik Portakal Stkma Makineleri,Otomatik Nar-
CANCAN MAKINA Modern Sanayi Sitesi 8030.sk. No:15 Erenler Greyfurt Sikma Makineleri,On Yikama Duslari,Dilimleme
Tel:(0264) 291 49 44 Makinalari,Konserve Acacaklari Makinalarinda %20 indirim
uygulanmaktadir.
AKEMSAN D-100 Karayolu Uzeri Arabacioglu Kereste Yani o . A e T
Adapazari Tel:(0264) 275 11 96 - (0264) 291 22 50 Agac Kesme Makinalarinda %10 indirim uygulanmaktadir.
. . S Bahce Capa Makinalari(SEPZEBRA, TARAL,YAGMUR)-
SENMAK SENOL MAKINA TN Ll el e el oS ek ez Pancar Motorlari-Su Motorlarinda %5, Tarim Makinalari

Yedek Par¢a hizmetlerinde %10 indirim uygulanmaktadir.

ALSU ISI SISTEMLERI

Arifbey Mh.Atatiirk Cad.Megalit Yapi is Hani
No:98/30 Kat:2 Arifiye Tel: (0264) 229 22 55 - 0542
771 4877

Yeni Nesil NOTARAD Altiiminyum Radyatorlerde %15
indirim uygulanmaktadir.

OZLER TEKNIK

Yenigiin Mahallesi Parali Sokak No:4 Adapazari
Tel:(0264) 278 74 70 - (0264) 278 74 72

Kazan,Radyator,Kombi ve Pompalarda pesin 6demede
%15 indirim uygulanmaktadir.

ZIRVE TEKNIK MUHENDISLIK

Yenigiin Mahallesi Parali Sokak No:8 Adapazari
Tel:(0264) 279 06 01 - (0264) 279 06 02

Viessmann Marka Kombilerde pesin 6demede %10 indirim
uygulanmaktadir.

OZ IKLIMLENDIRME (IKLIMSA)

Yeniglin Mahallesi Sakarya Caddesi Meseli
Apartmani No:95/A Adapazari Tel:(0264) 241 83 84

iklimsa Markali Klimalarda Nakit ddemelerde %10 indirim
uygulanmaktadir.

BILGEN DOGALGAZ

Semerciler Mahallesi Yoriik Sokak No:7 Adapazari
Tel:(0264) 270 19 96 - (0264) 270 19 97

Demirddkiim kombilerde %5 indirim uygulanmaktadir.

HAKIS

Tigcilar Mah. Kiiglikosman Sk.No:36 Adapazari
Tel:(0264) 278 57 49 - (0264) 272 59 03

Viessmann kombilerde %5 oraninda indirim
uygulanmaktadir.

DELTA TEKNiIK MUHENDISLIK

Orta Mah. Ankara Cad. Cevatbey Is Hani No:113
Adapazarn Tel:(0505) 201 51 70

Baymak markali kombilerde %5 indirim uygulanmaktadir.

CDM CIHAN DOGALGAZ

Gliney Mobilyacilar Sanayi Sitesi 1292 Sokak No:27
Erenler Tel:(0264) 276 62 10 -2751647

Kombi,Klima,Radyator,Termosifon, Dogalgaz
Sobasi,Glnes Paneli Griinlerinde %3 indirim
uygulanmaktadir.

SDG SAKARYA DOGALGAZ

Tigcilar Mah. Tekin Sokak No:16/a Adapazari
Tel:(0264) 272 68 69

immergas markali kombilerde ve Tesisat malzemelerinde
%5 indirim uygulanmaktadir.

DETAY ISI

Tigcilar Mah. K.Osman Sk. 24/4 Adapazari

ECA Kombi,Radyatér ve Dogalgaz Tesisat islemlerinde %5
indirim uygulanmaktadir.

BEYAZ&HAN MUHENDISLIK

Yagcilar Mah. Ankara Cad. No:260/A Adapazari
Tel:(0264) 614 58 55

ECA Petek ve Kombilerde %10 indirim uygulanmaktadir.

BOSCH-ARISTON Markal Kombilerde %10,Dogalgaz

Tel:(0264) 251 33 15 - (0264) 281 31 53

ATLAS MUHENDISLIK Yenigiin Mah. Yenicami Bulvari No:34/2 Adapazari Tesisatinda %s5,Panel Radyatdr ve lscilikte %10 indirim
Tel:(0264) 271 73 83
uygulanmaktadir.
; . Poujoulat Marka 316 L Dogalgaz Celik Baca Sistemleri,Baca
HIZEL ENERJI Karaman Mah.121 Nolu Is Merkezi No:11 Adapazart |\ 4i;i1eri ve Baca Aksesuarlannda %30 indirim

uygulanmaktadir.

KANBER TERMOSIFON

Tabakhane Mah.Besinci Sok.7-Erenler Adapazari
Tel: (0264) 276 65 50

Glines Enerji Sistemleri,Banyo Kazani,Boylerix Banyo Boy-
leri ve Boylerlerde %10 indirim uygulanmaktadir.

SAKARYA PATENT

Adnan Menderes Cad.Ozcan ishani No:2 Kat:2
Daire:7 Adapazari Tel:(0264) 282 16 88

Marka,Patent,HACCP,iSO,Egitim,Kalibrasyon,CE,KOSGEB,
TUBITAK,Hibe Destekleri Danismanlik hizmetlerinde %20
indirim uygulanmaktadir

CAVA BILISIM (SAKARYA TEKNO-
KENT)

Esentepe Mah. Akademi Yolu Sk. Teknoloji
Gelistirme Bolgesi No: 10/a / Bo6 Serdivan
Tel:(0264) 290 60 66

Bilgisayar Proglamlama,Yazilim, Web Tabanli
Yazilim,Yazilim Danismanhgi, Kurumsal Danismanlik,SAP
Danismaniligi, Android Yazilimi hizmetlerinde %20 indirim
uygulanmaktadir.
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ESBI BILGISAYAR

Yeni Sakarya Cad.Yeni Mah.2033 Sokak No:325
Erenler Tel:(0264) 278 02 80

Teknik Destek Hizmetinde %15, Yazilim Uriinlerde
%10, Bilgisayar ve Donanim Uriinlerinde %5 indirim
uygulanmaktadir.

CAN54 BILGISAYAR

Kavaklar Cd. Ermanhan No:18 Adapazari Tel:(0264)
2799291

Yazici Bakim Onarim Kiralama Hizmetleri %15, Yazici Sarf
Malzemeleri %5, Bitmeyen Kartuslu Yazicilar %7, Toplu
SMS hizmetleri %15 indirim uygulanmaktadir.

ALKAYA ELEKTRONIK

Tigcilar Mah. Karaosman Sk. 5 Adapazari Tel:(0264)
27387 00

Bilgisayar ve LED uriinlerde %2 diger trlinlerde %5 indirim
uygulanmaktadir.

BORTEK MUHENDISLIK Orta Mah. Kuzu Sokak Daire:2 No: 7 Adapazan Tel: | Elektrik Tesisleri,Trafo Postalari, Endiistriyel uygulamalarda
(0264) 279 20 60 %15 indirim uygulanmaktadir.
- - . - P
PROSEDUR AJANS Arabacialani Mah. Sehit Mehmet Karabasoglu Tanitim Filmi,Grafik Animasyonda %30 indirim

Cad.38/10 Serdivan

uygulanmaktadir.

BAYRAKTARLAR (Erenler Sb.)

Maltepe Mah.Orhan Gazi Cad.No:62 Adapazari
Tel:(0264) 582 76 62

Binek ve Hafif Ticari Lastik ve Jantlarda %10 indirim
uygulanmaktadir.

BAYRAKTARLAR) (Arifiye Sb.)

Yuiksek Mah. Eskisehir Cad. No:65 Arifiye Tel:(0264)
582 63 82

Ticari Lastiklerde %10 indirim uygulanmaktadir.

KAYKAYOGLU TICARET Dértyol Modern Sanayi Sitesi 99.yol No.70 Aoy Y G281 FrevdFr
Adapazan Tel:0264) 275 27 97 Mutlu akilerinde %15 indirim uygulanmaktadir.
iSAR OTOGAZ Hizirtepe Mah. Orhangazi Cad. No:83/c Adapazari Otogaz Sistemleri Montaj,Bakim, Onarim,Yedek Parca

Tel:(0264) 276 60 23

Hizmetinde %10 indirim uygulanmaktadir.

KASIM SEZER iS MAKINALARI

Hanli Merkez Mah. 23.sokak 1/z1 Arifiye Tel:(0264)
291 16 06

is Makinalarinin Satisi ve Kiralanmasi Hizmetlerinde %5
indirim uygulanmaktadir.

Kipgiller Mah. Kiipguler Cad. No:7 Erenler

Yalitim ve Yapi Kimyasallari Uriinlerinde %5 indirim

29lRAY Tel:(0264) 241 36 00 uygulanmaktadir.
" X L ) Aliminyum Dograma,PVC Dograma,Silikon Cephe, Kom-
ZOR KARDESLER ey [iolbl ek S Sites| A8 Sl e pozit Cephe, Katlanir Cam,Aliminyum Kiipeste %10 indir-

Adapazari Tel:(0264) 276 94 40 - (0264) 277 39 03

im ayrica pesin 6demelerde %15 indirim uygulanmaktadir.

CELIKTAS INSAAT

Sakarya Mah. Atso Sokak No:32 Arifiye Tel:(0264)
2754355

Altyapi Malzemeleri,icme Suyu Depolari,Foseptic
Depolari,Prefabrik Beton Uriinlerinde %5 indirim
uygulanmaktadir.

TRUVA GRANIT MERMER

Erenler Mahallesi 1234.Sokak No:21 Erenler
Tel:(0264) 379 00 69

Granit-Mermer-Cimstone-Belenco-Silestone Mutfak
Tezgahi,Yer Désemesi,Merdiven,Banyo Tezgahi ve Ozel
Dekorasyon Uriinlerinde %15 indirim uygulanmaktadir.

GOKTEN INSAAT

Sakarya Mh.ismet Inénii Cd.No:67 Adapazari
Tel:(0264) 281 30 22

Tarimsal Sulama Malz.Satisi ve Uygulamasi,Bahce Peyzaj
Manuel ve Otom.Sistem Satis ve Uygulama, insaat Pissu
Baglanti Malz.Satis1,Sivi ve Granil Bitki Glbresi Satiglarinda
%8 indirim uygulanmaktadir.

KESKIN MiMARLIK

Tigcilar Mah.Kavaklar Cad.Ataman ishani Kat:1
No:14/101 Adapazari Tel:(0264) 274 40 50

Tiim Mimarlik,Restorasyon ve insaat hizmetlerinde %10
indirim uygulanmaktadir.

BAKIRTAS YAPI INSAAT

Hasanpasa mah.Sehit Cevdet Ko¢ Cad.No:76
Kirkpinar/Sapanca

Tiim Restorasyon, Tadilat,insaat ve Emlak Komisyonculugu
hizmetlerinde %15 indirim uygulanmaktadir.

Yali Mah.144.Cadde No:53/A Karasu Tel:(0264) 718

PVC Dograma,Aliminyum Dograma,Cam Balkon ve Celik

BAYRAMLAR 4141 Kap1 hizmetlerinde %10 indirim uygulanmaktadir.
STC DUS Erenler Mah Gliney Mobilya Sanayi Sitesi 1280. Dug,Kiivet ve Kabin Sistemlerinde %15 indirim
Sokak No:15 Erenler uygulanmaktadir.
. S Dekoracim Cit,Panel Cit,Kafes Tel, Jiletli Tel,Ferforje,Spor
ADA CIT SISTEMLERI Sl AR EIPERCC L NSRS sahalari ve Uygulamalarinda %10 indirim

Tel:(0264) 241 34 34

uygulanmaktadir.

TURKMEN YAPI GELISIM

Orta Mah. Eski Hendek Cad. 39 Adapazari Tel:(264)
278 15 81

Ferforje,Demir-Aliminyum-PVC Dograma, Ce-
lik Yapi,Prefabrik Yapi hizmetlerinde %10 indirim
uygulanmaktadir.

HUN TiCARET

Soganpazari No:40 Adapazar Tel:(0264) 271 12 40

Kapali-Acik alan Hasere ilagclama hizmetlerinde %5 indirim
uygulanmaktadir.

PAKSIL TEMIZLIK

Ristempasa Mah.Atatilirk Cad.Bulvar Apt.No:34
Sapanca Tel:(264)582 62 92

Ofis-Ev-ingaat Sonrasi Temizlik,Dis Cephe Cam
Temizligi,Koltuk-Hali Yikama hizmetlerinde %15, Temizlik
ve Peyzaj Uriinleri Satisinda %5 indirim uygulanmaktadir.

BORINLI NAKLIYAT

Arabacialani Mah.Sehit Ali Borinli Sk. No: 9 Serdivan
Tel:(0264) 277 99 68

Ev-Ofis-Fabrika Tasimacilik Hizmetlerinde %5 indirim
uygulanmaktadir.

SAKARYA VET

Arifbey Mh.Atatuirk Cd.N:185 Arifiye Tel: (264) 229
2843

Herturlii Hayvan Mamasi ve Aksesuarlarinda %10 indirim
uygulanmaktadir.
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BUNLARIBIL

Hazlrlai{an: i
Ebru Topaloglu

1.

Tanim UFE 2015 Yili on iki aylik ortalamalara gére yiizde kag
artig yasanmistir?

9.

2016 yih Ocak ayindaki hizmet sektori giiven endeksi ylizde
a)%10,77

kag oraninda gerceklesmistir?
b)%3,36 %523  d)%12,86

a) 453 b)87,6 658 d)93,5
2. Adrese dayali niifus kayit sistemi sonuglarina gore Turkiye 10. istihdam edilenlerin sayisi 2015 yili Kasim déneminde, bir
nifusu 31 Aralik 2015 tarihi itibariyla kag kisi olmustur. onceki yilin ayni ddnemine gore 802 bin kisi artarak kag kisi
olmustur?
a)71 milyon 524 bin 54 kisi  b)75 milyon 468 bin 87 kisi
a) 26 milyon 676 bin kisi  b)19 milyon 256 bin kisi
¢) 80 milyon 912 bin 25 kisi  d) 78 milyon 741 bin 53 kisi
€)21 milyon 423 bin kisi d)15 milyon 689 bin kisi
3. Turkiye agrega (kum, cakil ya da kirmatas) tireten Ulkeler
arasinda kaginci konumdadir?

a) 1. Konumda

b) 3. Konumda
¢) 6.Konumda

11. Turkiye'de kadin girisimci sayisi 2015'de kag kisiye ulasmistir?
d)10.Konumda
a)105 Bin  b)58 Bin ¢)85 Bin d)150 Bin
4. Pogsetli bitki ve meyve cayi pazari 2010 yilinda 560 millyon ) )
posetlik bir biiyliklige sahipken 2015 yilinda ne kadar 12.  Asagidaki tilkelerden hangisi Petrol Ihrag Eden Ulkeler
buyuklige ulasmistir? Orgltiinde (OPEC) yer almaz?
a)900 milyon b)740 milyon a)Suudi Arabistan  b)Venezuela
€)645 milyon d)850 milyon
5.

c)Cezayir d)Suriye
Turkiye toplam 18,5 milyon ton/yil ¢ig sit Gretimiyle, 782 13. Endustrinin kuruluslarinda yer sekilleri ve ulagim olanaklari
milyon ton olan diinya st lretimi icerisinde diinya ulkeleri
arasinda kaginci sirada yer aliyor?

daha etkili olmustur. Bu Durum sonucunda Endustrinin en

cok gelistigi bolgemiz asagidakilerden hangisidir?
a)1.Sirada b)5.Sirada c)9.Sirada d)12.Sirada a)Karadeniz Bolgesi b)Marmara Bolgesi
6. Otomotivde plastik kullanim orani son 5 yilda ne kadar c)Ege Bolgesi d)Akdeniz Bolgesi
oranda artmistir?
14. Asagidakilerden hangisi Sanayiyi etkileyen etmenler
a)%61 b)%35 c)%52 d)%43 arasinda yer almaz?
7. Ulkemizin 2015 yilinda ton bazinda en fazla ihracat yaptig a)Sermaye b)Hammadde  ¢)iklim d)Enerji
sektor asagidakilerden hangisidir?
a)Celik  b) Otomotiv Endstrisi
) Madencilik Uriinleri ~ d) Gimento Cam Seramik ve
Toprak Uriinleri
8. Ulkemiz de 2015 yilinda trafige kayitl arac sayisi kactir?
a)19.994.472 b)17.542.231
€)15.986.745

d)21.532.146

CEVAPLAR 66. SAYFADADIR



TUM ENGELLERI
KALDIRDIK

Hepimiz aslinda birer engelli adayiyiz. Bunun
farkinda olarak engelli vatandaslarimizin,
dostlanmizin hayatlarim daha da kolaylastirmak
ve engelsiz hale getirmek igin calisma baslattik.
Oda Hizmet Binamizda engelli asansirii, otopark
ve Bina Girigine braille alfabeli kat plani , trabzan
ve rampalar, lavabo diizenlemeleri sonunda tim
engelleri kaldirdik.
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